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CzESC |: DANE STATYSTYCZNE

1. Pracownicy

Tabela I.1.1 Stopnie i tytuty naukowe uzyskane przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych

Liczba uzyskanych stopni i tytutow naukowych

. W AGH
Katedra W jednostce (poza jednostkq) Poza AGH
dr h:ll;. prof. dr h::). prof. dr h::). prof.

Chemii Wegla i Nauk o Srodowisku 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Energetyki Wodorowej 1 0 0 0 0 0 0 0
Maszyn Cieplnych i Przeptywowych 0 0 0 1 0 0 0 0 0
Technologii Paliw 1 1 0 0 2 0 0 1 0
razem 2 1 0 1 2 0 0 1 1

Tabela 1.1.2 Liczba nauczycieli akademickich biorgcych udziat w studiach podyplomowych, szkoleniach

i kursach
. - W kraju .
Forma podnoszenia kwalifikacji W AGH poza AGH Za granica
Studia podyplomowe 0 0 0
Szkolenia zwigzane z systemem zapewnienia jakosci ksztatcenia 0 0 0
Kursy doskonalenia dydaktycznego 0 0 0
Kursy z zakresu e-learningu i tworzenia e-podrecznikow 0 0 0
Inne szkolenia lub kursy 0 0 0
Tabela 1.1.3 Wyrodznienia i nagrody dydaktyczne otrzymane przez pracownikéw jednostki
Rodzaj nagrody/wyrdéznienia Liczba
Katedra o . N iz
(nagrodzone/wyréznione osiggniecie) pracownikéw
Chemii Wegla i Nauk o {rodowisku Nagroda zesF.)ofO\./va.I stopnia Rektora AGH za 3
osiggniecia dydaktyczne
Nagroda zespotowa | stopnia Rektora AGH za
osiggniecia dydaktyczne. Osiaggniecie: ,,Opracowanie
Energetyki Wodorowej nowego zestawu éwicz.en' Iabqratoryjnych w ramach )
modutu ,Procesy i materiaty w energetyce
wodorowej”, kierunek Energetyka, studia Il stopnia,
specjalnos¢: Energetyka wodorowa
Nagroda indywidualna Rektora AGH, Il stopnia
za osiggniecie dydaktyczne ,Uzyskanie akredytacji
Maszyn Cieplnych i Przeptywowych | ; g7 dlg migdzynarodowego programu edukacyjnego 1
Clean Fossil and Alternative  Fuels Energy
realizowanego w ramach EIT Inno Energy”
Maszyn Cieplnych i Przeptywowych Nagmdazzezsi:{gorn,:dr;eg%;akgcz:‘n'é"' stopnia 4
Podstawowych Probleméw Nagroda zespotowa Rektora AGH | stopnia za 3
Energetyki osiggniecia dydaktyczne.
Nagroda indywidualna | stopnia Rektora AGH za
Technologii Paliw catoksztatt dziatalnosci — prof. dr hab. inz. Teresa 1
Grzybek
Zréwnowazonego Rozwoju Nagroda zespotowa Rektora AGH Il stopnia za 3
Energetycznego osiggniecia dydaktyczne.
razem - 17




Tabela 1.1.4 Udziat nauczycieli akademickich z danej jednostki w miedzynarodowych programach

dydaktycznych i wymianie dydaktycznej realizowanej z zagranicznymi osrodkami akademickimi

Rodzaj programu/wymiany

Katedra (podstawa formalna) Liczba pracownikow
Chemii Wegla i Nauk o Srodowisku Erasmus 1
Podstawowych Problemow
. EIT InnoEnergy PhD School 1
Energetyki
Podstawowych Prc?blemow Erasmus+, Genua University, Italy 1
Energetyki
Technologii Paliw Eramsus+ 1
o Wyjazd dydaktyczny w ramach programu
Technologii Paliw europejskiego ERASMUS do IST w Lizbonie 2
Zréwnowazonego Rozwoju Erasmus+ Programme Higher Education )
Energetycznego Students and Staff Mobility, Genua
Zréwnowazonego Rozwoju MS ALEF - International Energy 1
Energetycznego Management, MINES ParisTech
Zréwnowazonego Rozwoju Opieka nad pracami dyplomowymi 3 osoby 5
Energetycznego studenci programu ERASMUS z Hiszpanii
Zréwnowazonego Rozwoju Overview of the Power Plant Industry 1
Energetycznego course, University of Cape Town, RPA
Zréwnowazonego Rozwoju Program CFAFE-Fuel Cells and Ceramic )
Energetycznego Materials for Energy Industry
razem - 14
2. Studenci
Tabela 1.2.1 Aktywnos$¢ studentéw w ramach két naukowych
Liczba Liczba referatéw / Posteréw Udziat w
Koto naukowe cztonkow konferencje konferencje sesje kot warsztatach
kota krajowe migdzy- naukowych - liczba uczestnikow
narodowe
Coal & Clay 11 0 0 0 0
Eko-Energia 70 0 7 4 70
Fenec 26 4 1 2 5
Green Energy 15 0 2 15 15
Hydrogenium 35 5 2 7 2
Ignis 91 2 0 3 0
Indygo 50 5 6 7 7
Nabla 11 0 0 0 0
Nova Energia 34 1 1 8 7
Redox 20 4 0 2 0
Solaris 8 0 0 1 2
TD Fuels 37 0 0 3 0
Uranium 38 2 0 2 5
razem 446 23 19 54 113

Tabela 1.2.2 Aktywnos$¢ studentéw w programach badawczych

Kierunek studiow Liczba programoéw badawczych (liczba studentéw bioracych w nich udziat)
(poziom studiow) w AGH krajowych (poza AGH) miedzynarodowych
En
1(1 0
(I stopien) 1(6) @)
EOQIZE
(I stopien) 0 0 2(8)
TCh
(I stopien) 1(8) 2(2) 1)
TCh
(I stopien) 22) 2(2) 0
razem 4(16) 5(5) 3(12)




Tabela 1.2.3 Stypendia Rektora dla najlepszych studentéw przyznane w jednostce

Liczba przyznanych stypendiow Rektora dla najlepszych studentéw
. za uzyskanie
Poziom . . S . . -
studiéw odpowiednio za osiaggniecia za osiagniecia za wyniki sportowe
wysokiej naukowe artystyczne
sredniej ocen
Studia | stopnia 109 4 0 4
Studia Il stopnia 32 2 0 0

Tabela 1.2.4 Stypendia zewnetrzne uzyskane przez studentéw

Rodzaj stypendium

Kierunek studiow

Poziom studiow

Liczba studentéw

Program Stypendialny im. Ign. tukasiewicza En Il 1
Program Stypendialny im. Stefana Banacha En Il 1
Stypendium dla studentéw rozpoczynajgcych En | 1

studia, woj. matopolskie, Fund. SAPERE AUSO
Stypendium MNiSW EQIZE 1l 1

Stypendium Rzadu Polskiego dla
. . En | 2
cudzoziemcow
Stypendium Regionalnego Programu

. S . En | 1

Stypendialnego wojewddztwa Matopolskiego
razem 7

Tabela 1.2.5 Inne wyrdznienia zwigzane z procesem ksztatcenia uzyskane przez studentéw

Rodzaj wyroznienia
(wyréznione osiagniecie)

Kierunek studiéw

Poziom studiow

Liczba studentéw

I miejsce w konkursie na najlepszg prelekcje,
Il Akademickie Forum Energii Jadrowej

En

I miejsce w ogdlnopolskim konkursie ,,BE THE
BEST” 2018r, VOLKSWAGEN

En

I miejsce w 55 Konferencji Studenckich Kot
Naukowych Pionu Hutniczego AGH (Sekcja
Energetyki i Techniki Cieplnej — podsekcja 1)

En

I'i Il miejsca w Podsekcji 2: Sekcji Energetyki
i Techniki Cieplnej na 55 Konf. Studenckich Két
Naukowych Pionu Gérniczego AGH

En

Il miejsce na miedzynarodowych zawodach
Spaceport America CUP wraz z projektami
Turblencja i Panda3 - rakiety konstruowane
przez cztonkdéw KN AGH Space Systems

En

Il'i IX miejsce na miedzynarodowych zawodach
Spaceport America CUP wraz z projektami
Turblencja i Panda3 - rakiety konstruowane
przez cztonkéw KN AGH Space Systems

TCh

I miejsce w Il edycji ogdlnopolskiego konkursu
URZADZENIA DEMONSTRACYJNE DLA SZKOt
WYZSZYCH odbywajgcego sie w ramach
Programu Wspierania Polskiej Edukacji
Chtodniczej organizowanego przez Fundacje
Ochrony Klimatu PROZON

En

Il nagroda (publikacja naukowa) za wygtoszony
referat podczas 55 Sesji Studenckich Két
Naukowych Pionu Hutniczego AGH w Sekcji
Energetyki i Techniki Cieplnej

En

I1'i lll miejsca w Sekcji XIV: Polityki
energetycznej i alternatywnych zrddet energii
na 58 Konferencji Studenckich Két
Naukowych Pionu Gérniczego, AGH

En, TCh




Il miejsce podczas 55 Konferencji Kot
Naukowych Pionu Hutniczego AGH

TCh

Il miejsce na 42 Studenckiej Konferencji
Naukowej Politechniki Czestochowskie]

TCh

Il miejsce w klasyfikacji generalnej kategorii do
30 kW zespotu E-Moto AGH na
miedzynarodowych zawodach Barcelona
Smartmoto Challenge 2018

En, TCh

I, 11

14

Il miejsce w klasyfikacji generalnej kategorii do
8 kW zespotu E-Moto AGH na
miedzynarodowych zawodach Wroctaw
SmartMoto Challenge 2018

En, TCh

I, 11

14

Il miejsce w klasyfikacji generalnej kategorii do
30 kW zespotu E-Moto AGH na
miedzynarodowych zawodach Wroctaw
SmartMoto Challenge 2018

En, TCh

1,1

14

Il miejsce w sesji posterowej na lll
Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej "
Optymalizacja procedury syntezy elektrolitu
statego na bazie Li;La3Zr,04, dla ogniw litowych
nowej generacji"

En

Il miejsce na 55. Konferencji Studenckich Kot
Naukowych Pionu Hutniczego AGH - sekcja
Energetyki i Techniki Cieplnej

En

Il miejsce w sesji posterowej na Il
Ogodlnopolskiej Konf. Naukowej
"Bezpieczenstwo energetyczne —filary
i perspektywa rozwoju" w Rzeszowie za plakat
pt. "Opracowanie niskotemperaturowej
metody syntezy LiNi ¢Cog 4.,Al,0; (y=0,1;0,3) —
materiatéw katodowych dla akumulatorow
litowych"

En

IX miejsce na miedzynarodowych zawodach
Spaceport America CUP wraz z projektami
Turblencja i Panda3 - rakiety konstruowane
przez cztonkdw KN AGH Space Systems

En

Konkurs ,Be the Best”

EOIZE

Nagroda "The Best Smart Solution" zespotu
E-Moto AGH na miedzynarodowych zawodach
Wroctaw SmartMoto Challenge 2018

En, TCh

I, 11

14

Nagroda "The Best Body Design" zespotu
E-Moto AGH na miedzynarodowych zawodach
Wroctaw SmartMoto Challenge 2018

En, TCh

I,

14

Nagroda "The Best Battery Package Solution"
dla E-Moto AGH na miedzynar. zawodach
Wroctaw SmartMoto Challenge 2018

En, TCh

I,

14

Wyrdznienie w sekcji Ceramiki i Inzynierii
Materiatowej na 55. Konferencji Studenckich
K&t Naukowych za wystgpienie pt. "Hybrydowy
materiat katodowy dla ogniw Na-ion"

En

Wyrdéznienie na konferencji InnoFules 2018

TCh

Zakwalifikowanie sie do finatu 11l edycji EDPR
UNIVERSITY CHALLENGE POLAND

En

Zwyciezca pierwszej edycji Brave Camp, ktéry
zostat zorganizowany przez Inkubator

Uniwersytetu Warszawskiego

TCh

razem

116




Tabela 1.2.6 Udziat studentéw w zwigzanych z procesem ksztatcenia programach miedzynarodowych

i wymianie realizowanej z osrodkami zagranicznymi

Rodzaj programu/wymiany
(podstawa formalna)

Kierunek studiow

Poziom
studiow

Liczba studentéw

wyjezdzajacy

przyjezdzajacy

Kurs "Elements of the Back-end of
the Nuclear Fuel Cycle: Geological
Storage in Precambrian Bedrock" Royal
Institute of Technology, KTH, Sztokholm

En

Letnia praktyka studencka

w Zjednoczonym Instytucie Badan
Jadrowych w Dubnej w ramach
Programu Bogolubowa-Infelda,
15.07.2018-05.08.2018, Dubna, Rosja

En

Polish-Japanese-Winter-Energy-School

En

10

Program Erasmus+ Wietnam (Erasmus+
KA107 Kraje Partnerskie)

TCh

SMILE

TCh

Staz w Nuclear Physics Institute, Czech
Academy of Sciences,- Re? (Praga)

En

Studia (Erasmus +)

TCh

Studia (Erasmus +)

TCh

14

Studia (MSc CFAFE EIT InnoEnergy)

TCh

14

Szkota letnia - ANNETTE Summer School
on Nuclear Technology, Nuclear Waste
Management and Radiation Protection,
24-30.06.2018, Turku, Finlandia

En

Umowa bilateralna z Uczelnig Partnerska

En

Umowa bilateralna z Uczelnig Partnerska

TCh

Wyjazd badawczy do Shibaura Institute
of Technology w Tokio

En

Woyjazd na praktyki za granice w ramach
Programu Erasmus+ (Program Unii
Europejskiej w dziedzinie edukacji,
szkolen, mtodziezy i sportu

na lata 2014-2020)

En

Wyjazd na praktyki za granice w ramach
Programu Erasmus+ (Program Unii
Europejskiej w dziedzinie edukacji,
szkolen, mtodziezy i sportu

na lata 2014-2020)

TCh

Woyjazd na studia za granice w ramach
Programu Erasmus+ (Program Unii
Europejskiej w dziedzinie edukaciji,
szkolen, mtodziezy i sportu

na lata 2014-2020)

En

Wyjazd na studia za granice w ramach
Programu Erasmus+ (Program Unii
Europejskiej w dziedzinie edukacji,
szkolen, mtodziezy i sportu

na lata 2014-2020)

TCh

14

Wyjazd na studia za granice w ramach
Programu Erasmus+ (Program Unii
Europejskiej w dziedzinie edukaciji,
szkolen, mtodziezy i sportu

na lata 2014-2020)

TCh

razem

51

63




Tabela 1.2.7 Udziat studentéw w zwigzanych z procesem ksztatcenia programach i wymianie realizowanej

z osrodkami krajowymi

. . . .. Poziom Liczba studentéw
Rodzaj programu/wymiany Kierunek studiow studiow wyjezdzajacy | przyjezdzajacy
brak danych brak danych brak danych brak danych brak danych
razem brak danych brak danych

Tabela 1.2.8 Wskazniki wspomagajace ocene wybranych aspektéw procesu ksztatcenia

Liczba studentéw zagranicznych:

studia stacjonarne

studia niestacjonarne

| stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
En 8 4
EOIZE 0 0 nie dotyczy nie dotyczy
TCh 7 34
. . studia stacjonarne studia niestacjonarne
Liczba obronionych prac dyplomowych: - - - -
| stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
Katedra Chemii Wegla i Nauk 38 27
oSrodowisku | ... | ..
Katedra Energetyki Jadrowej 12 8
Katedra Energetyki Wodorowej 27 14
Katedra Maszyn Cieplnych 72 72
i Przeptywowych
Katedra Podstawowych Probleméw 18 8 . .
Energetyki nie dotyczy nie dotyczy
Katedra Technologii Paliw 64 50
Katedra Elektrotechniki 1 6
i Elektroenergetyki, WEAIilB
Katedra Automatyki i Robotyki, WIMIR 1 0
Razem w jednostce 233 229
Procent prac dyplomowych studia stacjonarne studia niestacjonarne
zarejestrowanycr.\ W \Wwymaganym | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
terminie:
En 95 % 53 %
EQIZE nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
TCh 91 % 72 %
Liczba studentéw reaktywowanych na studia stacjonarne studia niestacjonarne
obrone pracy dyplomowej: | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
En 15 63
EOIZE nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
TCh 2 20
Procent studentéw najwyiszego rocznika studia stacjonarne studia niestacjonarne
skreslonych ze studiow: | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
En 2% 43 %
EQIZE nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
TCh 3% 32%
Wskazanie gtéwnych przyczyn studia stacjonarne studia niestacjonarne
odsiewu studentéw: | stopnia Il stopnia | stopnia Il stopnia
Brak zaliczenia Niezfozenie
En wszystkich pracy . nie dotyczy nie dotyczy
. dyplomowej
przedmiotéw .
w terminie
EQIZE nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
. . Nieztozenie
Brak zaliczenia
TCh wszystkich pracy . | nie dotyczy nie dotyczy
L dyplomowej
przedmiotow .
w terminie




3. Infrastruktura dydaktyczna i materiaty dydaktyczne

Tabela 1.3.1 Nowo oddane do uzytku lub nowo wyposazone pomieszczenia dydaktyczne

Rodzaj pomieszczenia (pawilon, nr sali)

Liczba
miejsc

Przeznaczenie

Dodatkowe lub
nowe wyposazenie

Laboratorium (A-4, sala 402

14

Dydaktyka

Modernizacja

Laboratorium (B-3, sala 302)

Cwiczenia laboratoryjne

Nowa ochronna szafa
zabezpieczajgca butle
gazowe, pofaczona
z dedykowanym
wyciagiem
awaryjnym oraz
nowy system
wentylacyjny

Laboratorium (B-3, sala 317)

Cwiczenia laboratoryjne

Nowa ochronna szafa
zabezpieczajgca butle
gazowe, pofaczona
z dedykowanym
wyciggiem
awaryjnym oraz
nowy system
wentylacyjny

Laboratorium (C-5, sala 203)

13

Stanowiska laboratoryjne
sterownikéw PLC

Wielofunkcyjne
rozszerzenie
sterownikéw PLC
w modelach
rzeczywistych
uktaddéw sterowania.

Laboratorium (C-6, sala 211)

Doposazenie przedmiotu
Akumulatory i ogniwa
paliwowe.

Doposazenie przedmiotu
Materiaty i technologie
wodorowe

Mikrobiologiczne
ogniwa paliwowe-
nowe stanowisko
wraz z zestawem.
Stanowisko do
testowania-
biochemiczne ogniwa
paliwowe zasilane
osadami dennymi.

Tabela 1.3.2 Nowe, wydane przez pracownikéw wydziatu skrypty i podreczniki

Kierunek studiow Liczba skryptow Liczba podrecznikow
En 1 0
EOIZE 1 0
razem 2 0
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CzeSC I1: OFERTA DYDAKTYCZNA WYDZIALU | JE) PROMOCIA

Tabela II.1 Studia stacjonarne i niestacjonarne, w ktorych prowadzone jest ksztatcenie na wydziale

Studia stacjonarne | stopnia Studia niestacjonarne | stopnia
Nazwa kierunku Skrot L|cz.ba’ Nazwa kierunku Skrot L|cz.ba’
rocznikow rocznikow

Energetyka En 4
Energetyka EQIZE 1
Odnawialna
. . . . brak
i Zarzadzanie nie dotyczy nie dotyczy

. danych
Energia
Technologia TCh 4
Chemiczna

Studia stacjonarne Il stopnia Studia niestacjonarne Il stopnia
Nazwa kierunku Skrot L|cz.ba’ Nazwa kierunku Skrot L|cz.ba’
rocznikow rocznikow

Energetyka En 2
Energetyka EQIZE 1
Odnawialna
. . . . brak
i Zarzadzanie nie dotyczy nie dotyczy

. danych
Energia
Technologia TCh 2
Chemiczna

Tabela 1.2 Specjalnosci na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych bedace w ofercie wydziatu

Studia stacjonarne Il stopnia
Kierunek Specjalnos¢ Uruchomiona Ondalll:):eat:;aklsr)\z::::i?;e
studiow TAK / NIE R
odbywa sie
En Cieptownictwo, ogrzewnictwo i klimatyzacja TAK nie dotyczy
En Energetyka jadrowo TAK nie dotyczy
En Energetyka wodorowa NIE 0
En Modelowanie komputerowe w energetyce TAK nie dotyczy
En Systemy magazynowania i konwersji energii TAK nie dotyczy
dla e-mobillity
En Systemy, maszyny i urzgdzenia energetyczne TAK nie dotyczy
En Urzadzenia, sieci i systemy TAK nie dotyczy
elektroenergetyczne
En Zréwnowazony rozwoj energetyczny NIE 0
EQIZE Ekonomika, Polityka i Zarzadzanie Energig TAK nie dotyczy
EQIZE Technologie Energetyki Odnawialnej TAK nie dotyczy
TCh Analityka przemystowa i srodowiskowa TAK nie dotyczy
TCh Clean Fossil and Alternative Fuels Energy TAK nie dotyczy
TCh Gospodarka paliwami i energig NIE 1
Tch Proek.ologi.czne procesy inzynierii i technologii TAK nie dotyczy
chemicznej
TCh Sustainable Fuels Economy NIE 2
TCh Technologie chemiczne w energetyce TAK nie dotyczy
TCh Technologia Paliw TAK nie dotyczy
Studia niestacjonarne Il stopnia
. . Od ilu lat ksztatcenie
Kierunek Specjalnos¢ Uruchomiona na specjalnosci nie
studiow TAK / NIE .
odbywa sie
nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy nie dotyczy
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Tabela 1.3 Przedmioty przeprowadzone w jezykach obcych dla studentéw wydziatu

Kierunek studiow

Liczba przeprowadzonych przedmiotéw
w jezykach obcych z oferty Wydziatu

En 4
EQIZE 3
TCh 34

Tabela 1.4 Zajecia przeprowadzone przez profesoréw wizytujgcych

Kierunek studiéw Liczba godzin zaje¢ ;.)rzeprowadzonych przez profesorémf wizytujacych
z Polski z zagranicy
En nie dotyczy nie dotyczy
EQIZE nie dotyczy nie dotyczy
TCh nie dotyczy nie dotyczy

Tabela 1.5 Oferta studiéw podyplomowych oraz kurséw doksztatcajacych i specjalistycznych

lub kurséw (K)

Nazwa studiéw podyplomowych (SP)

Liczba godzin
(semestrow)

Liczba uczestnikow w

Uruchomiony

edycji TAK / NIE

Audyt energetyczny, ocena energetyczna
budynkdw oraz efektywne wykorzystanie energii

254
(2 semestry)

30 Tak

Tabela 1.6 Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod e-learningu

Kierunek studiow
(poziom i forma studiow)

Liczba przedmiotéw z zajeciami prowadzonymi w formie e-learningu

Wyktady Inne zajecia ogétem
. Teh . 0 1 1
(I stopien, stacjonarne)
TCh
L ¢ . 0 1 1
(I stopien, stacjonarne)
razem 0 2 2
Tabela 11.7 Zmiany w programach ksztatcenia istniejgcych kierunkéw studiéw/specjalnosci
Poziom studiéw (profil Data
Kierunek ksztatcenia), ewent. Syntetyczna informacja o dokonanych zatwierdzenia
studiow specjalnos¢, zmianach wraz z podaniem przyczyny przez Rade
cykl ksztatcenia Jednostki
Il stopien
specjalnos¢: System
r:a jaz nowanyia 4 Dokonano zmian dostosowujacych do
En . gazy . . Zarzadzenia Rektora / zmiany przed 26.10.2017
i konwersji energii . . . - .
- zatwierdzeniem specjalnosci na Senacie AGH
dla e-mobility
I cykl ksztatcenia

Tabela 11.8 Nowo uruchomione i zmienione przedmioty (moduty zajec)

Liczba przedmiotow

(ogdlnoakademicki)

na kierunku

Kierunek Poziom studiéw . s Rok (modutéw zajec)
.. . . Specjalnos¢ iy - : :
studiow (profil ksztatcenia) studiow uruchomionych istotnie
po raz pierwszy zmienionych
Il stopien wszystkie specjalnosci
En P ystiie sped] I 1 0
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Tabela 1.9 Przeprowadzone akcje promocyjne i spotkania z mtodzieza szkolng

Krétki opis akcji promocyjnej lub spotkania z mtodziezg i jego zakres miejsce data
Il Miedzynarodowe Targi EkoFlota Warszawa (prezentacja E-Moto AGH) Warszawa 6-8.10.2017
Il Miedzynarodowe Targi EkoFlota Warszawa (prezentacja E-Moto AGH) Warszawa 15-16.06.2018
,Cykliczne spotkania dla szkét podstawowych i dla liceow”
Spotkania te to przede wszystkim promocja i popularyzacja nauki dla
miodziezy w wieku 13-17 lat. Szkoty z ktdrymi mamy podpisane
porozumienia o wspotpracy ja réwniez te ktére zgtaszajg sie do nas Krakow, 5 spotkar
zapraszane sg na Wydziat. W ramach spotkania odbywa sie wyktad oraz AGH
pokazy naukowe przygotowane przez pracownikéow i studentéw WEIP. Taka
forma bezposrednich spotkan w niewielkiej grupie jest doskonata promocja
wydziatu jak i AGH
Dni prof. Antoniego Hoborskiego
Celem organizacji Swieta Nauk Scistych w AGH - Dni prof. Antoniego
Hoborskiego jest upowszechnienie i popularyzacja potrzeby rozwoju nauk
Scistych i Swiadomosci ich wtasciwego nauczania w szczegélnoécilw Krakéw
érodowisk§ch nauczycieli szkét ponadgimnazjalnych i akademickich. Swieto AGH ! 15-19.11. 2017
Nauk Scistych w Akademii Gorniczo-Hutniczej - Dni prof. Antoniego
Hoborskiego to coroczne wydarzenie interdyscyplinarne, majace na celu
popularyzacje nauk Scistych poprzez szereg inicjatyw naukowych,
kulturalnych i sportowych.
,Dzien Otwarty AGH”
Dzien Otwarty AGH to najwieksza impreza promocyjna, ktérg co roku
organizujemy i ktdra skierowana jest do naszych potencjalnych kandydatow Krakow,
. L. L . . . 13.04.2018
na studia (maturzysci). Obejmuje ona wyktady, pokazy i wycieczki po AGH
wydziale i jest organizowana przez pracownikéw naukowych i
administracyjnych.
Dzien Otwarty AGH 2018 (pokazy dla mtodziezy dotyczace materiatéw .
i dziatania ogniw, wycieczki po laboratoriach oraz prezentacja E-Moto AGH) Krakow 13.04.2018
Festiwal Kot Naukowych "Skotowany weekend" (przeprowadzenie wyktadéw
dla mtodziezy, pokazy dotyczgce materiatéw i dziatania ogniw, prezentacja Krakow 14.04.2018
E-Moto AGH)
Kg(z‘;w 11.2017,
Lekcje pokazowe dla szkét srednich nt. energetyki jgdrowej prowadzone Stalov:/a 01.12.2017,
przez pracownikow i doktorantow Katedry Energetyki Jgdrowej (tgcznie 35 28-29.11.2017,
N Wola,
lekcji) szczekociny 23-24.11.2017,
o 04.12.2017
Zawiercie
,Matopolska Noc Naukowcow”
To projekt organizowany przez wojewddztwo matopolskie od 2007 roku we
wspotpracy z matopolskimi uczelniami i instytutami naukowymi oraz
instytucjami zaangazowanymi w promocje nauki. Wydziat podczas
Matopolskiej Nocy Naukowcow 2018 przygotowat ¢wiczenia laboratoryjne,
pokazy oraz warsztaty zwigzane z "Magazynowanie energii". Uczestnicy Krakéw,
. . . A . 28.09.2018
warsztatow mogli zapoznad sie réwniez z mozliwosciami wytwarzania AGH
energii za pomocg systemow fotowoltaicznych, turbin wiatrowych,
elektrowni wodnej i jgdrowej. Matopolska Noc Naukowcow to przede
wszystkim promocja i popularyzacja nauki, a takze przyblizenie dzieciom i
miodziezy zawodu naukowca oraz zachecenie ich do wyboru kariery
naukowe;j.
,Od przedszkola do WEiP-u”
Idea pokazéw i chemicznych prelekcji dla dzieci zrodzita sie podczas
Matopolskiej Nocy Naukowcdw 2016. Po krétkim wstepie, w ktérym .
. . s . . Krakéw, .
studenci prowadzacy pokaz rozmawiajg z dzie¢mi czym jest chemia, AGH 2 spotkania

doswiadczenia, reakcje chemiczne etc. przechodza do wykonywania
doswiadczen. Spotkania byty organizowane cyklicznie pod patronatem
Junior AGH dla dzieci w wieku przedszkolnym.
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Matopolska Noc Naukowcédw 2018, pokaz pt. "Akumulatory Li-ion — od

materiatéw do baterii" (pokazy dotyczace materiatéw i dziatania ogniw, Krakow 28.09.2018
prezentacja E-Moto AGH)
Miedzynarodowe zawody Barcelona Smartmoto Challenge 2018 (E-Moto Barcelona 16-22.07.2018
AGH)
Organizacja zebrania otwartego Kota potgczonego z obchodami pieciolecia
dziatalnosci (prezentacja dziatalno$ci Kota w trakcie pieciu lat istnienia, Krakow 24.05.2018
prezentacja E-Moto AGH)
Promocja Kota Naukowego na stronie internetowej oraz portalu Facebook Krakow 10.2017-9.2018
Pigtkowy Wiecz6r Nauk SCI.S’fy,Ch ?01? (quazy C?Ia miodziezy dotyczace Krakéw 16.03.2018
materiatéw i dziatania ogniw)
Krakéw,
Pikniki Krakowskie, stanowisko ,Wiecej Storica w domu”, prezentacja Pgrk 19.08.2018,
, . . . - Decjusza,
eksperymentdéw zwigzanych z przekierowywaniem promieni stonecznych Park 2.09.2018
Krakowski
Pokazy dla uczniow Zespotu Szkét nr 2 w Bochni Bochnia 12.2017
Prowadzenie zaje¢ w ramach projektu AGH Junior dla mtodziezy szkolne;j Krakow 5,12,13.06.2018
Przygotowanie i prowadzenie warsztatéw chemicznych dla mtodziezy, ,
. , . . .. L. Krakow,
Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Matopolska Szkota Goscinnosci im. Tytusa AGH 19.12.2017
Chatubinskiego Myslenice, klasa Il LO
7,14,21.

. . . . . I , 11.2017,
Spotkania popularyzujace nauki chemiczne — spotkania z krakowskimi Krakéw, 13.12.2017
przedszkolami, szkotami podstawowymi, gimnazjami i szkotami srednimi AGH 10,17. 03.2018,

15.04.2018
. . . . L. . Krakow,
Stanowisko WEiP porZ;::iiaKcr.zk:Ii/sl:regr:eF:ts;:Av/vaIu Nauki i Sztuki, Rynek 18-19.05.2018
P ] pery Gtéwny
»Swieto liczby Pi, czyli Pigtkowy Wieczér Nauk Scistych w AGH”
Wydarzenie skierowane do dzieci i mtodziezy w wieku 11-15 lat sktadajgce
sie z wyktad inauguracyjnego, nastepnie uczestnicy sg podzieleni na Krakéw
mniejsze grupy i biorg udziat w warsztatach, pokazach, eksperymentach AGH ! 16.03.2018
oraz grach logicznych. Wszystkie atrakcje przygotowywane sg przez
pracownikéw i studentéw wydziatéw: Matematyki Stosowanej, Inzynierii
Materiatowej i Ceramiki, Energetyki i Paliw, Fizyki i Informatyki Stosowane;.
Targi Energetab (prezentacja E-Moto AGH) Bielsko-Biata 12.09.2018
Targi Impact mobility rEVolution'18 (prezentacja E-Moto AGH) Katowice 12-13.09.2018
Targi Organizacji Studenckich AGH 2017 (prezentacja E-Moto AGH) Krakow 18.10.2017
Udziat w filmie Duewczan z AGH promUJacy'm aktywnc'o'sc w Kotach Krakéw 32018
Naukowych realizowanym przez Dziat Promocji
Wyktad otwarty i prezentacja motocykla elektrycznego potgczone z Krakéw 18.10.2017

rekrutacjg do projektu E-Moto AGH
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CzeSC Il1l: OCENA PROCESU KSZTALCENIA

Tabela Ill.1 Ankiety dotyczace oceny prowadzacego zajecia

Liczba wypetnionych ankiet studenckich dotyczacych oceny prowadzacego 2996
Liczba oséb prowadzacych zajecia ocenionych przez studentéw w ankiecie 74
Liczba prowadzacych, u ktérych stwierdzono istotne nieprawidtowosci 1

Opis stwierdzonych w wyniku analizy ankiet nieprawidtowosci oraz podjete przez wtadze wydziatu
dziatania majace wyeliminowac stwierdzone nieprawidtowosci:

W  wyniku ankietyzacji, w semestrze zimowym stwierdzono 1 nieprawidtowo$¢. Srednia ocen
w rozpatrywanym przypadku wyniosta 2,56. Wartos¢ sredniej jeszcze nie kwalifikowata sie do przypadku
istotnej nieprawidtowosci. Natomiast oceny z pieciu pytan wahaty sie w graniach od 1,63 do 1,94, tzn. byty
mniejsze od 2,0. W omawianym przypadku podjeto nastepujgce dziatania: Kierownik Katedry przeprowadzit
rozmowe z pracownikiem, w semestrze letnim wykonano hospitacje zaje¢ i dodatkowo pod koniec semestru
letniego wykonano ponowng ankietyzacje. W wyniku przeprowadzonych dziatan nie potwierdzono tak
niskiej oceny. W semestrze letnim pracownik uzyskat srednig ocene na poziomie 4,58. O skutecznosci
podjetych dziatan swiadczy m.in. wyrazna poprawa wynikéw ankiet studenckich dla tych oséb w kolejnym
semestrze i pozytywne wyniki hospitacji zajec.

Wptyw analizy ankiet na polityke kadrowa wydziatu i obsade zaje¢ dydaktycznych:

W roku akademickim 2017/2018 ankietyzacjg objeto 74 pracownikéw prowadzgcych zajecia dydaktyczne,

w tym: 45 pracownikéw w semestrze zimowym i 29 pracownikdw w semestrze letnim. Zebrano 2996 ankiet,

w tym 2140 ankiet w semestrze zimowym i 856 ankiet w semestrze letnim. Srednia ocen w roku

akademickim wyniosta 4,5, w tym 4,4 w semestrze zimowym i 4,6 w semestrze letnim. Rozpietos¢ ocen

ksztattowata sie nastepujaco: najnizsza 2,56 — 1 przypadek, najwyzsza 4,98 — 1 przypadek.

Poczgwszy od semestru letniego roku akademickiego 2017/18 wprowadzono nowy ,Harmonogram

prowadzenia badan ankietowych pracownikéw WEiP prowadzgcych zajecia”. Realizacje badan ankietowych

os6b prowadzacych zajecia w catosci i wytgcznie prowadzi Sekcja ds. Ankietyzacji i Hospitacji, tj. Sekcja

wchodzaca w sktad Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia.

W stosunku do nauczycieli akademickich, ktérzy w semestrze zimowym uzyskali niskie oceny w ankietach

studenckich podjeto nastepujace dziatania:

- Analiza wynikéw ankiet w obecnosci kierownika Katedry zatrudniajacej danego nauczyciela zakoriczona
konkretnymi rekomendacjami/zaleceniami;

- Hospitacja zaje¢ tych osdb przez zespét sktadajgcy sie z Kierownika Katedry i Przewodniczgcego Sekgji
ds. Hospitacji i Ankietyzacji;

- Ponowna ankietyzacja prowadzgcego w kolejnym semestrze (letnim roku akademickiego 2017/18).

W jednym przypadku, na kierunku Energetyka, | stopien, Il rok, dokonano zmiany wyktadowcy
i prowadzgcego ¢wiczenia audytoryjne.

Whptyw analizy ankiet na polityke nagrod wydziatu:

Na Wydziale dziata Wydziatowa Komisja ds. Nagrdd i Odznaczen. Pracownicy osiggajacy bardzo dobre wyniki
z ankietyzacji mogg starac sie o nagrode dydaktyczng Rektora AGH. Propozycje nagréd dydaktycznych sg
analizowane w ww. Komisji i nastepnie zatwierdzane na Radzie Wydziatu.

Tabela I11.2 Statystyka ankiet studenckich dotyczgcych oceny PRZEDMIOTU (Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia
Rektora AGH Nr 3/2016 z dnia 28 stycznia 2016 r.)

Liczba wypetnionych ankiet

Kierunek studiow Poziom studiow studenckich dotyczacych oceny
przedmiotu
En | stopnia brak danych
Il stopnia brak danych
EoiZE | stopn!a brak danych
Il stopnia brak danych
TCh | stopn!a brak danych
Il stopnia brak danych

Najwazniejsze wnioski wyptywajace z analizy ankiet studenckich:
Wydziat nie prowadzit wtasnych badan ankietowych oceny przedmiotéw.

Najwazniejsze dziatania podjete przez wydziat w wyniku analizy ankiet studenckich:
Wydziat nie prowadzit wtasnych badan ankietowych oceny przedmiotéw.
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Tabela III.3 Statystyka ankiet stuchaczy studiéw podyplomowych

Nazwa studiow

Liczba stuchaczy

Liczba wypetnionych ankiet

Audyt energetyczny, ocena energetyczna budynkow

24

11

oraz efektywne wykorzystanie energii

Najwazniejsze wnioski wyptywajace z analizy ankiet stuchaczy studiow podyplomowych:
Zasadnos¢ kontynuacji kolejnych edycji studiow; Pozytywny wptyw studidw na kariere zawodowag stuchaczy;
Poszerzenie zagadnien dotyczacych audytu efektywnosci energetycznej w przemysle i budownictwie.

Najwazniejsze dziatania podjete przez wydziat w wyniku analizy ankiet stuchaczy studiéw
podyplomowych:
Zwiekszenie dziatan promocyjnych studiéw podyplomowych na kierunku Energetyka.

Tabela Ill.4 Ankiety absolwentéw, o ile byty prowadzone przez wydziat

Liczba wystanych / zwréconych

Poziom studiéw .
ankiet

Kierunek studiow

brak danych brak danych brak danych

Najwazniejsze wnioski wynikajgce z przeprowadzonych ankiet absolwentow:
Wydziat nie prowadzit wtasnych badan ankietowych absolwentow.

Najwazniejsze dziatania podjete przez wydziat wynikajgce z analizy ankiet absolwentow:
Wydziat nie prowadzit wtasnych badan ankietowych absolwentow.

Tabela Ill.5 Ankiety pracodawcow, o ile byly prowadzone przez wydziat

Liczba wystanych / zwréconych

Rodzaj / cel ankiety ankiet

Do kogo byta skierowana

brak danych brak danych brak danych

Ogolne wnioski wynikajace z przeprowadzonej ankiety:
Wydziat nie prowadzit wtasnych badan ankietowych absolwentow.

Najwazniejsze dziatania podjete przez wydziat w wyniku przeprowadzonej ankiety:
Wydziat nie prowadzit wtasnych badan ankietowych absolwentow.

Tabela Ill.6 Analiza raportéw rocznych dotyczgcych wydziatu przygotowanych przez Centrum Karier AGH

Kierunek studiow: En

Whioski wynikajace z raportu:

1. W roku 2017, w badaniu wzieto udziat 118 absolwentéw (79,7%) na studiach Il stopnia.

2. 84% absolwentdw jest zatrudnionych.

3. 3,6% badanych uznato, ze studia przygotowaty je do wykonywanej pracy, 58,2% uznato, ze studia tylko
czesciowy przygotowaty do pracy, a 36,4% uznato, ze studia nie przygotowaty ich do pracy.

4. 44,3% badanych ocenito, ze podjeta przez nich praca jest zgodna, 26,6% ankietowanych uznato, ze praca
jest czesciowo zgodna, a 27,8% uznato, ze praca jest niezgodna z ich wyksztatceniem.

5. 37,1% uznato, ze podjeliby jeszcze raz studia na danym kierunku, 22,6% uznato, ze nie wiedzg czy
ponownie podjeliby studia, a 40,3% uznato, ze nie podjetaby ponownie studidéw na tym kierunku.

Planowane oraz podjete przez wydziat dziatania:

W nowym cyklu ksztatcenia dokonano zmian kierunkowych efektéw ksztatcenia. Wydziat otworzyt nowy
kierunek studiéw Energetyka Odnawialna i Zarzqdzanie Energig. Ponadto na kierunku Energetyka, Wydziat
uruchomit nowa specjalnosé Systemy magazynowania i konwersji energii dla e-mobility.

Kierunek studiow: TCh

Whioski wynikajace z raportu:

1. W roku 2017, w badaniu wzieto udziat 94 (83%) absolwentéw na studiach Il stopnia.

2. 78,2% absolwentow jest zatrudnionych.

3. 26,5% badanych uznato, ze studia przygotowaty je do wykonywanej pracy, 49% uznato, ze studia tylko
czesciowy przygotowaty do pracy, a 24,5% uznato, ze studia nie przygotowaty ich do pracy.

4. 51,6% badanych ocenito, ze podjeta przez nich praca jest zgodna, 21% ankietowanych uznato, ze praca
jest czesciowo zgodna, a 27,4% uznato, ze ich praca jest niezgodna z wyksztatceniem.

5. 37,3% uznato, ze podjeliby jeszcze raz studia na danym kierunku, 25,4% uznato, ze nie wiedzg czy
ponownie podjeliby studia, a 37,3% uznato, ze nie podjetaby ponownie studidéw na danym kierunku.

Planowane oraz podjete przez wydziat dziatania:
W nowym cyklu ksztatcenia dokonano zmian kierunkowych efektéw ksztatcenia. Wydziat zamierza
opracowac nowy kierunek ksztatcenia pt. Paliwa i Srodowisko.
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Tabela lll.7 Wspétpraca z krajowymi i zagranicznymi osrodkami akademickimi, przedsiebiorstwami
i instytucjami zwigzana z procesem ksztatcenia (nie wiecej niz 10 pozycji)

Jednostka
katedra wiodacaii jej rola

Opis wspotpracy

Chemii Wegla i Nauk o Srodowisku

Zaktad Biologii i Ekologii w Uniwersytecie Mateja Beli w Banskiej
Bystrzycy na Stowacji — badania poziomu zanieczyszczen
tatrzanskich gleb i osadéw dennych niektérych jezior tatrzanskich

Katedra Energetyki Jgdrowej,
koordynator programu

Program Sustainable Nuclear Engineering — Applications and
Management (SNEAM) - umowa o podwdjnym dyplomowaniu
z IMT Atlantique (Francja) dla studiow Il stopnia, specjalnos¢:
energetyka jagdrowa

Katedra Energetyki Jadrowej

Sie¢ ENEN — Nuclear Education Network Association — mozliwos¢
wyjazdow studentdw na szkoty, szkolenia, staze

Katedra Energetyki Jadrowej

Sie¢ STAR-NET: Regional Network for Education and Training in
Nuclear Technology — mozliwos$¢ wyjazdéw studentdéw na szkoty,
szkolenia, staze

Katedra Technologii Paliw — wspotpraca
z grupa Sorbona

Preparatyka, charakterystyka i badania aktywnosci,
selektywnosci katalizatorow w procesach utylizacji CO,

Katedra Technologii Paliw — wspotpraca
w sieci naukowej

Konsorcjant w projekcie w ramach programu MARIE
SKtODOWSKA-CURIE INNOVATIVE TRAINING NETWORKS - CO,
utlization and ,,green chemistry” — plasma catalysis

Katedra Zréwnowazonego Rozwoju
Energetycznego — wspodtpraca z Centrum
Szkta, Krakéw, ul. Lipowa

Udziat w zajeciach z zakresu technologii produkcji szkta.
Poszerzenie zakresu wiedzy studentéow z technologii formowania
szta jego wtasciwosci w aspekcie zastosowan w energetyce.
Wspétpraca dydaktyczno-naukowa w zakresie zastosowan
W energetyce.

Katedra Zréwnowazonego Rozwoju
Energetycznego — wspotpraca z firmg
ESKOM, RPA

Udziat pracownika Katedry w programie: Overview of the Power
Plant Industry course (MEC4115Z), University of Cape Town, RPA.
Przeprowadzono jednodniowe wyklady oraz ¢wiczenia: (i) Energy
system modelling and analysis; (ii) Linear programming and
optimization to support decision making in the power industry;
(iii) building energy scenarios using the Platform for an
Integrated Energy System Analysis (PIESA).

Katedra Zréwnowazonego Rozwoju
Energetycznego — wspdtpraca z Instytutem
Fizykochemii i Katalizy PAN

Materiaty Ceramiczne dla energetyki, udziat studentéw na
zajeciach lab. w Instytucie. Wspdtpraca dydaktyczna, publikacje
z listy JCR oraz realizacjg wspdlnych projektdw (z udziatem
studentéw), poszerzenie wiadomosci z zakresu fizykochemii
powierzchni materiatéw ceramicznych, metody badan
wtasciwosci materiatow dla sektora paliwo-energetycznego.

Katedra Zréwnowazonego Rozwoju
Energetycznego — wspotpraca z firma
LED_POL Sp. z o0.0.

Wyktfady dla studentéw WEIiP prowadzone przez pracownikéw
firmy (zakres: efektywne techniki oswietleniowe)

Najwazniejsze wnioski wynikajace z opisanej wyzej wspoétpracy:

Katedra Chemii Wegla i Nauk o Srodowisku: W ramach tej wspétpracy opublikowano 4 prace z listy
filadelfijskiej.

Katedra Energetyki Jgdrowej: W ramach wspoétpracy studenci WEIP, specjalnos$¢ Energetyka Jadrowa otrzymali
mozliwos¢ aplikacja na kursy organizowane przez partneréw w/w sieci naukowych.

Katedra Technologii Paliw: Wspdtpraca z Grupg Sorbona - dwa wspdlnie realizowane doktoraty; wspdlne
uczestnictwo w programie H2020 - Maria Curie-Sktodowska; wspdlne badania w ramach tematu chemicznej
utylizacji CO,.

Katedra Zréwnowazonego Rozwoju Energetycznego: Przygotowano 2 rekopisy manuskrypty publikacji

i przeprowadzono wspélne zajecia dydaktyczne.
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Najwazniejsze dziatania planowane lub podjete przez wydziat wynikajace z analizy dotychczasowej
wspotpracy:

Katedra Chemii Wegla i Nauk o Srodowisku: Opracowano calg strategie badan w wybranych stawach
tatrzanskich. 0.8 wrzesnia pobrano prébki osadéw dennych i gleby z terenu rezerwatu scistego przy Zielonym
Stawie pod Krywaniem (zezwolenia z ze Stowackiego Ministerstwa Ochrony Srodowiska). Jest to szczegdlne
miejsce — zanieczyszczenia, ktére mozna bedzie zidentyfikowa¢ beda naptywaty z gérnych warstw atmosfery,
catos$¢ obszaru jest otoczone od wptywdw zewnetrznych graniami o wysokosci okoto 2400 m n.p.m. Nastepne
pomiary bedg prowadzone na wiosne 2019 na terenie Stawdw Rohackich.

Katedra Energetyki Jadrowej: Planowane s3 kolejne aplikacje studentéw na kursy organizowane przez w/w sieci
naukowe oraz organizacja wyktadéw goscinnych zagranicznych specjalistow z instytucji cztonkowskich sieci.

Katedra Technologii Paliw: Opracowanie strategii badan dot. preparatyki, charakterystyki i badania aktywnosci
katalitycznej uktadow do suchego reformingu metanu, metaniazcji i tri-reformingu metanu z zastosowanie jako
reagenta ditlenku wegla.

Katedra Zréwnowazonego Rozwoju Energetycznego: Przygotowywanie wspdlnych projektéw i publikacji;
prowadzenie cyklicznych zajeé, wspdétpraca dydaktyczno-naukowa w zakresie zastosowan w energetyce.

Tabela 111.8 Wptyw interesariuszy zewnetrznych na modyfikacje programu ksztatcenia

Kierunek Interesariusz Rodzaj wptywu

studiow
En Pracodawcy Propozycje zgtaszane na spotkaniach Rady Spotecznej WEiP
En Studenci i absolwenci Uwagi i propozycje zgtaszane w ramach konsultacji i spotkan

Tabela I1l.9 Wptyw interesariuszy wewnetrznych na: modyfikacje programu ksztatcenia, polityke kadrowa
wydziatu oraz na organizacje studiow

. ., Interesariusz . .
Kierunek studiow En . . Pracownicy/studenci
(pracownicy/studenci)

Zgtaszane uwagi:
Zgtoszona przez studentéw i pracownikdw potrzeba zwiekszenia liczby przedmiotéw obejmujacych
zagadnienia przydatne przy wystepowaniu o uprawnienia zawodowe.

Podjete dziatania:
Wprowadzenie obieralnego przedmiotu ,,Bezpieczna eksploatacja urzqdzen, instalacji i sieci
elektroenergetycznych” do programu studiéw Il stopnia na kierunku Energetyka, w wymiarze 15W+15P

. s Interesariusz .
Kierunek studiow En . X Studenci
(pracownicy/studenci)

Zgtaszane uwagi:

1. Zgtoszona przez studentow potrzeba uruchomienia przedmiotu obejmujgcego zagadnienia umiejetnosci
postugiwania sie i stosowania programu ANSYS

2. Zgtaszane przez studentdéw uwagi dotyczgce prowadzenia zajec¢ z przedmiotu ,, Termodynamika”

Podjete dziatania:

1. Wprowadzenie obieralnego przedmiotu ,,ANSYS” do programu studiéw | stopnia na kierunku
Energetyka, w wymiarze 15W+15P

2. Zmiana prowadzacych przedmiot , Termodynamika”

Tabela 111.10 Najwazniejsze zmiany zwigzane z procesem ksztatcenia wprowadzone na wydziale nie ujete we
wczesniejszych zestawieniach

Kierunek

.. En, EoiZE, TCh
studiow:

Opis oraz powéd wprowadzonej zmiany:
Podjecie przez Rade Wydziatu Uchwaty o minimalnej liczebnosci grup dziekanskich, sprzyjajacej poprawie
efektywnosci ksztatcenia, Uchwata RWEIP D22/2017 z dnia 13.07.2017 dotyczyta roku akademickiego 2017/18.
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CzeSC IV: ROozZwOJ WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIENIA JAKOSCI

KSZTALCENIA

Tabela IV.1 Zmiany wewnetrznych przepisow z zakresu zarzadzania kierunkiem studiow I i Il stopnia

oraz programami ksztatcenia

Kierunek studiow Opis zmian i ich zwigzek z efektami ksztatcenia, jezeli wystepuje
(poziom studiow) (data zatwierdzenia)
EOIZE Zmiany organizacyjne dla zapewnienia zréwnowazonej obstugi kierunkéw przez
(1, Il stopien) dziekanat (1.02.2018)

En, EQIZE, TCh
(1, Il stopien)

Usprawnienie zarzadzania informacjami (1.10.2017)

Tabela IV.2 Zmiany w zakresie stosowanych procedur i sposobow okreslania, weryfikacji i doskonalenia
zaktadanych efektow ksztatcenia (dotyczy studiéw i Il stopnia)

Kierunek studiow
(poziom studiow)

Opis dokonanych zmian (data zatwierdzenia)

brak danych

brak danych

Tabela IV.3 Inne zrealizowane dziatania (zadania) z zakresu rozwoju wewnetrznego systemu zapewnienia

jakosci ksztatcenia

Rodzaj dziatania / zadania Powéd lub cel dziatania / zadania Data

Okresowy przeglad tresci ksztatcenia

Audyt czastkowy przewodnikéw po zwigzany z aktualizacjg oferty 2.04.2018 -

przedmiotach, przeprowadzony przez WZAD dydaktycznej i eliminacja btedéw oraz 29.06.2018

oczywistych omytek pisarskich

Wyrazanie opinii, dyskusja na drodze 18.04.2018,

Opiniowanie spraw biezgcych przez elektronicznej, gtosowanie nad 30.05.2018,

Wydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia przyjeciem spraw zwigzanych 19.06.2018,

z dziatalnoscig dydaktyczng Wydziatu. 29.06.2018

Szkolenie dydaktyczne pracownikow
Wydziatu

Dydaktyka w uczelni wyzszej.
Wyzwania, metody i narzedzia.
Prowadzacy: dr hab. Jacek Tarasiuk 8.03.2018
prof. AGH - Petnomocnik Rektora ds.
Jakosci Ksztatcenia.

Zalecenie nr 1/2018
Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci
Ksztatcenia

Zalecenie dotyczyto reorganizacji
przeprowadzenia badan ankietowych
na Wydziale. Badanie od semestru 1.03.2018
letniego bedzie prowadzi¢ Sekcja ds.
Ankietyzacji i Hospitacji.

Zebrania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia

Omodwienie celdw i kierunkdw dziatan
zwigzanych z ankletyz?qa. .Ustalenle 1.03.2018
harmonogramu badan ankietowych

w semestrze letnim 2017/2018.

Tabela IV.4 Ocena skuteczno$ci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia

Analizowany obszar

Wyniki analizy, wnioski i zalecenia

Polityka dotyczaca
zapewnienia jakosci

W AGH obowigzuje Uczelniany System Jakosci Ksztatcenia. Obecnie stawia
sie wymaganie dostosowania Systemu do nowych ram prawnych.
W poprzednim roku akademickim na Wydziale zaplanowano opracowanie
i wdrozenie Wydziatowego Systemu Jakosci Ksztatcenia. Jednakze

w przejsciowym stanie prawnym - tj. stanie, gdzie wygaszane sg
obowigzujace przepisy, a wprowadzane nowe, nalezy w pierwszej kolejnosci
dostosowac sie do ogdlnych ram, ktére sg tworzone na szczeblu centralnym
uczelni. W zwigzku z powyzszym nalezy poczeka¢ na ostateczny ksztatt

Uczelnianego Systemu Jakosci Ksztatcenia.
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Projektowanie
i zatwierdzanie programoéw
studiow

Diametralna zmiana prawa jest oczywistym wyzwaniem dla catej Akademii,
ale stwarza réwniez niebywata okazje do opracowania nowego podejscia
w aspekcie projektowania programéw studiow. Przy czym istotnym
ograniczeniem w nowym podejsciu jest konstrukcja samej bazy Sylabus. Ze
wszech miar pozadanym przedsiewzieciem bytoby wprowadzenie
uproszczen w konstrukcji samej bazy, jak réwniez w strukturze przewodnika
po przedmiocie. W zakresie projektowania programéw mozna zastosowa¢é
zasade podziatu przedmiotéw i modutdw ksztatcenia na nastepujgce grupy:
Fundamentals/Applications/Practics. Wtasciwa proporcja bedzie Swiadczy¢
o elastycznym podejsciu do projektowania programoéw studiow. Kolejnym
krokiem bytoby okreslanie mierzalnych kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Ksztatcenie i ocena
zorientowane na studenta

W zakresie form ksztatcenia, zwtaszcza na studiach technicznych,
pozadanym bytoby wprowadzenie nauczania poprzez realizacje
indywidualnych projektéw lub projektéw realizowanych w matych grupach
studenckich. Innym podejsciem do ksztatcenia bytby wybér indywidualnej
Sciezki ksztatcenia przez kazdego studenta. Ograniczenie tresci
wyktadowych i uczenie przez doswiadczenie, tj. realizacje indywidualnych
projektow, bedzie swiadczy¢ o jakosciowej zmianie w podejsciu do
ksztatcenia. W aspekcie os6b odpowiedzialnych za prowadzenie zajeé
dopuszcza sie mozliwos¢ elastycznosci, tzn. zmiane prowadzacych.
Proponowane nowe formy nauczania, z powodzeniem stosowane na
renomowanych uczelniach zachodnich, stanowig odpowiedz na wymagania
populacji studentow, tj. pokolenia Z. W aspekcie oceniania nalezy dochowa¢é
szczegOlnej starannosci i okreslac bardzo precyzyjnie zasady oceniania tak,
aby byty jednoznacznie zrozumiane przez studentéw. Stawianie wymagan,
ze wzgledu na egalitarne podejscie do ksztatcenia w naukach technicznych,
winno by¢ dostosowane do mozliwosci przecietnego studenta.

Przyjecia na studia, progresja,
uznawalnos$¢ oraz wydawanie
dyplomoéw i swiadectw

W obecnym stanie prawnym mozna spodziewac sie szerokich zmian
w kryteriach i procedurach przyjecia studentéw, uznawania wyksztatcenia,
wydawania dyploméw i Swiadectw. Zaleca sie dostosowanie procedur
wydziatowych do ogdlnouczelnianych.

Kadra dydaktyczna

Monitorowanie jakosci pracy dydaktycznej odbywa sie poprzez wydawanie
zalecen, szkolenia dydaktyczne, ankietyzacje, hospitacje, rozmowy
indywidualne, zwrotne przekazywanie informacji. Pracownicy uczestniczg
tez w wyjazdach do uczelni partnerskich, gdzie mogg zapoznad sie innymi
podejsciami. Kadra dydaktyczna doksztatca sie w sposéb ciggty.

Zasoby edukacyjne i wsparcie
dla studentow

Wydziat dynamicznie rozbudowuje wtasng baze dydaktyczna
i laboratoryjnga. Zaleca sie dalszg rozbudowe laboratoriéw lub powstawanie
nowych, pracowni projektowych, infrastruktury technicznej. Przy czym
najwiekszg trudnoscig jest dokonanie trafnych wybordéw.

Zarzadzanie informacja

Do sprawnego zarzgdzania informacjg wymagane jest ustanowienie statej
obstugi administracyjnej. Wielowatkowos¢ i zwiekszona czestotliwosé
powstawania nowych spraw i zdarzen, nie jest juz mozliwa do opanowania
przez Petnomocnikéw Dziekandw ds. Jakosci Ksztatcenia. Wynika to z faktu
lawinowego naptywu nowych spraw i losowych momentdéw ich pojawiania.
Odpowiednie wsparcie powinno by¢ podjete na szczeblu centralnym ze
wskazaniem na Wydziaty, szczegdlnie w zakresie statej, wydziatowej obstugi
administracyjnej, archiwizacji i elektronicznego obiegu dokumentow.

Publikowanie informacji

Informacje sg publikowane na biezgco na stronie internetowej Wydziatu.
Strona internetowa wymaga jednak przebudowy.

Ciggte monitorowanie
i okresowe przeglady
programow

Na Wydziale przeprowadza sie audyty wewnetrzne programéw ksztatcenia,
ktore pozwalajg wprowadzenie korekt w przewodnikach po przedmiotach.
W kolejnym dziataniu zaplanowano opracowanie karty oceny kierunku.

Cyklicznos¢ zewnetrznego
zapewnienia jakosci

Na Wydziale sg prowadzone coroczne spotkania ze Radg Spoteczng, w sktad
ktérej wchodzg przedsiebiorcy. Wymiana informacji i uzyskanie cennych
uwag na form Rady stanowig podstawe i inspiracje do doskonalenia
programu ksztatcenia, w celu dostosowania sie do wymagan rynku.

Inne (wpisac jakie)

Brak danych.
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CzESC V: STUDIA DOKTORANCKIE

Tabela V.1 Ogdlne dane statystyczne

Dyscyplina studiow Liczba doktorantow
Lata I_IV Przedtuzenia
Energetyka 26 7
Technologia Chemiczna 20 0

Tabela V.2 Stypendia doktoranckie

Dyscyplina studiéw Liczba przyznanych Wysokos¢ (Srednia) Liczba godzin
stypendiow obowigzkowej
dydaktyki (Srednia)
Energetyka 28 1500 - 1650 30-60
Technologia Chemiczna 17 1500 — 1650 30-60

Tabela V.3 Ogdlna analiza ankiet doktoranckich, o ile byty prowadzone przez wydziat

Liczba ankiet wypetnionych przez doktorantow 37

Najwazniejsze wnioski wyptywajace z ankiet doktorantow:

Ankiety wypetnito 70% populacji doktorantéw. Srednia ocena dla dyscypliny Energetyka wynosi 4,52 ze
érednim odchyleniem standardowym +0,52. Srednia ocena dla dyscypliny Technologia Chemiczna wynosi
4,35 ze Srednim odchyleniem standardowym +0,52. Doktoranci wysoko ocenili proces ksztatcenia na
studiach doktoranckich.

Najwazniejsze dziatania podjete przez wydziat w wyniku analizy ankiet:
Nie podejmowano zadnych dziatan.

Tabela V.4 Ocena procesu ksztatcenia

Oceniany obszar / Zbiorcza ocena i wnioski

Udziat doktorantéw w procesie ksztattowania programu studiow:

Doktoranci sg usatysfakcjonowani wtasnym udziatem w procesie ksztattowania programu studidow. Wyniki
ksztattuja sie nastepujaco: 4,89 dla dyscypliny Energetyka i 4,72 dla dyscypliny Technologia Chemiczna.
Wyniki dla Wydziatu sg nieco wyzsze od $redniej dla catej Akademii (ok. 4,55).

Ocena programu szkolenia pedagogicznego:

Srednie wyniki wyniosty: 3,63 dla dyscypliny Energetyka i 3,67 dla dyscypliny Technologia Chemiczna. Wyniki
dla Wydziatu sg tozsame ze srednig dla catej Akademii (3,65). Zaleca sie nieznaczng modyfikacje szkolenia
pedagogicznego.

Ocena zgodnosci tematyki przedmiotow z dyscypling studiow:

Oceny ksztattowaty sie nastepujaco: Energetyka 4,21; Technologia Chemiczna 3,67. Oceny te nie sg wysokie,
ale nie odbiegajg od sredniej dla catej Akademii (ok. 3,6). Zaleca sie niewielkie modyfikacje w strukturze
przedmiotdw, jak i niewielkie modyfikacje w tesciach przedmiotéw.

Ocena pracownikéw prowadzacych zajecia dla studiéw doktoranckich:
taczna $rednia dla dyscyplin Energetyka i Technologia Chemiczna uksztattowata na wysokim poziomie 4,73.
Ocena prowadzgcych zajecia jest bardzo dobra.

Organizacja studiow doktoranckich:
Srednia dla obu dyscyplin wyniosta 4,6. W zwigzku z powyzszym mozna uznaé za bardzo dobra organizacje
studidw.

Obstuga administracyjna studiow doktoranckich:
Srednia dla obu dyscyplin ksztattuje sie na poziomie 4,66, tj. wyzszym od $redniej dla catej Akademii (4,5).
Doktoranci w petni akceptujg poprawnosé obstugi administracyjne;j.

Dostep do infrastruktury, pomieszczen, sprzetu umozliwiajacego prowadzenie wiasnej pracy badawczej:
Wyniki oceny ze $rednig 4,74 dla dyscypliny Energetyka, 4,46 dla dyscypliny Technologia Chemiczna s3
wyzsze od przecietnych (w okolicach 4,25) w skali catej Akademii. Mozna uznaé, iz dostep do infrastruktury
jest dla doktorantéw w petni zadowalajgcy.
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Tabela V.5 Zajecia prowadzone przez profesoréw wizytujacych

Dyscyplina studiow Liczba godzin zajef: prowadzonych przez profesorow V\.lizytujqcych
z Polski z zagranicy
Energetyka brak danych brak danych
Technologia Chemiczna brak danych brak danych

Tabela V.6 Aktywnos$¢ doktorantéw w programach/projektach badawczych

Dyscyplina studiow Liczba przyznanych grantéw dziekanskich
Energetyka 7
Technologia 6
Chemiczna
Dyscyplina studiow Liczba projektéw / programéw badawczych z udziatem doktorantow
Krajowe Miedzynarodowe
Energetyka 15 2
Technologia
Chemiczna 3 2
Dyscyplina studiow Staze i inne formy rozwoju
Krajowe Miedzynarodowe
Energetyka 4 10
Technologia
Chemiczna 4 2

Tabela V.7 Najwazniejsze wyrdznienia i nagrody (maksymalnie 10 pozycji)

Rodzaj nagrody lub wyrdznienia Liczba nagréd/wyréznien
I miejsce w konkursie na najlepszy poster: ,,IV Ogdlnopolskie Sympozium 1
nauka i przemyst — lubelskie spotkania studenckie”
I miejsce w ogdlnopolskim konkursie na najlepsza prace magisterska 1
Il miejsce w konkursie na najlepszy poster pt. E-Moto AGH - uktad zasilania
motocykla elektrycznego na Il Ogdlnopolskiej Konferencji Naukowej 1
"Bezpieczenstwo energetyczne - filary i perspektywa rozwoju" 2018,
16-17.04.2018, Rzeszow
Il miejsce w konkursie na najlepszg prace dyplomowg ,, Diamenty AGH” 1
Najlepsza prezentacja podczas konferencji AIChW 2017 Annual Meeting — 1
Minneapolis, Minnesota (USA)
The Best Battery Package Solution dla zepotu E-Moto AGH podczas zawodow 1
Smartmoto Challenge we Wroctawiu
Wyrdznienie w konkursie na najlepsza prace dyplomowa , Diamenty AGH” 1
Zakwalifikowanie pracy naukowej do finansowania prac 1
przedwdrozeniowych w ramach programu Inkubator Innowacyjnosci +
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CzeSC VI: SAMORZAD STUDENCKI

Tabela VI.1 Najwazniejsze zrealizowane dziatania i inicjatywy samorzadu studenckiego zwigzane z procesem
ksztatcenia (nie wiecej niz 5 pozycji)

Nieustanna wspodtpraca i wymiana informacji z wtadzami dziekarskimi.

Propozycja zmian zasad rekrutacji na specjalizacje na 2 stopniu Energetyki. Udziat w tworzeniu procedury
dyplomowania.

Udziat w grupie roboczej dotyczgcej stworzenia nowego kierunku ,,Inzynieria paliw i Srodowiska”

Uczestnictwo w tworzeniu wydziatowych zasad ankietyzacji.

Zaproponowanie zmian do wydziatowych zasad rekrutacji programu Erasmus +

Tabela VI.2 Najwazniejsze niezrealizowane inicjatywy samorzadu studenckiego zwigzane z procesem
ksztatcenia (nie wiecej niz 5 pozyc;ji)

Inicjatywa Przyczyna niezrealizowania

Brak danych Brak danych

Tabela VI.3 Uwagi do funkcjonowania systemu jakosci ksztatcenia

Uwaga Propozycja rozwigzania

Stworzenie (poprzez prace projektowg studentéw
realizowang na odpowiednich  przedmiotach) Ilub
wykorzystanie platform Open-Source umozliwiajgcych:

a) Tworzenie watkdéw dotyczacych poszczegdlnych spraw
administracyjnych;

b) Archiwizacja tych watkéw;

c¢) Mozliwosé przesytania pism administracyjnych do
konkretnych uzytkownikéw i odpowiedzi na te pisma
z mozliwoscig ich wydrukowania;

d) Stworzenie formularzy dotyczacych poszczegdlnych
kwestii organizacyjno-administracyjno-dydaktycznych
z mozliwoscig tworzenia pojedynczych dokumentéw
na podstawie informacji  przesytanych  przez
formularze;

e) Elektroniczny i  autoryzowany dostep  o0sdb
upowaznionych z gradacjg uprawnien dotyczgcych
zarzadzania platforma;

f)  Umieszczanie planéw posiedzen Rad Wydziatu
z mozliwoscia dodawania uwag przez uzytkownikow
oraz umieszczania protokotow z rad wydziatu;

g) Wpykorzystujgcg powiadomienia w celu informowania
o utworzeniu nowych watkow.

Brak narzedzi komputerowych do usprawnienia
przekazywania informacji administracyjnych

i dydaktycznych. Koniecznos¢
usystematyzowania i uporzadkowania procesu
wymiany informacji.

Dostosowanie pytan dyplomowych do obowigzujgcych

efektow ksztatcenia poprzez:

a) Zlecenie Katedrom przygotowania wstepnych list
pytan;

b) Zintensyfikowang ankietyzacje studentéw dotyczacg
realizowanych przedmiotdw, a nie pracownikéw

Brak systematycznej aktualizacji pytan (mozliwe potaczenie z systemem USOS);

egzaminow dyplomowych c) Opiniowanie pytan przygotowanych w punkcie a),
przez odpowiednig sekcje WZJK na podstawie
doswiadczenia, wiedzy, obowigzujgcych przepiséw
iinformacji pozyskanych z procedury opisanej
w punkcie b);

d) Przedstawienie pytan Radzie Wydziatu i glosowanie.
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Ograniczona wymiana informacji miedzy
pracownikami dydaktycznymi na temat wiedzy Stworzenie odpowiednich watkdow dyskusyjnych na
i umiejetnosci przekazywanej studentom na platformie wydziatowej opisanej w punkcie 1.

realizowanych przez nich przedmiotach

Powotanie zespotu pracowniczo-studenckiego w celu

Stworzenie szczegStowych, ogdlnowydziatowych | OPracowania instrukcji dotyczacych kwestii edytorskich

zasad dotyczacych stylistyki prac dyplomowych w pisaniu pracy dyplomowej. Zaakceptowanie tej instrukcji
przez RW i jej integracje z wydziatowg procedurg

dyplomowania.
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Podpis i piecze¢ Dziekana Wydziatu




