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AGH LT ENERGETYKI | PALIW

Nazwa ocenianego kierunku studiow: ENERGETYKA

1. Poziom/y studidw: 6 (studia inzynierskie) i 7 (studia magisterskie) poziom wg PRK

2. Forma/y studidw: stacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek!-2
Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka (100%) (Zarzadzenie nr 42/2019 Rektora
AGH z dnia 26.09. 2019 r. — zatacznik do Zarzadzenia 42/2019 Rektora AGH nr 1)

W przypadku przyporzagdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia
sie wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w
ogolnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS
dla pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow
na kierunku.

Punkty ECTS

L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).

2 W okresie przejsciowym do dnia 30 wrzesnia 2019 uczelnie, ktére nie dokonaty przyporzadkowania kierunku do dyscyplin
naukowych lub artystycznych okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668, z pdzn. zm.) podajg dane dotyczace dotychczasowego
przyporzadkowania kierunku do obszaru ksztatcenia oraz wskazania dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza
sie efekty ksztatcenia.


https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zarzadzenie_42_2019_dyscypliny.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zarzadzenie_42_2019_dyscypliny.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zal_1_42_209.pdf

W Raporcie zastosowano m. in. system aktywnych linkdw, zaznaczonych w tekscie przez
podkreslenie, klawisz Ctrl + klikniecie uruchamia aktywne fgcze



Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Program studiéw, w tym Kierunkowe Efekty Uczenia sie (KEU) zostaly zatwierdzone
Uchwatg Senatu AGH nr 78/2019 z dnia 29 maja 2019 r. W Tabelach 1-4 przedstawiono Kierunkowe

Efekty Uczenia sie (KEU) oraz tabele zgodnosci kompetencji inzynierskich z kierunkowymi efektami
uczenia sie w zakresie Wiedzy, Umiejetnosci oraz Kompetencji Spotecznych.

Tabela.1. Energetyka, 6 poziom wg PRK, studia stacjonarne inzynierskie, profil ogélnoakademicki (A)

Symbol KEU | Tres¢ Kierunkowego Efektu Uczenia sie (KEU) | Symbol CEU*
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie podstawowe zagadnienia fizyki i chemii, podstawowe
ENR1IA_WO1 zasady termodynamiki, prawa transportu ciepta i masy oraz podstawowe prawa | P6S_WG_A
mechaniki ptynéw
Absolwent zna i rozumie podstawy mechaniki i konstrukcji maszyn, zasady doboru
ENRIA W02 materiatéw konstrukcyjnych i eksploatacji maszyn i urzadzen energetycznych oraz | P6S_WG_A,
- zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu elektrotechniki, elektroniki, | P6S_WG_A_Inz
automatyki i sterowania
ENRIA WO3 Absolwe.nt. zna i rozgmie podst_awowe zagadnienia z zakresu elektrotechniki, PES WG A
- elektroniki, automatyki i sterowania - -
Absolwent zna i rozumie podstawy projektowania, grafiki inzynierskiej,
. . S : P6S_WG_A,
ENR1A_WO04 | programowania oraz metod numerycznych, a takze mozliwosci wykorzystania PES WK A
programoéw aplikacyjnych - -
Absolwent zna i rozumie zasady i metody pozyskiwania, przesytania, konwersji, | P6S_WG_A,
ENR1IA_WO05 | magazynowania i uzytkowania nosnikéw energii, w tym energii jadrowej | P6S_WK_A,
i odnawialnych zrédet energii P6S_WG_A Inz
Absolwent zna zasady i metody pomiaréw  wielkosci  fizycznych
. P . . . P6S_WG_A,
ENR1A_WO06 | i okreslania podstawowych parametrow funkcjonalnych urzadzen oraz metodyke PES WK A
oceny energetycznej i ekonomicznej proceséw - -
Absolwent zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wtasnosci przemystowe;j,
ENR1A_WO07 praw autorskich, systemdow zarzadzania jakoscig oraz zasady stosowania norm | P6S_WK_A
i przepisow prawnych
Absolwent zna i rozumie zasady zréwnowazonego rozwoju energetycznego, zasady
Lo . [ s . . . P6S_WK_A,
ENR1IA_WO08 | i dziatanie rynku energii i polityki energetycznej oraz ogdlne zasady tworzenia PGS_WK_A Inz
i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci - -
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi dokonywac¢ ocen, krytycznej analizy i syntezy informacji, PES UW A
ENR1A_UO1 stosowa¢ metody grafiki inzynierskiej, komputerowych programéw aplikacyjnych -
. . P6S_UW_A_Inz_01
i korzystac z baz danych - - - -
Absolwent potrafi wykorzystywa¢ prawa i metody eksperymentalne w opisie
ENR1A_UO2 i analizie przebiegu proceséw fizycznych i chemicznych z wykorzystaniem praw | P6S_UW_A
termodynamiki, transportu ciepta i masy oraz mechaniki ptynéw
Absolwent potrafi planowac i przeprowadzaé eksperymenty oraz rozwigzywac P6S_ UW A,
ENR1A_UO3 analitycznie i _ numerycznie zagadnienia techniczne opisane metodami PGS_UW_A Inz 01
matematycznymi - - -
Absolwent potrafi prowadzi¢ analize wptywu wybranych parametréow procesu na
jego wydajnos¢ i efektywnos¢é energetyczng, potrafi oceni¢ stan degradacji PES UW A
ENR1A_UO4 materiatéw wykorzystywanych w energetyce oraz dokona¢ oceny techniczno- PGS_UW_A’ Inz 01
ekonomicznej i ekologicznej proceséow technologicznych z uwzglednieniem - - - =
wymagan bezpieczeristwa
Absolwent umie okresli¢ typowe charakterystyki maszyn i urzadzen
ENRIA UOS energetycznych, w tym sprawnos$¢ i moc oraz dobra¢ urzadzenia energetyczne | P6S_UW_A,
- w procesie projektowania instalacji i systemdéw energetycznych uwzgledniajgc ich | P6S_UW_A_Inz_02
podstawowe charakterystyki eksploatacyjne
Absolwent zna i potrafi postugiwac sie specjalistyczng terminologig, potrafi
ENR1A_UO6 przygotowac i przedstawi¢ wtasng opinie na zadany temat, ma umiejetnosci | P6S_UK_A
jezykowe w zakresie dyscypliny ,,energetyka” na poziomie B2
Absolwent potrafi planowac i prowadzi¢ eksperymenty indywidualnie i w zespole
A - . s A ) . P6S_UO_A,
ENR1A_UO7 w réznej skali dla uzyskania wynikow umozliwiajgcych projektowanie prostych PES UW A Inz 02
ukftaddw i instalacji energetycznych, w tym doboru sposobdw regulacji i sterowania - - -
ENR1A_UOS Absolwent potrafi pla.nowaé i realizowac witasne .uczenie iie, korzystac z literatury PES UU A
fachowej oraz zrédet internetowych, w tym norm i regulacji prawnych - -



https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/css/d/bip/bip-pliki/ksztalcenie/BIP/Programy_studiow_uchwaly_Senatu_29.05.2019.pdf
https://sylabusy.agh.edu.pl/public/api/education-program-document/show/20-enr-ii-s

KOMPETENCJE SPOLECZNE

ENR1A_KO1

Absolwent ma swiadomos$¢ koniecznosci krytycznej oceny posiadanej wiedzy,
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemdéw poznawczych
i praktycznych, w szczegdlnosci w obszarze energetyki

P6S_KK_A

ENR1A_KO2

Absolwent ma $wiadomosc i jest gotow do inicjowania dziatan na rzecz srodowiska
spotecznego i interesu publicznego, w tym w zakresie racjonalnego wykorzystania
energii i zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego kraju oraz jest gotow do
myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy

P6S_KO_A

ENR1A_KO3

Absolwent ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za realizowane zadania,
przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz kultywowania i upowszechniania
wzoréw wtasciwego postepowania

P6S_KR_A

Tabela.2. Tabela zgodnosci kompetencji inzynierskich (Inz) z kierunkowymi efektami uczenia sie (KEU)

Symbol CEU” | Efekty uczenia sie dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie | KEU
WIEDZA: Absolwent zna i rozumie
PES WG A Inz podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systeméw | ENR1A_WO02,
- - technicznych ENR1A_WO05
PES WK A Inz podsta.wo.we z'a.sady tworzenia i rozwoju réinych form indywidualnej ENRIA WO8
- - przedsiebiorczosci -
UMIEJETNOSCI: Absolwent potrafi
planowa¢ i przeprowadzaé¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski; przy identyfikacji
i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu: - ENR1IA UO1
PES UW A Inz 01 Wykorzystywac metody aTnalltyczne, .symulacyjne i eksperymentalne, - dostrzegac, ENRlA_UO3,
- - - ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne, - dokonywac -
. . . . L . ... | ENR1A_UO4
wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan
inzynierskich; dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych
rozwigzan technicznych i oceniac te rozwigzania
projektowa¢ — zgodnie z zadang specyfikacja — oraz wykonywaé typowe dla
. L. . . . , ENR1A_UOS5,
P6S_UW_A _Inz_02 | kierunku studidw proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowac procesy, -
. . . . . - . ENR1A_UO7
uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materiatow

*CEU - kod sktadnika opisu dla charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji, Roz. MNiSW
z dnia 14 listopada 2018 r w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8

Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz.U. Nr 2218 z 2018 r.



http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180002218/O/D20182218.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180002218/O/D20182218.pdf
http://isap.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180002218/O/D20182218.pdf

Tabela.3. Energetyka, 7 poziom wg PRK, studia stacjonarne magisterskie, profil ogélnoakademicki (A)

Symbol KEU |

Tres¢ Kierunkowego Efektu Uczenia sie (KEU)

Symbol CEU*

WIEDZA

ENR2A_WO01

Absolwent zna szczegdtowy opis matematyczny przebiegu proceséw w obszarze
energetyki, zna metody optymalizacyjne oraz zaawansowane metody
matematyczne niezbedne w modelowaniu matematycznym.

P7S_WG_A

ENR2A_WO02

Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie termodynamiki technicznej,
procesbw wymiany pedu, transportu ciepta i masy, zna elementy fizyki
wspotczesnej.

P7S_WG_A

ENR2A_WO03

Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie inzynierii materiatowe;j,
w szczegblnosci wiasnosci materiatéw stosowanych w energetyce oraz
nowoczesnych technologii konwersji i magazynowania energii.

P7S_WG_A

ENR2A_WO04

Absolwent posiada wiedze w zakresie przerdbki surowcéw energetycznych
i procesow spalania paliw, zna metody oceny energetycznej procesow i skojarzonej
gospodarki  energetycznej, zna zaawansowane metody  wykorzystania
niekonwencjonalnych zasobéw energii w tym energii jadrowej, wodoru oraz
odnawialnych Zrédet energii.

P7S_WG_A

ENR2A_WO5

Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie budowy i eksploatacji
maszyn, urzadzen i sieci energetycznych, uktadéw automatyki i sterowania oraz
prognozowania i planowania rozwoju systeméw energetycznych, w tym zagadnien
bezpieczenstwa energetycznego.

P7S_WG_A,
P7S_WG_A_Inz

ENR2A_WO06

Absolwent zna metody projektowania i doboru podstawowych maszyn, urzadzen
i instalacji energetycznych, mozliwosci wykorzystania komercyjnych programoéw
komputerowych, oraz zna i rozumie procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen,
instalacji i systemow energetycznych.

P7S_WG_A,
P7S_WG_A_Inz

ENR2A_WO07

Absolwent zna zasady stosowania norm i przepisbw prawnych w obszarze
energetyki, zna podstawowe pojecia z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej
i praw autorskich oraz umie korzystac¢ z informacji patentowej.

P7S_WK_A

ENR2A_WO08

Absolwent zna zasady opracowywania planu biznesowego i zarzadzania
przedsiebiorstwem oraz zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju form
indywidualnej przedsiebiorczosci.

P7S_WK_A,
P7S_WK_A_Inz

UMIEJETNOSCI

ENR2A_UO1

Absolwent potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze do rozwigzywania ztozonych
i nietypowych zagadnien w obszarze energetyki w sposéb innowacyjny poprzez
krytyczny dobér zrédet informaciji, ich analize i synteze oraz twoérczg interpretacje
oraz dobdér nowoczesnych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik
informacyjno- komunikacyjnych (ICT).

P7S_UW_A

ENR2A_UO02

Absolwent potrafi planowac¢ i przeprowadzaé¢ eksperymenty, interpretowaé
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski, formutowac i testowac hipotezy zwigzane
z problemami inzynierskimi w energetyce i prostymi problemami badawczymi
w obszarze energetyki, potrafi sformutowa¢ réwnania modeli matematycznych
opisujgcych procesy stacjonarne i dynamiczne w instalacjach i systemach
energetycznych, potrafi oceni¢ mozliwosci wykorzystania osiggnie¢ techniki
i technologii z uwzglednieniem aspektéw pozatechnicznych oraz dokonaé wstepnej
oceny aspektow technicznych, ekonomicznych i ekologicznych proponowanych
rozwigzan i dziatan inzynierskich w obszarze energetyki.

P7S_UW_A,
P7S_UW_A_Inz_01

ENR2A_U03

Absolwent potrafi dokonaé krytycznej oceny istniejacych rozwigzan i opracowac
projekt ulepszenia (usprawnienia) w zakresie budowy i eksploatacji urzadzen
i instalacji energetycznych, dokonywac oceny proceséw zachodzacych w cyklu zycia
urzadzen, instalacji i systemow energetycznych, stosowac zasady doboru
materiatéw oraz oceny stanu ich degradacji.

P7S_UW_A,
P7S_UW_A_Inz_02

ENR2A_U04

Absolwent potrafi zaprojektowac proste lub ztozone urzadzenie, obiekt, system lub
proces energetyczny z uwzglednieniem aspektéw pozatechnicznych, potrafi
dobieraé podstawowe maszyny, urzadzenia i instalacje energetyczne oraz dobierac
rodzaj nosnika energii, projektowac i dobiera¢ uktady automatyki i sterowania w
energetyce wykorzystujac do tego celu wtasne lub dostepne techniki i narzedzia
wspomagajgce projektowanie.

P7S_UW_A,
P7S_UW_A_Inz_02

ENR2A_UO5

Absolwent potrafi planowacd i przeprowadzac¢ eksperymenty, wykonywac niezbedne
pomiary i symulacje komputerowe, potrafi rozwigzywac analitycznie i numerycznie
zagadnienia techniczne opisane metodami matematycznymi potrafi stosowaé
metody optymalizacyjne i rozwigzywac praktyczne problemy w opisie techniczno-
ekonomicznym, dokona¢ krytycznej analizy funkcjonowania urzadzen, instalacji

P7S_UW_A,
P7S_UW_A_Inz_01



https://sylabusy.agh.edu.pl/public/api/education-program-document/show/20-enr-iii-s

i procesdéw energetycznych i ich oceny.

ENR2A_U06

Absolwent potrafi komunikowaé sie z innymi w ramach tematyki dotyczacej
energetyki oraz potrafi prezentowac zaawansowane problemy techniczne z zakresu
energetyki, takze w obcym jezyku.

P7S_UK_A

ENR2A_UO7

Absolwent potrafi kierowaé pracg zespotu oraz opracowac prognoze i plan rozwoju
systemdw energetycznych na réznych poziomach zarzadzania z uwzglednieniem
bezpieczenstwa energetycznego.

P7S_UO_A

ENR2A_U08

Absolwent potrafi samodzielnie planowac i realizowac¢ wtasne uczenie sie przez
cate zycie, w szczegdlnosci w zakresie problematyki pozyskiwania, przetwarzania,
przesytania, magazynowania i uzytkowania energii.

P7S_UU_A

KOMPETENCJE SPOLECZNE

ENR2A_KO1

Absolwent ma $wiadomos¢ koniecznosci i jest gotow do krytycznej oceny
posiadanej wiedzy, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemoéow
poznawczych i praktycznych, w szczegdlnosci w obszarze energetyki.

P7S_KK_A

ENR2A_KO02

Absolwent ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za realizowane zadania, jest gotéw
do myslenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy i profesjonalny, a takze
inicjowania dziatan na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego, w tym
w zakresie racjonalnego wykorzystania energii i zapewnienia bezpieczenstwa
energetycznego kraju.

P7S_KO_A

ENR2A_KO3

Absolwent ma $wiadomos¢ wagi pozatechnicznych aspektéw dziatalnosci
inzynierskiej i potrzeby przekazywania spoteczenstwu informacji o osiggnieciach
nauki i techniki, ma $wiadomos¢ przestrzegania zasad etyki zawodowej,
kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania, potrzeby
dbatosci o dorobek i tradycje zawodu energetyka i jest przygotowany do petnienia

odpowiedzialnych rél zawodowych w tym zakresie.

P7S_KR_A

Tabela.4. Tabela zgodnosci kompetencji inzynierskich (Inz) z kierunkowymi efektami uczenia sie (KEU)

Symbol CEU” | Efekty uczenia sie dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie | KEU
WIEDZA: Absolwent zna i rozumie
P7S WG A Inz podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemdéw | ENR2A_WO5,
- - = technicznych ENR2A_WO06
P7S WK A Inz podsta.wo.we z'a.sady tworzenia i rozwoju réinych form indywidualnej ENR2A W08
- - - przedsiebiorczosci -
UMIEJETNOSCI: Absolwent potrafi
planowa¢ i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski; przy identyfikacji
i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu: -
wykorzystywa¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne, - dostrzega¢ | ENR2A_UO02,
P7S_UW_A Inz_01 | . . . .
- - - = ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty etyczne, - dokonywa¢ | ENR2A_UO5
wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan i podejmowanych dziatan
inzynierskich; dokonywac krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych
rozwigzan technicznych i oceniac te rozwigzania
projektowa¢ — zgodnie z zadang specyfikacja — oraz wykonywaé typowe dla
. L. . . . , ENR2A_UO3,
P7S_UW_A _Inz_02 | kierunku studiow proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowac¢ procesy, ENR2A_UO4

uzywajac odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materiatow

*CEU - kod sktadnika opisu dla charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji, Roz. MNiSW
z dnia 14 listopada 2018 r w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8

Polskiej Ramy Kwalifikacji, Dz.U. Nr 2218 z 2018 r.
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Prezentacja uczelni

Akademia Gérniczo-Hutnicza im. Stanistawa Staszica w_Krakowie to Uczelnia o ponad stuletniej
historii, ksztatci ponad 25 tys. studentéw studiéw stacjonarnych, niestacjonarnych, doktoranckich
i podyplomowych (wg stanu na dzien 31 grudnia 2019). Zatrudnia ponad 4000 pracownikéw na 16
wydziatach i w innych jednostkach pozawydziatowych. W strategii AGH jednym z priorytetow jest
wysoka jakos¢ procesu ksztatcenia oraz jak najlepsza pozycja absolwentow Uczelni na rynku pracy.
AGH posiada status uczelni badawczej. W dziatalnosci spotecznej Uczelnia realizuje program ,AGH
uczelnig przyjazng wobec 0séb niepetnosprawnych”.

Misja Wydziatu Energetyki i Paliw (WEiP) AGH uszczegétawia dziatalno$¢ Uczelni w zakresie
prowadzenia zaawansowanych badan naukowych w obszarze energetyki i paliw oraz ksztatcenia
nowoczesnej kadry inzynieréw, specjalistdw na poziomie Swiatowym. Strategia WEiP w zakresie
ksztatcenia to m.in.: systematyczne wzbogacanie programow dydaktycznych obejmujgcych obszar
energetyki i technologii paliw, state podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez rozwdj kadry, bazy
dydaktycznej, wzmacnianie zwigzkéw pomiedzy dydaktyka a nauka, wspieranie studenckich koét
naukowych, a takze aktywizacja studentéw w prowadzonych na WEIP badaniach naukowych. Na
Wydziale WEiP z kategoria naukowg A zatrudnionych jest obecnie 151 pracownikéw. Wydziat na
wszystkich kierunkach ksztatci 1081 studentdw.

Studia na kierunku Energetyka prowadzone s3 stacjonarnie, w profilu ogdélnoakademickim, na trzech
poziomach ksztatcenia. Aktualnie na tym kierunku ksztatci sie 513 studentow. Kierunek Energetyka
Zarzadzeniem Rektora AGH z dnia 26.09.2019 r. zostat przyporzgdkowany w 100% do dyscypliny
Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka i odpowiada na zapotrzebowanie rynku pracy, tj. w
petni realizuje postulat stuzby dla polskiej gospodarki, szczegdlnie w sektorze energetycznym
zwigzanym z pozyskiwaniem, przetwarzaniem, przesytaniem, magazynowaniem i uzytkowaniem
energii.

Naszg dewizg jest praca w duchu uczelnianego hasta ,Wiedza — Pasja — Wiez".
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1.Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjg i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych pozioméw studiéw), oczekiwan formutowanych wobec
kandydatéw, oferowanych specjalnosci/specjalizacji.

Zgodnie z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni kierunek Energetyka na kazdym poziomie w
petni realizuje postulat stuzby dla polskiej i europejskiej gospodarki i jest zorientowany na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, szczegdlnie w sektorze energetycznym (w tym zawodowym)
zwigzanym z pozyskiwaniem, przetwarzaniem, przesytaniem, magazynowaniem i uzytkowaniem
energii. W strategii AGH, kierunek ten zostat przyporzadkowany do dyscypliny Inzynieria Srodowiska,
Gornictwo i Energetyka | powigzany z dziatalnoscig naukowg prowadzong w Uczelni. Obecnie
realizowany program Uczelni badawczej wzmacnia dodatkowo zaréwno dziatalno$¢ naukowg jak i
wprost wspiera dziatania stuzgce podnoszeniu jakosci ksztatcenia studentéw na kierunku Energetyka
w dwodch priorytetowych obszarach badawczych: Zrdwnowazone technologie energetyczne,
odnawialne Zrédta energii i magazyny energii (POB1), Nowe technologie dla gospodarki o obiegu
zamknietym (POB2).

Ksztatcenie na kierunku Energetyka spetnia wymogi Procesu Boloriskiego w nastepujgcych aspektach:

e Edukacji dwustopniowej, gdzie na 6 poziomie PRK (I stopien ksztatcenia) przygotowuje studenta
do prowadzenia badan, a na 7 poziomie PRK (Il stopien ksztatcenia) zapewnia uczestnictwo
studenta w badaniach,

e Charakterystyki absolwenta, ktdra zostata zdefiniowana w oparciu o kierunkowe efekty uczenia
sig,

e Wprowadzenia europejskiego systemu punktacji ECTS,

e Umiedzynarodowienia poprzez wymiane studentéw i kadry oraz ksztatcenie w jezyku angielskim.

W koncepcji ksztatcenia na kierunku Energetyka zawiera sie réwniez state poszerzanie oferty
edukacyjnej — szczegdlnie w zakresie przedmiotdw obieralnych o charakterze praktycznym, state
podnoszenie jakosci ksztatcenia, unowoczesnianie bazy dydaktycznej i laboratoryjnej. Oferta
dydaktyczna zostata tak dostosowana do wymogdéw i zapotrzebowania ze strony gospodarki, aby
sprzyja¢ zatrudnieniu absolwentdw. Studenci konczgcy studia posiadajg wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne niezbedne zaréwno do samodzielnej pracy jak i pracy w zespole,
rozwigzywania problemdw wystepujgcych w zakresie odpowiedzialnosci przedsiebiorstw, instytucji
czy jednostek samorzadowych i zgodnie z zaktadanymi efektami uczenia sie s3 przygotowani do
podjecia pracy zawodowej w obszarze energetyki i dziedzin pokrewnych. Ww. cechy kierunku
Energetyka bardzo dobrze wpisujg sie w kolejne elementy strategii AGH.

Celem studiéw 6 poziomu PRK jest przekazanie wiedzy ogdlnej, koniecznej do wykonywania zawodu
inzyniera oraz wiedzy z zakresu energetyki umozliwiajgcej samodzielne rozwigzywanie probleméw,
posiada wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne do rozwigzywania zadan inzynierskich z
zakresu energetyki, zna podstawowe technologie energetyczne, potrafi stosowaé¢ w praktyce
wyksztatcone umiejetnosci, wtada jezykiem obcym, opanowat réowniez podstawowe zagadnienia
ekonomiczne.

Celem studiéw 7 poziomu PRK jest przekazanie zaawansowanej wiedzy, koniecznej do wykonywania

zawodu inzyniera oraz zaawansowanej wiedzy z zakresu energetyki umozliwiajgcej samodzielne
rozwigzywanie ztozonych problemdéw wystepujgcych w szeroko pojetej energetyce. Absolwent 7
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poziomu PRK posiada pogtebiong wiedze i umiejetnosci niezbedne do rozwigzywania ztozonych
zadan inzynierskich w zakresie energetyki, zna zaawansowane technologie energetyczne i kierunki
rozwoju energetyki, zna i potrafi stosowaé¢ w praktyce odpowiednie metody i narzedzia do realizacji
zadan, posiada umiejetnos¢ pracy zespotowej, posiada umiejetnos¢ biegtego porozumiewania sie w
jezyku obcym, zna zagadnienia ekonomii w zakresie niezbednym do prowadzenia wtasnej dziatalnosci
gospodarczej i rozumienia proceséw gospodarczych w energetyce.

Uzupetniajgcym elementem koncepcji ksztatcenia na kierunku Energetyka jest wdrazanie zasady
Dobrych Praktyk, tj.: wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi, promowania
najlepszych studentow, wspierania aktywnosci studenckiej w kotach naukowych, promocji kierunku.

Wymagania stawiane kandydatom ubiegajgcym sie o przyjecie na kierunek Energetyka:

e 6 poziomu PRK: Kandydat na studenta winien mieé¢ zdany egzamin maturalny zjednego z
wybranych przedmiotéw: matematyka, fizyka, chemia, informatyka, biologia igeografia oraz
zdany egzamin maturalny z jezyka obcego.

e 7 poziomu PRK: Kandydat na studenta ma ukoriczone studia 6 poziomu PRK ilegitymuje sie
tytutem inzyniera lub magistra inzyniera.

Szczegdtowe zasady i warunki rekrutacji podlegajg corocznie pewnym zmianom. Aktualnie okresla je
Uchwata nr 97/2019 Senatu AGH z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie warunkdw, trybu oraz terminu
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na pierwszy rok studiéw dla 6 i 7 poziomu PRK.

Na 6 poziomie PRK studentom Energetyki oferuje sie:

¢ indywidualng organizacje studidw dla wybitnie uzdolnionych studentow,

e dostep do zasobdow bibliotecznych oraz informatycznej AGH i WEiIP, w tym literatury
specjalistycznej i specjalistycznego programowania,

e przygotowanie do prowadzenia badan przez uczestnictwo w Studenckich Kotach Naukowych
(SKN),

e ksztatcenie w trybie zdalnym z wykorzystaniem Uczelnianej Platformy e-Learningowej,

e ksztatcenie w jezyku angielskim poprzez programy wymiany miedzynarodowej,

e wymiany miedzynarodowe w ramach programu Erasmus+ i szeregu innych.

Na 7 poziomie PRK studentom Energetyki oferuje sie:

¢ indywidualng organizacje studiow dla wybitnie uzdolnionych studentéw,

e dostep do zasobdéw bibliotecznych oraz informatycznej AGH i WEiP, w tym literatury
specjalistycznej i specjalistycznego programowania,

e uczestnictwo w projektach i pracach naukowo-badawczych, Studenckich Kotach Naukowych,

e ksztatcenie w jezyku angielskim poprzez programy wymiany miedzynarodowej i podwdjne
dyplomowanie,

e ksztatcenie w trybie zdalnym z wykorzystaniem Uczelnianej Platformy e-Learningowej,

e indywidualng sciezke dyplomowania dostosowang do wymogdéw i zapotrzebowania ze strony
gospodarki tak, aby sprzyja¢ zatrudnieniu absolwentéw: Cieptownictwo, ogrzewnictwo
i klimatyzacja (COiK); Energetyka jadrowa (EJ); Modelowanie komputerowe w energetyce (MKwE);
Systemy magazynowania i konwersji energii dla e-mobility (SMIKE); Systemy, maszyny
i urzadzenia energetyczne (SMIUE); Urzadzenia, sieci i systemy elektroenergetyczne (USiSE).

1.2.Zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg, w tym do gtéwnych
kierunkéw dziatalnosci naukowej prowadzonej w uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany oraz najwazniejszych osiggnie¢ naukowych
uczelni w tym zakresie z ostatnich 5 lat bedacych wynikiem tej dziatalnosci (kategoria naukowa,
prestizowe publikacje, granty, nagrody, awanse naukowe), a takze sposobdéw wykorzystania
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wynikéw dziatalnosci naukowej w opracowaniu i doskonaleniu programu studiéw, jak rdwniez
w procesie jego realizacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci zdobywania przez
studentéw kompetencji badawczych i udziatu w badaniach.

Wydziat Energetyki i Paliw jest jednostkg podstawowg Akademii GArniczo-Hutniczej im. Stanistawa
Staszica w Krakowie, Uczelni z tradycjami zaréowno w zakresie technologii energetycznych oraz
paliwowych, ktéry dazy do uzyskania pozycji lidera w Polsce w zakresie wybranych nowoczesnych
technologii, rozwigzan oraz procesdw energetycznych. Strategiczne cele Wydziatu oraz badania
naukowe okresla sie w przeswiadczeniu o wyjgtkowej i kluczowej roli energii i paliw w rozwoju
cywilizacyjnym panstw i spoteczenstw, gdzie z jednej strony zaawansowanie technologiczne oraz
efektywnos¢ uzytkowania energii sg miarami rozwoju cywilizacyjnego i gospodarczego, a z drugiej,
dostepnos$¢ energii i opanowanie nowych niskoemisyjnych technologii warunkuje dalszy
zrownowazony rozwadj. W tym aspekcie, na przestrzeni ostatnich pieciu lat Wydziat Energetyki i Paliw
prowadzit i prowadzi obecnie dziatalno$¢ naukowg w zakresie szeroko rozumianych, nowoczesnych
technologii energetycznych.

Ksztatcenie na kierunku Energetyka jest scisle powigzane z badaniami prowadzonymi w ramach
dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka, jednej z gtéwnych dyscyplin naukowych na
AGH. Wszyscy studenci kierunku Energetyka mogg uczestniczy¢ w realizowanych pracach naukowych.
W 2017 roku w ramach kompleksowej oceny dziatalnosci naukowej, badawczo- rozwojowej
jednostek naukowych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Wydziat Energetyki i Paliw AGH
uzyskat kategorie A. Natomiast kierunek Energetyka w Rankingu Studidw Inzynierskich Perspektywy
2020 zajmuje drugie miejsce. W ramach Inicjatywy Doskonatosci — Uczelnia Badawcza badania i
ksztatcenie na kierunku Energetyka zostaty przyporzagdkowane do dwdch Priorytetowych Obszarow
Badawczych (zréwnowazone technologie energetyczne, odnawialne 7rédta energii i magazyny energii
oraz zarzadzanie zasobami, nowe technologie dla gospodarki o obiegu zamknietym.

W obszarze zwigzanym z kierunkiem ksztatcenia Energetyka na WEiP prowadzona jest dziatalnosc¢

naukowo-badawcza, projektowa i wdrozeniowa dotyczgca zréwnowazonego rozwoju

energetycznego, podstawowych probleméw energetyki, maszyn cieplnych i przeptywowych,

energetyki wodorowej i jagdrowej. Do gtéwnych kierunkéw dziatalnosci naukowej zaliczy¢é mozna:

e prace nad analizag czynnikédw roboczych i nosnikdéw ciepta w pompach ciepta, urzadzeniach
chtodniczych oraz klimatyzacyjnych w zakresie optymalizacji,

e modelowanie przeptywdéw w maszynach przeptywowych z wykorzystaniem metod CFD,

e badania zwigzane z zagadnieniami szeroko rozumiane] efektywnosci energetycznej,

e badania nad efektywnoscig konwersji energii z wykorzystaniem kogeneraciji,

e badania nad odzyskiem i magazynowaniem ciepta, ,,chtodu” oraz energii mechanicznej,

e badania nad wykorzystaniem materiatdw zmiennofazowych oraz OZE w procesach
przemystowych, w tym do oczyszczania wody,

e modelowanie komputerowe systemoéw paliwowo-energetycznych oraz proceséw cieplnych i
przeptywowych,

e modelowanie i optymalizacje systemdw energetycznych z uwzglednieniem kryteridw
energetycznych, egzergetycznych, ekologicznych i ekonomicznych,

e eksperymentalng analize przeptywéw

e analize wptywu silnego pola magnetycznego na zjawiska transportu masy, energii i pedu,

e analize i optymalizacje wymiennikow ciepta,

e badania dotyczgce efektywnosci energetycznej hybrydowych zrédet energii

e opracowania uktadéw zarzadzania energiag dla potrzeb miejskiego samochodu elektrycznego,

e opracowanie modeli, budowa prototypéw, analiza efektywnosci energetycznej jednostek
napedowych dla zastosowan lotniczych z uwzglednieniem ogniw paliwowych zasilanych wodorem
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prace w zakresie autonomicznych systemdéw zasilania energetycznego z wykorzystaniem
odnawialnych zrédet energii i wodoru jako magazynu i nosnika energii,

badania nowych rozwigzan dla skojarzonego wytwarzania energii elektrycznej i ciepta z
wykorzystaniem ogniw paliwowych,

prace dotyczace magazynowania energii elektrycznej w postaci energii chemicznej paliw
(syntetyczny metan),

badania konwersji paliw alternatywnych i materiatéw odpadowych w generatorach energii z
ognhiwami paliwowymi,

prace z zakresu gospodarki paliwami i energig oraz wykorzystaniem energii odnawialnej i biomasy,
badania spalania biomasy, emisji zanieczyszczen, sterowania procesami spalania i konstrukcji
urzadzen dedykowanych do spalania biomasy,

badania generacji energii elektrycznej w uktadach spalajgcych biomase,

badania wykorzystania skoncentrowanego promieniowania stonecznego w ukfadach
hybrydowych,

badania uktadéw generacji pary z wykorzystaniem biopaliw ptynnych,

symulacje komputerowe uktadéw energetyki odnawialnej,

symulacje dynamiczne hybrydowych systemoéw energetycznych,

badania uktadéw energetyki wiatrowej matej skali,

budowa i badanie prototypdw uktadéw energetycznych, modelowanie systemdw energetycznych,
prace z zakresu rozwoju systeméw energetycznych, obejmujgce metody ilosciowe, ekonomike
energetyki i ochrony srodowiska,

badanie rynkdéw paliw i energii,

zagadnienia polityki energetycznej zaréwno krajowej jak i zagranicznej,

badania w zakresie zapotrzebowania na surowce energetyczne,

badania w zakresie mozliwosci importu i eksportu paliw i energii,

prace projektowe i badawczego dla reaktora wysokotemperaturowego HTR,

rozwdj metod numerycznych modelowania reaktoréw jadrowych,

badania cyklu paliwowego w uktadach jadrowych krytycznych i podkrytycznych,

modelowanie nowoczesnych systeméw pomiaréw jadrowych dedykowanych dla trudnych
warunkdéw pracy,

badania dotyczace opracowania funkcjonalnych materiatéw dla wysokotemperaturowych ogniw
paliwowych i elektrolizeréw,

badania dotyczace opracowania funkcjonalnych materiatéw dla ogniw litowych i sodowych dla
e-mobility i magazynowania energii,

badania w zakresie wytwarzania, magazynowania i uzytkowania paliwa wodorowego.

Szczegbtowa lista realizowanych w okresie ostatnich 5 lat projektéw naukowo-badawczych na WEIiP
przedstawiona jest w zat. 1.1. Lista obejmujaca projekty badawcze, prace rozwojowe i wdrozenia
obejmujace wspodtprace z przedsiebiorcami lub innymi podmiotami gospodarczymi przedstawiona
jest w zat. 1.2. W okresie od 2015 do 2020 roku zrealizowano 59 projektéw, a obecnie realizowanych
jest ich 7 w tym trzy prestizowe projekty LIDER. Dodatkowo realizowany jest projekt PIONEER
realizowany w ramach programu Horizon 2020 Research and Innovation - Maria Sktodowska-Curie.
Wykaz realizowanych na Wydziale projektdw znajduje sie réwniez na stronie WEIP w Zakfadce
NAUKA.

Wyniki prac naukowo-badawczych pracownikéw publikowane s3 w renomowanych czasopismach
zagranicznych i krajowych o wysokim wspétczynniku oddziatywania oraz najwyiszej punktowej
ocenie wg listy ministerialnej (200, 140 i 100 pkt). W szczegdlnosci w czasopismach za 200 pkt:

e ACS Applied Materials & Interfaces; ISSN 1944-8244
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e Angewandte Chemie; ISSN 1433-7851

e Applied Catalysis. B, Environmental; ISSN 0926-3373

e Applied Energy; ISSN 0306-2619

e Chemistry of Materials; ISSN 0897-4756

e Energy; ISSN 0360-5442

e Energy Conversion and Management; ISSN 0196-8904

e [nternational Journal of Heat and Mass Transfer; ISSN 0017-9310

e Measurement; ISSN 0263-2241

e Renewable & Sustainable Energy Reviews; ISSN 1364-0321.
Szczegétowa lista wazniejszych czasopism w  dyscyplinie Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo
i Energetyka, w ktérych publikujg pracownicy i doktoranci przedstawiona jest w zat. 1.3.

Efekty dziatalnosci naukowo-badawczej znajdujg liczne zastosowania w praktyce. Pracownicy
patentuja swoje wynalazki w Urzedzie Patentowym RP, jak réwniez w Europejskim Urzedzie
Patentowym. Wykaz patentéw, wzoréw uzytkowych i zgtoszen patentowych zamieszczono w zat. 1.4
oraz na stronie Wydziatu.

Szczegdtowy wykaz publikacji WEiP prowadzi Biblioteka Gtdwna AGH, zat. 1.5.

Statystyka opublikowanych prac za lata 2015-2019 przedstawia sie nastepujaco [zrddto: Biblioteka
AGH]:

e Ksigzki-32

e Rozdziaty w ksigzkach - 186

e Artykuty - 1059

e Referaty-1373

e Patenty, wzory uzytkowe - 107

e Redakcje czasopism - 3

Szczegdétowe dane w zakresie publikacji pracownikdw WEiIP z podziatem na lata zawarte s3
w zat. 1.6-1.11.

Na opracowanej przez Stanford University prestizowej liscie najlepiej cytowanych na swiecie
naukowcow (science-wide author databases of standardized citation indicators) tzw. TOP 2% znalazto
sie dwdch badaczy z naszego Wydziatu prof. dr hab. inz. Janina Molenda oraz prof. dr hab. inz.
Konrad Swierczek.

Scisty zwiagzek ksztatcenia na kierunku Energetyka z dziatalnoscig naukowa wyraza sie poprzez
aktywne uczestnictwo studentdw w realizacji projektdw badawczych i publikacjach naukowych.
Studenci s3 wykonawcami zadan badawczych lub uczestniczg w badaniach poprzez realizacje prac
inzynierskich i magisterskich oferowanych w ramach projektéw badawczych (omdéwione szerzej
Kryterium 8). W latach 2016-2019 studenci byli wspotautorami lub autorami 71 publikacji oraz 5
zgtoszen patentowych. Wyniki dziatalnosci naukowej, postep technologiczny oraz powiekszanie
infrastruktury naukowej stuzg doskonaleniu modutéw jak i samych programu studiéw na kierunku
Energetyka. Wprowadzane i prezentowane sg nowe tresci w ramach wyktadéw na poszczegdlnych
modutach a nowe obszary badan stuzg tworzeniu nowych specjalistycznych przedmiotow. Wiekszosé
laboratoriow dydaktycznych prowadzona jest w nowoczesnych i doskonale wyposazonych
laboratoriach badawczych. Przyktadem jest m.in. zespot Laboratoriéw Zaawansowanych Systemow
Energetycznych, opisany szczegdétowo w zat. 1.12, oraz Laboratorium Uktadéw Kogeneracyjnych.
Wszyscy studenci kierunku Energetyka moga uczestniczy¢ i braé udziat w realizowanych pracach
naukowych.

W ostatnich 5 latach 3 pracownikéw Wydziatu uzyskato tytut profesora jedna w dziedzinie nauk

inzynieryjno-technicznych (K. Zarebska, 2020) i dwie w dziedzinie nauk technicznych (B. Kubica, 2018
i K. Swierczek, 2019). W ocenianym okresie na WEiP przeprowadzono 5 postepowan o nadanie
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stopnia doktora habilitowanego, z tego 2 pracownikdw Wydziatu uzyskato stopie doktora
habilitowanego w dyscyplinie Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka w tym 1 z wyrdznieniem
(liste zawarto w zat. 1.13). W latach 2015-2020 przeprowadzono na wydziale 62 postepowania o
nadanie stopnia doktora, z tego 23 osoby uzyskaty stopiel doktora nauk technicznych w dyscyplinie
Energetyka, a od wrzeénia 2019 roku 11 oséb w dyscyplinie Inzynieria Srodowiska Gérnictwo i
Energetyka. Szczegétowe dane w tym zakresie zawiera zat. 1.14. Wykaz postepowan awansowych w
tym zakresie zamieszczono takze na stronie WEiP w zaktadce Postepowania awansowe. Ponadto, w
zat. 1.15-1.19 zestawione sg sprawozdania z dziatalnosci Studium Doktoranckiego.

Studenci WEiP, w tym studiujgcy na kierunku Energetyka, majg mozliwos¢ poszerzania swoich
zainteresowan oraz zdobywania kompetencji badawczych réwniez poprzez dziatalnos¢ w 17 kotach
naukowych funkcjonujgcych na Wydziale w tym 9 kotach powigzanych bezposrednio z Energetyky -
lista w zat. 1.20. Lista két naukowych WEIP dostepna jest tez na stronie internetowej WEiP w zaktadce
Kota Naukowe. W ramach programéw wymiany zagranicznej studenci majg rowniez mozliwosé
realizacji badan w renomowanych, europejskich osrodkach .

1.3.Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Energetyka jest zgodna zwymogami otoczenia spoteczno-
gospodarczego i powstata przy udziale interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Wprowadzane
zmiany w procesie nauczania wynikajg gtéwnie za zmian spoteczno-gospodarczych oraz na rynku
pracy. Interesariuszem zewnetrznym jest przede wszystkim Rada Spoteczna WEIiP sktadajgca sie
gtéwnie z przedsiebiorcéw. Spotkania Rady z wtadzami Wydziatu odbywajg cyklicznie, co najmniej raz
w roku. Rada zostata powotana do konsultacji decyzji dotyczacych koncepcji i plandéw rozwojowych
Wydziatu, korekt programow nauczania, organizacji praktyk studenckich oraz szeroko rozumianej
promocji. Uzupetnieniem grupy interesariuszy zewnetrznych sg opinie i ankiety wypetniane przez
absolwentéw WEIP.

Inng, znaczacg role w projektowaniu programu i procesu ksztatcenia odrywajg interesariusze
wewnetrzni. Jest to grupa ztozona z pracownikéw i studentéw WEIP. Studenci sg reprezentowani
przez Wydziatowg Rade Samorzadu Studentéw (WRSS). Przeglad programéw studiow, jak rowniez
wprowadzanie korekt i zmian w programie odbywa sie przy wspoétudziale studentéw. WRSS ma
obowigzek monitorowania i opiniowania wszelkich zmian zachodzgcych w programach kazdego
kierunku ksztatcenia.

Oferta edukacyjna jak i proces ksztatcenia sg na biezgco dostosowane do potrzeb zwigzanych
z rozwojem nauki, zmianami gospodarczymi, przemianami spoteczno-kulturowymi oraz osiggnieciami
technologicznymi. Zmiany globalne i lokalne na rynku energii oraz szeroko rozumianej energetyki
powodujg, ze zmieniajg sie oczekiwania na rynku pracy. Monitorowanie tych szybko zachodzgcych
zmian pozwala na adekwatne reakcje, ktére znajduja odzwierciedlenie w aktualizowanej sylwetce
studenta. Studenci majg mozliwos$¢ zdobywania nowych unikalnych umiejetnosci tak pozadanych
przez pracodawcow pracujgc w zespotfach i angazujac sie w projekty realizowane przez kota naukowe,
zdobywajgc réwnoczesnie kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej i naukowej.
Praca w kotach naukowych jest uwzgledniona w programie studiow kierunku Energetyka (zaréwno na
pierwszym jak i drugim stopniu ksztatcenia). Kota naukowe realizujg czesto projekty
wielodyscyplinarne, w potaczeniu z firmg komercyjng lub instytucja samorzgdowa co sprawia, ze
studenci nabywajg praktyczne umiejetnosci dostosowane do aktualnego rynku zawodowego i ktore
sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego.
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Koncepcja ksztatcenia jest doskonalona iteracyjnie w oparciu o wnioski z licznych spotkan
z interesariuszami zewnetrznymi jak i wewnetrznymi. Wydziat ktadzie nacisk na aktualizacje tresci
nauczania stosownie do zmian gospodarczych. Wazng role odgrywa réwniez utrzymywanie statych
relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, jak wspdtpraca z nastepujgcymi firmami (FRAPOL,
INNOGY POLSKA, Grundfos Pompy Sp. z o0.0., Wilo, Symkom, Purmo, HERZ Armatura i Systemy
Grzewcze Sp. z 0.0.) przy wyposazeniu laboratoriow .

Synergia ankiet, opinii, wnioskdw pochodzacych od interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych
wytycza kierunki do nowoczesnego i innowacyjnego ksztatcenia inzynierow energetykow, tj. takiej
kadry inzynierskiej, ktéra swojg wiedzg i elastycznymi umiejetnosciami jest pozgdana przez
przedsiebiorstwa projektowe i produkcyjne systeméw i instalacji energetycznych, firmy
konstrukcyjne, technologiczne, utrzymania ruchu, firmy zajmujgce sie wytwarzaniem i dystrybucja
energii, branze IT, transportowga. Ksztatcenie na WEiP AGH jest scisSle powigzane z najblizszym,
regionalnym otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wyniki badan loséw absolwentéw wskazujg, ze
absolwent kierunku znajduje zatrudnienie zgodne z ukorczonym kierunkiem studidéw i to juz
w okresie kilku miesiecy od ich ukonczenia, co potwierdza zasadnos¢ przyjetego programu studidw.

1.4.Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw.

Absolwent 6 poziomu PRK powinien mie¢ ogélng wiedze i umiejetnosci potrzebne do podjecia pracy
w przedsiebiorstwach zajmujgcych sie uzytkowaniem systemoéw energetycznych, a takze w zaktadach
zwigzanych z pozyskiwaniem, przetwarzaniem, przesytaniem idystrybucjg energii. Powinien miec
wiedze pozwalajgcg na rozwigzywanie probleméw, zwigzanych zenergetyka, jakie wystepuja
w zakresie odpowiedzialnosci jednostek samorzgdowych (gmina, powiat, wojewddztwo). Absolwent
jest przygotowany po podjecia pracy zawodowej w obszarze energetyki i nauk pokrewnych réwniez
na stanowiskach zwigzanych z organizacjg oraz udziatem w duzych zespofach. Zna podstawy
ekonomii w zakresie niezbednym do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej i rozumienia
procesow gospodarczych w energetyce. Ma wyrobione nawyki do ustawicznego ksztatcenia oraz jest
przygotowany do kontynuowania ksztatcenia na poziomie studiow drugiego stopnia.

Po ukonczeniu studidw 6 poziomu PRK (studia inzynierskie | stopnia) absolwenci:

® znaja podstawy energetyki,

e posiadajg wiedze i umiejetnosci niezbedne do rozwigzywania prostych zadan inzynierskich
w zakresie energetyki,

e znajg technologie energetyczne i kierunki rozwoju energetyki,

® znaja i stosujg odpowiednie metody i narzedzia do realizacji postawionych zadan,

e wykazujg umiejetnos¢ pracy zespotowej,

e posiadajg umiejetnos¢ porozumiewania sie w jezykach obcych — jezyk angielski na poziomie co
najmniej Al oraz jeden jezyk obcy na poziomie co najmniej B2.

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 spetnia oba wymagania sformutowane dla studiéw

6 poziomu PRK.

Absolwent 7 poziomu PRK posiada pogtebiong wiedze i umiejetnosci niezbedne do rozwigzywania
ztozonych zadan inzynierskich w zakresie energetyki, zna zaawansowane technologie energetyczne
i kierunki rozwoju energetyki, zna i potrafi stosowac w praktyce odpowiednie metody i narzedzia do
realizacji zadan, posiada umiejetnos¢ pracy zespotowej, posiada¢ umiejetnos¢ biegtego
porozumiewania sie w jezykach obcych, zna zagadnienia ekonomii w zakresie niezbednym do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej i rozumienia proceséw gospodarczych w energetyce.

Po ukonczeniu studiéw 7 poziomu PRK (studia magisterskie Il stopnia) absolwent posiada pogtebiong
wiedze z zakresu:

17



e szczegbétowego opisu matematycznego przebiegu proceséw w obszarze energetyki,

e nowoczesnych technologii konwersji i magazynowania energii,

e projektowania, budowy oraz doboru maszyn, urzagdzen i instalacji energetycznych,

e opracowywania planu biznesowego i zarzgdzania przedsiebiorstwem,

e zasad tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci.

Ponadto absolwent studiéw Il stopnia potrafi:

e rozwigzywa¢ modele matematyczne procesdw energetycznych z wykorzystaniem programéw
obliczeniowych, takze wtasnych,

e projektowaé i dobiera¢ podstawowe maszyny i urzadzenia w energetyce, w szczegdlnosci
w zakresie  problematyki  pozyskiwania, przetwarzania, przesytania, magazynowania
i uzytkowania energii,

e kierowac pracg, komunikowac sie z innymi oraz prezentowac¢ zaawansowane problemy techniczne
z zakresu energetyki, takze w obcym jezyku,

e samodzielnie planowac i realizowaé¢ wtasne uczenie sie.

Absolwenci, z uwagi na uczestnictwo w pracach naukowo-badawczych, s takze przygotowani do
kontynuowania ksztatcenia na poziomie 8 poziomie PRK (szkota doktorska).

Absolwenci studiéw 7 poziomu PRK na kierunku Energetyka mogg pracowac m.in. jako:
e projektanci i konstruktorzy maszyn, urzadzen i instalacji energetycznych,

e inzynierowie nadzoru i inzynierowie energetycy,

e specjalisci ds. oceny energetycznej i efektywnego zarzadzania energia,

e konsultanci ds. problematyki energetycznej,

e pracownicy naukowo-badawczy,

e przedsiebiorcy w branzy energetycznej.

Absolwenci 6 i 7 poziomu PRK sg réwniez przygotowani do pracy w:

e Dbiurach projektow,

e laboratoriach badawczych i przemystowych,

e zaktadach produkujacych elementy i systemy energetyczne oraz kompletne instalacje
energetyczne,

e dziatach energetycznych utrzymania ruchu zaktadéw produkcyjnych,

e przedsiebiorstwach konsultingowych, konstrukcyjnych i technologicznych,

e przedsiebiorstwach handlowych zajmujacych sie sprzedazg zautomatyzowanych wyrobow
przemystowych.

Sg przygotowani do zakfadania wtasnych przedsiebiorstw w ramach indywidualnej dziatalnosci
gospodarczej w sektorze energetycznym.

Przyktadowe dane statystyczne pozyskane z Centrum Karier AGH — monitoring losu absolwentéw

w roku 2018/2019, przedstawiajg sie nastepujgco:

e absolwenci studidw | stopnia: 78,4% kontynuuje ksztatcenie na Il stopniu bez zmiany kierunku,
3,4% zmienia wydziat na AGH i dalej kontynuuje ksztatcenie, 5,3% zmienia kierunek i dalej
kontynuuje ksztatcenie, 3,4% odchodzi z AGH, 9,5% korczy ksztatcenie na | poziomie studiow,

e absolwenci studidw Il stopnia: 93,4% to pracujacy absolwenci, 0,9% to absolwenci prowadzgcy
wtasng dziatalno$¢ gospodarcza, 4,4% to absolwenci poszukujgcy pracy, 0,9% to absolwenci
kontynuujacy edukacje, 0,4% to absolwenci nie pracujacy.

W Tabeli 1.1 zamieszczono przyktadowy wykaz przedsiebiorstw zatrudniajgcych absolwentéw
kierunku Energetyka. Dane pochodzg z raportu monitorowania losow zawodowych absolwentéw
kierunku Energetyka z rocznika 2018. Dane zostaty opracowane przez Centrum Karier AGH.
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Tabela 1.1. Wykaz przedsiebiorstw zatrudniajgcych absolwentéw kierunku Energetyka

Wydziat Kierunek Nazwa firmy Branza Stanowisko Miejscowos¢
WEIiP Energetyka | Instytut Lotnictwa energetyka inzynier Warszawa
WEiP Energetyka P.P.U.H Eko-Energia Sp. | energetyka kierownik robot Krakow
Z0.0.
WEIiP Energetyka | ZRE Katowice energetyka specjalista technolog | Katowice
WEIP Energetyka MGM Projekt Sp. z 0.0. energetyka i dyrektor operacyjny Katowice
budownictwo
. . projektowanie instalacji . .
WEIiP Energetyka | BFMprojekt elektrycznych asystent projektanta Krakow
WEIiP Energetyka | Citi IT project manager Warszawa
Instytut Fizyki Plazmy i
WEIP Energetyka | Laserowej badania i rozwdj asystent Warszawa
Mikrosyntezy
WEiP Energetyka Korona Candles S.A. produkcja $wiec inzynier procesu Wielun
zapachowych
WEiP Energetyka PGE Energia Ciepta S.A. cieptownictwo specjalista d_?. badan | Krakéw
termodynamicznych
WEiP Energetyka Saint-Gobain Isover produkcja materiatow technolog Gliwice
budowlanych
WEIP Energetyka Valeo motoryzacja kontrc?ler kosztéw | Skawina
materiatowych
WEIiP Energetyka | Wawel S.A. produkcja spozywcza kierownik Krakéw
WEIiP Energetyka | Wearco logistyka magazynier Skawina

1.5.Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanie wzorcéw krajowych lub
miedzynarodowych.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Energetyka na Wydziale Energetyki i Paliw AGH z jednej strony
wykorzystuje najlepsze wzorce krajowe i miedzynarodowe z drugiej wyrdznia sie unikalnoscig w skali
uczelnianej, krajowej i europejskiej od klasycznego ksztatcenia na kierunkach energetycznych co
przycigga naszych studentéw. Kierunek Energetyka charakteryzuje sie unikalnoscig kadry i sposobu
ksztatcenia miedzy innymi w:

Wielodyscyplinowos¢

Ksztatcenie na tym kierunku tgczy w sobie wiele dziedzin nauki techniki, m.in. energetyke klasyczng
z energetyka nuklearng, magazynowaniem energii, technologiami energetycznymi, materiatami
funkcjonalnymi dla energetyki, odnawialnymi Zrdodta energii, technologiami paliwowo-
energetycznymi, elementami automatyki i sterowania, modelowaniem matematycznym,
programowaniem, zintegrowanym projektowaniem. Wielodyscyplinowos¢ ksztatcenia przygotowuje
studentéw do samodzielnego rozwigzywania ztozonych problemdéw inzynierskich, uczestniczenia i
prowadzenia prac naukowo-badawczych, jak réwniez uczy podejscia innowacyjnego. Nadrzedna
cecha ksztatcenia na kierunku Energetyka jest mozliwos¢ wzajemnych kontaktéw i wymiany wiedzy
oraz doswiadczen z uczelniami zagranicznymi, jak i ze studentami zagranicznymi.

Umiedzynarodowienie

Na kierunku Energetyka zaréwno dla 6jak i 7 poziomu ksztatcenia oferowane sg mozliwosci
wyjazdéw stypendialnych, ktére sg koordynowane przez Dziat Wspdtpracy z Zagranicg AGH. Studenci
z innych krajéw mogg ksztatcic sie na WEIP w ramach wzajemnych programéw wymiany,
koordynowanych przez Dziat Studentéw Zagranicznych. Jest to cecha ksztatcenia modutowego, ktéra
jest szeroko wdrazana, szczegdlnie na 7 poziomie PRK, na kierunku Energetyka.

Kolejng innowacyjng cechg ksztatcenia jest podwdjne dyplomowanie. Wydziat zawart 4 umowy
z uczelniami partnerskimi o podwdjnym dyplomowaniu (Ecole des Mines de Nantes — Francja,
Clausthal University of Technology — Niemcy, Instituto Superior Tecnico — Portugalia, KTH Royal
Institute of Technology - Szwecja) w zwigzku z czym absolwenci uzyskujg podwéjny dyplom.
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Ksztatcenie na 7 poziomie PRK, w ramach kierunku Energetyka odbywa sie m. in na nastepujgcych
Sciezkach ksztatcenia:

— Energy Transition Master Course w KIC Innoenergy,

— Pathway Sustainable Energy Systems (SELECT) w KIC Innoenergy,

— W ramach bilateralnej wspétpracy z Shibaura Institute of Technology.

Innym przyktadem jest ksztatcenie studentéw zagranicznych w ramach programéw UNESCO. Podane
przyktady s$wiadczg o wysokim umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku Energetyka.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia ujmuje sie w rocznych raportach samooceny opracowanych przez
Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia.

Aktualizujgc i opracowujgc nowe programy, tresci modutéw oraz wprowadzajgc nowe metody
nauczania na kierunku Energetyka prowadzona jest analiza miedzynarodowych wzorcéw programow
ksztatcenia i najlepszych praktyk na sSwiecie. Wzorowano sie przy tym m.in. na najlepszym
uniwersytecie technicznym Massachusetts Institute of Technology (MIT). Szczegdlnie cenne s3
wymagania zdefiniowane przez MIT, ktére zwracajg uwage na witasciwe wykorzystanie paliw
kopalnych, elektrownie konwencjonalne, kogeneracje, energetyke odnawialng, energetyke jadrows,
wzrost zapotrzebowania na energie, efektywng konwersje energii. Nauczanie na kierunkach
energetycznych podlega obecnie na catym swiecie dynamicznym zmianom. Przyktadem modyfikacji
ksztatcenia na Wydziale jest utworzenie nowego kierunku , Energetyka Odnawialna i Zarzadzanie
Energig”, na ktérym skupiono sie wytgcznie na odnawialnych Zzrddtach energii i zarzagdzaniu energia.
W nauczaniu czesto wykorzystywane jest unikatowe doswiadczenie ekspertéw zapraszanych na
wyktady z przedsiebiorstw i jednostek naukowych jak i najlepszych uniwersytetéw na swiecie. W
ksztatceniu wykorzystywane sg rdéwniez wzorce ksztatcenia pochodzace 1z programoéw firm
energetycznych (Polska Grupa Energetyczna, PGNiG, Tauron Polska Energia, PKN Orlen) w tym
oprogramowanie komercyjne uzywane w firmach energetycznych.

Wydziat od zawsze miat jedne z najliczniejszych na Uczelni kontakty miedzynarodowe. Obecnie z tych
kontaktéw korzystajg nie tylko pracownicy, ale rowniez studenci wszystkich stopni studiéw. Wymiany
studentéw z renomowanymi uczelniami zagranicznymi na catym swiecie realizowane sg w ramach
indywidualnych umoéw partnerskich jak réwniez w ramach programéw Erasmus+ (KA103, KA107),
SMILE, NAWA, CEEPUS, DAAD, FSS, Program podwdjnych dyploméw, Umdéw bilateralnych. Dzieki
porozumieniom z Partnerami zagranicznymi studenci majg realng mozliwos¢ realizacji stazy, praktyk,
czesci programu studidéw lub pracy dyplomowej na uczelniach zagranicznych. Obecnie kazdy
zainteresowany student ma mozliwos¢ wyjazdu nie tylko do niemal kazdego kraju w Europie
i najlepszych europejskich placéwek, ale rowniez do instytucji potozonych w tak odlegtych miejscach
jak np. Japonia, Chiny, Meksyk czy Peru. Petna lista programéw miedzynarodowych, do ktérych maja
dostep studenci i pracownicy znajduje sie na stronie programdéw wymiany AGH.

Lista umow bilateralnych zawartych na Wydziale w ramach programu Erasmus + dla dydaktykéw i
studentéw oraz dodatkowa lista umow z ogdlnouczelnianej bazy dostepnej dla wszystkich jednostek
znajduje sie w zat. 1.21.

Statystyka wymiany zagranicznej studentéw zrealizowanej w ostatnich latach na Wydziale tylko w
ramach programu Erasmus+ przedstawiono w zat. 1.22.

Innowacje

Wtasna koncepcja ksztatcenia na kierunku Energetyka nie jest bezposrednio wzorowana na
programach ksztatcenia realizowanych w innych, polskich lub tez zagranicznych uczelniach lecz
tworzona w oparciu o wifasne wieloletnie doswiadczenie. Gtoéwnie wynika z doswiadczern kadry
naukowo-badawczej i dydaktycznej zaangazowanej w ksztalcenie studentéw oraz konsultac;ji
z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi. Niemniej jednak, WEIP wykorzystuje wzorce
krajowe i miedzynarodowe. Szczegdélnie na tym tle zauwaza sie praktyczne podejscie do ksztatcenia
realizowane poprzez innowacyjng tematyke prac dyplomowych, zgodng zzapotrzebowaniem
przemystu oraz angazowanie studentéw w uczestnictwo w badaniach naukowych.
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https://www.innoenergy.com/media/3418/energy-transition-course-and-syllabus-2019-20.pdf
http://www.exploreselect.eu/SELECTMSc/ProgrammeOrganization/tabid/866/language/en-GB/Default.aspx
https://www.innoenergy.com/media/4830/master-s-in-environomical-pathways-for-sustainable-energy-systems-year-2-agh.pdf
http://www.dwz.agh.edu.pl/wyjazdy-studentow/programy-stypendialne/sit-shibaura-institute-of-technology/
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
https://www.international.agh.edu.pl/pl/programy-wymian/programy-wymian/programy-stypendialne/

Nowoczesne koncepcje ksztafcenia

Modyfikacje form realizacji zaje¢ i wyktadanych tresci w kierunku nowych form ksztatcenia —
rozwigzywanie zadan problemowych lub prowadzenie projektéw w metodach tzw. ,,problem - based
learning” czy ,design thinking” lub ,case study”. Oparcie zaje¢ o realne przyktady problemédw
przemystowych do rozwigzania, znaczna rola laboratoridow, nieustanne modyfikacje sposobdw i
metod ksztatcenia, wykorzystanie nowoczesnych form nauczania.

1.6.Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, z ukazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studiéw, a takie z dyscypling/dyscyplinami, do ktérej/ktorych kierunek jest
przyporzadkowany.

Podstawowym 7Zrdodtem opracowania i modyfikacji Kierunkowych Efektéow Uczenia sie (KEU) na
kierunku Energetyka jest koncepcja ksztatcenia, w ktdrej zawierajg sie wymogi kluczowych kierunkow
badawczych zwigzanych z technologiami energetycznymi isrodowiskowymi — narzucone przez
program Uczelni Badawczej i okre$lone przez Rade Dyscypliny Inzyniera Srodowiska, Gérnictwo
i Energetyka, opinie kadry zatrudnionej do prowadzenia zaje¢ wramach kierunku, opinie
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw, opinie Spotecznej Rady Wydziatu, indywidualne opinie
studentéw, opinie absolwentdéw, opinie srodowiska przedsiebiorcéw, polityke wtadz dziekanskich
WEIiP oraz wieloletnie doswiadczenie pracownikéw WEiP wynikajgce z ksztatcenia na tym kierunku.
Kierunek Energetyka na wszystkich poziomach ksztatcenia zostat, Zarzgdzeniem nr 42/2019 Rektora
AGH z dnia 26.09. 2019 r. — zatacznik do Zarzadzenia nr 42/2019 Rektora AGH nr 1, w catosci
przyporzadkowany do dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka. Ksztatcenie na
kierunku Energetyka na WEiP zmierza do wyksztatcenia inzyniera energetyka o wszechstronnych
umiejetnosciach z zakresu technologii energetycznych, efektywnosci energetycznej, technologii
srodowiskowych, technologii paliwowych, modelowania proceséw izjawisk energetycznych. Tak
szerokie ksztatcenie daje absolwentowi szanse na pozyskanie pracy w przemysle energetycznym,
produkcyjnym, biurach projektowych, jednostkach badawczych, jednostkach samorzgdowych.
Dodatkowym atutem studenta jest mozliwosé wyboru przedmiotow i kurséw obieralnych zaréwno na
6 jak i 7 poziomie ksztatcenia oraz mozliwos¢ poszerzenia umiejetnosci o tak pozgdane obecnie
technologie IT, zdobywanie certyfikatdow np. AutoCad, SolidWorks, a takie uprawnien np. SEP.
Potaczenie wiedzy i umiejetnosci absolwenta zszeroko pojetych technologii energetycznych,
paliwowych i srodowiskowych umiejscawia kierunek Energetyka w jednej dyscyplinie Inzynieria
Srodowiska, Gérnictwo i Energetyka. Rozszerzeniem umiejetnoéci absolwenta jest nie tylko ocena
technologii pod wzgledem procesowym, konstrukcyjnym, ale réwniez pod wzgledem ekonomicznym.

Na 6 poziomie ksztatcenia absolwent jest przygotowywany do podjecia pracy zawodowej w obszarze
energetyki i dziedzin pokrewnych. Od poczatku studiéw jest rdwniez przygotowywany do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci lub prac badawczych. Kluczowe Kierunkowe Efekty Uczenia sie
powigzane bezposrednio z koncepcjg oraz profilem studiéw i wypetniajgce niezbedne tresci to:
— w zakresie wiedzy:
ENR1A W02 - Absolwent zna i rozumie podstawy mechaniki i konstrukcji maszyn, zasady doboru
materiatow konstrukcyjnych i eksploatacji maszyn i urzgdzen energetycznych oraz zna i rozumie
podstawowe zagadnienia z zakresu elektrotechniki, elektroniki, automatyki i sterowania.
ENR1A_WO05 - Absolwent zna i rozumie zasady i metody pozyskiwania, przesytania, konwersji,
magazynowania i uzytkowania nosnikow energii, w tym energii jgdrowej i odnawialnych Zrddet
energii.
ENR1IA_WO06 - Absolwent zna zasady i metody pomiarédw wielkosci fizycznych i okreslania
podstawowych parametrow funkcjonalnych urzadzed oraz metodyke oceny energetycznej
i ekonomicznej proceséw.
— w zakresie umiejetnosci:
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https://www.agh.edu.pl/uczelnia-badawcza
https://www.agh.edu.pl/uczelnia/wladze/rady-dyscyplin-naukowych/inzynieria-srodowiska-gornictwo-i-energetyka/
https://www.agh.edu.pl/uczelnia/wladze/rady-dyscyplin-naukowych/inzynieria-srodowiska-gornictwo-i-energetyka/
http://wrss.weip.agh.edu.pl/

ENR1A_UO2 - Absolwent potrafi wykorzystywa¢ prawa i metody eksperymentalne w opisie
i analizie przebiegu procesow fizycznych i chemicznych z wykorzystaniem praw termodynamiki,
transportu ciepta i masy oraz mechaniki ptyndéw.

ENR1A_UO04 - Absolwent potrafi prowadzi¢ analize wptywu wybranych parametréw procesu na
jego wydajnos¢ iefektywnos$¢ energetyczng, potrafi oceni¢ stan degradacji materiatéw
wykorzystywanych w energetyce oraz dokonac¢ oceny techniczno-ekonomicznej i ekologicznej
procesow technologicznych z uwzglednieniem wymagan bezpieczeristwa.

ENR1A_UO7 - Absolwent potrafi planowac i prowadzi¢ eksperymenty indywidualnie i w zespole
w rdaznej skali dla uzyskania wynikéw umozliwiajgcych projektowanie prostych uktaddéw i instalacji
energetycznych, w tym doboru sposobdw regulacji i sterowania.

Absolwent 7 poziomu studidow posiada pogilebiong wiedze iumiejetnosci niezbedne do
rozwigzywania ztozonych zadan inzynierskich w zakresie energetyki, zna zaawansowane technologie
energetyczne i kierunki rozwoju energetyki, zna i potrafi stosowaé w praktyce odpowiednie metody
i narzedzia do realizacji zadan, posiada umiejetnos¢ pracy zespotowej, posiada¢ umiejetnosc biegtego
porozumiewania sie w jezykach obcych, zna zagadnienia ekonomii w zakresie niezbednym do
prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej i rozumienia proceséw gospodarczych w energetyce.
Poprzez uczestnictwo w pracach badawczych sg takze przygotowani do kontynuowania ksztatcenia
na 8 poziomie PRK. Kluczowe Kierunkowe Efekty Uczenia sie powigzane z koncepcjg i profilem
studiow oraz wypetniajgce najwazniejsze tresci to:

— w zakresie wiedzy:
ENR2A_WO02 — Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie termodynamiki technicznej,
proceséw wymiany pedu, transportu ciepta i masy, zna elementy fizyki wspétczesnej.
ENR2A_WO03 — Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie inzynierii materiatowej,
w szczegdlnosci whasnosci materiatdéw stosowanych w energetyce oraz nowoczesnych technologii
konwersji i magazynowania energii.
ENR2A_WO05 - Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie budowy i eksploatacji
maszyn, urzadzen i sieci energetycznych, uktadéw automatyki i sterowania oraz prognozowania
i planowania rozwoju systemow energetycznych, w tym zagadnien bezpieczenstwa
energetycznego.

— w zakresie umiejetnosci:
ENR2A U022 - Absolwent potrafi planowaé i przeprowadza¢ eksperymenty, interpretowad
uzyskane wyniki i wyciggaé wnioski, formutowac i testowac hipotezy zwigzane z problemami
inzynierskimi w energetyce i prostymi problemami badawczymi w obszarze energetyki, potrafi
sformutowaé réwnania modeli matematycznych opisujgcych procesy stacjonarne i dynamiczne
w instalacjach i systemach energetycznych, potrafi oceni¢ mozliwosci wykorzystania osiggniec
techniki i technologii z uwzglednieniem aspektédw pozatechnicznych oraz dokona¢ wstepnej oceny
aspektéw technicznych, ekonomicznych i ekologicznych proponowanych rozwigzan i dziatan
inzynierskich w obszarze energetyki.
ENR2A_UO3 - Absolwent potrafi dokonaé krytycznej oceny istniejgcych rozwigzan i opracowad
projekt ulepszenia w zakresie budowy i eksploatacji urzadzen i instalacji energetycznych,
dokonywaé oceny proceséw zachodzgcych w cyklu zycia urzadzen, instalacji i systeméw
energetycznych, stosowacd zasady doboru materiatéw oraz oceny stanu ich degradacji.
ENR2A_UOS5 - Absolwent potrafi planowad i przeprowadzac eksperymenty, wykonywa¢é niezbedne
pomiary i symulacje komputerowe, potrafi rozwigzywac analitycznie i numerycznie zagadnienia
techniczne opisane metodami matematycznymi potrafi stosowaé¢ metody optymalizacyjne
i rozwigzywaé praktyczne problemy w opisie techniczno-ekonomicznym, dokonac krytycznej
analizy funkcjonowania urzadzen, instalacji i procesdw energetycznych i ich oceny.

1.7.Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwiniec¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajec¢ stuzgcych zdobywaniu tych
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kompetencji, w przypadku kierunku studiéw korczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera.

Kierunkowe Efekty Uczenia sie majg za zadanie przekazac¢ wiedze i umiejetnosci absolwentowi, aby
na 6 poziomie studidw mdgt rozwigzywac konkretne problemy inzynierskie i byt przygotowany do
prowadzenia badan, a na 7 poziomie studiéw mogt uczestniczyé w badaniach naukowych i wzmocnié
swoje kompetencje o zaawansowany warsztat badacza. Wybrane KEU prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich sg tak sformutowane, aby umozliwi¢ rozwigzywania kazdego wyzwania
technicznego z zakresu energetyki i technologii energetycznych zapewniajg one réwniez kompetencje
do prowadzenia wtasnych prac rozwojowych i ksztattujg nawyk poszukiwania nowych innowacyjnych
rozwigzan.

W Tabeli 1.2 przedstawiono wybrane efekty uczenia sie, ktére prowadzg do uzyskania kompetencji
inzynierskich na 6 poziomie PRK, dla studiéw stacjonarnych, inzynierskich.

Tabela 1.2. Tresci dla Kierunkowego Efektu Uczenia sie na 6 poziomie PRK

Symbol KEU | Tres¢ Kierunkowego Efektu Uczenia sie (KEU) | Symbol CEU"

WIEDZA

Absolwent zna i rozumie podstawy mechaniki i konstrukcji maszyn, zasady doboru
materiatéw konstrukcyjnych i eksploatacji maszyn i urzadzen energetycznych oraz
zna i rozumie podstawowe zagadnienia z zakresu elektrotechniki, elektroniki,
automatyki i sterowania

ENRIA_WO02 P6S_WG_A_Inz

Absolwent zna i rozumie zasady i metody pozyskiwania, przesytania, konwersji,
ENR1IA_WO05 | magazynowania i uzytkowania nosnikdw energii, w tym energii jadrowej P6S_WG_A_Inz
i odnawialnych zrédet energii

Absolwent zna i rozumie zasady zréwnowazonego rozwoju energetycznego, zasady
ENR1A_WO08 i dziatanie rynku energii i polityki energetycznej oraz ogdlne zasady tworzenia P6S_WK_A Inz
i rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczosci

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi dokonywac ocen, krytycznej analizy i syntezy informaciji,
ENR1A_UO1 stosowa¢ metody grafiki inzynierskiej, komputerowych programéw aplikacyjnych P6S_UW_A_Inz_01
i korzystac z baz danych

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty oraz rozwigzywacé
ENR1A_UO3 analitycznie i numerycznie zagadnienia techniczne opisane metodami P6S_UW_A_Inz_01
matematycznymi

Absolwent potrafi prowadzi¢ analize wptywu wybranych parametréw procesu na
jego wydajnos¢ i efektywnos¢ energetyczng, potrafi oceni¢ stan degradacji
ENR1A_UO4 materiatéw wykorzystywanych w energetyce oraz dokonaé oceny techniczno- P6S_UW_A_Inz_01
ekonomicznej i ekologicznej proceséw technologicznych z uwzglednieniem
wymagan bezpieczeristwa

Absolwent umie okresli¢ typowe charakterystyki maszyn i urzadzen
energetycznych, w tym sprawnos$¢ i moc oraz dobraé urzagdzenia energetyczne

w procesie projektowania instalacji i systemow energetycznych uwzgledniajac ich
podstawowe charakterystyki eksploatacyjne

ENR1A_UO5 P6S_UW_A_Inz_02

Absolwent potrafi planowacd i prowadzi¢ eksperymenty indywidualnie i w zespole
ENR1A_UO7 w roznej skali dla uzyskania wynikéw umozliwiajacych projektowanie prostych P6S_UW_A_Inz_02
uktadow i instalacji energetycznych, w tym doboru sposobéw regulacji i sterowania

Zdobywanie powyzszych kompetencji osigga sie poprzez realizacje tresci ksztatcenia w nastepujacych
modutach:

e ANSYS,

e automatyka w energetyce,

e bazy danych,

e bezpieczna eksploatacja urzadzen i instalacji energetycznych,

e budownictwo i fizyka cieplna budowli,

e CAD,

o certyfikacja energetyczna obiektéw,
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e cieptownictwo, ogrzewnictwo i klimatyzacja,

e dozymetria i ochrona radiologiczna z detekcjg promieniowania,
e elektrotechnika,

e geometria i grafika inzynierska,

e koto naukowe I,

e komputerowe systemy operacyjne,

e konstrukcja i eksploatacja maszyn i urzadzen,

e konwersja energii,

e labview,

e maszyny elektryczne,

e maszyny i urzgdzenia energetyczne,

e mathcad,

e mechanika i wytrzymato$é materiatow,
mechanika ptynéw,

miernictwo i planowanie eksperymentu,
ochrona srodowiska w energetyce,

pakiety programu matlab,

e podstawy energetyki,

e podstawy projektowania reaktoréw jadrowych,
e praca inzynierska,

e programowanie |,

e programowanie Il,

przesytanie energii elektrycznej i technika zabezpieczeniowa,
systemy, maszyny i urzgdzenia energetyczne,
technologie energetyczne,

transport ciepta i masy I.

W Tabeli 1.3 przedstawiono wybrane efekty uczenia sie, ktére prowadzg do pozyskania kompetenc;ji
inzynierskich na 7 poziomie PRK, dla studiéw stacjonarnych, magisterskich.

Tabela 1.3 Tresci dla Kierunkowego Efektu Uczenia sie na 7 poziomie PRK

Symbol KEU | Tres¢ Kierunkowego Efektu Uczenia sie (KEU) Symbol CEU"

WIEDZA

Absolwent posiada zaawansowang wiedze w zakresie budowy i eksploatacji
maszyn, urzadzen i sieci energetycznych, uktadéw automatyki i sterowania oraz

ENR2A_WO05 L . . , P7S_WG_A_Inz
- prognozowania i planowania rozwoju systeméw energetycznych, w tym - =
zagadnien bezpieczenstwa energetycznego.
Absolwent zna metody projektowania i doboru podstawowych maszyn,
urzadzen
ENR2A_WO06 i instalacji energetycznych, mozliwosci wykorzystania komercyjnych programéw | P7S_WG_A_Inz

komputerowych, oraz zna i rozumie procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen,
instalacji i systemow energetycznych.

Absolwent zna zasady opracowywania planu biznesowego i zarzgdzania
ENR2A_WO08 przedsiebiorstwem oraz zna i rozumie zasady tworzenia i rozwoju form P7S_WK_A Inz
indywidualnej przedsiebiorczosci.

UMIEJETNOSCI

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty, interpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski, formutowac i testowacé hipotezy zwigzane z
problemami inzynierskimi w energetyce i prostymi problemami badawczymi

w obszarze energetyki, potrafi sformutowac réwnania modeli matematycznych
ENR2A_UO02 opisujgcych procesy stacjonarne i dynamiczne w instalacjach i systemach P7S_UW_A_Inz_01
energetycznych, potrafi oceni¢ mozliwosci wykorzystania osiggniec techniki
i technologii z uwzglednieniem aspektow pozatechnicznych oraz dokonac
wstepnej oceny aspektdéw technicznych, ekonomicznych i ekologicznych
proponowanych rozwiazan i dziatan inzynierskich w obszarze energetyki.
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Absolwent potrafi dokonaé krytycznej oceny istniejgcych rozwigzan i opracowac
projekt ulepszenia (usprawnienia) w zakresie budowy i eksploatacji urzadzen
ENR2A_UO03 i instalacji energetycznych, dokonywac oceny proceséw zachodzgcych w cyklu P7S_UW_A_Inz_02
zycia urzadzen, instalacji i systemow energetycznych, stosowac zasady doboru
materiatéw oraz oceny stanu ich degradacji.

Absolwent potrafi zaprojektowac proste lub ztozone urzadzenie, obiekt, system
lub proces energetyczny z uwzglednieniem aspektow pozatechnicznych, potrafi
dobieraé podstawowe maszyny, urzadzenia i instalacje energetyczne oraz
dobieraé rodzaj nosnika energii, projektowac i dobiera¢ uktady automatyki i
sterowania w energetyce wykorzystujgc do tego celu wtasne lub dostepne
techniki i narzedzia wspomagajgce projektowanie.

ENR2A_U04 P7S_UW_A_Inz_02

Absolwent potrafi planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty, wykonywac
niezbedne pomiary i symulacje komputerowe, potrafi rozwigzywac analitycznie i
numerycznie zagadnienia techniczne opisane metodami matematycznymi
potrafi stosowaé metody optymalizacyjne i rozwigzywac praktyczne problemy w
opisie techniczno-ekonomicznym, dokonac krytycznej analizy funkcjonowania
urzadzen, instalacjii proceséw energetycznych i ich oceny.

ENR2A_U05 P7S_UW_A_Inz_01

Powyzsze efekty uczenia sie osigga sie przez realizacje tresci ksztatcenia w nastepujgcych modutach,
modutach obieralnych dla wszystkich $ciezek ksztatcenia:

e analiza energetyczna,

e audyt i certyfikacja energetyczna,

e automatyzacja i kontrola pomiaréw dla e-mobility,

e aspekty energetyczne, funkcjonalne i sSrodowiskowe w nowoczesnym budownictwie,
e bezpieczenstwo reaktorow jadrowych,

e bezpieczna eksploatacja urzadzen i instalacji energetycznych,
e cieptownictwo,

e cieptownictwo, wentylacja, klimatyzacja,

e clean fossil and alternative fuels energy,

e dyfuzja i procesy korozji tworzyw metalicznych,

o efektywnosc¢ proceséw energetycznych,

e elektrochemiczne podstawy magazynowania i konwersji energii,
e energetyka cieplna,

e energoelektronika,

o fuels cells technology,

e gospodarka elektroenergetyczna,

e heat pump case studies in household applications,

jako$¢ dostawy energii elektrycznej,

katalizatory dla motoryzacji,

kogeneracja i techniki niskoemisyjne,

koto naukowe I,

komputeryzacja pomiarow,

kotty i wymienniki ciepta,

materiaty i urzadzenia termoelektryczne,

materiaty reaktorowe,

mechanika ptyndw lI,

metody obliczeniowe optymalizacji,

modelowanie proceséw cieplnych,

nowe technologie energetyczne,

nowe trendy w motoryzacji,

e ogrzewnictwo,

e praca dyplomowa,

e programowanie strukturalne i obiektowe,
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e pomiary wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych,
e pompy ciepta i chtodnictwo,

e pompy, sprezarki i wentylatory,

e projektowanie sitowni cieplnych,

e radiochemia,

e sieci elektroenergetyczne,

e silniki spalinowe,

e systemy elektroenergetyczne,

e systemy fotowoltaiczne w energetyce prosumenckiej,
e systemy i uktady sterowania w energetyce,

e technika cyfrowa i mikroprocesorowa,

e technologia i eksploatacja reaktorow ll,

e technologie wodorowe w motoryzacji,

e transport cieptai masy I,

turbiny parowe i gazowe,

urzadzenia i stacje elektroenergetyczne,

e ventilation systems in sustainable buildings,

e wentylacja przemystowa,

e wykorzystanie lokalnych Zrédet energii,

e wysokonapieciowe uktady przesytowe,

o wysokotemperaturowe technologie przemystowe,
e wyzwania i problemy e-mobility,

e zaawansowane systemy fotowoltaiczne.

1.8.Spetnienie wymagan odnoszacych sie do ogdlnych i szczegdtowych efektéw uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw
studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktéorych mowa w art. 68 ust. 1
powofanej ustawy.

Nie dotyczy.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Informacje dodatkowe dotyczgce jakosci ksztatcenia przedstawiono w zatgczonych raportach, zat.
1.23-27.

Zasoby cyfrowe WEIiP zwigzane z realizacjg koncepcji ksztatcenia mozna znalez¢ w zasobach:

e Uprawnienia WEIP w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji do ksztatcenia na kierunku Energetyka,
e Strona Wydziatu,

e Biblioteka Gtéwna AGH,

e Biblioteka WEiP,

e Uczelniana Platforma e-Learningu WEIP,

o Woydziatowy system Jakosci ksztatcenia,

e Dziat Jakosci Ksztatcenia AGH,

e Dziat studentdow zagranicznych i wymiany studenckiej,

e Centrum Miedzynarodowej Promocji Technologii i Edukacji UNESCO AGH,

e Baza sylabus z cykli ksztatcenia w latach 2012-2019/2020 dla Energetyki, | stopien,
e Baza sylabus-USOS z cyklu ksztatcenia 2020/2021 dla Energetyki, 6 poziom PRK,

e Baza sylabus z cykli ksztatcenia w latach 2012-2019/2020 dla Energetyki, Il stopien,
e Baza sylabus-USOS z cyklu ksztatcenia 2020/2021 dla Energetyki, 7 poziom PRK.
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https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=podmiot%2Fview&id=23771
https://rejestr.kwalifikacje.gov.pl/frontend/index.php?r=podmiot%2Fview&id=23771
https://weip.agh.edu.pl/
https://bpp.agh.edu.pl/
http://www.bg.agh.edu.pl/pl/WEiP
https://upel.agh.edu.pl/weip/login/index.php
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
https://www.cok.agh.edu.pl/dzial-jakosci-ksztalcenia/
https://www.international.agh.edu.pl/pl/centrum-studentow-zagranicznych/
http://www.unesco.agh.edu.pl/
https://syllabuskrk.agh.edu.pl/2019-2020/pl/magnesite/study_plans/stacjonarne-energetyka
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/4/18/44
https://syllabuskrk.agh.edu.pl/2019-2020/pl/magnesite/study_plans/stacjonarne-energetyka--6
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/5/18/44

Obecnie na Uczelni funkcjonuje nowy system zapewnienia jakosci ksztatcenia ktory jest wdrazany:

e ZARZADZENIE Nr 91/2020 Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w
Krakowie z dnia 23 listopada 2020 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie

e ZARZADZENIE Nr 101/2020 Rektora Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w
Krakowie z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie zasad i trybu funkcjonowania Uczelnianego
Zespotu Audytu Dydaktycznego
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Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci naukowej
uczelni w dyscyplinie/dyscyplinach, do ktorej/ktorych jest przyporzadkowani kierunek

Dobodr kluczowych tresci ksztatcenia na kierunku Energetyka wynika z przyjetych zatozen programu
ksztatcenia, ktdre odzwierciedlajg rozwdj sektora energetycznego, wspotprace z interesariuszami
zewnetrznymi i sg ujete w charakterystyce sylwetki absolwenta. Podstawa programowa rownowazy
wiedze ogdlng z zakresu matematyki, fizyki, informatyki, energetyki (dyscyplina Inzynieria
Srodowiska, Gérnictwo iEnergetyka), inzynierii $rodowiska, inzynierii mechanicznej, automatyki
i robotyki, elektrotechniki i elektroniki z wiedzg i umiejetnosciami praktycznymi i kompetencjami
spotecznymi wymaganymi przez rynek pracy, w tym branze energetyczna. Kierunkowe Efekty Uczenia
sie (KEU) charakteryzujg ww. potrzeby i nawigzujg do badan naukowych prowadzonych na WEiP.
Charakterystyke tych badan ujeto w pkt. 1.2 raportu samooceny. Program ksztatcenia umozliwia
osiaggniecie KEU po ukonczeniu kilku przedmiotéw, przy czym struktura danego przedmiotu zawiera
rozmaite formy ksztatcenia (wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, éwiczenia laboratoryjne, projekty,
seminaria, samodzielne studiowanie). Do kluczowych tresci ksztatcenia zaliczono: elementy
matematyki stosowanej, programowanie, techniki numeryczne i komputerowe, opracowanie
konstrukcji, elementarne bilansowanie proceséw, zagadnienia mechaniczne i wytrzymatosciowe,
projektowanie konstrukcji, elementy wymiany ciepta, zagadnienia Srodowiskowe, zagadnienia
pomiarowe. Tresci te sg wyktadane i éwiczone przede wszystkim na 6 poziomie ksztatcenia wg PRK
(I stopien, studia inzynierskie). Majg na celu przygotowanie studenta do prowadzenia badan
naukowych, jak réwniez nabycie przez niego podstawowej wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
inzynierskich. Do grupy przedmiotow podstawowych, w ktdrych mozna realizowaé kluczowe tresci
ksztatcenia nalezg: matematyka, metody numeryczne, programowanie, mechanika i wytrzymatos¢
materiatdw, termodynamika, mechanika ptynéw, wymiana ciepta i masy, CAD, Konstrukcja
i eksploatacja maszyn i urzadzen, Ochrona srodowiska w energetyce, Konwersja energii, Technologie
energetyczne. W pkt. 1.6 raportu samooceny wymieniono kluczowe KEU zaréwno dla | jak i Il stopnia
ksztatcenia. W pkt. 1.7 raportu samooceny wyszczegdlniono KEU zwigzane z osiggnieciem przez
studenta kompetencji inzynierskich w ramach 1 i Il stopnia ksztaftcenia. Istotnym elementem
ksztatcenia na | stopniu jest wprowadzenie przedmiotu Koto naukowe |, gdzie studenci uczestniczac
w realizacji nowatorskich wyzwan, realizujg swojg Sciezke przygotowania do prowadzenia badan.

Na 7 poziomie PRK (studia Il stopnia, magisterskie) nastepuje indywidualizacja ksztatcenia poprzez
wybor przez studenta indywidualnej Sciezki ksztatcenia. Studia Il stopnia majg przede wszystkich
zapewni¢ uczestnictwo studenta w badaniach naukowych. W pkt. 1.2 raportu samooceny
przedstawiono charakterystyke badan naukowych, ktére sg prowadzone w katedrach. Na Il stopniu
ksztatcenia student pogtebia wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, tj. specjalizuje sie
w opracowaniu zaawansowanych technologii energetycznych. Nabywa réwniez wiedze niezbedna do
kierowania projektami. Do kluczowych przedmiotéw mozna zaliczy¢é: modelowanie matematyczne,
procesy energetyczne, nowe technologie energetyczne, mechanika ptyndw Il, wymiana ciepta
imasy ll, analiza energetyczna, techniki procesdw spalania, systemy i uktady sterowania
w energetyce, koto naukowe Il. Ponadto na Il stopniu ksztatcenia istnieje mozliwos¢ uczenia sie
w jezyku angielskim. Praca dyplomowa magisterska ma na celu wykorzystanie wiedzy, umiejetnosci
w celu prowadzenia badan naukowych. Student stara sie udowodni¢ postawiong hipoteze badawcza.
Uczestnictwo studenta w przedmiocie Koto naukowe Il pozwala na jego uczestnictwo w projektach
wykonywanych w grupie studenckiej. W pkt. 1.2, 1.6 i 4.3 raportu samooceny przedstawiono opis
prac badawczych i ich powigzanie z koncepcjg ksztatcenia na ocenianym kierunku Energetyka.
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2.2. Dobér metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajacych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan
metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w tym
w szczegoblnosci umozliwiajacych przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany lub udziat w tej
dziatalnosci, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Proces ksztatcenia na kierunku Energetyka prowadzonym na WEIiP jest okreslony przez program
studiéw oraz przyjete i zatwierdzone zasady ksztatcenia. Program studidow obejmuje moduty
podstawowe, moduty kierunkowe, moduty humanizujgce, ekonomiczne i spoteczne, jezyk obcy oraz
wychowanie fizyczne, ktdérych zadaniem jest zdobycie niezbednej wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych potrzebnych do sprostania obecnym i przysztym wymaganiom stawianym
przez rynek pracy absolwentom kierunku Energetyka.

Niezbednych umiejetnosci studenci nabywajg podczas zajeé, ktore obejmujg: wyktady, ¢wiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia projektowe, ¢wiczenia laboratoryjne, seminaria oraz zajecia lektoratow jezyka
obcego. W ramach zaje¢ studenci wykonujg prace dyplomowe inzynierskg i magisterska oraz
odbywajg 4-tygodniowg praktyke dyplomowa. Organizowane sg dodatkowo zajecia terenowe -
wyjazdy do przedsiebiorstw zwigzanych z energetyka.

W toku zajec stosowane sg zaawansowane techniki informatyczno-komunikacyjne, wykorzystywane
sg materiaty multimedialne w formie filmdéw, prezentacji, zdje¢ czy animacji. Wykorzystywane sg
rowniez zaawansowane programy komputerowe. Duzg uwage zwraca sie na prace grupows,
wykorzystanie technik komunikacji interpersonalnej, a takie na przygotowanie studentéw do
podjecia pracy zawodowej po ukornczeniu studidw - przeprowadzanie zajecia majg czesto charakter
praktyczny, organizowane sg tez zajecia wyjazdowe.

Przyktadowo:

e ,Analiza energetyczna” przygotowuje zaréwno teoretycznie i praktycznie studentéw do
bilansowania proceséw technologicznych oraz ich oceny na podstawie kumulowanych
wskaznikdw zuzycia i kosztu termo-ekologicznego. Student poszerza wiedze z zakresu analizy
energetycznej, a takze zdobywa umiejetnosci tworzenia rownan bilansowych, przeprowadzania
procesdw wyréwnywania wynikow pomiaréw z uwzglednieniem btedéw pomiarowych, obliczania
uzgodnionych bilanséw substancji, energii i egzergi wykorzystujac komputerowe programy
narzedziowe (powigzanie z KEU: ENR1A_WO01, ENR1A_WO06, ENR1A_UO01, ENR1A_UO02,
ENR1A_KO01).

e ,Psychologia i socjologia pracy” student realizuje sie w pracy indywidualnej oraz zespotowe;.
Ponadto doskonali sie w prezentowaniu w sposdb profesjonalny z zachowaniem zasad etyki
zawodowej. Zajecia tego typu przyczyniajg sie do zwiekszenia kompetencji z zakresu rynku pracy,
ze szczegblnym uwzglednieniem profilu wyksztatcenia i rynkowych wymagan. Student zdobywa
doswiadczenie zwigzane ze skutecznym sposobem poszukiwania pracy oraz ze stosowanych przez
pracodawcow procedur rekrutacyjnych. Udoskonalana jest wiedza na temat przygotowania CV
i innych dokumentoéw aplikacyjnych wymaganych przez pracodawce. Student ksztatci sie z zakresu
skutecznej komunikacji, a takze technik opanowania w sytuacji stresowej (powigzanie z KEU:
ENR1IA_WO07, ENR1A_UO1, ENR1IA_UO8, ENR1IA_KO1, ENR1A_KO02, ENR1A KO03).

IM

e przedmioty ,Programowanie | i II” utatwia zrozumienie jezykéw programowania. Student
zapoznaje sie z narzedziami do pisania i uruchamiania programéw. Zdobywa informacje na temat
programowania sekwencyjnego, proceduralnego i strukturalnego oraz podstawowej sktadni
jezyka programowania. Wiedza ta pozwala opracowywac i uruchamiaé programy o podstawowym
i Sredniozaawansowanym stopniu ztozonosci (powigzanie z KEU: ENR1IA_WO02, ENR1A _UO1,
ENR1A_UO4, ENR1A_UO5, ENR1A_KO01).
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https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/4

Na kazdym stopniu ksztatcenia studenci realizujg przynajmniej jeden przedmiot obieralny w jezyku
angielskim. Ponadto majg mozliwo$¢ wyboru z bazy ponad 200 przedmiotéw w jezyku angielskim
oferowanych przez Uczelniang Baze Przedmiotéw Obieralnych (por. Kryterium 7). Podczas realizacji
programu studidéw, studenci korzystajg z literatury w jezyku angielskim, umieszczonej w systemie
Syllabus (obecnie nowy Sylabus) dla poszczegélnych przedmiotéow i modutéw. Studenci uczestniczg
rowniez w zajeciach lub sg w grupach ze studentami zagranicznymi ktdrzy studiujg na AGH w ramach
wymiany miedzynarodowej. Kontakty to pozwalajg na doskonalenie umiejetnosci jezykowych i stuzg
nabywaniu nowych kompetencji spotecznych.

Istotnym elementem procesu ksztatcenia jest wprowadzenie do programu studidw, na wszystkich
poziomach ksztatcenia, przedmiotu ,Koto naukowe 1” oraz , Koto naukowe II”. Przedmiot ten ma
bezposéredni zwigzek z dziatalnoécig naukowag WEiIP w ramach dyscypliny Inzynieria Srodowiska,
Gornictwo i Energetyka. W pkt. 1.2 opisano dziatalno$¢ naukowg Wydziatu zwigzang z prowadzonym
kierunkiem studidw. Dla wybitnie uzdolnionych studentéw istnieje mozliwos¢ indywidualnej
organizacji studiéw, gdzie dopuszcza sie modyfikacje programu studiow. Studenci mogg nabywac
i ksztattowac¢ swojg wiedze i umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne w realizacji projektow
badawczych, projektéw przemystowych, ktére stanowig niezbedny element w karierze kazdego
mtodego badacza.

2.3 Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Wsrdd wykorzystywanych na kierunku metod ksztatcenia na odlegtos¢, wymieni¢ mozna:

e zdalny dostep do zasobow Biblioteki Gtéwnej (BG) w tym rowniez do sSwiatowych baz
bibliotecznych zawierajgcych m.in. podreczniki akademickie i czasopisma naukowe.

e prowadzenie zaje¢ lub udostepnianie chronionych zasobdéw (tj. Licencji, instrukcji, testéw,
programow komputerowych) na stronach www lub uczelnianej platformie e-learningowej (UPel)
wymagajacych logowania,

e udostepnianie studentom kont do serwerdw umozliwiajgcych prace zdalng z wybranych
oprogramowaniem lub prace zdalng bezposrednio w wirtualnym lub rzeczywistym srodowisku,

e realizowanie testéw i egzamindéw na platformie UPel,

e udostepnianie online przez pracownikéw materiatéw Zrédtowych, prowadzonych wyktaddw,
¢wiczen i instrukcji do laboratoridw,

e udostepnianie materiatéw dydaktycznych, np. zarejestrowanych wyktadéw, za posrednictwem,
YouTube.

e prowadzenie wyktadéw oraz kursdow w postaci wideokonferencji lub filméw instruktarzowych.

e dostep do uczelnianej sieci komputerowej oraz wydziatowej — umozliwiajacy zdalne $ledzenie
pomiaréw prowadzonych w ramach projektow lub realizacje obliczen,

e zdalny dostep do serwerédw dydaktycznych i klastrow obliczeniowych znajdujgcych sie na
Woydziale oraz licencjonowanego oprogramowania specjalistycznego

Dostep do zasobdw Akademickiego Centrum Komputerowego - Cyfronet AGH. Jedng z gtéwnych
metod wykorzystania technik ksztatcenia na odlegtosé¢ jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
wpieranych przez Uczelniang Platforme E-learningowa (UPel). Platforma zostata opracowana
w Srodowisku Moodle i umozliwia prowadzenie zaje¢ w formie synchronicznej i asynchronicznej.
Gtéwny zakres wykorzystania tej platformy to testy, zaliczenia, oraz w ograniczonym zakresie
szkolenia, wyktady i ¢wiczenia audytoryjne lub projektowe.

Aktualnie nauczyciele akademiccy dostosowali prowadzenie zaje¢ do formy zdalnej z
wykorzystaniem zaréwno platformy UPel jak i MS Teams. Z wykorzystaniem powyzszych platform
informatycznych prowadzone sg obecnie w sposéb synchroniczny wszystkie zajecia ktére nie
wymagajg dostepu do aparatury laboratoryjnej. Realizowane sg poprzez ww. platformy zaliczenia,
kolokwia i egzaminy. Istnieje rowniez grupa przedmiotdw, w ramach ktdrych studenci uzyskujg
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dostep do serwerdw iindywidualnych kont pozwalajgcych na rozwigzanie prostych probleméw w
ramach asynchronicznego samoksztatcenia.

2.4 Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentow z niepetnosprawnoscia, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Regulamin studiéw Akademii Gdrniczo-Hutniczej w Krakowie zawiera przepisy i procedury, ktére
regulujg proces uczenia oraz pozwalajg zindywidualizowa¢ proces ksztatcenia studentéw. Studenci
mogg skorzysta¢ z indywidualnej organizacji studiéw, w szczegdlnosci w przypadku studentow:
uzdolnionych i wyrdzniajgcych sie w nauce, niepetnosprawnych, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
zyciowej, biorgcych udziat w zawodach sportowych na poziomie krajowym lub miedzynarodowym,
pragnacych odby¢ czes¢ studidw w innej uczelni, studiujgcych na wiecej niz jednym kierunku studiow,
wybranych do kolegialnego organu Uczelni, w stosunku do ktérych potwierdzono efekty uczenia sie,
cudzoziemcéw odbywajgcych kurs jezyka polskiego.

W celu dostosowania potrzeb grupowych i indywidualnych wszystkich studentdw nauczyciele
akademiccy:

e biorg pod uwage zindywidualizowane uwarunkowania i potrzeby studentéw,

e umozliwiajg wykonywanie notatek z zaje¢ na uzytek osobisty w formie alternatywnej, moga takze
korzysta¢ z innych urzadzen lub z pomocy osdb robigcych notatki,

e prowadzg zajecia konsultacyjne polegajace na udzielaniu przez prowadzgcego zajecia wyjasnien,
informacji i wskazéwek w zakresie problemdéw zgtaszanych przez studentéw i zwigzanych z trescig
zajec¢ dydaktycznych.

W AGH realizowany jest program ,AGH uczelnig przyjazng wobec 0sdéb niepetnosprawnych” (tzw.
,Uczelnia bez barier”). Program ten zaktada kompleksowe podejscie Wtadz Uczelni do probleméw,
z ktérymi borykajg sie studenci niepetnosprawni i uwzglednia potrzeby konkretnego studenta. Osoby
z niepetnosprawnoscia moga skorzysta¢ z niezbednych udogodnien w trakcie realizacji programu
studiéw. Jednostkg odpowiedzialng za wsparcie oraz koordynacje dziatan na rzecz o0séb
niepetnosprawnych jest Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych AGH (BON). Na wniosek studenta, po
dokonaniu dokfadnej analizy sytuacji zdrowotnej i akademickiej przez konsultantéw BON AGH,
opracowany zostaje zindywidualizowany sposéb adaptacji procesu ksztatcenia. Moze on uwzgledniaé
m.in. zalecenia i wskazéwki dla prowadzacych zajecia dydaktyczne dotyczace efektywnych form
przekazywania wiedzy oraz zaadaptowanych sposobéw egzaminowania: mozliwosci zmiany grup
zajeciowych, wydtuzenie czasu zaliczen i egzamindw, udziat w zajeciach asystentéw
dydaktycznych/ttumaczy jezyka migowego, zmiane formy egzaminowania z pisemnej na ustng (badz
odwrotnie) lub wykorzystanie w procesie uczenia urzadzen wspomagajgcych (np. tablet graficzny,
system FM, powiekszalniki tekstu).

Student niepetnosprawny moze liczy¢ na wsparcie:

e ustugi ttumaczy jezyka migowego oraz lipspeakerdow dla oséb nie(do)styszgcych w trakcie zajec
dydaktycznych, egzamindw, konferencji,

e mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu edukacyjno-wspomagajgcego (dyktafondow, systeméw FM,
powiekszalnikow tekstu i obrazu itd.),

e kserowanie notatek i materiatéw dydaktycznych — do formatu A3 (dla oséb niedowidzacych,
stabostyszacych, niestyszgcych oraz majacych problemy z pisaniem),

e specjalistyczny lektorat z jezyka obcego, np. dla oséb nie(do)styszacych, nie(do)widzacych,

e dostep do pracowni tyfloinformatyki oraz adaptacja materiatéw dydaktycznych (np. digitalizacja,
wydruk alfabetem Braille’a), a takze form egzamindw i zaliczen,

31



e wsparcie psychologiczne i edukacyjne, w szczegdlnosci dziatania prowadzone w ramach
Miedzyuczelnianego Centrum Wsparcia psychologicznego (dyzury psychologéw, wydawanie opinii
psychologicznych),

e organizacja otwartych seminariow dla pracownikéw i studentdw z zakresu profilaktyki zdrowia
psychicznego, przy udziale oséb, ktore doswiadczyty kryzysow psychicznych,

e pomoc asystentdw osdb niepetnosprawnych w zakresie:

— pomocy W przemieszczeniu sie miedzy akademikami a salami zajeciowymi,
— organizowaniu materiatéw niezbednych do nauki (np. kserowanie, skanowanie materiatéw),
— dostosowaniu materiatéw dydaktycznych do potrzeb oséb nie(do)widzacych,
— asystentury podczas zajec sportowych,
— pomocy w innych nieprzewidzianych sytuacjach, wynikajgcych z procesu ksztatcenia.
e uczestnictwo w wydarzeniach szkoleniowo-integracyjnych,
e korzystanie ze strony Wydziatu posiadajgcej deklaracje dostepnosci.

2.5. Harmonogram realizacji studidw z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentow
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studiow stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zajec¢ zwigzanych z dziatalnoscia naukowg prowadzong w uczelni
oraz zajec lub grup zajec rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego,
jak réwniez zajec lub grup zaje¢ do wyboru

w Uczelni obowigzujg nastepujgce zapisy dotyczace programow studiow:
uchwata nr 14/2019 Senatu AGH z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych
projektowania i ustalania programéw studiow wyzszych w Akademii Gdrniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie oraz zarzgdzenie nr 15/2019 Rektora AGH z dnia 26 kwietnia 2019 r.
w sprawie szczegdtowych zasad tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji studiow wyzszych
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie. Dokumenty dostepne sg m. in. na
stronie: https://www.agh.edu.pl/ksztalcenie/jakosc-ksztalcenia/ksiega-jakosci-agh/tworzenie-
studiow-wyzszych/

Obecnie realizowane programy ksztatcenia oparto réwnoczesnie na zatozeniach Polskiej Ramy
Kwalifikacji (PRK). Program ksztatcenia i program studiow odpowiadajg poziomowi studidow
dwustopniowych, czyli | stopnia (poziom 6 PRK) i Il stopnia (poziom 7 PRK) oraz uzyskiwanym
w wyniku ich ukonczenia odpowiednim kwalifikacjom i tytutom zawodowym. Absolwent po
ukonczeniu studiow pierwszego stopnia otrzymuje tytut zawodowy inzyniera, a po studiach drugiego
stopnia tytut zawodowy magistra inzyniera.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia trwajg 7 semestrow, stacjonarne drugiego stopnia 3 semestry.

Na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia prowadzi sie ok. 2540 godzin zaje¢, rozliczanych na
0gblng sume punktéw 212 ECTS. Na studiach stacjonarnych drugiego stopnia sumaryczna liczba
godzin wynosi ok. 1074, rozliczanych na ogdlna sume punktow 90 ECTS.

Na obydwu stopniach studiéw zajecia prowadzone sg w postaci modutéw, majgcych postaé
przedmiotéw lub blokéw przedmiotowych. Wystepuja nastepujgce rodzaje modutow:

e obowigzkowe: podstawowe, inzynierskie, specjalnosciowe (kanon - moduty w postaci jednego lub
kilku przedmiotow),

e obieralne: humanistyczne, specjalistyczne, jezykowe, ekonomiczne, specjalnosciowe (bloki
modutdw, sposrdd ktérych studenci dokonujg wyboru jednego modutu).
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Do poszczegdlnych modutéw przyporzadkowano przedmioty i punkty ECTS, zgodnie z programami
studiéw, opracowanymi w zgodnosci z PRK.

Studia Il stopnia od 1 semestru odbywajg sie z podziatem na tzw. $ciezki ksztatcenia. Na kierunku
Energetyka sg nastepujace Sciezki ksztatcenia:

e cieptownictwo, ogrzewnictwo i klimatyzacja,

e systemy magazynowania i konwersji energii dla e-mobility,
e urzadzenia, sieci i systemy elektroenergetyczne,

e energetyka jadrowa,

e systemy, maszyny i urzadzenia energetyczne,

e modelowanie komputerowe w energetyce.

Zgodnie z powyzszym podziatem opracowano stosowne programy studidow zgodne z Uchwatg Senatu
nr 78/2019 z dnia 29 maja 2019 r.

Bardzo istotng role w zakresie wsparcia naukowego odgrywa dziatalno$é Kot Naukowych Wydziatu.

2.6. Dobdr form zaje¢, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem
harmonogramu zaje¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie
stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studidow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

Proces ksztatcenia na kierunku Energetyka prowadzonym na Wydziale Energetyki i Paliw jest
okreslony przez program studidw oraz przyjete zasady ksztatcenia.

Programy studiéw

e dla pierwszego stopnia oraz

e dla drugiego stopnia,

obejmuje moduty podstawowe, moduty kierunkowe, moduty humanizujgce, ekonomiczne
i spoteczne, jezyk obcy oraz wychowanie fizyczne, ktére stuzg osiggnieciu kierunkowych efektéw
uczenia sie zatwierdzonych przez Senat AGH i Rade Wydziatu Energetyki i Paliw. Efekty te zostaty
sformutowane tak, by zapewni¢ ich zgodnos¢ z kierunkowymi efektami uczenia sie dla dziedziny nauk
technicznych. Kazdy modut ksztatcenia realizuje modutowe efekty uczenia sie wynikajgce z przyjetych
kierunkowych efektéw uczenia sie.

Zasady ksztatcenia na kierunku Energetyka podlegajg regulacjom zawartym w Statucie Akademii
Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie oraz Regulaminie Studidw Pierwszego
i Drugiego Stopnia Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie.

Ksztatcenie na kierunku Energetyka jest prowadzone na studiach pierwszego i drugiego stopnia,
stacjonarnych w profilu ogélnoakademickim.

Studia stacjonarne pierwszego stopnia trwajg 7 semestréw i zakoriczone s3 obrong pracy
dyplomowej inzynierskiej oraz uwzgledniajg egzamin z jezyka obcego na poziomie B2.

Studia stacjonarne drugiego stopnia trwajg 3 semestry i zakonczone sg obrong pracy dyplomowej
magisterskie;.

Zajecia prowadzone sg przez 15 tygodni w semestrze. Liczba godzin zaje¢ w tygodniu nie przekracza
30 (27 wg projektu 2019/2020). Kazdy semestr zawiera dwutygodniowy okres sesji egzaminacyjnej
oraz przynajmniej tygodniowy okres sesji poprawkowej.

Zajecia obejmujg wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe,
seminaria oraz zajecia lektoratow jezyka obcego. W ramach zaje¢ studenci wykonujg prace
dyplomowg inzynierska i prace dyplomowg magisterskg oraz odbywajg 4-tygodniowag praktyke
dyplomowa. Organizowane s3 dodatkowo =zajecia terenowe — wyjazdy do przedsiebiorstw
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zwigzanych z energetyka. Zaliczenie studiéw wymaga rowniez uczestnictwa w kursie BHP i kursie
pomocy przedmedycznej. Na kazdym stopniu ksztatcenia studenci realizujg przynajmniej jeden
przedmiot obieralny w jezyku angielskim.

Na studiach drugiego stopnia prowadzonych jest 6 sciezek dyplomowania:

e cieptownictwo, ogrzewnictwo i klimatyzacja,

e systemy magazynowania i konwersji energii dla e-mobility,
e urzadzenia, sieci i systemy elektroenergetyczne,

e energetyka jadrowa,

e systemy, maszyny i urzadzenia energetyczne,

e modelowanie komputerowe w energetyce.

Kazdemu modutowi jest przypisana stosowna liczba punktéw ECTS. Student uzyskuje w ciggu
semestru Srednio 30 punktéw ECTS (60 ECTS rocznie). Mozliwa jest kontynuacja studiéw z deficytem
punktow ECTS. Liczbe dopuszczalnego deficytu punktéw ECTS reguluje Regulamin studiow i Uchwata
Rady Wydziatu EiP. Liczebnos$é studentéw na poszczegdlnych formach zaje¢ w ocenianym okresie
regulowaty odpowiednie Zarzgdzenia Rektora. Maksymalng liczbe studentéw na poszczegdlnych
formach zajec reguluje Zarzadzenie Rektora AGH Nr 32/2017 z dnia 6 lipca 2017 r. (zat. 2.1). Zgodnie z
ww. Zarzadzeniem liczebnos¢ grup dziekanskich przedstawia sie nastepujgco:

o wyktady — zwykle liczebnos¢ grupy to okoto 120-130 osdb,

e konwersatoria - 30 0séb,

e (¢wiczenia laboratoryjne — 15 osdb,

e (¢wiczenia audytoryjne — 30 0s0b,

e (¢wiczenia projektowe — 30 oséb,

e ¢wiczenia seminaryjne — 30 osdb,

e lektoraty — 20 oséb,

e zajecia z wychowania fizycznego - 30 oséb (w sali) oraz 15 osdb (na ptywalni).

Ze wzgledu na sytuacje epidemiczng obecnie nastgpito ograniczenie liczebnosci grup zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora AGH Nr 43/2020.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiaru i terminu realizacji oraz
doboru instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk — w przypadku, gdy
w planie studidw na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe

Studenci Wydziatu Energetyki i Paliw kierunku Energetyka odbywajg obowigzkowg praktyke
zawodowg (indywidualng) po semestrze 6 (Il rok studidw) w okresie wakacyjnym w ilosci 4 tygodni.
Pierwsze praktyki wydziatowe mozna podjgé po Il roku, pod warunkiem uzyskania zgody zaktadu.
Natomiast warunkiem koniecznym jest, aby do korica Il roku odby¢ praktyki o tgcznym wymiarze 120
godzin. Szczegdty dotyczgce praktyk przedstawione sg na stronie Wydziatu, wtacznie z kontaktem do
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

Celem praktyki zawodowej studenta jest m.in.:

e poznanie zasad funkcjonowania i organizacji przedsiebiorstwa w miejscu potencjalnego
zatrudnienia absolwenta,

e nabycie umiejetnosci: ogdlnych (zwigzanych z funkcjonowaniem catego zaktadu i przepisami
prawa oraz regulaminami), szczegétowych (zwigzanych z praktycznymi zadaniami wykonywanymi
w danym zaktadzie - z wykorzystaniem m.in. wiadomosci teoretycznych z pozyskanych w trakcie
dotychczasowego procesu ksztatcenia),

e nabycie kompetencji charakterystycznych dla mtodych pracownikéw oraz zdobycie wiedzy o tym,
jakie wyzwania i obowigzki, czekajg go po podjeciu pracy zawodowej,

e zdobycie doswiadczenia w pracy zespotowej.
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Praktyki obowigzkowe — odbywajg sie w oparciu o porozumienie pomiedzy Wydziatem a pracodawca.
Studenci mogg tez samodzielnie wybra¢ miejsce odbywania praktyki i zatatwi¢ formalnosci zwigzane
z jej realizacjg. Dobodr firmy lub instytucji w ktdrej realizowana jest praktyka nie jest przypadkowy
i musi by¢ $cisle powigzany z kompetencjami wymaganymi dla kierunku Energetyka i musi zostac¢
zaakceptowany przez petnomocnika Dziekana ds. praktyk.

Pierwszym etapem przed wyborem miejsca praktyki, jest uzyskanie zgody wybranej firmy na podjecie
praktyki jak i zgody petnomocnika Dziekana ds. praktyk. Zadaniem studenta jest znalezienie w danej
firmie osoby, ktéra jest odpowiedzialna za kontakty w sprawie praktyk i stazy zawodowych. Po
nawigzaniu kontaktu studenci mogg zosta¢ poproszeni o wystanie podania, ewentualnie CV.
Nastepnie realizowany jest proces rekrutacji w firmie gdy jest zakonczony pozytywnie student
wypetnia formularz zgtoszenia praktyki (nalezy wpisac¢ ustalong ilos¢ tygodni). W nastepnej kolejnosci
student pobiera wzér umowy oraz wypetnia go danymi z formularza zgtoszenia praktyki. Integralng
czescig umowy jest program praktyk. Program praktyk student ustala wraz z firmg lub korzysta
z przyktadu dotaczonego do wzoru umowy. Dodatkowo niezbedne jest przestanie umowy do
opiekuna praktyk.

Opiekun praktyk nadaje numer umowie i przesyta jg do dziekanatu. Dwa egzemplarze umowy
podpisane przez Dziekana, zostang wystane do firmy. Jezeli w formularzu zgtoszeniowym praktyki
zaznaczono cheé odbioru osobistego, student odbiera umowe w dziekanacie. Umowa podpisana
przez drugg strone wraca do dziekanatu. Praktyka nie moze by¢ realizowana jesli obydwa
egzemplarze umowy nie sg podpisane i przekazane stronom umowy. Warunkiem zaliczenia praktyk
przez studenta, jest (niezwtocznie po zakonczeniu praktyk) dostarczenie do opiekuna praktyk
zaswiadczenia o odbyte] praktyce oraz sprawozdanie. Sprawozdanie z praktyk powinno zawierac:

e dane studenta i firmy,

e temat praktyki,

e czasimiejsce,

e opiekuna zaktadowego,

e w punktach faktyczny plan i przebieg praktyki.

Do dziekanatu nalezy dostarczy¢ zaswiadczenie o odbytej praktyce, z zaznaczong iloscig godzin
praktyki. Doktadny termin zaliczenia praktyki ustala opiekun praktyk (Petnomocnik Dziekana ds.
Praktyk). Przyktadowe miejsca odbywania praktyk przez studentéw Wydziatu Energetyki i Paliw, na
kierunku Energetyka przedstawiono w zat. 2.2.

Studenci Wydziatu Energetyki i Paliw AGH kierunku Energetyka odbywajg réwniez obowigzkowg
praktyke dyplomowsg (np., udziat w pracach badawczych) w semestrze 3 (Il stopienl) w ilosci 4 tygodni.
Opiekunami dydaktycznymi poszczegdlnych praktyk dyplomowych sg promotorzy prac dyplomowych
i to z nimi studenci ustalajg wszystkie sprawy z nimi zwigzane. Praktyki mogg odbywac sie
w laboratoriach Wydziatu (pod warunkiem, ze wynika to z zakresu pracy dyplomowej) lub moze by¢
ona realizowana w przedsiebiorstwach, instytucjach naukowo-badawczych oraz na terenie innych
uczelni wyzszych. Zaliczenia praktyki dyplomowej (ocene koricowg) dokonuje promotor pracy
dyplomowej w oparciu o dokument potwierdzajgcy odbycie praktyki oraz sprawozdanie z zadan
realizowanych w trakcie praktyki.

2.8. Dobdr tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zaje¢ lub
grup zajec, na ktdrych studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzace o uzyskania kompetencji
inzynierskich, w przypadku kierunku studiéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera

Studenci zdobywajg wiedze i umiejetnosci na zajeciach prowadzonych w postaci wyktadéw, ¢wiczen
audytoryjnych, laboratoridow, zaje¢ projektowych, zaje¢ seminaryjnych i praktyk. Liczebnos¢ grup
dostosowana jest do rodzaju zaje¢ i mozliwosci technicznych bazy laboratoryjnej WEiP oraz
wytycznych Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego. Dane zgodne z ww. zarzgdzeniem, zawierajgce
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maksymalng liczbe studentéw w grupach w ramach poszczegdlnych form zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych w postaci tradycyjnej z bezposrednim udziatem studentéw oraz nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ pokazane sg w zataczniku 2.1. W punkcie 1.7 wyszczegdlniono i opisano
Kierunkowe Efekty Uczenia sie zwigzane z uzyskaniem kompetencji inzynierskich.

Uzyskanie tytutu inzyniera, wymaga opanowanie efektéw uczenia z zakresu podstawowej wiedzy
oraz umiejetnosci, bezposrednio zwigzane z rozwigzywaniem zadan inzynierskich. Zaktadane
kierunkowe efekty uczenia sie majg dac¢ absolwentowi wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce podjecie
pracy zawodowej i przygotowa¢ go do rozwigzywania rdézinorodnych probleméw technicznych
z zakresu energetyki w przemysle, a takie do prowadzenia witasnych prac rozwojowych
i poszukiwania innowacyjnych rozwigzan. Dobdr tresci i form ksztatcenia nastepuje w taki sposéb aby
jak najefektywniej uzyska¢ na studiach | stopnia, efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania
kompetencji inzynierskich ENR1A_ W02, ENR1A WO05, ENR1A W08, ENR1A U01, ENR1A_UO3,
ENR1A_UO04, ENR1A_UO5, ENR1A UO7. Jedna z podstawowych metod ksztatcenia sg wyktady jednak
Scisle powigzane z ¢éwiczeniami audytoryjnymi, zajeciami laboratoryjnymi oraz projektowymi.
W ramach ¢wiczen audytoryjnych grupy sg ograniczane do 30 osdb, natomiast zajecia laboratoryjne
przewidujg maksymalnie 15 osdb. W przypadkach tresci prezentowanych na wyktadach zagadnienia
sg powigzywane z rzeczywistymi przypadkami co umozliwia dodatkowe zapoznanie studentéw
z typowymi problemami inzynierskimi. Wykorzystanie w procesie nauczania danych z rzeczywistych
instalacji jak rowniez odniesienie zagadnien do problemdéw przemystowych, realizowane jest na
wszystkich przedmiotach specjalistycznych.

Na studiach Il stopnia doskonalone sg kompetencje inzynierskie. Efekty uczenia sie bezposrednio
nawigzujgce do uzyskiwania lub poszerzania kompetencji inzynierskich to: ENR2A_WOS5,
ENR2A_WO06, ENR2A_ W08, ENR2A U02, ENR2A_UO03, ENR2A_UO04, ENR2A_UO05. Efekty uczenia sie sg
komplementarne w stosunku do systemu ksztatcenia inzynieréw i pozwalajg na znaczne rozszerzenie
wiedzy i umiejetnosci oraz mozliwosci badawczych lub kompetencji spotecznych. Na Il stopniu
liczebnosci grup sg analogiczne jak na stopniu I.

Na etapie uzyskiwania kompetencji inzynierskich, niezwykle wazna jest rola nauczycieli akademickich
ktorzy Scisle nadzorujg proces uzyskiwania efektéw uczenia sie i stajg sie tutorami dla studentow.
Uzupetnienie procesu ksztatcenia petnig zajecia indywidualne oraz praca wtasna studentow. W wielu
przypadkach studenci realizujg przypadki testowe lub praktyczne przypadki. Projekt obliczeniowy
indywidualny lub grupowy sg typowymi dedykowanymi zajeciami wtasnymi, ktdre wymagajg
realizacji projektu.

Koncowym etapem uzyskania kompetencji inzynierskich jest praca dyplomowa.

2.9. Odniesienie do spetnienia regut i wymagan w zakresie programu studiéw i sposobu organizacji
ksztatcenia, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 powotfanej ustawy

Nie dotyczy.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatow na kazdym z pozioméw studidw

Rekrutacja na studia na kierunek Energetyka odbywa sie w ramach rekrutacji centralnej realizowanej
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie zgodnie z Uchwatg Senatu AGH
(aktualnie obowigzujgca Uchwata nr 97/2019 Senatu AGH z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie
warunkéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na pierwszy rok studidw
pierwszego i drugiego stopnia) (zat. 3.1).

Przyjecia na studia pierwszego stopnia realizowane sg na podstawie wynikdw z czesci pisemnej
egzaminu maturalnego. Podstawg kwalifikacji kandydatow jest wskaznik rekrutacji W, na bazie
ktorego sporzadzany jest ranking kandydatéw. Wskaznik ten ustalany jest w zaleznosci od
posiadanego $wiadectwa dojrzatosci z zaleznosci W = 4 - G + J (do roku akademickiego 2018/2019),
od roku akademickiego 2019/2020 z zaleznosci W = 4 - G +M gdzie:

G — liczba punktéw procentowych uzyskanych w czesci pisemnej egzaminu maturalnego z przedmiotu
matematyka lub fizyka lub chemia lub informatyka lub biologia lub geografia,

J — liczba punktédw procentowych uzyskanych w czesci pisemnej egzaminu maturalnego z jezyka
obcego (angielskiego lub francuskiego, lub hiszpanskiego, lub niemieckiego, lub rosyjskiego, lub
wtoskiego).

M — podwojona liczba punktéow procentowych uzyskanych w czesci pisemnej egzaminu maturalnego
z matematyki na poziomie podstawowym,

Na studia pierwszego stopnia z pominieciem rankingu mogg zosta¢ przyjeci kandydaci, ktérzy sg
finalistami oraz laureatami wybranych olimpiad na szczeblu krajowym. Szczegétowy wykaz olimpiad
okresla Uchwata nr 158/2018 Senatu AGH z dnia 19 grudnia 2018 r. w sprawie zmiany uchwaty
nr62/2016 z dnia 25 maja 2016 r. w sprawie zasad przyjmowania na studia laureatow oraz finalistéw
olimpiad stopnia centralnego (zat. 3.2).

Na studia drugiego stopnia moze zosta¢ przyjeta osoba posiadajgca ukoriczone studia pierwszego
stopnia, posiadajgca tytut inzyniera, ktéra zda egzamin wstepny.

Podstawg kwalifikacji kandydatéw na studia drugiego stopnia jest wskaznik rekrutacji W, na
podstawie ktérego sporzadzane sg listy rankingowe kandydatéw, obliczany ze wzoru W= we-E + ws'S
gdzie:

E — liczba punktéw uzyskanych z egzaminu wstepnego,
S —$rednia ocen ze studiéw pierwszego stopnia lub jednolitych studidw magisterskich,
WE, Ws — Waga egzaminu oraz waga sredniej na kierunku Energetyka weg=5 i ws=5.

Wszystkie informacje przygotowane przez Centrum Rekrutacji i zwigzane z rekrutacjg, w tym
szczegdtowe zasady rekrutacji, kryteria kwalifikacji, informacje o kierunkach, na ktére prowadzony
jest nabdr, limity, poradniki, wymagania i wszystko co potrzebuje potencjalny kandydat na studia
zamieszczone sg na stronie dla kandydata na studia. Biezgca komunikacja z kandydatem, w tym
informacje o poszczegdlnych etapach procesu rekrutacyjnego na biezgco prowadzona jest
z wykorzystaniem specjalnie opracowanego sytemu e-Rekrutacja.

Na stronie gtdwnej Uczelni w zaktadce REKRUTACJA znajdujg sie informacje dotyczace m.in. oferty
edukacyjnej na wszystkich stopniach, warunkéw przyjec na studia, kalendarza rekrutacji, kompetencji
kandydatow, kryteriow kwalifikacji kandydatéw sposobu rejestracji i logowania, obstugi systemu
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e-rekrutacja, olimpijczykdw, optat, dokumentacji, progéw punktowych, pomocy socjalnej, celu
ksztatcenia, program studidw, efektéw uczenia sie i opis procesu nauczania.

Informacje o wymaganiach i rekrutacji znajdujg sie réwniez na stronie wydziatowej WEiP. W panelach
Kandydaci iStudenci na biezgco uzupetnianie sg aktualne informacje dotyczace rekrutacji i
programow ksztatcenia na wszystkie stopnie studidéw. Dla kierunku Energetyka w zaktadce
KANDYDAC! (https://weip.agh.edu.pl/kandydaci/) umieszczony jest opis kierunku, opis $ciezek
dyplomowania, przekierowania do programéw studidéw (sylabuséw) a takie dodatkowo
przygotowane informatory:

1. Informator dla kandydatéw 2020,

2. Rekrutacja na AGH WEIP 2020/21 najwazniejsze informacje, a takze

3. Informacje o programie dla zakwalifikowanych studentéw 1 roku studiéw | stopnia — Kandydaci
,Prymusi AGH”.

Centrum Rekrutacji AGH transparentnie i spdjnie przedstawia wszystkim kandydatom ubiegajgcym

sie o przyjecie na kierunek Energetyka stawiane wymagania:

— 6 poziomu PRK (inzynierskie): Kandydat na studenta winien mie¢ zdany egzamin maturalny
zjednego z wybranych przedmiotéw: matematyka, fizyka, chemia, informatyka, biologia
i geografia oraz zdany egzamin maturalny z jezyka obcego. Kandydat zakwalifikowany przed
rozpoczeciem studidw jest kierowany przez Wydziat na badania lekarskie celem uzyskania
zaswiadczenie lekarskiego o mozliwosci studiowania na kierunku Energetyka.

— 7 poziomu PRK (magisterskie): Kandydat na studenta ma ukonczone studia 6 poziomu PRK
i legitymuje sie tytutem inzyniera lub magistra inzyniera.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej stosowane do studentow kierunku
Energetyka sg zgodne z Regulaminem Studiow AGH (RS AGH) oraz przepisami prawnymi
obowigzujgcymi w Polsce w zakresie uznawalnosci wyksztatcenia dla celéw akademickich.
W przypadku studentéw starajgcych sie o przeniesienie/przyjecie na kierunek Energetyka z innego
kierunku prowadzonego na AGH lub z innego kierunku prowadzonego poza AGH — bez wzgledu na
obywatelstwo, kraj uzyskania wyksztatcenia i nabytego doswiadczenia, stosuje sie przepisy Uchwaty
nr 140/2019 Senatu AGH z dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow uczenia sie
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie (zat. 3.3). Przyjecie na studia
w drodze potwierdzania KEU nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego.
Postepowania kwalifikacyjne przeprowadza komisja powotfana w tym celu przez Dziekana WEiP.

W postepowaniu w tym obszarze uwzgledniane sg rowniez przepisy zawarte w regulaminach
programow mobilnosci studentéw iwewnetrzne procedury obowigzujgce na WEIP. Zasady te
stosowane sg do studentéw, ktdrzy:

a) sg przyjmowani na kierunek w drodze przeniesienia z innej uczelni, wydziatu lub kierunku,

b) podejmujg studia w ramach programéw mobilnosci studenckiej m.in. program Erasmus+.

Tryb postepowania w przypadku studentéw studiujgcych w uczelni krajowej jest nastepujgcy:

e student ubiegajacy sie o uznanie efektéw uczenia sie sktada "Podanie o przepisanie ocen"
z wykazem przedmiotow, ktdre zamierza zaliczy¢ wraz z kartg przebiegu studiéw (wykaz ocen)
potwierdzong przez inng uczelnie lub inny wydziat AGH,

e uznanie efektéw uczenia sie z danego przedmiotu jest mozliwe po analizie tresci programowych
i uzyskaniu zgody osoby odpowiedzialnej za modut na danym kierunku studiow,

e podanie z wykazem przedmiotdw potwierdzone przez osoby odpowiedzialne za moduty
rozpatruje Prodziekan ds. ksztatcenia i studenckich dla kierunku Energetyka,
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e decyzje o uznaniu efektdw uczenia sie bez koniecznosci akceptacji osoby odpowiedzialnej za
przedmiot podejmuje moze podjgé Prodziekan ds. ksztatcenia i studenckich na kierunku
Energetyka tylko w stosunku do przedmiotéw realizowanych w semestrze 1 lub 2 na innych
kierunkach studiéw w ramach WEIP i jezeli ich formy zaje¢ nie rdznity sie.

Tryb postepowania w przypadku studentéw odbywajgcych studia w ramach programdéw mobilnosci
w uczelniach krajowych i zagranicznych oraz odbywajgcych szkolenia jest nastepujacy:

e student sktada prosbe do Prodziekana ds. Ksztatcenia i studenckich o uznanie zaliczonych
przedmiotéw w innej uczelni,

e podstawg rozpatrzenia podania jest potwierdzony w innej uczelni wykaz zaliczonych przedmiotéw
wraz z ocenami za poszczegblne formy zaje¢, ktéry musi by¢ zgodny z uzgodnionym
porozumieniem o programie zajec tzw. Learning Agreement lub uzgodniong kartg przedmiotéw,

e wykaz zaliczonych przedmiotéw w innej uczelni wraz z ocenami obowigzujgcymi w AGH
weryfikuje koordynator umowy miedzyinstytucjonalnej,

e wszystkie zaliczone przedmioty uzgodnione w Learning Agreement lub karcie przedmiotéw s3
zaliczane na macierzystym wydziale, a oceny uzyskane z zaliczen poszczegdlnych form zajec
i egzamindw w uczelni zagranicznej sg przepisywane w skali ocen obowigzujacej w uczelni
macierzystej w porozumieniu z koordynatorem umowy miedzyinstytucjonalnej. W kwestii
uznawalnosci wyksztatcenia studentéw/kandydatéw z zagranicznych uczelni ubiegajgcych sie
o kontynuacje ksztatcenia na kierunku Energetyka decyzje podejmuje Prodziekan ds. ksztatcenia
i studenckich w porozumieniu z Centrum Studentéw Zagranicznych AGH. Weryfikacji podlega
wyksztatcenie studenta/kandydata oraz stopien jego znajomosci jezyka polskiego jako jezyka
wyktadowego na kierunku Energetyka.

Po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku studenta Prodziekan kieruje do Centrum Studentéw
Zagranicznych AGH prosbe o weryfikacje formalng dokumentdéw. Jednostka ta dokonuje weryfikacji
formalnej studenta pod wzgledem legalizacji jego pobytu na terenie Polski, a takze uznawalnosci
wyksztatcenia. Prodziekan moze uzna¢ efekty uczenia sie po szczegdtowej analizie przedstawionych
dokumentdéw potwierdzajacych wyksztatcenie z uwzglednieniem czasu trwania nauki w semestrze
oraz liczby godzin poswieconych na uzyskanie zaliczenia poszczegélnych przedmiotéw (w uczelniach
europejskich odzwierciedleniem sg punkty ECTS). Proces uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych
w uczelni zagranicznej jest rozwazany indywidualnie w oparciu o zasady ogdlne obowigzujgce w AGH.

Okres studiow odbytych w innej uczelni krajowej lub za granicg np. w ramach programu Erasmus+
uznawany jest za integralng cze$¢ studidw w uczelni macierzystej, dlatego studia w uczelni
przyjmujgcej muszg dotyczy¢ tej samej dziedziny, ktérg student studiuje w kraju. Mozliwe jest
uznanie co najmniej 1 semestru.

Zasady zaliczania poszczegélnych semestréw i lat oraz zasady w procesie dyplomowania na kierunku
Energetyka sg spdjne z tymi, ktére obowigzujg wszystkich studentéw AGH i sg ujete w § 17 Zaliczenia
semestru studiéw Regulaminu Studiéw AGH, a w szczegdlnosci w punktach 3, 5,9 10:

3. Warunkiem zaliczenia semestru studiow jest: 1) uzyskanie zaliczenia wszystkich obowigzkowych dla
danego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia oraz specjalnosci modutow zaje¢ umieszczonych w planie
tego semestru studiow, 2) uzyskanie przez studenta co najmniej 27-33 punktow ECTS, w zaleznosci od
liczby punktow ECTS przewidzianej planem studidw dla danego semestru studiow.

5. Warunkiem zaliczenia ostatniego semestru studiow jest uzyskanie zaliczenia wszystkich
obowigzkowych dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztafcenia i specjalnosci modutow zajec
umieszczonych w planie tego semestru studiow, z wytgczeniem pracy dyplomowej.

9. Dopuszczalny tqczny deficyt punktow, mieszczqcy sie w granicach od 6 do 15 punktow ECTS, okresla
Rada Wydziatu.

10. Réznice programowe uwzgledniane sq do deficytu punktow dopiero w przypadku ich niezaliczenia.

39



3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiow

Uznawanie efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow nalezy do przypadkow
wyjatkowych. Dotyczg one np. zwykle sytuacji, gdy studenci biorgcy udziat w pracach kot naukowych
realizujg projekty zewnetrzne. Uznawanie efektéw uczenia sie uzyskiwanych przez studentow
w zwigzku z realizacjg projektéw w kotach naukowych jest obecnie dokonywane poprzez
wprowadzenie do programu studiéw modutu koto naukowe. Zgodnie z ogdlnymi zasadami moduty te
majg okreslone efekty uczenia sie, warunki zaliczenia i liczbe ECTS. Wskazany jest takze pracownik
dydaktyczny odpowiedzialny za efekty pracy studentéw.

W przypadkach wymagajacych potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidow Prodziekan ds. ksztatcenia i studenckich dla kierunku Energetyka podejmuje
decyzje i potwierdza efekty uczenia na podstawie sprawozdania lub pisemnego raportu ze
zrealizowanego zagadnienia. W szczegdlnosci dotyczy to studentdéw, ktorzy:

e realizujg prace w kole naukowym lub uczestniczg w badaniach naukowych,
e ukonczyli szkolenie lub kurs w macierzystej uczelni lub innej jednostce uniwersyteckiej lub
naukowej, ktére poswiadczone sg odpowiednim zaswiadczeniem lub certyfikatem.

Zasady i tryb potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskiwanych przez studentéw w zwigzku z realizacjg
projektéw lub badan sg nastepujace:

e student ubiegajacy sie o uznanie efektéw uczenia sie sktada "Podanie o uznanie efektéw uczenia
sie" do Prodziekana ds. Ksztatcenia i studenckich z wykazem zrealizowanych zadan, projektéw,
publikacji, aktywnosci lub innego wymiernego podlegajgcego ocenie dorobku,

e uznanie efektéw uczenia sie jest mozliwe po analizie i potwierdzeniu zrealizowanych osiggniec,

e w uzasadnionych przypadkach przeprowadza sie weryfikacje wskazanych efektéow uczenia sie lub
weryfikacje aktywnosci w realizowanych pracach przez opiekuna kota naukowego lub kierownika
prac badawczych,

e decyzje o uznaniu efektéw uczenia sie moze podjgé¢ Prodziekan ds. ksztatcenia i studenckich na
kierunku Energetyka, moze to stanowic obieralny modut zaje¢ (raz na kazdym toku studiow), za ktory
przypisuje sie punkty ECTS zgodnie programem studiow.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow

Proces dyplomowania jest przeprowadzany zgodnie z Regulaminem Studidw Akademii Gdrniczo-
Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie.

Student po wyborze zatwierdzonego przez Rade Wydziatu (obecnie Kolegium Wydziatu) tematu pracy
dla kierunku Energetyka ustala z opiekunem pracy (promotorem) cel i zakres pracy.

W przypadku studidw pierwszego stopnia obowigzkowym elementem programu studiéw jest
wykonanie przez studenta projektu dyplomowego lub pracy dyplomowej inzynierskiej. W przypadku
studiéw drugiego stopnia obowigzkowym elementem programu studidw jest wykonanie przez
studenta pracy dyplomowej, ktéra jest samodzielnym opracowaniem okreslonego zagadnienia
naukowego, artystycznego lub praktycznego albo dokonaniem technicznym lub artystycznym,
prezentujgcym ogdlng wiedze iumiejetnosci studenta zwigzane ze studiami na danym kierunku
studiéw, poziomie i profilu oraz umiejetnosci samodzielnego analizowania i wnioskowania.

Na kierunku Energetyka prace dyplomowg moze stanowi¢ w szczegdlnosci praca pisemna,
opublikowany artykut, praca projektowa, wykonanie programu lub systemu komputerowego, oraz
praca konstrukcyjna, technologiczna.
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Jesli praca dyplomowa zawiera wyniki badan, ktére s3 objete tajemnicg ze wzgledu na wymogi
ochrony prawnej, publikacja moze nastgpi¢ dopiero po zapewnieniu ich ochrony.

W przypadku studiéw drugiego stopnia praca dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem
uprawnionego do tego nauczyciela akademickiego (opiekuna pracy) posiadajgcego tytut profesora
lub stopien doktora habilitowanego. W przypadku studiéw drugiego stopnia Dziekan Wydziatu moze
wyrazi¢ zgode na przygotowanie pracy dyplomowej pod kierunkiem nauczyciela akademickiego
posiadajgcego stopien doktora albo pod kierunkiem innej osoby ze stopniem doktora posiadajgcej
kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowg realizacje pracy dyplomowe;].

W przypadku studiéw pierwszego stopnia projekt dyplomowy moze by¢ przygotowywany pod
kierunkiem uprawnionego do tego nauczyciela akademickiego (opiekuna projektu) posiadajgcego
tytut profesora, stopien doktora habilitowanego lub stopient doktora. W uzasadnionych przypadkach
wynikajgcych w szczegdlnosci ze specyfiki tematu projektu dyplomowego Dziekan Wydziatu moze
wyrazi¢ zgode na przygotowanie pracy dyplomowej pod kierunkiem innej osoby posiadajjcej
kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowg realizacje pracy dyplomowej.

Opiekun pracy lub opiekun projektu okresla tryb oraz harmonogram realizacji umozliwiajacy ich
terminowe ztozenie przez studenta. Opiekun pracy zobowigzany jest takze do weryfikacji pisemnej
pracy dyplomowej z wykorzystaniem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA). Szczegdtowe
zasady weryfikacji pisemnych prac dyplomowych z wykorzystaniem JSA okresla Rektor.

W razie diuzszej nieobecnosci opiekuna pracy lub opiekuna projektu, ktéra mogtaby wptyna¢ na
opdznienie terminu jej wykonania i rejestracji, a takze w innych uzasadnionych przypadkach, student
moze ztozy¢ wniosek do Dziekana Wydziatu o zmiane opiekuna pracy lub opiekuna projektu.
Opiekuna takiego wyznacza Dziekan Wydziatu po zasiegnieciu opinii kierownika jednostki
organizacyjnej, w ktérej realizowana jest praca dyplomowa lub projekt dyplomowy.

Warunkiem ztozenia pracy dyplomowej inzynierskiej jest zaliczenie wszystkich przewidzianych
programem studiéw, przedmiotéw i praktyk (uzyskanie tzw. absolutorium) oraz pozytywna ocena
projektu dyplomowego przez opiekuna i recenzenta.

Do egzaminu dyplomowego moze zosta¢ dopuszczony student, ktory:

o zaliczyt wszystkie przewidziane programem studiow przedmioty i praktyki,
o ztozyt projekt dyplomowy,
o ztozyt wszystkie wymagane przez Dziekana Wydziatu dokumenty.

Egzamin dyplomowy kierunkowy (inzynierski) obejmuje:
1. cz.1 egzaminu (test sktadajacy sie z 50 pytan) - sprawdzenie poziomu opanowania wiedzy
i umiejetnosci z zakresu studiowanego kierunku studiéw,

2. cz.2 egzaminu — prezentacje projektu dyplomowego.

Na studiach drugiego stopnia obowigzkowym elementem programu studidw jest wykonanie przez
studenta pracy dyplomowej magisterskiej. Warunkiem ztozenia pracy dyplomowej jest zaliczenie
wszystkich przewidzianych programem studiéw przedmiotow (uzyskanie tzw. absolutorium) oraz
pozytywna ocena pracy dyplomowej przez opiekuna i recenzenta.

Do egzaminu dyplomowego moze zostaé dopuszczony student, ktdry:
o zaliczyt wszystkie przewidziane programem studiéw przedmioty,

o ztozyt projekt dyplomowy,

o ztozyt wszystkie wymagane przez Dziekana Wydziatu dokumenty.

Egzamin dyplomowy obejmuje:

e prezentacje pracy dyplomowej,
e dyskusje nad pracg,
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e sprawdzenie poziomu wiedzy z zakresu Il stopnia studiéw w formie ustnej odpowiedzi na pytania
(np. min trzy pytania losowane przez dyplomanta z ustalonego zbioru pytan).

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdow studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentéw kornczacych studia w terminie) oraz
dziatania podejmowane na podstawie tych informacji, jak réwniez sposoby wykorzystania analizy
wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

Ocena postepéw studentéw oraz monitorowanie postepéw odbywa sie w ramach nastepujgcych
procedur: szczegdétowa analiza danych statystycznych dotyczgcych studentéw, ktérg umozliwia
system Wirtualna Uczelnia, dziatania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz dziatalnos¢
Opiekundéw Kierunku i Specjalnosci, a takze Wtadz Wydziatu.

Prodziekan ds. ksztatcenia i studenckich na kierunku Energetyka podczas procedury rejestracji na
kolejne semestry analizuje w jaki stopniu spetniane sg wymagania rejestracji na poszczegdlnych
latach, identyfikuje rowniez przedmioty progowe charakteryzujgce sie znacznym odsetkiem
studentéw, ktérzy nie otrzymali zaliczenia. Wyniki analiz omawiane sg corocznie na Radzie Wydziatu
(obecnie Kolegium Wydziatowym). Na podstawie analizy wynikéw podejmowane sg dziatania majace
odzwierciedlenie w modyfikacjach tresci programowych dla poszczegdlnych modutéw lub dotyczace
modyfikacji programow ksztatcenia. Mogg by¢ rodwniez wprowadzane inne zmiany programowe
(przyktadowo modyfikacja sciezki dyplomowania ).

Szczegdblnej analizie podlega liczba kandydatow zrekrutowanych na studia, zapisanych i tych ktorzy
podjeli ksztatcenie jak réwniez procentowy udziat studentéw korczgcych studia w szczegdlnosci
w wymaganym regulaminem studiéw terminie. Pozwala to na okreslenie na ile atrakcyjny i zasadny
merytorycznie jest program ksztatcenia.

Na kierunek Energetyka rokrocznie przyjmowani sg dobrzy i bardzo dobrzy kandydaci rekrutujacy sie
srednig liczbg punktéw progowych w przedziale ok. 700 na 1000. Stad tez na kierunku Energetyka
spadek liczby studentéw na kolejnych latach nie jest duzy. Przyktadowo dla rocznika 2016/2017 na
ktérym rozpoczeto studia 190 studentow ukonczyto finalnie 142 w roku akademickim 2019/2020. Dla
rocznika 2015/2016 byto to odpowiednio 210 studentow z ktérych 147 zakonczyto pierwszy stopien.
Szczegdtowe zestawienie liczby oséb korczacych studia pierwszego i drugiego stopnia znajdujg
w Tabeli 3.1. dla I-go stopnia oraz w Tabeli 3.2. dla Il-go stopnia.

Tabela 3.1. Liczba studentéw konczacych studia w stosunku do rozpoczynajgcych dla pierwszego
stopnia na kierunku Energetyka

Tok studiéow | Liczba studentow przyjetych nal | Liczba studentéw konczacych % konczacych w
stopien | stopien stosunku do
rozpoczynajacych
2015/2016 190 142 74,74 %
2016/2017 201 147 73,13 %

Tabela 3.2. Liczba studentéw konczacych studia w stosunku do rozpoczynajacych dla drugiego
stopnia na kierunku Energetyka

Tok studiow | Liczba studentow przyjetych na Il | Liczba studentéw konczacych % konczacych w
stopien Il stopien stosunku do
rozpoczynajacych
2018/2019 109 95 87,16 %
2019/2020 99 w trakcie studiowania
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Dotychczasowy Regulamin Studidw zezwalat studentom, z tzw. Absolutorium, na roczng zwtoke — bez
powtarzania zaje¢. Aktualnie zatwierdzony regulamin zaktada mozliwos¢ jedynie 2-miesiecznego
opdznienia (za zgody Dziekana). Monitorowanie i ocena postepu ksztatcenia studentéw ze wzgledu
na zachodzace zmiany spoteczne i gospodarcze jest niezbedna. . Wydziat przy udziale zespotu
audytu, jak i samorzadu studenckiego przeprowadza ankiety, ktére pozwalajg monitorowac
zachodzgce zmiany, tak aby oceni¢ sytuacje, a jednoczesnie podjgé decyzje zmierzajgce do poprawy
tej sytuacji np. przestano z dostatecznym wyprzedzeniem informacje o obronach i egzaminach
mobilizujgc dyplomantéw, powotano koordynatoréw ds. dyplomowania.

3.6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Zaliczenia zajec i oceny stopnia osiggania efektow uczenia sie w oparciu o program studiéw dla
kierunku energetyka ktéry ustala sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia sie osiggnietych przez
studenta w ramach poszczegdlnych modutéw zaje¢ dokonuje prowadzacy zajecia. Szczegdtowe
zasady w tym sposdb ustalenia oceny koricowej, zasady i kryteria przyznawania oceny, a takze sposdb
obliczania oceny w przypadku przedmiotu, w sktad ktérego wchodzi wiecej niz jedna forma zajec,
z uwzglednieniem wszystkich form zaje¢ dydaktycznych oraz wszystkich termindw egzamindéw
i zaliczen, w tym takze poprawkowych, sposéb i tryb wyréwnywania zalegtosci powstatych wskutek
nieobecnosci studenta na zajeciach, okreslane sg przez prowadzacego modut . Prowadzacy zajecia
ma obowigzek wpisac ocene z zaliczenia zajeé¢ w systemie informatycznym Uczelni. Tylko prowadzacy
ma takie uprawnienia. Ocene wpisuje sie z datg jej uzyskania. Podstawowym terminem uzyskania
zaliczenia jest koniec tych zaje¢ w danym semestrze.

Student ma prawo do zaliczenia poprawkowego, chyba ze jego przeprowadzenie jest niemozliwe
z uwagi na uwarunkowania technologiczne danych zaje¢ albo student nie brat udzialu w danych
zajeciach. Zasady przeprowadzania zaliczen poprawkowych okresla prowadzacy przedmiot
w syllabusie (obecnie nowy Sylabus).

Harmonogram zaliczen ustala prowadzacy zajecia w porozumieniu ze studentami i ogtasza, nie
pdzniej niz na 3 tygodnie przed zakonczeniem tych zaje¢ w danym semestrze. Harmonogram zaliczen
nalezy tak ustali¢, aby zaliczenie odbywato sie nie pdzniej niz na 48 godzin przed najblizszym
terminem egzaminu.

W przypadku nieprzystgpienia przez studenta do zaliczenia w ustalonym terminie prowadzacy zajecia
odnotowuje ten fakt w systemie informatycznym Uczelni poprzez wpisanie daty tego zaliczenia, na
ktorym nie stawit sie student, a w rubryce ,,ocena” poprzez wpisanie adnotacji ,,nb”.

Wyniki zaliczenia ogfaszane sg studentom w systemie informatycznym Uczelni nie pdzZniej niz w ciggu
5 dni od dnia przeprowadzenia zaliczenia i nie pdZniej niz na 48 godzin przed rozpoczeciem kolejnego
ustalonego terminu zaliczenia lub egzaminu. Termin ogtoszenia wynikdw danego zaliczenia nalezy
podac¢ do wiadomosci studentéw podczas tego zaliczenia.

Prowadzgcy zajecia moze uznaé za usprawiedliwione nieprzystgpienie do zaliczenia zaje¢ na wniosek
studenta ztozony najpdiniej w terminie 7 dni od ustalonego terminu zaliczenia. Jezeli z przyczyn
losowych student nie wykorzystat przystugujgcych mu termindw, Dziekan Wydziatu w porozumieniu
z prowadzacym zajecia wyznacza dodatkowy termin zaliczenia.

W sprawach dotyczacych zaliczen studentowi przystuguje odwotanie do Dziekana Wydziatu w ciggu 7
dni od daty przeprowadzenia zaliczenia. Dziekan Wydziatu moze zarzadzi¢ na wniosek studenta,
prowadzgcego zajecia lub prowadzacego przedmiot, a takze z wtasnej inicjatywy przeprowadzenie
zaliczenia w formie komisyjnej. Wniosek w sprawie przeprowadzenia zaliczenia w formie komisyjnej
nalezy ztozy¢ najpdzniej w terminie 5 dni od daty przeprowadzenia kwestionowanego zaliczenia,
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przedstawiajgc szczegdtowe uzasadnienie zarzutéw. Zaliczenie w formie komisyjnej odbywa sie
w terminie i na zasadach ustalonych przez Dziekana Wydziatu.

Prowadzacy zajecia ma obowigzek dbac o prawidtowy przebieg zaliczenia. Jezeli prowadzacy zajecia
stwierdzi niesamodzielno$¢ pracy studenta, w szczegdlnosci w zakresie korzystania przez niego
z niedozwolonych materiatéw, urzadzen, metod Ilub S$rodkdw, student otrzymuje ocene
niedostateczng z tego =zaliczenia i traci prawo do poprawkowego zaliczenia, co skutkuje
niezaliczeniem catego przedmiotu i odnotowaniem w systemie informatycznym Uczelni przy uzyciu
zapisu nie zaliczono.

Prowadzacy modut okresla zasady sprawdzania i kryteria weryfikacji osiggniecia efektow uczenia sie.
Prowadzacy ustala zasad zaliczania przedmiotu jak i zasady weryfikacji osiggnie¢ w oparciu o np.
egzamin, sprawdziany pisemne i ustne, sprawozdania z wykonanych ¢wiczen laboratoryjnych,
projektéw, kolokwia,

Ogdlnie sposoby weryfikacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy obejmuja: kolokwia i sprawdziany
pisemne ktdre mogg by¢ realizowane w formie otwartych pytan wymagajacych udzielenia opisowej
odpowiedzi albo w formie testowej, odpowiedzi ustne, prezentacje multimedialne przygotowanie
i zaprezentowanie przez studenta.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci obejmujg m. in. sprawdzenie
poprawnosci wykonania zadan w ramach zaje¢ laboratoryjnych ktére moga mie¢ charakter
praktyczny, sprawdzenie poprawnosci rozwigzania na testach i kolokwiach, sprawdzianu poprawnosci
rozwigzania zadan projektowych o charakterze obliczeniowym, sprawdzenie zadan na ¢wiczeniach,
weryfikacja poprawnosci konfiguracji i dziatania systemu, indywidualna weryfikacje wynikéw przez
pracownika dydaktycznego nadzorujgcego projekty.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zwigzane sg m.in.
realizacjg prac na zajeciach np. praca grupowa, rozwigzywanie zadan, grupowe lub indywidualne
prace domowe oraz w zespotach laboratoryjnych, celem rozwigzania postawionych problemodw,
weryfikacja podziatu pracy pomiedzy poszczegdlnymi cztonkami zespotu, ocena ocene prezentacji
praktycznych. Kompetencje te sg réwniez weryfikowane podczas seminariow.

Doktadne zasady oceniania i sprawdzania stopnia uzyskania efektéw uczenia sie sg ustalane dla
kazdego przedmiotu osobno. Informacja na ten temat znajduje sie w sylabusach przedmiotdw.
Prowadzacy modut jest zobowigzany do zaprezentowania oraz omdwienia tych zasad w sposdb
szczegdtowy i wyczerpujacy na pierwszych zajeciach.

3.7. Dobd6r metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie i na zakonczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), wtym metod sprawdzania efektdw uczenia sie osigganych na
praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe s3 uwzglednione w programie studiow),
z ukazaniem przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie
odnoszgcymi sie do dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych
kierunek jest przyporzadkowany, stosowania wfasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak réwniez kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci jezyka obcego

Efekty uczenia zaleznie od charakteru oraz metody ich weryfikacji osiggane na praktykach
zawodowych obejmujg: odpowiedZz ustng ktéra wymaga udzielenia odpowiedzi, weryfikacja
sprawozdan z praktyk zawodowych. Sprawozdania z praktyk zawodowych typowo musza
obejmowac: charakterystyke zaktadu pracy w ktére student przedstawia obszar dziatalnosci zaktadu
oraz profil produkcji. Ponadto raport zawiera opis przebiegu praktyki wykaz zadan realizowanych
przez studenta wraz z opisem zagadnien, zadan i zagadnien rozwigzywanych podczas praktyk
zawodowych. Student jest zobowigzany przedstawi¢ swoj indywidualny udziat w rozwigzywaniu
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zadanych problemdéw inzynierskich ktére réwnoczesnie mieszczg sie w kierunku Energetyka oraz
w dyscyplinie inzynieria srodowiska, gdrnictwo, energetyka. W podsumowaniu praktyki zawodowe;j
student dokonuje podsumowania catego okresu praktyki z uwzglednieniem nabytej podczas studiéw
wiedzy, np. z zakresu szeroko rozumianej energetyki, elektroenergetyki i energetyki zawodowe. Jak
rowniez ostatnio szeroko promowanej energetyki rozproszonej i hybrydowych rozwigzan
wykorzystujgcych rowniez odnawialne zrodta energii.

Sposdb doboru metod weryfikacji efektéw uczenia sie jest bardzo zréznicowany..

W zakresie wiedzy metody weryfikacji obejmujg do wyboru:

e sprawdziany testowe (kolokwia) w formie pytad testowych jednokrotnego. Pytania testowe
w przesztosci byly przygotowane sg w formie papierowej obecnie sg przenoszone do formularza
elektronicznego do rozwigzania na komputerze. Testy elektroniczne obejmujg pytania wylosowane
z pogrupowanej w zaleznosci od efektéw ksztatcenia bazy pytan dla indywidualnie studenta. Grupy
i kategorie pytan ca celowo zréinicowane pod wzgledem tresci reprezentowanych na kierunku
Energetyka,

e wypowiedzi ustne ktdre wymagajg sformutowania i udzielenia ustnej odpowiedzi,

e kolokwia pisemne w formie pytan otwartych wymagajgcych udzielenia odpowiedzi,

e prezentacje audio-video ktére s przygotowane przez studenta i dotyczg opracowania na dany
temat wraz z przedstawieniem tego zagadnienia w szerokim gronie, niejednokrotnie potgczone
z dyskusja.

Koordynator przedmiotu zobowigzany jest do okreslenia metod etapowej i/lub koricowej weryfikacji
osiggniecia efektdw uczenia sie, zasad zaliczania przedmiotu i wystawiania oceny koncowej
z przedmiotu, termindéw i trybu ogtaszania ocen uzyskiwanych przez studentéw oraz zasad
poprawiania ocen, mozliwosci i zasad udziatu studentéw w dodatkowych terminach sprawdzianéw i
egzamindw, zasad wymaganej obecnosci studenta na zajeciach, na ktéorych obecnos¢ jest
obowigzkowa.

Szczegdtowy dobdr metody weryfikacji efektéw uczenia sie jest dobierany dla poszczegdlnych
modutéw przez koordynatora w oparciu o charakterystyke przedmiotu i wymagane do realizacji
efekty uczenia. Dokonywane to jest wspdlnie ze wszystkimi prowadzgcymi dany modut. Dla praktyk
i procesu dyplomowania sg okreslone na Wydziale wytyczne w tym zakresie do ktérych promotorzy
i opiekunowie praktyk sie odnosza.

W ramach praktyk i w procesie dyplomowania sprawdzane sg réwniez efekty uczenia sie w zakresie
kompetencji spotecznych, co powigzane jest z realizacjg prac w zespotach laboratoryjnych, w ktérych
studenci rozwigzuja postawione przed nimi zadania modelowe lub symulacyjne w formie mini-
projektu. Sposéb doboru metody weryfikacji efektéow w zakresie kompetencji spotecznych jest
okreslony na wydziale w wytycznych i wymogdéw dla realizacji praktyk zawodowych.

3.8. Dobd6r metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powigzan tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiéw
konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Metodologia sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy oraz umiejetnosci
i kompetencji spotecznych jest powigzana z planem ksztatcenia i jego efektami. Szczegdtowy zakres
tresci programowych danego przedmiotu jest kazdorazowo zapisany w sylabusach wraz ze
szczegdtowym przypisaniem przedmiotu do efektéw ksztatcenia. W roku 2019 nastgpito
wprowadzenie na Uczelni systemu Nowy Sylabus, w ktéry szczegdétowo dostosowano do aktualnych
potrzeb (https://www.cok.agh.edu.pl/sylabus/). Opis jest dostepny w systemie elektronicznym,
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w ktédrym automatycznie generowana jest macierz pokrycia, zawiera on réwniez wyszczegélnienie
metod sprawdzania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych powigzanych dla danego przedmiotu. W ramach wyszczegélnionych dla modutu efektéw
uczenia sie, sg one weryfikowane zaréwno dla kazdego z wybranych przedmiotéw w zakresie jego
indywidualnych efektéw jak i na poziomie catego poziomu ksztatcenia (studia | i Il stopnia).
W zakresie kompetencji inzynierskich wykorzystywane sg wszystkie opisane w sylabusie metody
weryfikacji efektéw uczenia sie. Szczegdtowe sposoby i metody weryfikacji efektéw uczenia sie s3
dobierane do kazdego modutu indywidualnie i ustalane wspdlnie z wszystkimi prowadzacymi dany
przedmiot. W szczegdlnosci sg to: sprawdziany pisemne, odpowiedzi ustne, sprawdziany testowe.
Przyktadem jest sprawdzanie wiedzy z zakresu termodynamiki, mechaniki ptynéw, maszyn i urzadzen
energetycznych, konwersji energii, podstawy informatyki. Stosowane sg rowniez do weryfikacji
efektdw uczenia sie prezentacje multimedialne obejmujace zaprezentowanie przez studenta
w formie multimedialnej opracowania na wybrany temat wraz z dyskusjg w grupie.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci inzynierskich obejmujg sprawdzenie
poprawnosci wykonania zadan praktycznych w ramach ¢éwiczen laboratoryjnych. Zwykle majg one
charakter typowo praktyczny realizowane sg fizycznie przy aparaturze. Mogg jednak mieé réwniez
charakter symulacyjny oraz polegajacy na sprawdzeniu poprawnosci rozwigzania dla postawionych
przez prowadzacego probleméw w ramach ¢wiczen projektowych. Praktykuje sie rdéwniez
przeprowadzenie pisemnego sprawdzianu celem weryfikacji czy student potrafi poprawnie
rozwigzywac zadania typowo projektowe (inzynierskie) majgce charakter obliczeniowy. Sprawdzenie
zadan na ¢éwiczeniach audytoryjnych odbywa sie poprzez weryfikacje stopnia poprawnosci
rozwigzania dla zadanych typowy dla ztozonych problemdéw inzynierskich. W ramach ¢éwiczen
projektowych odbywa sie to réwniez poprzez weryfikacje zatozen projektowych czy kolejnosci
wykonywania poszczegdlnych etapdw projektu, poprawnosci poszczegélnych etapdéw a nie tylko
poprawnosci wynikéw posrednich lub koricowych. Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektow
uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich moze zmienia¢ sie w ramach tego samego przedmiotu zaleznie
od realizowanego aktualnie projektu badZz moze by¢ niezmienny przez caty semestr. Decyzje
podejmuje prowadzacy przedstawiajgc na pierwszych zajeciach szczegétowy harmonogram
weryfikacji tych efektéw.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych na stopniu inzynierskim
zwigzane sg gtdwnie z realizacjg prac w zespotach oraz prezentacjach na forum grupy, w ktérych
studenci rozwigzuja postawione przed nimi zadania modelowe lub symulacyjne w formie mini-
projektu. Zespoty studenckie skfadajg sie najczesciej grup ztozonych od dwdch do maksymalnie
pietnastu oséb co jednak jest rzadkos$cig. Dobér liczby cztonkéw zalezy od liczby stanowisk
laboratoryjnych oraz jego skomplikowania podobnie dla zadan projektowych liczba cztonkdw zespotu
typowo 2-4 o0sdéb moze by¢ zwiekszona dla projektéw bardzo ztozonych. Metody w zakresie
weryfikacji kompetencji spotecznych obejmuja: sposoby podziatu pracy pomiedzy cztonkami zespotu,
ocene wynikow podjetych dziatan zaréwno analizowanych czgstkowo z uwzglednieniem podziatu
prac jak i wynikéw koncowych reprezentujgcych prace catego zespotu.

Projekt inzynierskie oraz projekty zwigzane sg z tematykg poszczegdlnych modutdéw ksztatcenia
w zaleznosci od rodzaju prowadzonych zaje¢ majg réiny charakter i tematyke i sposoby weryfikacji
moga by¢ rézne. Sposoby weryfikacji prac inzynierskich sg ustalane przez promotora i recenzenta i sg
powigzane z realizacjg konkretnych zaplanowanych w harmonogramie dziatan. Pozytywna ocena
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych powoduje, ze
praca inzynierska badz magisterska moze by¢ zarejestrowana w dziekanacie idopuszczona do
obrony. Na zakonczenie pierwszego stopnia studidw student przystepuje do pisemnego egzaminu
w postaci testu weryfikujgcego efekty uczenia sie. Test ten zawiera 50 pytan tak skomponowanych
aby weryfikowat wszystkie kluczowe efekty uczenia sie. Po uzyskaniu pozytywnego wyniku egzaminu
student moze przystgpi¢ do obrony pracy dyplomowej. Na drugim stopniu studiéw egzamin
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dyplomowy przeprowadzany jest przez Komisje Egzaminacyjng ktéra weryfikuje efekty uczenia sie
uzyskane podczas drugiego stopnia studiow.

Przyktad stosowania metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie dla wybranego przedmiotu -
Elektrotechnika.

Cele ksztatcenia dla przedmiotu:

Cl1. Zapoznanie studentéow z zagadnieniami zwigzanymi z prgdem elektrycznym. Podstawowe
zagadnienia z wytwarzaniem, przesytem oraz uzytkowaniem energii elektrycznej. Studentom
zostang przekazane metody obliczenia obwoddw elektrycznych pradu statego oraz zmiennego.
Przekazana zostanie wiedza w jaki sposéb mozna mierzyé podstawowe wielkoSci parametrow
pradu elektrycznego (napiecie, natezenie, moc).

Efekty uczenia sie dla przedmiotu:
Wiedza:

M_WO001 Student ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedze na temat liniowych
obwodoéw elektrycznych, ich elementéw dwukoncowkowych i czterokoncéwkowych oraz
podstawowych wtasnosci obwodow.

M_WO002 Student posiada wiedze teoretyczng na temat metod matematycznych przydatnych w
analizie obwoddw elektrycznych pradu statego i sinusoidalnie zmiennego (metoda
symboliczna), okresowo zmiennego niesinusoidalnego oraz w stanach nieustalonych w
dziedzinie czasu oraz w dziedzinie zmiennej zespolonej (rachunek operatorowy).

Umiejetnosci:

M_UO001 Student potrafi obliczy¢ rozwigzania obwoddédw w stanach ustalonych: statoprgdowym,
sinusoidalnie zmiennym, potrafi oblicza¢ przebiegi nieustalone, potrafi obliczyé prady,
napiecia i moce w uktadach tréjfazowych symetrycznych i niesymetrycznych.

M_U002 Student zna i rozumie podstawowe metody opisu i analizy obwodu elektrycznego, potrafi
budowaé¢ modele obwodowe dla prostych uktadéw i urzadzen elektrycznych, potrafi
wybrac witasciwg metode analizy obwodu i uzasadnic ten wybor

Kompetencje spoteczne:
M_KO001 Student potrafi pracowac w zespole nad rozwigzaniem problemu.
Sposob weryfikacji efektéw i oceny efektéw uczenia sie:

Warunkiem uzyskania zaliczenia z ¢wiczen audytoryjnych jest otrzymanie pozytywnych ocen z
kolokwidéw, podsumowujgcych dang partie materiatu. Jezeli pierwszy warunek nie jest spetniony
student ma prawo do dwdch terminéw poprawkowych (forma pisemna). Jezeli student uzyska
pozytywng ocene z zaliczenia lub pozytywng ocene z kolokwium poprawkowego, bedzie dopuszczony
do egzaminu. Egzamin jest w formie pisemnej, warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z egzaminu
jest zdobycie 51% punktéw.

Ocena Koncowa (OK) wyznaczana jest wyznaczana na podstawie oceny z ¢wiczen audytoryjnych (C) i
egzaminu (E). Procent uzyskanych punktéw przeliczany jest na ocene zgodnie z Regulaminem
Studiéw AGH. Ocena koncowa obliczana jest jako $rednia wazona powyzszych ocen: OK = (2E +
1.C)/3

Tabela 3.3. Sposob weryfikacji efektéw uczenia sie

Efekt uczenia Odniesienie Cele Tresci Metody i techniki Metody wervfikacii
sie do KEU przedmiotu programowe ksztatcenia v v )
M WO001 ENR1A_WO02 c1 Wyktad, Wyktad tablicowy, Egzamin
B ENR1A_WO3 ¢wiczenia prezentacja
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audytoryjne multimedialna
M_W002 ENR1A_WO2 Cc1 zvvzit{zaedr;ia V\:le(::zani:i'k;hcowyl Egzamin
- ENR1A_WO03 . P . J 8
- audytoryjne multimedialna
ENR1A_UO3 Cwiczenia Wykonanie ¢wiczen Aktywn'osc na ZanC'IaCIIL
M_U001 (o] . . kolokwium, odpowiedz
ENR1A_UO08 audytoryjne tablicowych
ustna
M U002 ENR1A_UO3 c1 Cwiczenia Wykonanie ¢wiczen | Aktywnos¢ na zajeciach,
- ENR1A_UO08 audytoryjne tablicowych kolokwium
M KOOl ENRIA KOL c1 CW|czen|z?1 Wyk_oname ¢wiczen Aktywnosc na Z?.jQCIaCh,
- - audytoryjne tablicowych udziat w dyskusji

Tabela 3.4. Szczegdtowa ocena odpowiadajgca poszczegdlnemu efektowi ksztatcenia.

Efe.kt . Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
uczenia sie
M_W001 Student nie posiada | Student ma bazowa Student ma Student ma
odpowiedniej wiedze odpowiednig wiedze | odpowiednig wiedze
wiedzy szczegotowa szczego6towq i potrafi
samodzielnie
formutowac wnioski
M_W002 Student nie posiada | Student ma bazowa Student ma Student ma
odpowiedniej wiedze odpowiednig wiedze | odpowiednig wiedze
wiedzy szczegdtowa szczegbdtowaq i potrafi
samodzielnie
formutowac¢ wnioski
M_U001 Student nie potrafi Student wykonuje Student wykonuje Student wykonuje
wykonac obliczenia obliczenia dla obliczenia i uzyskuje obliczenia i uzyskuje
prostych przypadkéw | poprawne wyniki poprawne wyniki
oraz potrafi obliczy¢
bardziej
skomplikowane
zadania
M_U002 Student nie potrafi Student wykonuje Student wykonuje Student wykonuje
wykonac zadan zadania prostych zadania i uzyskuje zadania i uzyskuje
przypadkéw poprawne wyniki poprawne wyniki
oraz potrafi obliczy¢
bardziej
skomplikowane
zadania
M_K001 Student nie potrafi Student potrafi Student ma Student ma
pracowad poprawnie umiejetnos¢ pracy umiejetnosc¢ pracy
zespotowo komunikowa¢ sie w zespotowej zespotowej oraz
zespole kierowania pracami
zespotu

3.9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie,
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
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kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawodoéw, o ktdrych mowa w art. 68 ust.
1 powotanej ustawy

Nie dotyczy.
Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:
1. Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Prace realizowane na kolejnych etapach ksztatcenia oraz egzaminacyjne, jak i projektowe powigzane
sg bezposrednio z tematykg poszczegdlnych modutéw ksztatcenia. W zwigzku z czym, majg one
zwykle bardzo zréznicowang tematyke i charakter. Przyktadowo z przedmiotu Podstawy energetyki
realizowanego juz na pierwszym roku student oblicza wystarczalnosci zasobow energii pierwotnej,
form, ilosci dokonuje analiza transformacji i transportu energii, analizuje rézne aspekty zwigzane
z uzytkowaniem energii. Ponadto dokonuje analizy wptywu energetyki na srodowisko przyrodnicze.

Egzamin oraz kolokwia i projekty z przedmiotu Konstrukcja i eksploatacja maszyn i urzadzen
obejmuja kluczowe zagadnienia takie jak: stan naprezenia, odksztatcenia, projektowanie pretéw
poddanych zginaniu lub skrecaniu, projektowanie ze wzgledu na utrate statecznosci. Projekty
wymagajg Projekt | - doboru materiatéw konstrukcyjnych, dobér tolerancji i pasowan, zastosowania
metod grafiki inzynierskiej, Projekt Il — zespdt pofaczen; realizacji obliczen wytrzymatosciowych
i podstawowych form zapisu konstrukcji, Projekt Il — wat maszynowy i jego tozyskowanie; realizacja
obliczen wytrzymatosciowych i katalogowego doboru zespotéw tozyskowych.

Na kolejnych latach student w ramach Maszyny i urzgdzenia energetyczne analizuje doswiadczalnie,
a nastepnie przygotowuje szczegétowy raport na temat: wentylatoréw przemystowych i ich uktadéw
pracy, pomp wirowych i ich uktadéw pracy, akcyjnej turbiny wodnej — turbina Peltona, reakcyjnej
turbiny wodnej — turbina Francisa, turbiny gazowej w ukfadzie turbiny mocy, turbiny gazowej w
ukfadzie silnika turboodrzutowego, wymiennikow ciepta — intensyfikacja wymiany ciepta,
parametréw pracy pompy ciepta typu powietrze-woda, parametréw pracy urzadzenia ziebniczego.
W ramach maszyn elektrycznych bada doswiadczalnie silnik indukcyjny tréjfazowy klatkowy, silnik
indukcyjny tréjfazowy pierscieniowy, transformator tréjfazowy, pradnice synchroniczng tréjfazowa.
Dokonuje pomiaréw parametréw pracy pradnic i silnikdw komutatorowych pradu statego. W ramach
przedmiotu Technologie energetyczne, student wykonuje projekt koricowy i obliczenia dla wybranych
generatoréw energii elektrycznej i cieplnej, oblicza sprawnosci generatoréw, projektuje sposdb
dziatania matych uktadow energetycznych i dobiera parametry pracy elementéw sktadowych tego
uktadu. Finalnie wykonuje projekt uktadéw energetycznych, wyznacza punkty charakterystyczne
i wykonuje optymalizacje dziatania tych uktadéw pod katem maksymalizacji jego sprawnosci
i minimalizacji kosztéw inwestycyjnych. Stanowiska na ktérych pracujg studenci w ramach
powyzszych przedmiotdw te odwzorowujg urzadzenia i maszyny spotykane w przemysle co pozwala
naszym absolwentom na bardzo szybkie zastosowanie zdobytej wiedzy w praktyce inzynierskiej.

W ramach programu przedmiotu Przesytanie energii elektrycznej i techniki zabezpieczeniowe
studenci muszg uzyskac zaliczenie z laboratorium na podstawie praktycznej realizacji zadania oraz
zaprojektowania konkretnego rozwigzania. W ten sposéb student uczy sie wykonywac¢ schematy
zastepcze linii przesytowych napowietrznych i kablowych wysokich napie¢, schematy zastepcze
transformatoréw  elektroenergetycznych, obliczenia strat mocy w prostych sieciach
elektroenergetycznych, obliczenia rozptywoéw mocy w promieniowych sieciach
elektroenergetycznych, obliczenia spadkéw napie¢ w sieciach elektroenergetycznych, proste
obliczenia stanéw niesymetrycznych. Implementuje zasady doboru zasobdéw kompensacji mocy
biernej w sieciach elektroenergetycznych, przektadni transformatoréow elektroenergetycznych,
wykonuje proste obliczenia prgdéw zwarciowych w sieciach elektroenergetycznych, zasady doboru
aparatéw i urzadzen elektroenergetycznych, zasady doboru nastaw automatyki zabezpieczeniowej
oraz oblicza projekty zwigzane z przesytaniem energii elektrycznej i technikami zabezpieczeniowymi.
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2. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegélnym uwzglednieniem nabywania
i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci
naukowej oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

Tworzac temat pracy dyplomowej brane sg pod uwage rdoine aspekty, a takie zainteresowania
studenta, dostepna wiedza i doswiadczenie, plany zawodowe. Ponadto dotychczasowa dziatalnosc¢
studenta np. w kotach naukowych, tematy na praktykach badZ nabyte doswiadczenie zawodowe
wpltywajg czesto na temat przysztej pracy dyplomowej. Praca dyplomowa inzynierska zgodnie
z wymaganiami na Wydziale WEIP jest realizacjg zadania inzynierskiego modelowego, teoretycznego
lub eksperymentalnego. Z tego powodu tematyka prac dyplomowych inzynierskich na kierunku
energetyka obejmuje najczesciej zagadnienia bezposrednio lub posrednio powigzane z energetyka,
sieciami elektrycznymi, maszynami elektrycznymi, turbinami, transportem ciepta lub energetyka
odnawialng, energig w budynkach, planowaniem i bilansowaniem oraz magazynowaniem energii.

Student zgodnie z regulaminem studiow ma dwa semestry na sfinalizowanie swojej pracy
magisterskiej oraz jeden semestr dla pracy inzynierskiej. Wstepna weryfikacja efektéw uczenia sie
jest realizowana poprzez konsultacje na temat proponowanych rozwigzan na proponowany w pracy
temat, na tym etapie student mozie zrezygnowaé z realizacji tego tematu w ramach pracy
dyplomowej i podja¢ inny wolny lub mozliwy do realizacji temat. Po wstepnej weryfikacji nastepuje
sformutowanie tematu pracy inzynierskiej i zatwierdzenie go przez Prodziekana ds. Ksztatcenia.
Z promotorem ustalany jest plan realizacji pracy oraz doprecyzowanie kolejnych etapdw i zadan
z uwzglednieniem sposobu realizacji. W zaleznosci od zadania jakie student realizuje moze to by¢
projekt funkcjonalny, analiza projektowa, weryfikacja poprawnosci, dobér modelu. Kolejny etap to
realizacja tematu pod nadzorem promotora. Moze to by¢ praca eksperymentalna jak
i przeprowadzenie symulacji komputerowej lub analiz, weryfikacja rozwigzan. Zebranie wynikéw
pozwala na przystgpienie do ich opracowania i weryfikacja przez promotora. Pozytywna weryfikacja
pracy ale réwniez weryfikacji nabycia i osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci naukowej oraz kompetencji inzynierskich i to zaréwno przez promotora
jak i recenzenta jest niezbedna do dopuszczenia pracy do dalszego procedowania. Dopiero wowczas
praca moze by¢ zarejestrowana w dziekanacie a nastepnie dopuszczona do obrony. Zaden student,
nie przejdzie tego procesu jezeli jego kompetencje i podstawowe efekty uczenia sie wymagane dla
inzynieréw nie zostang potwierdzone.

Obrona pracy dyplomowej oraz poprzedzajgcy obrone egzamin dyplomowy realizowany przez
Komisjg Egzaminacyjng obejmuje zagadnienia z pierwszego stopnia studidw dla prac inzynierskich
oraz z catych studiéw dla prac magisterskich. Po kazdym etapie realizacji pracy dyplomowej postepy
studenta sg weryfikowane i oceniane zaréwno pod wzgledem poprawnosci wykonania jak
i uzyskanych kompetencji inzynierskich zwigzanych z przeprowadzeniem badan lub analiz. Pewna
cze$¢ prac dyplomowych realizowana jest w ramach grantéw lub na potrzeby przemystu jak réwniez
we wspotpracy z firmami. W wielu przypadkach realizacja opiera sie na wykorzystaniu
zaawansowanych metod numerycznych. W przypadku analiz numerycznych konieczne jest krytyczne
podejscie do rozwigzan uzyskiwanych numerycznie i zweryfikowanie wynikéw. W ten sposéb student
moze w praktyce wykorzystaé swojg wiedze umiejetnosci oraz przetestowac poprawnos¢ rozwigzan.
Wazng role i znaczny wptyw na prace dyplomowe ma konkurs o Diamenty AGH na najlepsze prace
dyplomowe oraz inne konkursy zewnetrzne organizowane aby wytoni¢ najlepsze prace dyplomowe.
Wsrdd laureatéw spory udziat majg zawsze prace studentdw z kierunku Energetyka. Przyktadowe
tematyki prac realizowane w ostatnich latach na kierunku Energetyka podano ponize;j:

e Projekt autonomicznego energetycznie budynku,

¢ Analiza efektywnosci energetycznej systemu tadowania,

e Analiza mozliwosci wykorzystania ciepta odpadowego,

e Mozliwosci zaoszczedzenia energii dzieki uktadom CHP w energetyce rozproszone;j,
e System zarzadzania energig w przydomowej elektrowni fotowoltaicznej,
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e Modelowanie zmian czasowych koncentracji trucizn reaktorowych zwigzanych ze zmianami
poziomu mocy reaktor,

e Analiza efektywnosci pracy pomp i wentylatorow,

e Analiza poréwnawcza technologii energetycznych,

e Analiza wybranych urzadzen wentylacyjnych,

e Projekt oraz symulacja fasadowej instalacji fotowoltaiczno-termicznych kolektoréw stonecznych,

e Wieloparametryczna analiza wodorowego systemu magazynu energii,

o Woptyw gazyfikacji oraz rozwoju OZE na efektywno$¢ energetyczng, emisje zanieczyszczen oraz
koszty ogrzewania,

e Analiza numeryczna wptywu parametréw pracy na pole temperatury w ogniwie paliwowym,

e Prognoza zapotrzebowania na energie elektryczng w Polsce do 2030,

e Analiza gazowego obiegu kogeneracyjnego w wybranej elektrocieptowni,

e Pordéwnanie rzeczywistych parametréw eksploatacyjnych blokdw jadrowych réznych typow,

e Modelowanie uktadéw gazowo parowych,

e Badanie formowania zanieczyszczen gazowych w procesie spalania heterogenicznego,

e Analiza dostepnych programéw i aplikacji wspomagajacych projektowanie w cieptownictwie,
ogrzewnictwie i klimatyzacji,

e Analiza CFD przeciwpragdowego wymiennika ciepta,

e Pordwnanie uktaddw centralnej i lokalnej kompensacji mocy biernej dla sieci przemystowej,

e Mozliwosci kaskadowego wykorzystania energii geotermalnej,

e Analiza energetyczno-ekologiczno-ekonomiczna instalacji kolektoréw stonecznych dla budynku
jednorodzinnego z wykorzystaniem oprogramowania Polysun,

e Analiza efektywnosci wykorzystywania OZE w budynkach jednorodzinnych,

e Kolektor PVT jako skojarzone zrédto ciepta i energii elektrycznej - analizy eksperymentalne,

e Analiza mozliwosci wytwarzania energii elektrycznej i cieplnej w oczyszczalni Sciekow,

e Budowa i badania pionowej turbiny wiatrowej o zmiennej geometrii,

e Projekt systemu rekuperacji ciepta z pompga ciepta,

e Projekt podgrzewacza powietrza dla kotta energetyczne,

e Projekt wentylacji mechanicznej budynku jednorodzinnego z wykorzystaniem bezprzeponowego
gruntowego wymiennika ciepta.

3. Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw

Dokumentowanie efektéw uczenia sie osigganych przez studentéw dokumentowane jest zaleznie od
rodzaju i formy zaje¢. W przypadku ¢wiczen audytoryjnych sg to najczesciej kolokwia w formie
pisemnej. W przypadku ¢wiczen laboratoryjnych to cykliczne sprawozdania wykonywane czesto
cotygodniowo z przebiegu zrealizowanych ¢wiczen lub prace pisemne. Dla zaje¢ projektowych efekty
uczenia sg najczesciej dokumentowane w postaci projektéw. Z kolei egzaminy realizowane na
zakonczenie modutdw lub egzaminy czgstkowe majg charakter prac pisemnych lub s3
przeprowadzane w formie egzamindw ustnych. Egzaminy pisemne mogg przybiera¢ forme testéw lub
postac zadan otwartych, niejednokrotnie realizowanych elektronicznie na platformie UPeL. Wszystkie
wyszczegolnione formy przeprowadzania egzamindw lub kolokwiéw majg za zadanie sprawdzic
zdobytg podczas studiowania w zakresie danego modutu wiedze. Prace dyplomowe zaréwno
inzynierskie jak i magisterskie sg pisemnymi opracowaniami zagadnien przygotowywanych przez
kadre dydaktyczng Wydziatu.

Petna dokumentacja w postaci ocen uzyskanych z poszczegdlnych modutéw wraz z réznego rodzaju
statystykami dostepna jest w systemie — Wirtualna Uczelnia. Petna informacja dotyczaca postepdw
nauki studenta archiwizowana jest w postaci elektronicznej. Wyniki testéw z wiedzy, ktérym
poddawani sg studenci w trakcie nauki a realizowane na platformie UPel dostepne s3 w systemie.
Dokumentacja efektow uczenia sie realizowana jest w oparciu o sprawozdania, w ktorych
przedstawione sg wyniki przeprowadzonych analiz w tym numerycznych i analitycznych, o prace
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dyplomowe, zadania wykonane przez studentéw na zajeciach, raporty, opracowywanie zagadnien
i prezentacje multimedialne, prace pisemne etapowe, testy wykonywane elektronicznie na
platformie e-learningowej AGH, zadania wykonywane przez studentéw, projekty realizowane przez
studentdéw.

Na zakonczenie kazdego stopnia po obronach dyplomowych sporzgdzane s3 szczegdétowe protokoty
egzaminow dyplomowych. Zawierajgce sktady komisji wraz z podpisami cztonkéw, zadawane pytania,
oceny czgstkowe oraz ocene konicowg z obrony pracy, ocene z egzaminy jak i ocene koncowg
studiéw.

Prace dyplomowe byty do roku 2020 przechowywane w wersji ,papierowej”. Obecnie podstawowg
forma archiwizacji prac dyplomowych jest system Wirtualna Uczelnia, poprzez ktdrg prace przesytane
sg do repozytoriow AGH. W systemie oraz w teczce studenta gromadzone s3 recenzje, raporty
z weryfikacji antyplagiatowe;j.
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Kryterium 4. Wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujgce stopien przydatnosci na rynku
pracy efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak
réwniez informacje dotyczgce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Niezwykle cenng formg oceny osiggania efektdow uczenia na kierunku Energetyka jest szczegétowe
monitorowanie karier zawodowych absolwentéw. Od ponad 12 lat na AGH S$ledzeniem karier
absolwentéw zajmuje sie Centrum Karier AGH, ktére gromadzi oraz analizuje dane zaréwno dla
poszczegblnych Wydziatow jak i kierunkéw. Badania realizowane sg obecnie gtéwnie elektronicznie
w oparciu o ankiety a swym zakresem obejmujg niemal 80% absolwentéw. Ponizej przedstawiono
szczegdtowe zestawienia za rok 2018 oraz zbiorcze za lata 2018-2018 przedstawiajgce m.in. status
zawodowy Absolwenta kierunku Energetyka, Technologia Chemiczna oraz zbiorczo (Rysunek 3.1),
status zawodowy Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w latach 2010-2018 (Rysunek 3.2),
zgodnos$¢ pracy z wyksztatceniem dla Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w roku 2018
(Rysunek 3.3), zgodnos¢ pracy z wyksztatceniem dla Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w latach
2010-2018 (Rysunek 3.4), postrzeganie ukonczenia Wydziatu Energetyki i Paliw w roku 2018 jako
atutu w procesie rekrutacji o prace (Rysunek 3.5).

Jak pokazujg analizy status zawodowy absolwenta od roku 2010 systematycznie rosnie, ponadto dla
kierunku Energetyka jedynie 18,5% absolwentéw w roku 2018 pracowato w zawodzie niezgodnym
z wyksztatceniem.
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En., N=118
En., N=118 TCh, N=83 WEIP, N=201 | AGH, N=2683
M Jest zatrudniony/a 108 69 177 2337
M Ma zagwarantowane 0 0 0 18
zatrudnienie
Prowadzi dziatalnosc 3 T 4 70
gospodarczg
u
Pracuje bez fqrmalnego 1 1 5 »
zatrudnienia
= -
Kontynuuje edukacje, nie 2 " 3 -
poszukuje pracy
M Poszukuje pracy 2 7 9 109
Nie pracuje, nie poszukuje o T 4 29
pracy

Rysunek 3.1. Status zawodowy Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w roku 2018
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Rysunek 3.2. Status zawodowy Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w latach 2010-2018
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Rysunek 3.3. Zgodnos¢ pracy z wyksztatceniem dla Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w roku
2018
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Rysunek 3.4. Zgodnosc¢ pracy z wyksztatceniem dla Absolwenta Wydziatu Energetyki i Paliw w latach
2010-2018
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Rysunek 3.5. Postrzeganie ukonczenia Wydziatu Energetyki i Paliw w roku 2018 jako atutu w procesie
rekrutacji o prace
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku naukowego/artystycznego nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak réwniez ich
kompetencje dydaktyczne (z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz w jezykach obcych). W tym
kontekscie warto wymieni¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne jednostki z ostatnich 5 lat
w zakresie ocenianego kierunku studiow (wtasne zasoby dydaktyczne, podreczniki autorstwa
kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja)

Jednym z wazniejszych, wymiernych wskaznikdw $wiadczgcych o kompetencjach i kwalifikacjach
kadry prowadzacej ksztatcenie na kierunku Energetyka jest znaczgca pozycja w corocznym,
prestizowym rankingu kierunkdw ksztatcenia organizowanym przez fundacje Perspektywy. W latach
2017, 2018 oraz 2020r. kierunek Energetyka znalazt sie na 2 miejscu w tym rankingu.

Ponadto, istotnym wskaznikiem kompetencji kadry dydaktycznej sg prestizowe nagrody, wyrdznienia
oraz Medale Komisji Edukacji Narodowej, ktére uzyskali pracownicy Wydziatu. Wsréd nich nalezy
wyroznic ,,Laur Dydaktyka”, studencki konkurs dla wybitnych nauczycieli akademickich z catego AGH.
Wyrdznia sie natle innych nagréd dla pracownikdw dydaktycznych unikatowym podejsciem
do systemu wyboru laureatéw iskali wydarzenia. Liczy sie wykazane zaangazowanie, dazenie
do ciggtej] poprawy jakosci idziatanie narzecz rozwoju studentéow. Nagrody przyznawane
sg w 6 kategoriach: Wykfadowca, Prowadzgcy (cwiczenia, Promotor, Opiekun Kota, Innowator
i Przyjaciel Studenta. W 2020 roku z Wydziatu EiP w kategorii ,, Wyktadowca” laureatem zostat Pan Dr
hab. inz. Marek Jaszczur, prof. AGH, a w kategorii Prowadzqcy ¢wiczenia Pan dr inz. Mariusz Wqdrzyk.

Kompletng informacje o kwalifikacjach oraz dorobku naukowym i kompetencjach dydaktycznych
0s0b prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku Energetyka zawarte sq w czesci. lll raportu w
zatgczniku nr 2, pkt.4. Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje niezbedne do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, wtym konieczne wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe i
przygotowanie pedagogiczne. Ponadto zasady obsady zaje¢ okreslone sg Uchwatg Senatu AGH nr
43/2017 z dnia 26 kwietnia 2017 r. (zat. 4.1). Ponadto, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami w
Akademii Gorniczo-Hutniczej (Zarzadzenie nr 33/2010 Rektora AGH z dnia 25 sierpnia 2010 r. w
sprawie ksztatcenia pedagogicznego pracownikow i doktorantéw AGH oraz Zarzadzenie nr 35/2012 z
dnia 29 paZdziernika 2012 r w sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 33/2010 (zat. 4.2 i zat. 4.3), wszyscy
nauczyciele akademiccy sg zobowigzani ukoniczyé¢ Studium Doskonalenia Dydaktycznego w zakresie
przygotowania pedagogicznego niezbednego do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. Studium
Doskonalenia Dydaktycznego obejmuje 75 godzin obowigzkowych zajeé¢, w tym hospitacje zajec
dydaktycznych.

4.2. Obsada zaje¢, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajeé, ktdére prowadza do osiggania przez
studentéw kompetencji zawigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowe]j oraz inzynierskich
(w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub
magistra inzyniera),

Ogdlne zasady obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku okreslone sg Uchwatg Senatu
AGH (Uchwata nr 43/2017 z dnia 26 kwietnia 2017 r. w sprawie zasad powierzania oraz realizacji
obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Akademii Gdrniczo-
Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie (zat. 4.1). Dodatkowa zasada obsady zajec
dydaktycznych na ocenianym kierunku dotyczy zgodnosci wyksztatcenia i doswiadczenia
zawodowego, w tym dorobku naukowego oraz dorobku dydaktycznego, z tematyka prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych. W obsadzie zaje¢ dydaktycznych brane s3g takze pod uwage kompetencje
spoteczne. Osoby odpowiedzialne za moduty podczas obsady zaje¢ biorg pod uwage kwalifikacje
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merytoryczne oraz doswiadczenie zawodowe nauczycieli akademickich przydzielanych do
prowadzenia poszczegdlnych zaje¢, monitorujg takze realizacje zajec¢ i w razie potrzeby reagujg na
problemy. Podkresla sie, ze dzieki zgodnosci tematyki prowadzonych zajeé¢ z dorobkiem naukowym
nauczycieli akademickich, nauczyciele prezentujag w ramach zaje¢ dydaktycznych wyniki wtasnych
prac badawczych, istotnych z punktu widzenia merytorycznego zakresu modutu. Czesto prezentuja
takze metodologie prowadzenia prac badawczych witasciwg dla danego modutu i aktywnie wtaczajg
studentéw w badania naukowe.

Zajecia takie jak jezyki obce, przedmioty z grupy humanistycznych, spotecznych czy ekonomicznych
oraz z wychowania fizycznego prowadzone sg przez kadre zatrudniang przez inne jednostki AGH
(Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu). Rowniez zajecia dotyczace
matematyki prowadzg specjaliSci z Wydziat Matematyki Stosowanej. Dbajgc o wysoki poziom
ksztatcenia, niektére przedmioty specjalistyczne zlecane sg innym Wydziatom AGH, ktére majg lepiej
przygotowang kadre akademickg, Wydziat Inzynierii Mechanicznej i Robotyki do zaje¢ np. geometria i
grafika inzynierska. Personalng obsade poszczegdlnych modutéw zajeé proponujg kierownicy katedr,
sg bowiem najlepiej zorientowani w mozliwosciach kadrowych i kompetencjach pracownikéw.

Szczegblng troskg otoczone s3g zajecia dydaktyczne prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich oraz powigzane z prowadzeniem dziatalnosci naukowej. Osoby przewidziane do
prowadzenia takich zajec dobiera sie w taki sposéb, by w jak najwiekszym stopniu mogty wykorzystaé
swoje doswiadczenie. Zgodnos¢ tematyki prowadzonych zaje¢ z dorobkiem naukowym sprzyja
wiaczaniu studentdw w prace badawcze. W przypadku wyktadéw o charakterze podstawowym
wyktady prowadzone sg przez osoby ze znacznym dorobkiem naukowym i zwykle tytutem profesora
lub stopniem dra habilitowanego. Analogicznie wyktady specjalistyczne wprowadzajgce do zagadnien
inzynierskich.

Dydaktycy sprawujacy opieke nad pracami dyplomowymi sg niezwykle starannie dobierani. We
wstepnym zatwierdzeniu tematu pracy dyplomowej, promotora i recenzenta uczestniczy kierownik
katedry, jak i opiekun kierunku, co gwarantuje kontrole nad zgodnoscig tematu z kompetencjami
promotora jak i wymogami dotyczgcymi ksztatcenia na kierunku Energetyka. Ostatecznie tematy i
sktad osobowy zatwierdza Prodziekan ds. ksztatcenia i studenckich oraz Rada Wydziatu (obecnie
Kolegium Wydziatu). Jak promotorzy wybierane sg osoby legitymujace sie co najmniej stopniem
doktora i znacznymi kompetencjami spotecznymi ponadto co najmniej jedna z oséb promotor lub
recenzent powinna by¢ samodzielnym pracownikiem naukowym. Zaangazowanie samodzielnych
pracownikéw naukowych usprawnia wigczanie studentéw w badania naukowe.

4.3. taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnoscia naukowa oraz wigczanie studentdw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku tgczg dziatalnos¢ dydaktyczng
z dziatalnoscig naukowa poprzez aktywne wigczanie studentéw w badania naukowe, co przyczynia
sie do poprawy efektdw uczenia sie. Kazdy ze studentéw ocenianego kierunku ma mozliwos¢
uczestniczenia w badaniach naukowych. Pod opieka kadry prowadzacej ksztatcenie studenci
prowadzg liczne badania naukowe miedzy innymi w ramach dziatalnosci studenckich két naukowych.
Wyniki tych badan prezentowane sg na konferencjach naukowych oraz publikowane w czasopismach
lub zeszytach naukowych, czesto wspdlnie z nauczycielem akademickim. Publikacje opracowane
wspodlnie przez studentdw oraz nauczycieli akademickich oméwiono szerzej w Kryterium 8.3b.

Studenckie Kota Naukowe stwarzajg mozliwosé poszerzania wiedzy i umiejetnosci pod kierunkiem
najlepszych naukowcow. Obecnie w AGH dziata facznie blisko 120 Studenckich Két Naukowych —
Pionéw Goérniczego i Hutniczego. Do najczesciej stosowanych form dziatalnosci két naukowych mozna
zaliczy¢:

e cykliczne spotkania szkoleniowe,
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e uczestnictwo w badaniach teoretycznych i doswiadczalnych prowadzonych przez katedry
i zaktady,

e organizacje konferencji, seminariéw i obozéw naukowych,

e udziat w konferencjach krajowych i miedzynarodowych, w studenckiej wymianie
miedzynarodowej,

e wyjazdy badawczo-szkoleniowe, naukowo-turystyczne i rekreacyjne.

Efekty catorocznej pracy studentéw sg prezentowane na Studenckich Sesjach Két Naukowych,
odbywajgcych sie w ramach tradycyjnych obchoddw uczelnianych swigt — Dni Gérnika i Hutnika.
Najlepsze prezentowane podczas sesji prace publikowane sg w ,Zeszytach Naukowo-Dydaktycznych
AGH”, stanowiac bardzo czesto poczatek kariery zawodowej przysztego absolwenta. Wspieranie
i rozwoj studenckiego ruchu naukowego oraz integracja $rodowiska i zapewnienie ciggtosci
kontaktéw absolwentdéw z aktualnie pracujagcymi w kotach studentami i pracownikami naukowymi,
stanowity podstawe powotania do zycia w AGH stowarzyszenia pod nazwg Studenckie Towarzystwo
Naukowe, ktdre jest takze organizatorem konkursu na najlepszg prace dyplomowg ,Diamenty AGH”,
organizowanego pod patronatem Rektora AGH.

Studenci ocenianego kierunku mogg braé udziat w pracach két naukowych funkcjonujgcych na AGH,
w tym szczegdlnie w pracach 17 kot naukowych funkcjonujacych na Wydziale. W 2020 r. faczna liczba
cztonkéw tych kot dziatajagcych na Wydziale wynosita 400 (zat.1.20). Cztonkowie két naukowych
realizujg wiele ciekawych projektéw w ramach Grantow Rektora AGH i projektéw MNiSW , Najlepsi
z Najlepszych” (obecnie NN 4.0!), na przyktad takich jak ,,AGH Solar Plane - wdrozenie technologii
solarnej w zastosowaniach autonomicznych statkéw powietrznych”, ,Konstrukcja urzqdzenia
frezujgcego niezbednego do wykonania form laminatowych”, ,Pojazd Zasilany Sprezonym
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Powietrzem- Zephyr AGH”, ,Zintegrowany System Pozyskiwania Energii”, ,,tawka Fotowoltaiczna”,
,Projekt i budowa pojazdu napedzanego sprezonym powietrzem”, ,Projekt i prototyp uktadu zasilania
do elektrycznego motocykla sportowego - E-Moto AGH 3.0”, ,,Rower zasilany ogniwem paliwowym?”,

,Projekt Tadzykistan - Energia dla Edukacji” i wiele innych.

Studenci ocenianego kierunku wtgczani sg takze w prace naukowe prowadzone w ramach projektéw
badawczo-rozwojowych realizowanych przez kadre akademicka. Studenci realizujgcy prace
dyplomowe magisterskie wtaczani sie w badania naukowe w ramach zadan obliczeniowych,
symulacyjnych oraz badan eksperymentalnych. Tematy realizowanych prac dyplomowych
magisterskich najczesciej skorelowane sg z tematyka prac badawczych prowadzonych przez opiekuna
naukowego pracy, objetych lub nieobjetych finansowaniem w ramach projektédw. Niektére z prac
dyplomowych realizowane sg przy wspoétpracy miedzynarodowej. Ponizej znajdujg sie przyktady prac
dyplomowych realizowanych w ramach udziatu studentdw w projektach wspétfinansowanych przez
NCN oraz prywatne firmy:

e mgrinz. Jakub Robakowski
tytut pracy: ,Tests and selection of Li-ion cells for commercial E-bike, Power Tools and Lawn &
Garden applications on a basis of legal requirements in North America”
data obrony: 18.07.2019, WEIiP
Praca magisterska wykonana na zlecenie firmy Johnson Matthey Battery Systems Sp. z o.o.
(Gliwice)

e mgrinz. Maciej Zontek
tytut pracy: ,Membrany przewodzqce tlen dla technologii energetycznych bazujgce na zwigzkach
indu typu NdBalnO4”

data obrony: 18.07.2019, WEIP
Praca magisterska wykonana w ramach badan w grancie badawczym przyznanym przez NCN.

4.4. Zatozenia, cele i skuteczno$s¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobéw, zasad i kryteriéw oceny jakosci kadry oraz
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udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéow, a takze wykorzystania
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Polityce kadrowej poswiecony jest rozdziat ,Sprawy pracownicze” Statutu AGH. Nauczyciele
akademiccy zatrudniani s3 w grupach pracownikéw dydaktycznych, badawczych i badawczo-
dydaktycznych na stanowiskach profesora, profesora uczelni, adiunkta i asystenta. W centrach
dydaktycznych (Studium Jezykéw Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu) w grupie
pracownikéw dydaktycznych, w miejsce stanowiska asystenta, zatrudnia sie na stanowisku: starszego
lektora lub starszego instruktora oraz lektora lub instruktora. Na stanowisku nauczyciela
akademickiego w Uczelni moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra odznacza sie wysokim poziomem
etycznym, predyspozycjami i zamitowaniem do pracy dydaktycznej oraz wykazuje wyrdzniajace sie
umiejetnosci naukowe i zawodowe, a takze spetnia wymagania okreslone w Ustawie oraz posiada
kwalifikacje okreslone w Ustawie, Statucie AGH i najlepiej spetnia wymagania okreslone warunkami
konkursu. W wymaganiach konkursu precyzowane sg szczegétowe wymagania naukowe i zawodowe
potrzebne na nieobsadzonym stanowisku okreslone w ,Zasadach przeprowadzania konkursow,
wymaganiach oraz trybu postepowania poprzedzajgcego zatrudnienie nauczycieli akademickich” -
zatgcznik nr 2 do Statutu AGH. W szczegdlnosci osoby ubiegajgce sie o zatrudnienie na stanowisku
adiunkta, na czas nieokreslony, muszg mie¢ ukoriczony Kurs Doskonalenia Dydaktycznego oraz
egzamin z jezyka obcego na poziomie B2. Na polityke kadrowg oraz podnoszenie kwalifikacji wptyw
majg takze interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni jak np. Rada Spoteczna, Samorzad Studencki, ale
rowniez wiodace firmy z dziedziny energetyki.

Utrzymanie wysokiego poziomu naukowego, badawczego oraz dydaktycznego mozliwe jest dzieki
prowadzeniu zrownowazonej i odpowiedzialnej polityki kadrowej, zapewniajgcej m.in. zatrudnienie
najlepszych naukowcéw. Rozwijajg oni zwykle nowe kierunki badan oraz podejmg chetnie nowe
wyzwania przed ktorymi stoi ksztatcenie. Nieodtgcznym elementem takiej polityki sg otwarte
konkursy skierowane do adiunktow o dobrym dorobku naukowym oraz dydaktycznym zdobytym na
stazach w najlepszych uniwersytetach.

Powierzenie prowadzenia zaje¢ dydaktykowi przez przetozonego (kierownika katedry) nastepuje po
przeprowadzeniu przez niego w sposdb nieformalny oceny. Ocenie podlega m. in zgodnos¢
kompetencji nauczyciela wobec tresci programowych przedmiotu, zgodnos¢ kompetencji nauczyciela
wobec formy prowadzenia zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia komputerowe, zajecia
laboratoryjne), przygotowania dydaktycznego do prowadzenia zaje¢ oraz informacji zwrotnych od
studentéw i samorzadu studenckiego. Wyniki oceny biezgcej nauczyciela akademickiego sg brane
pod uwage podczas planowania i przydzielania zaje¢ dydaktycznych nauczycielowi akademickiemu
oraz uwzgledniane w polityce kadrowej WEiP. Ocena dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich (w
obszarach dziatalnosci dydaktycznej, naukowej oraz organizacyjnej) uwzglednia ona wyniki
ankietyzacji przedmiotow oraz hospitacji zaje¢ nauczycieli akademickich.

Na polityke kadrowag Wydziatu oraz podnoszenia kwalifikacji majg wptyw interesariusze wewnetrzni i
zewnetrzni. Przyktadowo studenci dokonuja oceny prowadzgcych w formie prowadzonej ankietyzacji
przedmiotow. Zdarza sie réwniez, ze studenci wspdlnie z Samorzadem studentéw przeprowadzajg
ankiety z wtasnej inicjatywy np. na zajeciach | roku. Wyniki tych ankiet sg przekazywane wiadzom
dziekanskim a nastepnie po szczegdtowych analizach wykorzystywane sg do ustalania celowanej
polityki i strategii ksztatcenia.

4,5, System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych. W tym kontekscie warto przedstawi¢ awanse naukowe
kadry zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow

Wspieranie rozwoju kadry jest okreslone juz w najwazniejszym prawie tworzonym na uczelni tj.
Statucie AGH: W szczegdlnosci kierownicy dbajg o rozwdj kierowanych jednostek przez stwarzanie
wtasciwych warunkow pracy, nawigzywanie wspotpracy z instytucjami krajowymi i zagranicznymi
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oraz dbanie o rozwdj naukowy i podnoszenie kwalifikacji dydaktycznych podlegtych pracownikéw.
Zgodnie z art. 115 Ustawy do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego bedacego
pracownikiem:

e dydaktycznym — nalezy ksztatcenie i wychowywanie studentow lub uczestniczenie w ksztatceniu
doktorantéw,

e badawczym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej lub uczestniczenie w ksztatceniu
doktorantow,

e badawczo-dydaktycznym — nalezy prowadzenie dziatalnosci naukowej, ksztatcenie
i wychowywanie studentéw lub uczestniczenie w ksztatceniu doktorantéw.

Nauczyciel akademicki jest obowigzany do uczestniczenia w pracach organizacyjnych na rzecz uczelni
oraz statego podnoszenia kompetencji zawodowych. Zgodnie z 8§53 Statutu AGH, nauczyciel
akademicki, z wyjatkiem Rektora, podlega ocenie okresowej, w szczegdlnosci w zakresie
wykonywania obowigzkéw, wynikajgcych z Ustawy oraz przestrzegania przepiséw o prawie autorskim
i prawach pokrewnych, a takze o wtasnosci przemystowej.

Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek Rektora. Ocena
okresowa obejmuje wyltgcznie nauczycieli akademickich i jest prowadzona w nastepujgcych
obszarach aktywnosci:

e dziatalnos¢ dydaktyczna, obejmujgca obcigzenie dydaktyczne, opieke nad pracami licencjackimi,
inzynierskimi, magisterskimi i doktorskimi, ocene studentéw, dodatkowe osiggniecia dydaktyczne,

e dziatalno$¢ naukowo-badawcza, obejmujgca dziatalnos¢ publikacyjng (artykuty imonografie
naukowe), dziatalnos¢ wynalazczg, dziatalnos¢ w zakresie efektow finansowych badan naukowych
lub prac rozwojowych,

e dziatalnos¢ organizacyjna, obejmuje aktywnosci na rzecz Uczelni, Wydziatu i otoczenia spoteczno-
gospodarczego Uczelni.

Pracownicy Wydziatu majg mozliwos¢ wyjazdow szkoleniowych, dydaktycznych i naukowych w celu
podnoszenia kwalifikacji, w ramach zagranicznych programéw Erasmus+ (dydaktyczne oraz szkolenia
tematyczne), EIT InnoEnergy MSc Energy Transition i EIT InnoEnergy MSc, MSc SELECT. Staze
szkoleniowe odbywaty sie w ocenianym okresie m.in. w Portugalii, Hiszpanii, czy Francji (Tabela 4.1).

Najwazniejsze rodzaje wsparcia pracownikow:

e Na AGH wdrazany jest obecnie nowy system wsparcia i dodatkowego wynagradzania
pracownikéw. System ten oparty jest na trzech filarach: filar | stanowig dodatki okresowe, dla 10%
najlepiej publikujgcych pracownikéw, w kazdej zadeklarowanej w Uczelni dyscyplinie naukowe;j,
filar 1l stanowig dodatki jednorazowe za najlepiej punktowane publikacje naukowe, filar Il
stanowig nagrody Rektora. Podobny system jest opracowywany aby promowac dydaktykdw.

e ,System grantéw uczelnianych na prace badawcze realizowane z udziatem doktorantow”,

e "Opcja open access i publikacie w ptatnych czasopismach" (dla nauczycieli publikujgcych
w czasopismach od 100 pkt.),

e Program wsparcia dla nowych kierunkéw studidow w ramach realizacji Dziatania ,Integracja
procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi”,

o \Wspdtfinansowanie zakupdw nowoczesnej infrastruktury naukowo-badawcze;j.

Tabela 4.1. Kursy i szkolenia pracownikéw

Imie i nazwisko tytut data

9-dniowe warsztaty szkoleniowe "Program
wsparcia w rozwoju nowych kompetencji
biznesowych"/ EIT InnoEnergy - Program of
development of new business competences’ —

Drinz. Grzegorz Jodtowski
Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

2018
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Imie i nazwisko

tytut

data

training and workshops.

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

EIT InnoEnergy- Workshop on Engineering &
Business Case Training seminar

10.2018

Drinz. Grzegorz Jodtowski
Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Szkolenie Zarzadzanie projektami z elementami
rachunkowosci, etap |l

09.05-27.10.2017

Mgr inz. Jakub Szczurowski
Dr inz. Rafat Janus
dr inz. Barttomiej Lis

Studium Doskonalenia Dydaktycznego dla
Pracownikéw AGH

10.2016-09.2017

Dr inz. Grzegorz Jodtowski
Dr inz. Karol Sztekler

Dr. hab. inz. Artur Wyrwa Warsztaty Wystgpienia publiczne 12.2016
Dr hab. inz. Marek Jaszczur, prof.
AGH
Drinz. Grzegorz Jodtowski
B: Ihnazt.).Kifwrz(.)lASthtuerk\llfl;rwa, prof. AGH WarsztaFY Technicznel aspekty wykladu -jak 12.2016
Dr hab. inz. Marek Jaszczur, prof. stworzy¢ i jak pokazac?
AGH
Mgr inz. Mateusz Szubel Szkolenie z obstugi oprogramowania ANSYS:
Dr hab. inz. Marek Jaszczur, prof. Wprowadzenie do oprogramowania ANSYS 25.11.2016
AGH SpaceClaim
Szkolenie z obstugi oprogramowania ANSYS:
Mgr inz. Mateusz Szubel Modelowanie spalania w oprogramowaniu 28.11.2016

ANSYS Fluent

Dr inz. Karol Sztekler

Przeprowadzenie szkolenia z zakresu metody
case teaching

05.09-28.10.2016

Dr hab. inz. Marek Jaszczur, prof.
AGH

Dr inz. Karol Sztekler

Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Warsztaty Pedagogical evolution toolbox

11.10.2016

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Szkolenia Akredytowane PRINCE2® Foundation
and Practitioner

03.11-22.12.2016

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

przeprowadzenie szkolenia Zarzadzanie
projektami z elementami rachunkowosci

11.,12.2016

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

szkolenie Innovative Entrepreneurship |l

10-12.12.2015

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu firm
energetycznych

04.2015, 06.10-13.12

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Charyzmatyczny mdwca i imponujgcy orator.
Sztuka wystgpien publicznych

06.10-29.11.2015

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Szkolenie Innovative Entrepreneurship |

3-5.11.2015

Dr inz. Karol Sztekler
Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Szkolenie promocyjno-rozwojowe Opis
Podejscia/Oferta Wspdtpracy

30.11-28.12.2015

Dr inz. Grzegorz Jodtowski

Dr inz. Agata Mlonka-Medrala

Dr inz. Karol Sztekler

Dr hab. inz. Artur Wyrwa, prof. AGH

Strategie kierowania wizerunkiem firm
energetycznych na przyktadzie RWE

6.10-22.11.2015

61




W tabelach 4.2-4.4 zestawiono dane odnosnie awanséw pracownikdw prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku.

Tabela 4.2. Wykaz pracownikéw, prowadzgcych zajecia na kierunku Energetyka, ktérym nadano

tytut profesora w ocenianym okresie

Imie i nazwisko

Nadany stopien

Data uchwaty o nadaniu stopnia

Obszar-Dziedzina-dyscyplina-
specjalnosé

Konrad Swierczek

Profesor

17.04.2019

Nauki techniczne

Barbara Kubica

Profesor

29.01.2018

Nauki techniczne

Tabela 4.3. Wykaz pracownikéw, prowadzacych zajecia na kierunku Energetyka, ktérym nadano
stopien doktora habilitowanego w ocenianym okresie

Imie i nazwisko

Nadany stopien

Data uchwaty o nadaniu stopnia

Obszar-dziedzina-
dyscyplina-specjalnos¢

Wojciech Zajac

Dr hab. inz.

18.11.2019

Nauki inzynieryjno-
techniczne-inzynieria
materiatowa

Artur Wyrwa

Dr hab. inz.

26.09.2019

Nauki inzynieryjno-
techniczne-inzynieria
srodowiska gérnictwo i
energetyka

Mariusz Drygas

Dr hab. inz.

26.09.2018

Nauki techniczne-
technologia chemiczna

Monika Motak

Dr hab.

13.12.2016

Nauki techniczne-inzynieria
Srodowiska

Magdalena Dudek

Dr hab. inz.

20.03.2015

Nauki techniczne-
technologia chemiczna

Tadeusz Olkuski

Dr hab. inz.

29.01.2015

Nauki techniczne-gérnictwo
i geologia inzynierska

Tabela 4.4. Wykaz pracownikéw, prowadzgcych zajecia na kierunku Energetyka, ktérym nadano

stopien doktora w ocenianym okresie

Nazwisko Imie Promotor Dyscyplina Data obrony
Zheng Kun Prof.dr hab. inz. Konrad Swierczek Energetyka 08.01.2015
Kulka Andrzej Prof. dr hab. inz. Janina Molenda Energetyka 28.05.2015
Zysk Janusz Prof. dr hab. Janusz Gotas Energetyka 30.06.2016
Prof. dr hab. inz. Janusz Szmyd -
Wydziat Energetyki i Paliw AGH

Mozdzierz Marcin Kopromotor: Prof. Shinji Kimijima - Energetyka 21.02.2019
Shibaura Institute of Technology —
Japonia

Lis Bartfomiej Dr hab. inz. Magdalena Dudek, prof. In,zyhlerla S-FOdOWISka 27.09.2019
AGH gornictwo i energetyka

Sornek Krzysztof Dr hab. inz. Mariusz Filipowicz, prof. In,zyqlerla s_rodowmka 03.03.2020
AGH gornictwo i energetyka

Zgodnie z Zarzadzeniem nr 17/2019 Rektora AGH z dnia 15 maja 2019 r. w sprawie szczeg6towych
zasad prowadzenia zaje¢ w Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z wykorzystaniem e-learningu zat. 4.4 pracownicy podejmujg szkolenie z zakresu prowadzenia zajec
dydaktycznych on-line certyfikowane przez Centrum UPEL AGH w ramach uczelnianej platformy e-
learningowej Centrum e-Learningu.
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4.6. Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych osdéb
prowadzacych zajecia oraz obsady zajeé, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w
rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie dotyczy.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

5.1. Stan, nowoczesnos¢, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej
realizacji zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinie/dyscyplinach, do
ktorej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany,

Wydziat Energetyki i Paliw dysponuje 17 salami wyktadowymi i ¢wiczeniowymi, 52 laboratoriami
specjalistycznymi oraz 6 salami komputerowymi. Wtadze Wydziatu, jak i kierownicy poszczegdlnych
katedr przyktadajg olbrzymiag wage do posiadania nowoczesnego zaplecza dydaktycznego oraz
badawczego. Nieustannie sg tworzone, kompleksowo remontowane lub aktualizowane laboratoria
dydaktyczne. Réwnolegle z aktualizacjg tresci programowych w istniejgcych pracowniach tworzone
sg nowe stanowiska badawcze i dydaktyczne, wprowadza sie nowe technologie, aparature i
specjalistyczne oprogramowanie (GateCycle, IpsePro, ANSYS,Chemtech). Pomieszczenia sg regularnie
remontowane, co wigze sie zwykle z wymiang wyposazenia (np. instalacja nowoczesnej aparatury
multimedialnej w tym nagtosnienia, klimatyzacja, co ma znaczny wptyw na atmosfere i zwiekszenie
komfortu na zajeciach). Wydziat posiada na akredytowanym kierunku zaplecze, ktére w ostatnich
latach niemal sie podwoito. Pozyskano nowe sale wyktadowe inowe laboratoria co znaczgco
wptyneto nie tylko na komfort realizacji zaje¢, ale mozna je obecnie realizowaé bez wiekszych kolizji
rownolegle dla wielu grup rownoczesnie. Tabele 5.1 oraz 5.2 zawierajg zestawienie laboratoriow
wykorzystywanych podczas ksztatcenia studentéw na kierunku Energetyka. Do wszystkich sal
wyktadowych i laboratoriéw zapewniony jest swobodny dostep dla oséb niepetnosprawnych (windy,
pochylnie itp.). Szczegétowe zestawienie wszystkich sal wyktadowych, laboratoriéw specjalistycznych,
komputerowych i naukowo-badawczych znajduje sie w czesci lll, w zatgczniku nr 2, pkt.6. Zestawienie
zawiera dane dotyczgce lokalizacji pomieszczen, liczby miejsc w salach oraz informacje dotyczace
stanowisk badawczych, komputerowych i laboratoryjnych. Wydziat jako jeden z pierwszych wdrozyt i
do dzi$ wykorzystuje nowoczesny kompleksowy system Unitime pozwalajgcy na rezerwacje sal oraz
planowanie harmonogramu wykorzystania sal dla wszystkich stopni i kierunkédw prowadzonych na
wydziale. Maksymalna liczebnos¢ studentéw w poszczegdlnych salach jest uzalezniona od wielkosci
pomieszczenia i liczby stanowisk badawczych ponadto na etapie planowania i ustalania rozktadu
zaje¢ uwzglednia sie uchwaty dotyczgce maksymalnej liczebnosci oséb w grupie zaleznie od formy
zajec (Zarzadzenie Rektora AGH Nr 32/2017 z dnia 6 lipca 2017 r. (zat. 2.1)). W ocenianym okresie
maksymalne dopuszczalne liczebnosci grup wynosity:

o wyktady — zwykle liczebnos¢ grupy to okoto 120-130 osdb,

e konwersatoria - 30 osdb,

e (¢wiczenia laboratoryjne — 15 o0sdb,

e (¢wiczenia audytoryjne — 30 osdb,

e (wiczenia projektowe — 30 0sdb,

e (¢wiczenia seminaryjne — 30 oséb,

e lektoraty — 20 oséb,

e zajecia z wychowania fizycznego - 30 oséb (w sali) oraz 15 osdb (na ptywalni).

Uchwalone limity to maksymalne gérne liczebnosci poszczegdlnych grup. Jednak czesto liczebnosci
w poszczegdlnych grupach sg nizsze i uwarunkowane sg specyfikg zaje¢ i laboratoridow. Plany
obcigzenia sal w przesztosci znajdowaty sie przed salami w gablotach. Od roku 2018 dostepne s3
w Internecie pod adresem https://plan.agh.edu.pl/UniTime/gwt.jsp?page=timetable.

Dostepna na Woydziale infrastruktura dydaktyczna jest przed rozpoczeciem kazdego semestru
kontrolowana pod wzgledem stanu technicznego, jak i wyposazenie oraz zgodnosci ze standardami
ksztatcenia w dyscyplinie do ktérej kierunek jest przyporzgdkowany. Nalezy zaznaczyé¢, ze studenci na
kierunku Energetyka w wiekszosci sal korzystajg z profesjonalnych, certyfikowanych stanowisk
dydaktycznych specjalnie dobranych do realizacji wymaganych efektéw uczenia sie. W wielu
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przypadkach (laboratorium termodynamiki, mechaniki ptynéw) s3 to sale czysto dydaktyczne,
dedykowane dla energetyki, ktére sg wizytodwka catej Uczelni.

Wszystkie sale ¢wiczeniowe sg wyposazone w tablice sucho scieralne lub tablice kredowe oraz
w projektory, co pozwala na prowadzenie zaje¢ w formie interaktywnej. Kazdy komputer w sali
laboratoryjnej, jak i ¢wiczeniowej oraz w bibliotece jest podtgczony do sieci internetowej, co utatwia
korzystanie z materiatdow dydaktycznych. Komputery wykorzystywane s réwniez do
przeprowadzania kolokwiow w oparciu o Uczelniang Platforme E-Learningowag. W pracowniach
badawczych réwniez odbywajg sie zajecia dydaktyczne, dotyczy to gtéwnie studentéw wyzszych lat
studidw. Prace dyplomowe bardzo czesto sg realizowane wtasnie w laboratoriach badawczych.
Pomieszczenia badawcze sg réwniez dostepne dla kot naukowych, ktore prowadzg w nich badania
i realizujg projekty naukowe. Przed przystgpieniem do pracy student musi zapoznaé sie
z regulaminem danej pracowni okreslajgcym zasady pracy oraz BHP. Szkolenie BHP realizowane jest
przez prowadzgcego zajecia podczas pierwszych éwiczen.

Tabela 5.1. Zestawienie laboratoridéw wykorzystywanych podczas ksztatcenia studentéw na kierunku
Energetyka

3 8

g N N : 2=5

l.p. .§~ c funkcja pomieszczenia T % £

o - & 08

nE
1. D-4 6-7 Laboratorium Obliczeniowe Energetyki Jadrowej 10
2. D-4 20 Laboratorium Paliw Ciektych 15
3. D-4 21 Laboratorium Paliw Gazowych 15
4. D-4 22 Laboratorium Ogrzewnictwa 15
5. D-4 116 Wydziatowe Laboratorium Badan Strukturalnych 6
6. D-4 129 Laboratorium Fotowoltaiki 6
7 Al 402 Pracownia Apali.zy InstrL.Jmenta.Inej i Fizykochemii 10

Zjawisk Powierzchniowych
3 Al 4134 Laboratorium charakteryzowania porowatych ciat 3
statych
9. A-4 413b/424a Laboratorium badan adsorpcyjnych 1
10. Al 420 Laboratorium Fizykochemii Materiatéw 4
Adsorpcyjnych
11. D-4 130 Laboratorium Maszyn Cieplnych i Przeptywowych 15
1. D-9 05 Pracownia Komputerowa Modelowania Systemdw 15
Paliwowo-Energetycznych
Laboratorium Miernictwa Cieplnego; Pomiarow
13. D-9 101 Cieplnych; Metrologii; Miernictwo i planowanie 8
eksperymentu
14. D-9 138 Laboratorium Konwersji Energii 8
15, D-9 138 Laboratorium Fizyki Przemian Enenrgetycznych i 3
Wykorzystania Energii
16. D-9 138 Laboratorium Odnawialnych Zrédet Energii 6
17 HDS 07 LaboratoriumiHybrydO\{vych Systemow 6
Poligeneracyjnych

18. A-4 426 Pracownia chemii i radiochemii srodowiska 12
19. B-3 PO1B Laboratorium Przygotowania Probek 3
20. B-3 P02 Laboratorium Procesow Spalania 1
21. B-3 PO3 Laboratorium silnych pol magnetycznych 3
22. B-3 101 Laboratorium ogniw paliwowych 2
23. B-3 104 Laboratorium PIV 4
24. B-3 211a/211b Laboratorium zaawansowanych obliczen 15
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l.p. = H funkcja pomieszczenia ﬁ ] é
> = S ©
2 “ %
numerycznych HPC
25. B-3 301 Pracownia Oczyszczania Sciekdw 7
26, B3 302 LaboratongmIFlzykochemu Pa.1||v§/ C|ekfy§h oraz 9
Nanomateriatow Weglowych i Nieorganicznych
7 B3 303 Laboratorium Badania Reakcyjnosci i Wytrzymatosci 6
Koksu
28. B-3 307 Laboratorium Syntezy Nowych Materiatéw 1
79, B3 309 Laboratonum Chromatggrafu Gazowej oraz Pirolizy 5
i Zgazowania Paliw Statych
30. B-3 314 Laboratorium Badania Wtasciwosci Paliw Statych 6
31. B-3 315 Pracownia Atomowej Spektroskopii Absorpcyjnej 6
32. B-3 317 Pracownia Badan Materiatow 6
33. B-3 319 Laboratorium Analizy Paliw Statych 10
34, D-11 213 Laboratorium analiz srodowiskowych 8
35. A-4 415 Laboratorium Materiatéw dla Energetyki 4
36, Al 423/424a Laboratorium sorpcyjne .sp.osobow oceny struktury )
porowatej ciat statych
37. A-4 521 Laboratorium technik pytowych 8
38 Al 573 Pracownia procesow fluidalnych i wysokotempe- 3
raturowych
39 2 015 Pracownia analizy aktyw§cyjnej |§pektr?metr|| 3
gamma/ Laboratorium Radiometrii
40. C6 601 Laboratorium Termodynamiki i wymiany ciepta 16
Laboratorium Zaawansowanych Systemodw
41. C6 602 . 16
Energetycznych - Laboratorium Mechaniki Ptynow
4 s 005 Laboratorium Ukfadow K.oge.neracyj—nych i 15
Magazynowa-nia Ciepta
001, 002
43, C6 0’03 ’ Laboratorium Inzynierii Materiatowej dla Energetyki 8
44, 6 406 Laboratorium Miernictwa i Planowania 15
Eksperymentu
Laboratorium specjalistyczne badan generatorow
45, D-9 025/016 ) . .energn glektrycznej , 8
z ogniwami paliwowymi dla zastosowan w statkach
powietrznych
Laboratorium badan procesow chemicznych
46. D-9 025/08 i elektroche-micznych w weglowych ogniwach 8
paliwowych
47. D-11 214 Laboratorium przygotowania prébek 4
48. D-11 215 Laboratorium analityki rteci 8
49. H-B3B4 244 Laboratorium Ogniw Litowych 8
50. H-B3B4 245 Laboratorium Ogniw Paliwowych 8
51 6 27 Laboratorium Miernictwa i Planowania 15
Eksperymentu
52. D-4 22 Laboratorium Maszyn Przeptywowych 15
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Tabela 5.2. Zestawienie sal wyktfadowych i éwiczeniowych wykorzystywanych podczas ksztatcenia
studentéw na kierunku Energetyka

%5

l.p. = g funkcja pomieszczenia g 5

3 e g%

= T
1 U-2 u2 Sala wyktadowa amfiteatralna 558
2 B-3 320 Sala wyktadowa amfiteatralna 100
3 D-4 08-09 Sala wyktadowa 130
4 C-6 307-308 Sala wyktadowa 136
5 D-4 101 Sala wyktadowa 70
6 C-6 108 Sala wyktadowa 50
7 C-6 104 Sala wyktadowa 30
8 C-6 105 Sala wyktadowa 30
9 C-6 106 Sala ¢wiczeniowa 30
10 C-6 107 Sala ¢wiczeniowa 30
11 C-6 306 Sala éwiczeniowa 30
12 C-6 406 Sala ¢wiczeniowa 30
13 C-6 501 Sala wyktadowa 30
14 C-6 108a Sala éwiczeniowa 30
15 C-6 503 Sala éwiczeniowa 15
16 D-4 118 Sala seminaryjna 30
17 B-4 16 Sala éwiczeniowa 30
18 C-6 103 Sala komputerowa 23
19 C-6 102 Sala komputerowa 20
20 D-4 6 Sala komputerowa 10
21 C-6 305 Sala komputerowa 20
22 C-6 305.1 Sala komputerowa 20
23 B-3 121 Sala komputerowa 30

5.2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktdrych prowadzone sg zajecia poza uczelnig oraz
praktyki zawodowe (w przypadku, gdy w planie studiéw na ocenianym kierunku zostaty
uwzglednione praktyki zawodowe)

Poza zajeciami dydaktycznymi realizowanymi w murach uczelni (Gtéwny Kampus AGH w Krakowie al.
Mickiewicza 30), studenci | stopnia studidw na kierunku Energetyka odbywajg 4 tygodniowe praktyki
zawodowe. Praktyki realizowane sg w trakcie przerwy letniej w 6 semestrze studiéw i sg wpisane w
program studidw jako Praktyka zawodowa 120 godzin. Studenci kierunku Energetyka realizujg
praktyke w wybranych firmach z branzy energetycznej. Szczegétowy wykaz miejsc praktyk znajduje
sie w zat. 2.2. Sg to przede wszystkim firmy o uznanej renomie w branzy energetycznej i powigzanej z
energetyka, o nowoczesnej infrastrukturze, rozwijajgce i wdrazajgce najnowsze technologie zaréwno
tradycyjne jak OZE, prowadzace dziatalno$é w skali kraju jak i na skale miedzynarodowa. Studenci w
czasie trwania praktyk zawodowych zapoznaja sie z charakterem pracy inzyniera w warunkach bardzo
zblizonych do ich przysztej pracy. W czasie praktyk, zdobywajg nieocenione doswiadczenie oraz
nawigzujg kontakty, realizuja szereg zadan o charakterze praktycznym z wykorzystaniem
najnowszego sprzetu i oprogramowania. Praktyki realizowane sg pod nadzorem i opieka osoby
upowaznionej. Zgode na odbywanie praktyk przez studenta w danej firmie wyraza opiekun praktyk
studenckich dla danego kierunku po zapoznaniu sie z profilem jej dziatalnosci i doprecyzowaniu
charakteru i zakresu obowigzkéw studenta w trakcie realizacji praktyki. Poza praktykami
zawodowymi studenci Il stopnia studiéw wszystkich sciezek dyplomowania w czasie 3 semestru
realizujg miesieczng praktyke dyplomowsa, zwigzang z tematyky pracy dyplomowej i realizowang
zwykle w laboratoriach Wydziatowych lub w jednostkach, z ktérymi Wydziat wspoétpracuje.
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5.3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu a takze platformy
e-learningowej, w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢) oraz stopnia jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatalnosci i komunikacji naukowej

Wydziat ma do dyspozycji 4 pracownie komputerowe oraz kilka dodatkowych pracowni
specjalistycznych znajdujgcych sie w Centrum Rozwigzan Informatycznych. Wszystkie sg wyposazone
w nowoczesny sprzet na biezgco aktualizowany, tak aby umozliwi¢ realizacje zaje¢ dydaktycznych
w oparciu o najnowsze systemy i programy komputerowe. Wymagania stawiane przez
oprogramowanie projektowo-inzynierskie oraz do modelowania komputerowego wymuszajg niejako
aktualizacje systemow operacyjnych, hardware i software. Komputery we wszystkich pracowniach
komputerowych wyposazone sg w najnowsze systemy operacyjne i podtgczone za pomocza
przetgcznikéw do sieci gigabitowej. Dodatkowe miejsce na dwuosobowych biurkach przy ktdrych
studenci pracujg pojedynczo (np. w B-3 sala 121), moze by¢ wykorzystane na wtasny sprzet (laptop)
ktéry mozna podtaczy¢ zaréwno do sieci internetowej, jak i zasilajgcej. Dodatkowe miejsce umozliwia
studentom korzystanie w trakcie zaje¢ z przygotowanych materiatdw. Do celéw dydaktycznych
Woydziat dysponuje nastepujgcym oprogramowaniem inzynierskim i ogélnym:

e MATLAB,

e STATISTICA

e Excel, Access,

e |Ipse Pro,

e ANSYS CFD

e ANSYS Mechanical

e AutoCAD

e kompilatory jezykéw C++, Fortran

Sie¢ AGH jest tak zorganizowana, ze przy wykorzystaniu tunelowania VPN komputery domowe
studentéw lub pracownikéw po weryfikacji i zalogowaniu do sieci stajg sie czescig uczelni i moga
wykorzystywac uczelnianie i Wydziatowe oprogramowanie na zasadach identycznych, jak wewnatrz
Uczelni. Poniewaz wiele systemdw bazuje na indywidualnych kontach studentéw, dlatego w celu ich
poprawnej weryfikacji kazdy student tuz po uzyskaniu statusu studenta otrzymuje indywidualne
konto AGH (adres e-mail w domenie @student.agh.edu.pl) oraz dostep do tzw. panelu ustug
sieciowych https://panel.agh.edu.pl/. Konta te stuzg studentom przez caty tok nauczania. Panel ustug
sieciowych pozwala pracownikom i studentom AGH zarzgdzaé¢ ustugami udostepnianymi przez
Centrum Rozwigzan Informatycznych. Sg to miedzy innymi dostep do sieci i WiFi.

W budynkach AGH widoczne sg trzy sieci: AGH-Guest, AGH-WPA oraz Eduroam. Pierwsza z nich daje
ograniczony dostep do Internetu dla kazdego - pofgczenie nie wymaga zadnej autoryzacji. AGH-WPA
to sie¢ dla pracownikéw i studentéw AGH - potgczenie wymaga podania loginu i hasta. Eduroam to
sie¢ dostepna w wielu osrodkach akademickich Europy. Pracownicy i studenci AGH mogg z niej
korzysta¢ w dowolnym osrodku uczestniczagcym w tym programie, przy pomocy identyfikatorow
i haset uzyskanych dla sieci AGH-WPA. Limity potgczen sg nastepujgce:

e AGH-WPA: predkosé: 10 Mb/s, limit urzadzen: 3

e Eduroam: predkos¢: 8 Mb/s, limit urzadzen: 5

e AGH-Guest: predkosé: 1 Mb/s, tylko WWW, Poczta i SSH.

Dzieki profesjonalnemu rozwigzaniu studenci majg mozliwos¢ logowania sie do sieci bezprzewodowej
WiFi AGH_Guest na terenie Uczelni. Do sieci mozliwy jest rowniez dostep z akademikow. Wszystkie
pomieszczenia na Miasteczku Studenckim AGH s wyposazone w infrastrukture umozliwiajaca
darmowe podtgczenie sie do sieci komputerowej AGH, a przez tg sie¢ rowniez do Internetu.
Weryfikacji kont na Miasteczku studenckim stuzg réwniez indywidualne konta na serwerze
w domenie student.agh.edu.pl.
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Kolejna istotna ustuga oferowana przez Centrum Rozwigzan Informatycznych to Azure For Education.
W ramach tej ustugi realizowanej dla AGH, prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz studenci majg
dostep do szeroko rozumianej informatyki. Subskrypcja daje dostep do najnowszych systeméw
operacyjnych, oprogramowania specjalistycznego oraz narzedzi programistycznych firmy Microsoft.
Pakiet dostepny jest poprzez strone https://aka.ms/devtoolsforteaching. Po otwarciu nalezy
zalogowac sie uzywajac adresu e-mail z domeny @agh.edu.pl lub @student.agh.edu.pl. W ten sposdb
dydaktycy oraz studenci otrzymujg nieodptatny dostep do poteznych narzedzi najnowszej generacji.
Ponadto osoby dysponujgce kontem w domenie student.agh.edu.pl, majg prowadzong poczte e-mail
oraz mozliwos¢ prowadzenia swojej strony WWW wraz w profesjonalnym wsparciem PHP i Javy
a takze dostep do Bazy MySQL.

Posiadanie kont w domenie AGH umozliwia réwniez zdalny dostep do zasobdéw Biblioteki Gtéwnej
(BG), a— poprzez BG — takie do szeregu niezwykle cennych baz bibliotecznych o charakterze
Swiatowym zawierajgcych np. nie tylko czasopisma naukowe ale szereg réznego typu materiatéw
naukowych i dydaktycznych oraz podreczniki akademickie.

Infrastruktura informatyczna na Wydziale dedykowana do dydaktyki, to przede wszystkim pracownie
komputerowe, a takze komputery znajdujgce sie w laboratoriach pomiarowych. Obecnie kazdy
z komputeréw to minimum komputery klasy Intel Core-i5 lub réwnowazny. Kazdy komputer
podtgczony jest do sieci poprzez router ktdry kontroluje ruch w sieci. Sieé jest zorganizowana w taki
sposéb, ze kazdy komputer jest rejestrowany co pozwala na tatwg identyfikacje potencjalnego
zagrozenia. Studenci na kierunku Energetyka majg do dyspozycji wydziatowy dedykowany serwer
dydaktyczny pracujgcy w systemie Linux (Suse) oraz 64 rdzeniowy klaster obliczeniowy bazujacy na
systemie RedHat. Wszystkie komputery wyposazone sg w komercyjny program antywirusowy ESET
Endpoint Protection Standard. Licencja ta przeznaczona jest do ochrony komputeréw znajdujgcych
sie na Wydziale w tym réwniez dla laboratoriéw naukowych i studenckich.

Kazde z laboratoriow komputerowych zostato opracowane na potrzeby procesu ksztatcenia i jest
wyposazone w osobng dedykowang infrastrukture sieciowg bazujacg na przytgczach gigabitowych.
Typowo w kazdej z podsieci laboratorium studenci majg domyslnie swobodny dostep do sieci
Internet przewodowo oraz bezprzewodowo. Jednak w razie potrzeby prowadzacy zajecia moze
ograniczy¢ uzytkownikom dostep do sieci zewnetrznej np. na czas testu lub kolokwium
zaliczeniowego. Laboratoria komputerowe wyposazone sg w indywidualng pule adresow IP
(lokalnych), sale posiadajg rowniez projektor multimedialny umozliwiajacy wyswietlanie omawianych
na zajeciach tresci. Kazdy prowadzacy zajecia ma mozliwos¢ udostepniania materiatow
dydaktycznych na swoich indywidualnych stronach internetowych, jak réwniez zbierania prac,
projektdw i sprawozdan w oparciu o uczelniang platforme e-learningowg opartg o system Moodle.
Zaimplementowana infrastruktura informatyczna i sieciowa jest wykorzystywana nie tylko do
przesytania danych, ale rowniez moze by¢ uzyta do prowadzenie zaje¢ e-learningowych. Do czesto
stosowanych portali e-Learningowych zaliczyé mozna Uczelniang Platforme Elearningowg UPel
bazujgca na systemie Moodle.

W obrebie Uczelnianej Platformy e-Learningowej (narzedzi oraz platformy Moodle) obowigzuje jeden
sposdb autoryzacji. Konieczne jest posiadanie konta w systemie Wirtualna Uczelnia -
https://dziekanat.agh.edu.pl (z uzupetnionym adresem email) oraz utworzenie hasta na stronie:
https://upel.agh.edu.pl/haslo. Loginem dla studenta jest jego numer indeksu, natomiast loginem dla
prowadzacego jego adres email zarejestrowany w Wirtualnej Uczelni. System do wideokonferencji
OpenMeetings jest zintegrowany z Uczelniang Platformg e-Learningowg Moodle, jako sktadowa
kursu. Platforma posiada rdwniez system Redmine - do zarzadzania projektami. Pomaga ona
zorganizowac prace nad zadaniami, porzadkuje role oraz stuzy do s$ledzenia postepdw prac. System
umozliwia takze tworzenie dokumentacji w postaci wiki. http://redmine.cel.agh.edu.pl. Z kolei
narzedzie OpenMeetings — to system do wideokonferencji. System do wideokonferencji dziata
w oparciu o przeglgdarke WWW i jest zintegrowany z Uczelniang Platformg e-Learningowg Moodle
jako sktadowa kursu. Do korzystania z niego wystarczy kamerka internetowa oraz stuchawki
z mikrofonem. Interfejs zoptymalizowany jest dla wideokonferencji typu ,kazdy z kazdym” -
odzwierciedlajgcy dyskusje grupy wspoétrozmoéwcow oraz ,jeden do wielu” — odzwierciedlajgcy
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wystgpienie jednej osoby przed gronem stuchaczy. Do gtéwnych cech systemu mozna zaliczy¢:
narzedzia do moderowania dyskusji (system uprawnien podczas konferencji), wielotablicowy
whiteboard, webinaria (przedstawianie prezentacji PowerPoint oraz innych dokumentdéw), dzielenie
pulpitu z mozliwoscig przejecia kontroli nad pulpitem/aplikacjami osoby, ktéra go wspoétdzieli, czat
oraz ankiete.

Wizualizacja tresci przez prowadzgcych mozliwa dzieki nowoczesnej infrastrukturze IT oraz
zaawansowanych funkcjonalnosci stosowanych na kierunku Energetyka technologii internetowych
angazuje studentéw w proces ksztatcenia i wymusza podejmowanie dziatan i decyzji podczas
szukania i filtrowania zasobdw informacji. Dostepne na kierunku narzedzia e-learningowe integruja
rézne strategie dziatania. Dzieki stosowanym na Wydziale rozwigzaniom, prowadzgcy ma mozliwos¢
stosowania w procesie ksztatcenia wielu rdznych strategii, co sprawia, ze studenci w wiekszym
stopniu mogg by¢ zaangazowani w uczenie sie na wielu poziomach przetwarzania informacji oraz, co
istotne, proces ksztatcenia w przestrzeni elektronicznej staje sie rzeczywiscie interaktywny.

5.4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

W Akademii Gdrniczo-Hutniczej funkcjonuje Biuro ds. Osdb Niepetnosprawnych, ktére swoim
dziataniem obejmuje: udzielanie wsparcia niepetnosprawnym kandydatom na studia, jak i pdzniej
studentom, interwencje w terenie, porady prawne, pomoc w rozwigzywaniu probleméw. Wtadze
AGH przywigzujg olbrzymig wage do zapewnienia infrastruktury dostosowanej do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Realizowane jest to miedzy innymi poprzez finansowanie prac budowlanych
pod katem zapewnienia dostepu do sal osobom z niepetnosprawnoscia. W pracach na etapie
projektéw technicznych prowadzonych w celu dostosowania uczelnianej infrastruktury do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscig uczestniczg przedstawiciele Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych.

Na przestrzeni ostatnich lat wiekszo$¢ budynkow przeszta modernizacje, ktéore pozwolity na
dostosowanie zaréwno budynkéw Uczelni, jak i budynkéw lezgcych na terenie Miasteczka
Studenckiego AGH do poruszania sie po nich osobom niepetnosprawnym ruchowo (przystosowanie
wind, pochylnie, automatyczne drzwi, modernizacja toalet).

AGH juz od 2000 r. realizuje program ,AGH uczelnig przyjazng wobec oséb niepetnosprawnych”,
ktorego celem jest kompleksowe rozwigzywanie probleméw, z ktérymi zmagajg sie studenci
zréznymi niepetnosprawnosciami. Metody i formy ksztatcenia dostosowywane sg do ich
indywidualnych potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci. Aby zwiekszy¢ mozliwos¢ wspierania
studentéw z niepetnosprawnosciami wspotpracujemy z innymi krakowskimi uczelniami.

Chcac utatwic proces uczenia sie osobom niepetnosprawnych, na Wydziale dostosowano dostep do
sal w ktérych prowadzone sg zajecia. Wejscia do budynkow A4, B3, B4, C1, C3, C6, D4, D11, w ktérych
realizowane jest ksztatcenie i gdzie odbywa sie wiekszos¢ zaje¢ dydaktycznych na kierunku
Energetyka umozliwiajg wjazd wodzkiem inwalidzkim, a na korytarzach, gdzie wystepuje rdznica
poziomoOw zainstalowano tzw. pochylnie. W kazdym budynku, w ktérym realizowane s3 zajecia
przystosowano i odpowiednio oznakowano minimum jedng toalete dla oséb niepetnosprawnych.
Dziatania AGH na rzecz oséb niepetnosprawnych koordynuje na Wydziale, jak i na catej Uczelni Biuro
ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktére wspiera réwniez inicjatywy Zrzeszenia Studentdéw
Niepetnosprawnych - pierwszej tego typu organizacji w Polsce. Studenci mogg tam zasiegngé porad
prawnych oraz uzyskaé pomoc w kontakcie z wtadzami uczelni, a takze potrzebne wsparcie
W rozwigzywaniu réznych probleméw. Dla studentéw organizowane sg obozy adaptacyjne, imprezy
integracyjne, warsztaty oraz kursy.

5.5 Dostepnos$¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajacych z programu
studiéw w ramach pracy witasnej

Studenci pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Energetyka w trakcie realizacji programu studiéw
wykonujg szereg zadan w ramach tzw. pracy witasnej studenta. Sg to m. in. przygotowanie sie do
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zajec¢, kolokwidéw i egzaminéw, wykonanie zadan domowych, projektéw, sprawozdan, opracowan

oraz jako ostatni element kazdego stopnia prace dyplomowe. Zaleznie od wykonywanego zadania

oraz jego specyfiki student moze je realizowaé¢ w domu lub na terenie AGH.

Na Uczelni studenci majg do dyspozycji Centrum Rozwigzan Informatycznych, ktére dysponuje 4

salami komputerowymi do pracy wtasnej (sale 503, 506, 511a, 511b w bud. C-2). Sale komputerowe

sg dostepne w godzinach 8.00-20.00 przez caty tydzien. Do dyspozycji studentow jest réwniez

czytelnia w Bibliotece Gtéwnej oraz czytelnia ksigzek wtasnych.

W Bibliotece Gtéwnej znajdujg sie :

e (Czytelnia Gtéwna (97 miejsc, w tym 4 miejsca do indywidualnej pracy naukowej),

e (Czytelnia Norm, Patentéw i Zbioréw Kartograficznych (42 miejsca),

e (Czytelnia Ksigzek Wtasnych,

e Oddziat Zbioréw Specjalnych, w ramach ktérego funkcjonuje Osrodek Informacji Patentowej
(PATLIB) i Punkt Informacji Normalizacyjnej (PIN).

Studenci na kierunku Energetyka, majg réwniez do dyspozycji Biblioteke Wydziatowa, znajdujaca sie
w budynku D-4, parter, pok. 12, czynng od poniedziatku do pigtku. Biblioteka dysponuje nie tylko
bogatymi zbiorami ksigzek i czasopism, ale réwniez s3 w niej wyznaczone miejsce do samodzielnego
studiowania (dostepne sg biurka do pracy wtasnej), jak rowniez stanowiska komputerowe (15 sztuk)
ztgczem internetowym umozliwiajgcym dostep do niezbednych materiatéw na miejscu. Studenci
w czesci przeznaczonej do pracy wtasnej mogg rowniez korzystac z wtasnych laptopdw i sieci WiFi.
Dla realizacji prac dyplomowych oraz dla két naukowych dostepne sg za zgodg opiekuna réwniez
laboratoria pomiarowe. Student realizuje w nich badania niezbedne do pracy, a kota naukowe moga
realizowad rdznego rodzaju granty i projekty.

5.6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobéw informacji
naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie
dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku,
a takze dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych przyporzagdkowany
jest kierunek, w tym w szczegdlnosci dostep do piSmiennictwa zalecanego w sylabusach

W AGH dziata dobrze zorganizowany system biblioteczno-informacyjny zapewniajacy studentom
dostep do niezbednych podrecznikéw krajowych i zagranicznych, duzej liczby czasopism naukowych,
prac doktorskich, kaset, ptyt do nauki jezykdw obcych, jak réwniez baz danych. Biblioteka Gtéwna,
Akademii Gorniczo-Hutniczej, jest najwiekszg biblioteka techniczng w Krakowie i jedng z najwiekszych
w Polsce http://www.bg.agh.edu.pl/pl. W Bibliotece Gtéwnej studenci | roku odbywajg, zaraz po
przyjeciu na studia, szkolenia w zakresie dostepu do informacji naukowej. Szkolenia dla studentéw
prowadzone s przez pracownikéw Biblioteki Gtéwnej. Aktualnie sg one prowadzone za
posrednictwem platformy e-learningowej. Kazdy student na podstawie legitymacji studenckiej
zapisywany jest do Biblioteki Gtéwnej i moze od chwili zapisania przez rok w petni korzystac¢ z jej
zasobow w tym rowniez elektronicznych np. subskrybowanych e-czasopism
http://www.bg.agh.edu.pl/e-sources. Po zapisie otrzymuje legitymacje biblioteczng, ktérej waznosé
corocznie musi odnawiaé¢ na kolejny rok akademicki. Studenci pierwszego i drugiego stopnia majg
dostep do: czytelni czasopism, czytelni norm i patentdow, czytelni ksigzek, czytelni ksigzek wtasnych,
baz danych, czasopism naukowych drukowanych i elektronicznych, ksigzek elektronicznych, ustug
bibliotecznych, informacji bibliograficznej, wypozyczalni miedzybibliotecznej. Olbrzymi zasdb
stanowig réwniez materiaty wtasne AGH, sg to m. in. skrypty uczelniane, monografie, materiaty
konferencyjne. Ponadto studenci majg dostep do bibliotek wydziatowych, osrodka informacji
patentowej, punktu informacji normalizacyjnej. W Bibliotece Gtéwnej opracowywany jest rowniez
i udostepniany wykaz bibliograficzny publikacji pracownikéw AGH https://bpp.agh.edu.pl/.

Ogotem zbiory Biblioteki Gtownej liczg (dane za rok 2020) 436 583 ksigzek, 147 963 czasopism oraz
339564 zbioréw specjalnych. Dla kierunku Energetyka: liczba tytutéw ksigzek wynosi ok. 11730
tytutéw (tj. ok. 23 500 egzemplarzy ksigzek drukowanych oraz e-ksigzki), przy czym podstawowe
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podreczniki zwtaszcza dla lat pierwszych sg w wielu egzemplarzach, co pozwala na zapewnienie do
nich swobodnego dostepu (zat.1.5).

Biblioteka Gtdwna AGH oraz Biblioteki Wydziatowe posiadajg w swojej ofercie bardzo bogaty zaséb
czasopism drukowanych i elektronicznych (aktualnie ponad 245). Nalezy zaznaczy¢, ze niezwykle
poszukiwane e-czasopisma dostepne sg na AGH dla kazdego studenta poprzez baze np. Science
Direct (Elsevier), Wiley Interscience, czy Springer Link. Logujac sie przez biblioteke AGH studenci majg
rowniez dostep do wirtualnych zasobow nauki, w tym do zasobéw miedzynarodowych. Z baz tych,
mogg réwniez korzysta¢ pracownicy, doktoranci i studenci na terenie Uczelni, studenci mieszkajgcy
w akademikach AGH, oraz pracownicy i doktoranci réwniez spoza sieci uczelnianej. Dzieki potgczeniu
tunelowemu VPN studenci majg petny dostep do zasobdw bibliotecznych, rdwniez poza uczelnig z
dowolnego miejsca na swiecie. AGH dysponuje kilkunastoma bazami danych, w tym Coal Abstracts,
Chemical Abstracts, INIS, Petroleum Abstarcts QPAT (opisy patentow Swiatowych), PERINORM normy
polskie, europejskie i miedzynarodowe itp. Zbiory specjalne (opisy patentowe, normy): Czytelnia
wyposazona jest w podreczny, aktualny ksiegozbiér oraz odpowiednig liczbe komputerow z
dostepem do Internetu. Miejsca z dostepem do sieci bezprzewodowej, znajdujg sie na obszarze
catego kampusu AGH.

Oprécz Biblioteki Gtéwnej, studenci i pracownicy Wydziatu Energetyki i Paliw mogg korzystac
z Biblioteki Wydziatowej. Biblioteka Wydziatu Energetyki i Paliw wraz zBiblioteka Gtéwna
i bibliotekami innych jednostek AGH tworzy jednolity system biblioteczno-informacyjny uczelni.
Biblioteka Wydziatowa zawiera: 5 250 ksigzek oraz 790 czasopism.

Liczba miejsc w czytelni biblioteki Wydziatu: 15 na powierzchni 40 m2. Do dyspozycji czytelnikéw
pozostajg komputery (15 stanowisk) z dostepem do sieci internetowej i baz danych.

5.7. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowe;j
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy,
w tym studentow

Doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej jest w obecnym sSwiecie szybko zmieniajgcych sie
technologii, jednym z niezwykle istotnych czynnikéw majgcych wptyw na jakosci ksztatcenia i jego
koherentnos¢ z wymaganiami rynku pracy. Wtadze Wydziatu, Kierownicy Katedr i opiekunowie
laboratoriow majg tego swiadomos¢ i podejmujg wiele staran majacych na celu unowoczesnienie
bazy dydaktycznej i naukowe;j.

W celu utrzymania wysokiej jakosci ksztatcenia, Wydziat Energetyki Paliw, przywigzuje uwage do
monitorowania i unowocze$niania bazy naukowej, naukowo-dydaktycznej oraz dydaktycznej.
Infrastruktura monitorowana jest przez Wydziatowy Zespdét Audytu Dydaktycznego. Zespét ten
przeprowadza nie tylko hospitacje nauczycieli akademickich, ale réwniez przeprowadza audyt
laboratoridow, tym samym monitorujgc stan infrastruktury. W ten sposéb mozna kompleksowo ocenié
sposéb prowadzenia zajeé oraz wyposazenia laboratorium. Zespét przeprowadza réwniez okresowy
audyt sal i laboratoriéw dydaktycznych wydajgc zalecenia odnos$nie ew. zmian w infrastrukturze.
Kierownicy Katedr po zakonczeniu roku akademickiego analizujg wyposazenie laboratoriéw ktére sg
pod ich opieka. Do kazdego laboratorium przypisani sg opiekunowie ktérzy na biezgco zgtaszaja
potencjalne problemy.

Uwagi zgtaszane mogga by¢ nie tylko przez opiekunéw laboratoridw, ale rowniez przez opiekundéw
rocznikéw (reprezentant studentéw lub pracownik) lub przedstawicieli Wydziatowego Samorzadu
Studenckiego, bezposrednio prowadzgcym, podczas ankietyzacji lub po zakonczeniu semestru.
Wyniki kontroli bazy dydaktycznej oraz naukowej sg analizowane. Zaleznie od zgtaszanych uwag
podejmowane sg stosowne kroki. W sprawach wymagajgcych znacznych naktadéw finansowych,
Wtadze Dziekanskie uwzgledniajg to w planowanych przysztych inwestycjach. Infrastruktura
dydaktyczna oraz naukowo-dydaktyczna na kierunku Energetyka doskonalona jest:

e jako rezultat przeprowadzonych audytéw,

e zinicjatywy pracownikow dydaktycznych,

e zgrantéw lub projektéw naukowych,
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e w wyniku zgtoszen od Samorzadu Studenckiego,
e na wniosek Prodziekana ds. Ksztatcenia,
e na wniosek inspektora BHP.

Zasoby Bibliotek Gtéwnej oraz Biblioteki Wydziatowej sg nieustannie aktualizowane. Ksigzki naukowe
krajowe, jak i zagraniczne sg nabywane na prosbe zainteresowanych pracownikéw naukowych.
Materiaty dydaktyczne oraz podreczniki nabywane sg zgodnie z kierunkami studidw na WEIP
i wnioskami sktadanymi przez pracownikéw dydaktycznych.

W ciaggu roku kilkukrotnie Biblioteka Gtéwna informuje pracownikéw Wydziatu, ze organizowane s3
wystawy ksigzek zagranicznych, w trakcie ktérych pracownicy moga zgtasza¢ do pracownikéw
biblioteki zapotrzebowanie na wystawiane lub inne proponowane przez wydawcéw najnowsze
propozycje.

5.8. Spetnienie regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow
studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej
ustawy.

Nie dotyczy.
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Kryterium 6. Wspdipraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i forma wspétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wptywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiéw i jego
realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych (w przypadku, gdy w planie studiéw na ocenianym
kierunku zostaty uwzglednione praktyki zawodowe).

Wydziat Energetyki i Paliw, w tym w szczegdlnosci w zakresie ksztatcenia na kierunku Energetyka,

prowadzi szerokg wspotprace z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, obejmujaca:

e realizacje praktyk i stazy we wspodtpracujgcych firmach,

e realizacje prac dyplomowych (zaréwno inzynierskich, jak i magisterskich) w tematyce zleconej przez
wspotpracujace firmy lub w zakresie badawczym obejmujgcych wspdtprace z przemystem,

e wspomaganie w zakresie wyposazenia laboratoriéw jednostki w sprzet.

Nalezy podkresli¢, ze na kierunku Energetyka na 6 semestrze | stopnia studiéw jako obowigzkowe
w wymiarze 120 godzin oraz 4 pkt. ECTS realizowane sg praktyki zawodowe w przemysle. Regulamin
w zakresie odbywania praktyk okreslany jest w zawieranych przez Wydziat umowach z partnerami
z otoczenia spoteczno-gospodarczego. Studenci majg mozliwo$¢ odbycia praktyk zaréwno w duzych
przedsiebiorstwach z branzy energetyczno-paliwowej, jak i mniejszych firmach prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie szeroko rozumianej energetyki (m.in. Orlen, PGE Dystrybucja, Weglokoks
Energia, Polskie Sieci Elektroenergetyczne). Wzér umowy w zakresie praktyk zawarto w zat. 6.1.

Tematyka prac inzynierskich i magisterskich studentow kierunku Energetyka (czes¢ I, zat.2 pkt.7)
obejmuje aktualng problematyke szeroko rozumianej energetyki i jest $cisle powigzana zaréwno z
najnowszymi badaniami w tym zakresie, jak i odzwierciedla aktualne zapotrzebowanie otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto, wtadze i pracownicy Wydziatu Energetyki i Paliw sg w ciggtym
kontakcie oraz prowadza na biezgco wspdtprace z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego w
zakresie modyfikacji programéw ksztatcenia, m.in. w ramach prac Rady Spotecznej, czy
indywidualnych kontaktéw pracownikéw z przedstawicielami przemystu.

6.2. Sposoby, czestosci i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoétpracy i wptywu jej
rezultatow na program studiéw i doskonalenie jego realizacji

Przy Wydziale Energetyki i Paliw funkcjonuje, reprezentujgca interesariuszy zewnetrznych i
powotywana decyzjg Dziekana, Rada Spoteczna WEIiP (regulamin Rady Spotecznej WEiIP wraz z
zakresem jej prac zawiera zat. 6.2, a jej obecny sktad przedstawia zat. 6.3). Coroczne spotkania wtadz
Wydziatu z cztonkami Rady Spotecznej, a takze czeste spotkania z przedstawicielami najwazniejszych
partnerow z przemystu sg kluczowe dla monitorowania, wtasciwej oceny oraz doskonalenia
wspotpracy pomiedzy jednostkg oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Oprécz dyskusji
zwigzane] z biezgcy dziatalnoscia Wydziatu, jednym z wazniejszych tematéw takich spotkan sg
konsultacje w zakresie modyfikacji, zmian oraz uruchamiania nowych kierunkédw ksztatcenia oraz
nowych S$ciezek dyplomowania. Dyskusja w tym zakresie byta m.in. prowadzona przed
uruchomieniem w roku akademickim 2017/2018 nowego kierunku Energetyka Odnawialna
i Zarzadzanie Energig, a takze odnosnie modyfikacji programoéw ksztatcenia na kierunku Energetyka,
w tym, dla modyfikowanych lub nowo uruchamianych $ciezek dyplomowania na Il stopniu tego
kierunku (m.in. Systemy Magazynowania i Konwersji Energii dla e-mobility). Spotkania z Radg
Spoteczng oraz z przedstawicielami wspodtpracujgcych, gtéwnych firm z branzy energetycznej
umozliwiajg biezace, zgodne z oczekiwaniami pracodawcédw zmiany w programie ksztafcenia,
dostosowanie sylwetki absolwenta oraz posiadanych kompetencji i kwalifikacji. Ostatnie spotkanie
Rady miato miejsce w dniu 27.09.2019 r. (zat. 6.4).
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Inng formg wspdtpracy WEIP z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg organizowane spotkania
z przedstawicielami przemystu oraz wizyty terenowe, ktére umozliwiajg zapoznanie sie studentéw
kierunku Energetyka z praktycznym aspektem dziatalnosci przemystowej i biznesowej. Jako jeden
zprzyktadéw w tym zakresie moina przytoczy¢ organizowane corocznie, otwarte dla
zainteresowanych studentow, wizyty we wspotpracujgcej z jednostkg firmie Johnson Matthey Battery
Systems sp. z 0.0. w Gliwicach. Innym przyktadem sg praktyki zawodowe, ktére studenci odbywajg
w réznych firmach zwigzanych z energetykg (Tabela 2.2). Organizowane spotkania pozwalajg
studentom m.in. na zweryfikowanie posiadanych umiejetnosci i kompetencji w kontekscie wymagan
stawianych przez potencjalnych pracodawcéw, a ponadto, pozwalajg dydaktykom biorgcym udziat
w organizacji takich zdarzen na zapoznanie sie z aktualnym zapotrzebowaniem otoczenia
gospodarczego. Co istotne, spotkania i wizyty pozwalajg na nawigzanie bezposredniego kontaktu na
linii student-pracodawca w zakresie dotyczagcym mozliwosci podjecia praktyk lub ewentualnego
zatrudnienia w firmie.

Wtadze Wydziatu na biezgco monitorujg zbierane przez Centrum Karier AGH wsréd absolwentéw
informacje dotyczace m.in zgodnosci uzyskanego wyksztatcenia z zatrudnieniem. Dane te dla
kierunku Energetyka (absolwenci Il stopnia studidow), Swiadczace o zasadnosci prowadzonego
ksztatcenia oraz celowosci i skutecznosci przeprowadzonych modyfikacji programowych nauczania,
obrazuje ponizsza Tabela 6.1.

Tabela 6.1 Wyniki ankiet Centrum Karier AGH dot. zasadnos$ci prowadzonego ksztatcenia oraz
celowosci i skutecznosci przeprowadzonych modyfikacji programowych nauczania

rok ukonczenia studiéw Il stopnia 2015 2016 2017 2018 2019

zgodnosc zatrudnienia z wyksztatceniem 86,3% 73,9% 71,6% 80,5% 78,9%

Zgodnosc¢ wyksztatcenia z zapotrzebowaniem rynku potwierdza rdwniez ponizsza tabela zawierajgca
udziat procentowy zatrudnionych w okresie do pot roku od ukorczenia studidw absolwentow
kierunku Energetyka (Il stopien).

Tabela 6.2 Wyniki ankiety Centrum Karier AGH dot. zgodnosci wyksztatcenia

rok ukonczenia studiow Il stopnia 2015 2016 2017 2018 2019

procent zatrudnionych w okresie do poét roku czasu absolwentéw 85,0% 86,8% | 85,1% | 94,0% | 94,1%

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 6:

Szczegdtowe informacje z zakresie monitorowania loséw zawodowych absolwentéw WEIP, w tym dla
kierunku Energetyka (pierwszy i drugi stopien studiéw) zawierajg odpowiednio zat. 6.5-6.9 (I stopien)
oraz zat. 6.10-6.14 (Il stopien). Dane z zatgcznikdw obejmujg okres ostatnich 5 lat.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku (przy uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomoéw studiow)

Zaréwno nauczyciele akademiccy, jak i studenci pierwszego i drugiego stopnia studiow na kierunku
Energetyka uczestniczg aktywnie w miedzynarodowych programach wymiany, co przynosi wymierne
efekty w zakresie podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Syntetyczne
zestawienie dotyczgce pracownikéw zawiera tab. 7.1.

Tabela 7.1. Udziat nauczycieli akademickich w miedzynarodowych programach dydaktycznych
i wymianie realizowanej z zagranicznymi osrodkami akademickimi

Rok akademicki Rodzaj programu/wymiany Liczba
pracownikéw

Program EIT InnoEnergy MSc Energy Transition 4
2019/2020 Katamaran, NAWA 8
2018/2019 Program EIT InnoEnergy MSc Energy Transition 4
2017/2018 Program EIT InnoEnergy MSc Clean Fossil and Alternative Fuels Energy 2
2016/2017 Program EIT InnoEnergy MSc Clean Fossil and Alternative Fuels Energy 2
2015/2016 Program EIT InnoEnergy MSc Clean Fossil and Alternative Fuels Energy 2

Aktywnos$¢ studentéw w zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia obejmuje m.in.
dziatalno$¢ w ramach két naukowych (tab. 7.2) oraz udziat w programach miedzynarodowych
i wymianie realizowanej z zagranicznymi osrodkami akademickimi (tab. 7.3). Bardziej szczegdtowe
dane odnosnie dziatalnosci kot naukowych przedstawiajg tez zat. 1.20 oraz 7.1, a w zakresie
programu Erasmus+ zat. 7.2.

Tabela 7.2. Miedzynarodowa aktywnos¢ studentéw w ramach dziatalnosci kot naukowych
(rok akademicki 2019/2020) szczegdlnie zwigzanych z kierunkiem Energetyka

Koto naukowe Liczba cztonkéw kota k::fzet:ae:cejfaecr:tr?\‘i:c/lzzzitz::’wr;ach
Eko-Energia 24 2
FENEC 20 1
Nabla 25 2
Nova Energia 31 1
AGH Solar Plane 51 2
Uranium 21 1
AGH Solar Boat 72 6

Tabela 7.3. Udziat studentéw w programach miedzynarodowych i wymianie realizowane;j
z zagranicznymi oSrodkami akademickimi

Rk Rodzaj programu/wymiany Poziom studiow Liczba studentow
akademicki wyjezdzajacych przyjezdzajacych
Erasmus+ Energetyka Il 2 21(1im
2019/2020 Umowy bilateralne Energetyka lill 8
Erasmus+ Energetyka | 2
Erasmus+ Energetyka Il 4 18 (lil)
2018/2019 IAESTE Energetyka Il 1
Umowy bilateralne Energetyka li Il 13 10
Erasmus+ Caty wydziat 13 39
2017/2018 IAESTE Energetyka Il 1
Umowy bilateralne Energetyka i ll 9 11
Erasmus+ Caty wydziat 10 30
2016/2017 IAESTE Energetyka Il 1
Umowy bilateralne Energetyka lill 12 3
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Rok Rodzaj programu/wymiany Poziom studiow Liczba studentéow
Erasmus+ Caty wydziat 15 21
IAESTE Miedzywydziatowy 32 29
2015/2016 EESTEC Energetyka | 1
Umowy bilateralne Energetyka i ll 17 10

Miedzynarodowe osiggniecia studentow:

e 3. miejsce na zawodach Monaco Solar&Energy Boat Challenge (2018, 2019) — grupa studentéw
z kota naukowego AGH Solar Boat

e 2. miejsce na zawodach Solarboot Regatta der TH Wildau (2019) — grupa studentéw z kota
naukowego AGH Solar Boat

e 3. miejsce na zawodach Solarboot Regatta der TH Wildau (2018) — grupa studentéw z kota
naukowego AGH Solar Boat

e Alicja Bednarczyk, Patryk Pazdzioch, Dawid Salisz, Barcelona Smartmoto Challenge 2019,
Barcelona, Hiszpania, 15-22.07.2019

e Kacper Cichy, Gabriela Wazny, Marek Zuchowicz, Wroctaw Smartmoto Challenge 2018, Wroctaw,
24-26.08.2018 (1 miejsce w kategorii "The Best Battery Package Solution”)

e Dawid Andrzejewski, Marcelina Bury, Daria Krdlikowska, Kacper Cichy, Michat Géra, Gabriela
Wazny, Marek Zuchowicz, Barcelona Smartmoto Challenge 2018, Barcelona, Hiszpania, 17-
23.07.2018 (3 miejsce w klasyfikacji generalnej)

e Sylwester Bednarczyk, Kacper Cichy, Barcelona Smartmoto Challenge 2017, Barcelona, Hiszpania,
06-09.07.2017 (4. miejsce w klasyfikacji generalnej, 2. miejsce w konkurencjach statycznych)

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W planie studidow na pierwszym stopniu kierunku Energetyka obowigzkowe zajecia z nauki jezyka

obcego zaplanowane sg w nastepujacym wymiarze:

e semestr 2: 30 h lektoratu,

e semestr 3: 45 h lektoratu,

e semestr 4: 60 h lektoratu, zakoriczone egzaminem na poziomie B2.

Student realizuje rdwniez przedmiot specjalistyczny, dotyczacy zagadnien zwigzanych z energetyka,

w jezyku angielskim za 3 pkt. ECTS. Przedmiot ten wybierany jest z oferty przygotowanej przez

pracownikéw Wydziatu lub w ramach Ogdlnouczelnianej Bazy Przedmiotéw Obieralnych UBPO

(zat. 7.3).

W planie studiéw na drugim stopniu kierunku Energetyka obowigzkowe zajecia z nauki jezyka obcego

zaplanowane sg w ramach lektoratu jezyka obcego specjalistycznego w zakresie 30 h za 2 pkt. ECTS.

Lektorat znajduje sie w planie drugiego semestru i korczy sie egzaminem na poziomie B2+. Ponadto,

student wybiera réwniez przedmiot specjalistyczny w jezyku obcym za 3-4 pkt. ECTS (z oferty

przygotowanej przez pracownikéw Wydziatu lub w ramach bazy ogdlnouczelnianej).

Studenci korzystajg réwniez z szeregu programow miedzynarodowych w szczegdlnosci z Erasmus+,

Miedzynarodowej Szkoty Zimowej oraz Letniej Szkoty Energetyki. Poprzez kontakt z przyjezdzajgcymi

studentami jak i wyjazdy rozwijajg swoje kompetencje i zwiekszajg umiedzynarodowienie ksztatcenia

na Wydziale.

Obecnie na kierunku Energetyka Wydziat prowadzi nastepujace przedmioty w jezyku angielskim:

e | stopien: Renewable energy, Nuclear power engineering, Wastewater technologies: basics and
modeling,

e |l stopien: Clean fossil and alternative fuels energy, Technology and operation of nuclear reactors
I, Heat pump case studies in household applications, Ventilation systems in sustainable buildings,
Fuels cells technology, Nuclear power engineering, Wastewater technologies: basics and
modeling, Basics of design in SolidWorks 3D CAD software, CFD modeling with ANSYS Fluent,
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Energy and environment, Selected problems in surface engineering, Micro-manufacturing
technologies, Prototyping using additive methods, Hydrides and hydrogen storage.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobéw weryfikacji
osiggania przez studentow wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Zajecia z nauki jezyka obcego na wszystkich wydziatach Akademii Gdrniczo-Hutniczej prowadzg
wykwalifikowani lektorzy Studium Jezykédw Obcych, a sposdb i forma nauczania na danych
latach/semestrach umozliwia systematyczne zdobywanie wyzszych poziomdw zaawansowania przez
studentéw. Egzaminy jezykowe (wymagany poziom B2 na pierwszym stopniu i B2+ na drugim
stopniu) przeprowadzane i oceniane sg zgodnie ze standardami europejskimi. Pracownicy Wydziatu
prowadzacy zajecia specjalistyczne w jezykach obcych posiadajg wymagane kwalifikacje jezykowe
oraz merytoryczne, ktére sg na biezgco aktualizowane.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Na kierunku Energetyka w okresie ostatnich 5 lat obserwuje sie utrzymujgcy sie poziom
zainteresowania podjeciem ksztatcenia przez obcokrajowcéw. Zestawienie danych obejmujgce oba
stopnie studiéw przedstawia ponizsza tabela.

Tab. 7.3. Informacja o studentach obcokrajowcach na kierunku Energetyka.

Rok akademicki | stopien Il stopien

Biatorus — 2 os.
2019/2020 Mongolia — 2 os.
Ukraina — 3 os.

Kolumbia — 1 os.
Ukraina — 2 os.

Biatoru$ — 2 os.
Mongolia — 2 os. Biatorus —1 os.
Ukraina — 4 os. Mongolia — 2 os.
Hiszpania — 2 os.

2018/2019

Biatorus — 3 os.
Mongolia — 3 os.
Ukraina -5 os.
Wietnam —1 os.

2017/2018 Ukraina—1 os.

Biatorus — 3 os.
Mongolia — 3 os.
Ukraina -5 os.
Wietnam —1 os.

2016/2017 Ukraina—1 os.

Biatorus — 1 os.
2015/2016 Mongolia—1 os.
Ukraina — 3 os.

Mobilnos¢é studentéw w ramach programu Erasmus+ na Wydziale utrzymuje sie na statym poziomie
ok. 20 osdéb rocznie, w tym, 2-6 osdb studentdw z kierunku Energetyka. Szczegétowe dane w tym
zakresie zawiera zat. 7.2. Mobilnos¢ pracownicy Wydziatu obejmuje wyjazdy w ramach programu
Erasmus+ (kilka-kilkanascie oséb rocznie), a takze udziat w innych programach, takich jak CFAFE,
SELECT, EIT Innoenergy, i innych. Szczegdlnie wartg podkreslenia jest ugruntowana
i zinstytucjonalizowana na poziomie umowy miedzyuczelnianej wspodtpraca z Shibaura Institute of
Technology (SIT), Tokio, Japonia, zainicjowana i koordynowana przez Prof. Janusza Szmyda,
Petnomocnika Rektora AGH ds. wspodtpracy z Japonig. W ramach systematycznej wymiany
studenckiej oraz cyklicznych letnich i zimowych Szkét Energetyki, w okresie ostatnich Iat
kilkudziesieciu studentéw kierunku Energetyka odbyto staz w SIT, a ich réowiesnicy z Japonii
przyjechali na WEiP AGH. Organizowane w ramach tej wspodtpracy szkolenia dla studentow
realizowane sg z zastosowaniem metody rozwigzywania probleméw (PBL). Wymiana obejmuje takze
nauczycieli akademickich, co umozliwia podnoszenie kwalifikacji. Ponadto, wielu pracownikéw
Wydziatu w ramach realizowanych prac naukowych prowadzi wieloletnig wspdtprace z uczelniami
i innymi partnerami miedzynarodowymi, obejmujacg wyjazdy naukowe i dydaktyczne.
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7.5. Udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Studenci kierunku Energetyka majg mozliwos¢ uczestnictwa w prelekcjach profesoréw wizytujacych
z zagranicznych uczelni, ktére odbywajg sie w formie ogdlnouczelnianych wyktadéw zaproszonych,
seminariow wydziatowych oraz seminaridw/spotkan prowadzonych w Katedrach i zespotach
badawczych. W zakresie organizowanym przez Wydziat, w ostatnich pieciu latach byli to
profesorowie m.in. z nastepujacych osrodkdow:

e Sorbonne Université, Francja

e Northern lllinois University, USA

e Shibaura Institute of Technology, Japonia

e University of Science and Technology Beijing, Chiny

e Kyoto University, Japonia

e Delft University, Holandia

Liczba przyjmowanych profesorow wizytujgcych jest uwarunkowana mozliwosciami finansowymi
Wydziatu, i obejmuje gtéwnie wizyty w ramach grantéw i programach miedzynarodowych. Wizyty te
sg zwykle inicjowane na poziomie indywidualnych kontaktéw kadry.

7.6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkéw sprzyjajagcych podnoszeniu jego stopnia, jak réwniez wptyw rezultatéw
umiedzynarodowienia na program studiéw i jego realizacje

W zakresie umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia gtéwna dziatalnos¢ skupiona jest w wokot
programu Erasmus+, o ktérym studenci kierunku Energetyka sg szczegétowo informowani na
ogodlnouczelnianych oraz wydziatowych spotkaniach informacyjnych. Na Wydziale zostat réwniez
powotany Petnomocnicy Dziekana ds. Programu Erasmus+, ktory koordynuje przyjazdy i wyjazdy
studentéw. Pracownicy Wydziatu sg takze na biezgco informowani w zakresie wymogdéw formalnych
i dydaktycznych zwigzanych realizacjg tego programu. Zainteresowani studenci mogg tez skorzystac
z bogatej oferty w zakresie ksztatcenia za zagranica w ramach szeregu innych funkcjonujacych na
Akademii Gorniczo-Hutniczej programoéw studidow zagranicznych, koordynowanych przez Dziat
Studentdw Zagranicznych. Dane statystyczne w zakresie wyjazdow/przyjazdéw studentow
monitorowane s3 w ramach corocznych zestawien. W trakcie przygotowywania nowych oraz
modyfikacji istniejgcych programdéw nauczania doswiadczenie zebrane przy okazji realizacji
programow wymian miedzynarodowych jest brane pod uwage, jako jeden z czynnikdéw, przy
wprowadzaniu odpowiednich zmian.

Bazujagc na wieloletniej wspodtpracy miedzynarodowej z Japonig, w trosce o doskonalenie
i podnoszenie umiedzynarodowienia, na Wydziale realizowany jest w ramach konkursu NAWA
projekt KATAMARAN poswiecony opracowaniu i przygotowaniu programu studiéw Il stopnia w
jezyku angielskim, ktdéry umozliwi uzyskanie podwdjnego dyplomu AGH i Shibaura Institute of
Technology (Tokio, Japonia).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny Kryterium 7

W zat. 7.3 zawarto petng ofertg Akademii Gdrniczo-Hutniczej w ramach tzw. Uczelnianej Bazy
Przedmiotéw Obieralnych Przedmioty. Przedmioty z tej bazy sg dostepne do wyboru dla studentéw
kierunku Energetyka pierwszego i drugiego stopnia. Wybrane przedmioty zwigzane z kierunkiem
Energetyka i prowadzone w jezyku angielskim zawiera tez zat. 7.4.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia

Zgodnie z Regulaminem Studiow AGH (zat. 8.1) organy Uczelni zobowigzane sg do podejmowania
dziatan zmierzajacych do dostosowania procesu dydaktycznego do szczegdlnych potrzeb studentéw
bedacych osobami niepetnosprawnymi. W Uczelni jednostkg odpowiedzialng za wsparcie oraz
koordynacje dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych jest Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych AGH
(BON AGH). Z pomocy BON mogg korzystac wszyscy studenci a szczegdlnie niepetnosprawni studenci,
doktoranci oraz kandydaci na studia. Od 2000 roku realizowany jest program ,AGH uczelnig
przyjazng wobec 0sob niepetnosprawnych” (tzw. ,Uczelnia bez barier”). Program ten zaktada
kompleksowe podejscie Witadz Uczelni do probleméw z ktérymi borykajg sie studenci
niepetnosprawni i uwzglednia potrzeby konkretnego studenta. BON oferuje m.in. zaplecze
informacyjne, pomoc ttumaczy jezyka migowego oraz lipspeakeréw, wypozyczanie sprzetu
edukacyjno-rehabilitacyjnego, adaptacje materiatéw dydaktycznych oraz form egzamindéw i zaliczen,
uczestnictwo w warsztatach psychologicznych, pomoc asystentéw oséb niepetnosprawnych,
uczestnictwo w projektach pro-zawodowych. Od 2001 roku dziata Zrzeszenie Studentéw
Niepetnosprawnych AGH, ktérego celem jest m.in. pomoc studentom I-go roku w adaptacji
w Srodowisku akademickim, integracja Srodowiska osdb niepetnosprawnych i petnosprawnych
poprzez réine eventy (imprezy, obozy, wyjazdy, konferencje, itp.), zwiekszanie $wiadomosci
i uwrazliwianie oséb petnosprawnych na potrzeby studentéw z réznymi dysfunkcjami.

W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci stwarza sie odpowiednie warunki odbywania zajeg,
w szczegblnosci ich zaliczania. Po uzyskaniu zgody Prorektora ds. Ksztatcenia, w zajeciach, na
zaliczeniach i egzaminach oraz egzaminach dyplomowych mogg uczestniczy¢ asystenci osdéb
niepetnosprawnych, w tym ttumacze jezyka migowego. Student niepetnosprawny moze wykonywadé
notatki z zaje¢ na uzytek osobisty w formie alternatywnej, a takze korzysta¢ z innych urzadzen lub
zpomocy o0séb robigcych notatki. Istnieje rédwniez mozliwo$é realizacji studidbw w ramach
indywidualnej organizacji studidw — 10S. 10S obejmuje nie tylko osoby niepetnosprawne, ale réwniez
studentki bedace w cigzy, czy studentéw bedacych rodzicami. Zasady indywidualnej organizacji
studidw okresla wspomniany powyzej Regulamin Studiéw AGH.

Wazng formg wsparcia dla studentéw sg $wiadczenia: stypendia socjalne, stypendium specjalne dla
0s0b niepetnosprawnych, zapomogi, stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, stypendium
Ministra, stypendia z wtasnego funduszu stypendialnego, stypendium funduszu im. Zielinskich,
stypendia pomostowe, Stypendia Fundacji Juzonia. Sposdb przyznania stypendiow przez Uczelnie
okresla Regulamin swiadczen dla studentéw AGH (zat. 8.2).

AGH dysponuje zespotem akademikéw (Miasteczko Studenckie AGH), w ktérym mieszka ponad 7000
studentdw. Miasteczko Studenckie zlokalizowane jest w bliskiej odlegtosci od Uczelni (1,5 km od
Gmachu Gtéwnego AGH), co stanowi duze utatwienie, zwtaszcza dla studentéw niepetnosprawnych.
Z miasteczka Studenckiego mozliwy jest bezposredni dojazd komunikacjg miejskg na teren uczelni (1
lub 2 przystanki autobusowe), w tym autobusami niskopodtogowymi przystosowanymi dla osdb
niepetnosprawnych.

Bezptatna pomoc psychologiczna dla studentéw prowadzona jest na Uczelni w ramach programu
ADAPTER, przez BON, Centrum Karier oraz Miasteczko Studenckie. Pomoc adresowana jest m.in. dla
studentdw zmagajacych sie z problemami natury emocjonalnej, majacych trudnosci w relacjach
z innymi ludZmi, poszukujgcych wsparcia w sytuacjach kryzysowych.

W uczelni funkcjonuje rdwniez Centrum Karier, ktdre nie tylko gromadzi i upowszechnia informacje o
stazach i pracy oferowanej absolwentom ale posiada réwniez informacje o narzedziach orientacji
zawodowej oraz wspiera absolwentéw w wyborze dalszej kariery. Studenci na kierunku Energetyka w
ramach przedmiotu Przygotowanie do rynku pracy, nabywajg kompetencje umozliwiajgce efektywne
funkcjonowanie na rynku pracy. Na uczelni funkcjonuje rowniez Centrum Transferu Technologii ktdre
wspiera tworzenie firm technologicznych, start-up-éw, ktére moga otwierac studenci lub absolwenci.
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Studenci Kierunku Energetyka majg tez mozliwos¢ uczestnictwa w odbywajgcych sie dwukrotnie w
ciggu roku Targach Pracy AGH.

8.2. Zakres i forma wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Studenci majg mozliwosé uzyska¢ wsparcie dla rozwoju osobistego, w tym umiejetnosci miekkich
i kompetencji spotecznych, podczas bezptatnych szkolern prowadzonych w ramach programu
ADAPTER, Uczelniang Rade Samorzadu Studentéw, Centrum Karier, czy w ramach programu POWER.
Zakres szkolenn jest nastepujgcy: komunikacja interpersonalna, autoprezentacja, wystgpienia
publiczne, rozwdj osobisty, walka ze stresem, efektywna nauka, przygotowania do wejscia na rynek
pracy, zarzadzanie zespotem, czy savoir vivre. Na uwage zastuguje program POWER realizowany na
WEIP, ktdry obejmuje szkolenia certyfikowane, wyjazdy studyjne do przedsiebiorstw.

Wazng formg wspierania studentéw w procesie uczenia jest mozliwos¢ dziatalnosci w Studenckich
Kotach Naukowych (SKN). W ramach tej dziatalnosci studenci poszerzajg wiedze zdobytg podczas
studiéw oraz zdobywajg doswiadczenie w realizacji projektéw naukowych (o wysokim stopniu
innowacyjnosci). Kota naukowe organizujg studenckie wyjazdy technologiczne do zaktadow
przemystowych, organizujg szkolenia i konferencje. Nalezy réwniez wspomnie¢ o konkursie na
najlepszg prace dyplomowa ,DIAMENTY AGH” pod patronatem Jego Magnificencji Rektora AGH,
ktory organizowany jest od 1998 roku przez Studenckie Towarzystwo Naukowe. Autorzy prac
wyrdznionych otrzymujg medale i dyplomy, a laureaci konkursu otrzymujg statuetki i medale oraz
nagrody pieniezne. Dodatkowo studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa w réznych konkursach, m.in. o
nagrode Siemensa.

W celu umozliwienia studentom kontaktu z przedstawicielami branzy energetycznej oraz wybitnymi
naukowcami z jednostek zagranicznych na WEIP organizowane s3: wyktady/spotkania
z przedstawicielami tej branzy, wyktady profesorow wizytujgcych, wyjazdy technologiczne do
zaktadow przesytowych, warsztaty prowadzone przez pracownikdow zaproszonych firm, pomoc w
zdobywaniu dobrych miejsc do odbycia praktyki zawodowe;.

Na Wydziale WEIP zostat wdrozony system opieki i wspierania studentdw w procesie uczenia sie,
ktorego filarem sg dobre relacje pomiedzy kadrg i wtadzami Wydziatu a studentami i Samorzgdem
Studentdéw. System wsparcia studentéw i opieki naukowej, przybiera charakter regularnych dziatan i
jest widoczny w wielu obszarach np. sposrdd dydaktykéw powotuje sie opiekuna rocznika, ponadto
powotywani sg opiekunowie kierunkéw. Opiekun roku utrzymuje staty kontakt ze starostami grup
oraz swoimi odpowiednikami po stronie studentdw i pomaga w rozwigzywaniu biezgcych
probleméw. Obecnie olbrzymig formg wsparcia jest Facebook prowadzony przez Wydziat jak i ten
prowadzony przez samorzad. Praktycznie kazdy student moze zadac pytania i uzyska odpowiedz.
System wsparcia zapewniajg rowniez Prodziekani, ktérzy co najmniej raz w tygodniu sg do dyspozycji
studentéw oraz dydaktykow.

8.3. Formy wsparcia

a. Krajowa i miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw

Program Erasmus+ posiada bardzo wysoki priorytet w systemie ksztatcenia studentow i doktorantow
AGH. Studenci mogg wyjezdzaé¢ w celu realizacji czesci studidw lub w celu realizacji praktyki. Na
wyjazdy w ramach Programu Erasmus na WEiP aplikuje rocznie okoto 20 studentéw. Podobnie
ksztattuje sie liczba studentéw zagranicznych realizujgca mobilnos¢ na Uczelni w ramach umoéw
zawartych przez WEIiP. Specyfika profilu ksztatcenia na WEiP determinuje wybdr potencjalnych
uczelni partnerskich oraz wybér kurséw realizowanych przez studenta za granicg. Dlatego najczesciej
wybieranymi przez studentéw WEIiP s3 uczelnie partnerskie w Genui, Lizbonie, Mediolanie, Walencji
i Trondheim, ktére realizujg zblizone kierunki studidw. Wydziat dysponuje 34 umowami
miedzyinstytucjonalnymi, co stanowi 5,8% tgcznej liczby uméw zawartych przez AGH (583 umow na
dzien 16 listopada 2020). Wykaz umoéw miedzyinstytucjonalnych w ramach Programu Erasmus+
w latach akademickich 2014-2020 na WEIP przedstawiono w zat. 1.21.
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Stypendysta programu Erasmus+ odnosi wiele korzysci na polu akademickim i w obszarze
pozaakademickim. Wyjazdy posrednio zwiekszajg szanse absolwenta na rynku pracy, dajg mozliwosé
przebywania przez dtuiszy czas w obcym kraju, poznania nowych ludzi, zdobycie nowych
doswiadczen, podniesienie poziomu wiedzy, czynne uzywanie jezyka obcego i jego doskonalenie,
poznanie odmiennej kultury itp. ROwnie owocne s3 przyjazdy studentdw z za granicy

b. Prowadzenie dziatalnosci naukowej oraz publikowanie lub prezentacja jej wynikow, jak
rowniez uczestnictwo w réznych formach komunikacji naukowej lub tworczosci artystycznej

Podstawowg mozliwoscig prowadzenia dziatalnosci naukowej przez studentéw WEIP oraz
publikowania uzyskanych wynikéw badan jest dziatalno$s¢ w ramach két naukowych. Kota naukowe,
mogg uzyskaé¢ finansowe wsparcie Wydziatu, a takze uczelni w ramach grantow rektorskich.
Tematyka realizowanych projektow jest bardzo zrdznicowana i zalezy od profilu naukowego SKN.
Badania w ramach kota naukowego prowadzone sg pod pieczg opiekundéw két, a takze innych
zaangazowanych pracownikdw (opiekunéw projektéw/referatéw). Corocznie orgaznizowana jest
Sesja Kot Naukowych, na ktérej kota naukowe prezentuja wyniki przeprowadzonych badan
i projektow. Sesja podzielona jest na poszczegdlne sekcje, a w kazdej sekcji powotane zostaje JURY,
ktore ocenia referaty. Najlepiej ocenione referaty moga zosta¢ opublikowane w formie
recenzowanych artykutdw w Zeszytach Studenckiego Towarzystwa Naukowego. Dodatkowo dla
realizatorow grantéw rektorskich organizowana jest konferencja z cyklu ,Granty rektorskie
w dziafalnosci kot naukowych”, na ktérej prezentowane sg ich osiggniecia. Nierzadko osiggniecia
studentéw prezentowane sg na konferencjach miedzynarodowych i publikowane w renomowanych
czasopismach naukowych.

Kolejng mozliwoscig realizowania badan naukowych jest prowadzenie badawczych prac
dyplomowych, ktére na WEIiP stanowig znaczng wiekszo$¢. W ramach realizacji prac dyplomowych
studenci mogg brac udziat w badaniach aktualnie prowadzonych przez poszczegdlnych pracownikéw,
przy wykorzystaniu nowoczesnej aparatury badawczej. Efektem tak realizowanych badan tylko dla
kierunku Energetyka, sg publikacje naukowe (71 publikacji naukowych oraz 6 patentéw lub zgtoszen
patentowych z udziatem studentéw) w renomowanych czasopismach o zasiegu miedzynarodowym,
ktorych wspodtautorami sg studenci (zat. 8.3). Osiggnieciach doceniane sg w konkursach krajowych
i miedzynarodowych (30 osiggniec).

c. Wchodzenie na rynek pracy lub kontynuowanie edukacji

We wchodzeniu na rynek pracy pomaga studentom Centrum Karier AGH. Gtéwnym zadaniem
Centrum Karier jest nawigzywanie i podtrzymywanie wspétpracy pomiedzy Uczelnig a sektorem
gospodarczym. Zakres prac biura obejmuje m.in. przygotowanie studentéw do skutecznego
poszukiwania pracy, promocje Uczelni i jej absolwentéw wsrdéd pracodawcdédw, wspétprace
z przedsiebiorstwami krajowymi i zagranicznymi, pozyskiwanie ofert pracy, praktyk i stazy,
prowadzenie bazy danych oséb poszukujgcych pracy, organizacje targéw pracy (dwie edycje w ciggu
roku), prezentacji firm oraz spotkan rekrutacyjnych na terenie Uczelni, prowadzenie wyktadéw
zwigzanych z rynkiem pracy oraz warsztatéw i szkoler, kompletowanie informacji o firmach
i wymaganiach stawianych przez pracodawcéw, wspdtprace z organizacjami studenckimi, szkotami
wyzszymi i instytucjami o podobnym profilu w kraju i za granica. Studenci mogg odby¢ szkolenia
z zakresu przygotowania dokumentéw aplikacyjnych, rynku pracy, czy negocjacji ptacowych.
Dodatkowo w ramach programu ADAPTER Studenci majg mozliwos$¢ skorzystania ze szkolen
rozwijajgcych umiejetnosci miekkie. Z kolei w ramach programu POWER studenci majg mozliwos¢
pozyskania kompetencji utatwiajgcych wejscie na rynek pracy przez udziat w: certyfikowanych
szkoleniach zawodowych i jezykowych, zajeciach warsztatowych ksztatcgcych kompetencje
zawodowe i spoteczne, wspdlnych zajeciach z pracodawcami oraz wizytach studyjnych.

W ramach programu studiéw przewidziane sg obowigzkowe praktyki zawodowe. Realizacja praktyk
studenckich umozliwia studentom zapoznanie sie z realiami pracy zawodowej i jest wazinym
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elementem aktywizowania zawodowego studentdéw. Istnieje rdwniez mozliwos¢ realizacji praktyk
i stazy za granicg w ramach organizacji IAESTE (The International Association for the Exchange of
Students for Technical Experience), ktéra ma siedzibe przy AGH. IAESTE oferuje mozliwos¢ wyjazdu
na ptatne staze zagraniczne w ciggu catego roku.

Studenci majg réwniez mozliwos¢ uczestniczenia w réznego rodzaju szkoleniach realizowanych
przez organizacje studenckie dziatajgce przy AGH. Przyktadem mogg by¢ szkolenia i projekty
realizowane przez organizacje BEST, ktdra umozliwia zdobycie dodatkowej, pozauczelnianej wiedzy
i doswiadczenia, pozwalajgcych zwiekszy¢ szanse przysztych inzynierdw na rynku pracy.

d. Aktywnosci studentéw: sportowa, artystyczna, organizacyjna, w zakresie przedsiebiorczosci

W Akademii Gorniczo-Hutniczej funkcjonujg liczne organizacje studenckie, w ktdrych studenci moga
realizowaé swoje pasje, zainteresowania lub doskonali¢ swoj talent. Studenci WEIP sg cztonkami
wielu organizacji, m.in.:

e Uczelniana Rada Samorzadu Studentéw (URSS),

e BEST AGH,

e Centrum Medidow AGH,

o |AESTE AGH,

e Klub Organizatorow i Sympatykdw Turystyki ,,Hawiarska Koliba”,

e Akademicki Klub Zeglarski

e SF BCC (Studenckie Forum Business Centre Club),

e Akademicki Zwigzek Sportowy AGH.

e Kota naukowe AGH.

Studenci aktywnie dziatajg na rzecz organizacji studenckich. Przyktadem moze by¢ znaczacy udziat
studentéw WEiP w URSS. Drugg kadencje z rzedu stanowisko przewodniczgcego piastuje student
Woydziatu Energetyki i Paliw. Studenci aktywnie dziatajgcy w organizacjach studenckich mogg ubiegac
sie o Indywidualng Organizacje Studiéw (lIOS). Decyzje podejmuje Prodziekan ds. Ksztatcenia dla
kierunku Energetyka.

8.4. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposoby wsparcia studentow wybitnych

Podstawowym elementem systemu motywowania studentdw do osiggania lepszych wynikow
w nauce jest stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, ktérzy uzyskali odpowiednio wysokg
$rednig ocen, posiadali osiggniecia naukowe, artystyczne lub osiggniecia sportowe we
wspotzawodnictwie krajowym i miedzynarodowym. Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw
moze otrzymywac¢ maksymalnie 10% ogdlnej liczby studentéw AGH z kazdego kierunku studidw.
Obok obligatoryjnego funduszu stypendialnego Uczelnia dysponuje Srodkami w ramach wtasnego
funduszu stypendialnego. Stypendium to moze by¢ przyznane wytgcznie za wyniki w nauce
i osiggniecia naukowe. Wybitni studenci mogg uzyskaé stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego. Stypendium moze by¢ przyznane studentowi szczegdlnie wyrdzniajgcemu sie w nauce,
posiadajgcemu wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. O przyznanie stypendium
student moze ubiegac sie nie wczesniej, niz po zaliczeniu I-go roku studiéw pierwszego stopnia.
Stypendium jest wypfacane jednorazowo. Ponadto najlepszym maturzystom przyjetym na | rok
studiéw (laureatom lub finalistom olimpiad stopnia centralnego oraz medalistom wspdétzawodnictwa
sportowego o tytut Mistrza Polski) moze zosta¢ przyznane stypendium Rektora dla studentow I-go
roku. Sposdb przyznawania stypendium okresla Regulaminem $wiadczen dla studentéw AGH
(zat. 8.2), z tym ze stypendium Ministra, przyznaje minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego
na wniosek Rektora, w trybie okreslonym rozporzadzeniem wydanym na podstawie art. 363 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. (Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce).
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Studenci majg réwniez mozliwosé skorzystania z innych programéw stypendialnych: Stypendia
Pomostowe, Stypendia Fundacji Juzonia, program stypendialny im. Ignacego tukasiewicza, im.
Stefana Banacha, czy Regionalnego Programu Stypendialnego wojewddztwa Matopolskiego.

Waznym elementem systemu motywowania studentéw jest dziatalnosé studenckich kot naukowych.
Pozwala to na rozwijanie pasji naukowych i pozyskiwanie srodkéw finansowych na ich realizacje.
WEIP bardzo popiera takie dziatania, m.in. poprzez wsparcie finansowe, udostepnianie pomieszczen
i aparatury do realizacji zadan kota, czy opieke merytoryczng opiekuna naukowego. Przyktadem takiej
dziatalnosci moze by¢ Koto Naukowe AGH Solar Boat. Przy wsparciu Wydziatu i Uczelni powstat jeden
ze flagowych projektow studenckich, nagradzany w wielu krajowych imiedzynarodowych
konkursach. Zaliczy¢ do nich mozna: 3 miejsce w Monaco Solar & Energy Boat Challenge 2018, 10
miejsce w serii zawodow Solar Sport One w Holandii 2018, czy 3 miejsce w Solarboot Regatta der TH
Wildau 2018.

Studenci wybitni sg zachecani przez opiekunéw kierunkéw i roku do podejmowania studidéw
doktoranckich.

8.5. Sposoby informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomoc materialna

Wszystkie informacje dotyczace rdinego rodzaju form wsparcia w tym pomocy materialnej
zamieszczone sg na stronie internetowej Dziatu Spraw Studenckich. Informacje dotyczgce pomocy
socjalnej zamieszczone s na stronie internetowej WEiP a takze w gablocie przed Dziekanatem.
Biezgce komunikaty umieszczane sg na stronie internetowej oraz sg przekazywane drogg mailowg za
posrednictwem programéw obstugujacych studentéw (Dziekanat XP i USOS). Informacje dostepne sg
réwniez na stronie Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw AGH.

Mozliwosci ubiegania sie o rézinego rodzaju formy pomocy materialnej przekazywane sg nowo
przyjmowanym studentom przez Centrum Rekrutacji AGH juz na etapie rekrutacji poprzez
komunikaty w systemie rekrutacyjnym. Odpowiednie odnosniki znajdujg sie takie na stronie
internetowej adresowanej do kandydatéw na studia https://kandydaci.agh.edu.pl/.

W przypadku ubiegania sie o miejsce w domu studenckim wszystkie niezbedne informacje oraz cata
procedura prowadzona jest przy wykorzystaniu centralnego systemu rozdziatu miejsc w domach
studenckich Miasteczka Studenckiego AGH. Kandydaci przyjeci na pierwszy rok studiow pierwszego
stopnia AGH majg gwarantowany przydziat miejsca w akademikach.

Bezposrednig informacje w zakresie spraw socjalnych na WEIP studenci mogg uzyskaé osobiscie
w dziekanacie (pawilon D4 p. 18), telefonicznie 12-617-51-83 i mailowo u kierownika Dziekanatu,
ktory zostat oddelegowany do spraw socjalnych i stypendialnych i stuzy radg i pomoca. Wszelkie dane
kontaktowe podane sg na stronie internetowej WEiIP. Mozliwos$¢ wystgpienia o stypendia
sygnalizowana jest studentom przez Prodziekana ds. Studenckich na podstawie przegladéw wynikéw
studiéw i osiggnie¢, ponadto informacje na ten temat przekazywane sg przez opiekundw kierunkéw
na spotkaniach ze studentami.

8.6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz ich
skutecznosé

Na AGH student ma swojego rzecznika ktdry stoi na strazy praw studentéw jest to Rzecznik Praw
Studenta. Zwykle jednak sprawy rozstrzygane sg na Wydziale. Prodziekan ds. Ksztatcenia i
studenckich przyjmuje skargi studentdw w czasie petnionych dyzuréw. Terminy dyzuréw sg podane
na stronie internetowej WEIP. Skargi winny by¢ sktadane w formie pisemnej. Mozliwy jest réwniez
kontakt z prodziekanem za posrednictwem poczty elektronicznej, ze skrzynki studenta w domenie
AGH. Sprawy dotyczace prowadzenia zajec i jakosci ksztatcenia, kwestie bytowe, stypendialne i
sprawy pomocy materialnej oraz w pozostatych sprawach studenckich rozstrzyga i decyzje podejmuje
Prodziekan ds. Ksztatcenia i studenckich, na kierunku Energetyka zgodnie z kompetencjami
zamieszczonymi na stronach Wydziatu. Obecnie funkcje te zostaty rozdzielone i na Wydziale s3
Prodziekan ds. Ksztatcenia oraz Prodziekan ds. Studenckich ktdrzy rozpatrujg skargi zgodnie z
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przydzielonymi przez dziekana kompetencjami. Zgodnie z Regulaminem Studiéw AGH ktéry reguluje
sposoby sktadania skarg i odwotywan (zat. 8.1), od decyzji administracyjnych przystuguje mozliwos¢
ztozenia wniosku o ponownego rozpatrzenia sprawy. Jezeli decyzja administracyjna zostata wydana z
upowaznienia Rektora wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy wnosi sie za posrednictwem
upowaznionego prodziekana (obecnie na WEiP, Prodziekana ds. Studenckich). Do decyzji
administracyjnych i wnioskbw o ponowne rozpatrzenie sprawy stosuje sie przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego. Od wydanych decyzji przystuguje odwotanie do Prorektora ds.
Ksztatcenia. Odwotanie wnosi sie na piSmie, a od rozstrzygnie¢ Prorektora ds. Ksztatcenia nie
przystuguje dalsze odwotanie. Jezeli student nie czuje sie usatysfakcjonowany rozstrzygnieciem ma
mozliwo$¢ kontaktu z Rzecznikiem Praw Studenta, ktdry stoi na strazy praw studentéw okreslonych
w Regulaminie oraz w innych przepisach obowigzujgcych w Uczelni (http://rps.agh.edu.pl/). Rzecznik
Praw Studenta zostat powotany przez Rektora AGH, w celu pomocy studentom w egzekwowaniu ich
praw. Rzecznik Praw Studenta odpowiada za pomoc w wyjasnianiu watpliwosci i niejasnosci oraz
interweniuje w sytuacjach z zakresu praw i obowigzkéw studenta, systemu sprawdzania i oceniania,
stypendiéw oraz wszelkich postanowien Regulaminu Studiéw. Rzecznik Praw Studenta stuzy pomoca
w udzielaniu wsparcia osobom pokrzywdzonym, przede wszystkim poprzez udostepnianie informacji
o mozliwosciach uzyskania wsparcia i specjalistycznej pomocy. Dodatkowo Rzecznik przeciwdziata
wszelkim przejawom dyskryminacji.

Zgodnie z Regulaminem s$wiadczen dla studentdw AGH, od decyzji stypendialnych (stypendium
socjalne, stypendium dla osdb niepetnosprawnych, zapomoga, stypendium Rektora) wydanych przez
Prodziekana ds. Ksztatcenia i studenckich, przystuguje mozliwos¢ ponownego rozpatrzenia sprawy.
Whiosek skfada sie w Dziekanacie dla wtasciwego kierunku. Po ponownym rozpatrzeniu sprawy
decyzje wydaje Prorektor ds. Studenckich. Decyzja Prorektora jest ostateczna.

8.7. Zakresu, poziomu i skutecznosci systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacji
kadry wspierajgcej proces ksztatcenia

Obstuga administracyjna studentow realizowana jest gtéwnie przez dziekanat. Wszyscy pracownicy
dziekanatu posiadajg wyksztatcenie wyzsze oraz ciggle podnoszg swoje kwalifikacje poprzez
organizowane przez Uczelnie szkolenia i wymiany (np. PRINCE2, AGILE, kursy jezykowe, wyjazdy
Erasmus+). Szkolenia i podnoszenie kwalifikacji sg wrecz codziennoscig i niemal w kazdym tygodniu
wytypowany pracownik uczestniczy w szkoleniu. Studentéw obcokrajowcow obstugujg pracownicy ze
znajomoscig jezykow obcych (jezyk angielski). Obstuga studentéw przez dziekanat prowadzona jest
zarowno poprzez kontakt osobisty, rozmowe telefoniczng oraz przy wykorzystaniu poczty
elektronicznej. Dyzury dziekanatu, numery telefonu oraz adresy mailowe podane s na stronie
internetowej (https://weip.agh.edu.pl/dziekanaty/). W celu usprawnieniu pracy Dziekanatu,
zmniejszenia kolejek oraz na wyraing prosbe studentéw, w pazdzierniku 2020 r., uruchomiano
elektroniczny system zapisu. System umozliwia zapis z wyszczegdlnieniem okreslonych spraw: dany
kierunek studiéw, sprawy socjalne, a takze istnieje mozliwos¢ zapisu na dyzury do Prodziekandw.
Dodatkowo na prosbe studentéw przed Dziekanatem zostata zainstalowana zamykana na klucz i
monitorowana skrzynka na dokumenty, do ktérej studenci mogg sktadac podania, pisma, w tym takze
prace dyplomowe do rejestracji. Systemy informatyczne USOS i Dziekanat XP pozwalajg na sprawny
i skuteczny kontakt z kazdym studentem w formie zindywidualizowanej i spersonalizowanej
zachowujac przy tym odpowiedni poziom anonimowosci wynikajacy z ochrony danych osobowych.
Zakres obstugi studentéw w Dziekanacie obejmuje m.in. :

e prowadzenie teczki personalnej studenta,

e obstuga studentéw w systemie USOS i Dziekanat XP,

e przygotowywanie i wydawanie zaswiadczen o statusie studenta,

e przyjmowanie wzniosow o Elektroniczne Legitymacje Studenckie oraz ich duplikaty,

e przyjmowanie wnioskdw o pomoc materialng, stypendia i zapomogi,

e wydawanie suplementdéw do dyplomdw oraz dyplomoéw ukoriczenia studiow,
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e wydawanie odpiséw oraz wyciggdéw ocen,

e przygotowywanie protokotdw zaliczen i egzamindw,

e oraz wszelkie sprawy uregulowane w Regulaminie Studiéw AGH.

Obstuga administracyjna studentéw realizowana jest réwniez przez Centrum Kart Elektronicznych
Uczelni. Podstawowg dziatalnoscig Centrum jest personalizacja blankietéw elektronicznej legitymacji
studenckiej i doktoranckiej na potrzeby wszystkich wydziatéw AGH oraz przedtuzania ich waznosci.
Ponadto Centrum Kart Elektronicznych zajmuje sie zarzadzaniem elektroniczng bazg danych
wydanych kart, wspétpracg z Dziekanatem w zakresie przyjmowania wnioskdéw, weryfikacji danych
i wydawania legitymacji

Obstuga administracyjna studentéw prowadzona jest takze czesciowo przez Biuro Administracyjne
Wydziatu. Biuro petni role pomocniczg dla Samorzadu Studentow oraz Kot Naukowych dziatajacych
na Wydziale, w tym obstugi zamodwien dla potrzeb realizacji wszelkich projektéw i grantow
rektorskich wykonywanych przez kota naukowe.

Uwagi, co do skutecznosci obstugi studentéw kierowane sg przez Wydziatowg Rade Samorzadu
Studentdw na spotkaniach z Wtadzami Dziekanskimi oraz bezposrednio przez studentéw do
Prodziekandw. Pracownicy dziekanatu podlegajg cyklicznej ocenie pracowniczej. Sprzyja to ciggtej
poprawie jakosci pracy dziekanatu.

8.8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentow, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak réwniez pomocy jej ofiarom

Sekcja Bezpieczenstwa i Higieny Pracy AGH przeprowadza obowigzkowe szkolenie dla studentéw
rozpoczynajgcych studia w AGH, dotyczace bezpiecznych i higienicznych warunkow ksztatcenia.
Szkolenie BHP odbywa sie w formie wyktadu wedtug programu dostosowanego do specyfiki
Wydziatu. Dodatkowo instruktaz z BHP i z zasad korzystania z laboratorium, prowadzony jest na
poczatku kazdych zajec laboratoryjnych przez prowadzgcych zajecia.

Dla wszystkich studentéw I-go roku organizowana jest promocji zdrowia przez przedstawicieli
przychodni akademickiej SCANMED. Réwniez prowadzone sg dziatania informacyjne i edukacyjne
w ramach programu ADAPTER. Ich celem jest wsparcie w adaptacji studentéw I-go roku studidow.

W celu przeciwdziatania dyskryminacji oséb niepetnosprawnych na Uczelni dziata Biuro Osdb
Niepetnosprawnych (BON). Od 2000 roku realizowany jest program , AGH uczelnig przyjazng wobec
0s0b niepetnosprawnych”. Program ten zaktada kompleksowe podejscie Wiadz Uczelni do
probleméw z ktérymi borykaja sie studenci niepetnosprawni i uwzglednia potrzeby konkretnego
studenta. Przeciwdziataniu dyskryminacji i przemocy stuzy réwniez dziatalno$s¢ Rzecznika Praw
Studenta AGH i jego asystentéow. Rzecznik stuzy pomocg w udzielaniu wsparcia osobom
pokrzywdzonym, przede wszystkim poprzez udostepnianie informacji o mozliwosciach uzyskania
wsparcia i specjalistycznej pomocy. Wszelkie formy dyskryminacji winny by¢ zgtaszane do rzecznika.
Dotyczy to w szczegdlnosci dyskryminacji ze wzgledu na: wiek, pteé, rase, wyznanie,
niepetnosprawnosé, poglady polityczne, orientacje seksualna.

Bezptatna pomoc psychologiczna udzielana studentom jest w ramach programu ADAPTER, w postaci
punktu konsultacyjnego. Punkt konsultacyjny jest wsparciem dla studentéw w sytuacjach
kryzysowych. Studenci mogg zgtosi¢ sie na konsultacje zawsze, kiedy ich zdaniem rozmowa
z psychologiem mogtaby okaza¢ sie pomocna, a w szczegdlnosci, gdy: przezywajg trudnosci natury
osobistej, majg zte samopoczucie i podejrzewajg, ze ten stan moze sie pogtebi¢; majg problemy
z samooceng, motywacjg, ich jakos$¢ zycia nie jest zadowalajgca; borykajg sie z trudnosciami
w relacjach z innymi; doswiadczyty istotnej straty, s3 w stanie kryzysu emocjonalnego, przezywaja
rozterki. Dyzur psychologiczny prowadzony jest takze w Biurze ds. Osdb Niepetnosprawnych AGH,
a takze za posrednictwem Centrum Karier oraz dla mieszkancéw akademikédw przez Miasteczko
Studenckie AGH.

Zgodnie z art. 307 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. z 2018r., poz. 1668) student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie
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przepisdw obowigzujgcych w uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci studenta. Studenci winni sg
przestrzega¢ Kodeks Etyki Studenta AGH. Sprawy naruszenn kierowanie sg do Prorektora ds.
Studenckich, a nastepnie do Komisji Dyscyplinarnej. W sprawach dyscyplinarnych studentéw orzekaja
komisja dyscyplinarna oraz odwotawcza komisja dyscyplinarna. Karami dyscyplinarnymi sa:
upomnienie, nagana, nagana z ostrzezeniem, zawieszenie w okreslonych prawach studenta na okres
do jednego roku, wydalenie z uczelni.

Za przewinienia mniejszej wagi Rektor moze, z pominieciem komisji dyscyplinarnej, wymierzy¢
studentowi kare upomnienia, po uprzednim wystuchaniu obwinionego studenta lub jego obroncy.
Wszelkie informacje dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania dyskryminacji
i przemocy, zasad reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji
i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomocy jej ofiarom sg ogdlnodostepne na stronach
internetowych AGH, w szczegdélnosci Dziatu Spraw Studenckich. Na Wydziale pomocg studentom
i udzielaniem niezbednych informacji zajmuje sie Prodziekan ds. Studenckich.

8.9. Wspdtpraca z samorzagdem studentow i organizacjami studenckimi

Na WEIiP dziata system ktérego filarem sg dobre relacje pomiedzy kadrg dydaktyczng i wtadzami
Wydziatu a studentami i Samorzgdem Studentéw. Wydziatowa Rada Samorzadu Studentéow (WRSS)
WEIiP wspodtpracuje z Wtadzami Dziekariskimi. WRSS posredniczy pomiedzy studentami a Wtadzami
Dziekanskimi i pracownikami. Oprécz kontaktu mailowego organizowane sg formalne spotkania, na
ktorych omawiane sg biezgce sprawy zwigzane z procesem ksztatcenia, zyciem studenckim oraz
sprawy, ktére wymagajg interwencji Wtadz Dziekanskich. Przedstawicielami WRSS s3g studenci
wszystkich kierunkdéw i stopni studiow.
Nalezy podkreslic, ze WRSS jest mocno zaangazowana we wspottworzenie WEIP i kreowanie
studenckiego zycia kulturalnego. WRSS dziata w trzech gtéwnych ptaszczyznach: dydaktyka, promocja
i wspétpraca oraz projekty. W ramach dydaktyki WRSS dazy do podnoszenia jakosci ksztatcenia:
opiniuje kierunki studiéw i propozycje zmian, analizuje sylabusy, prowadzi statg kontrole nad
przebiegiem programoéw studiéw. Nieoceniony jest wktad WRSS w wypracowywaniu nowych,
bardziej skutecznych rozwigzan. W ramach promocji i wspdtpracy WRSS prowadzi media
spotecznosciowe, w ktdrych umieszczane sg wszelkie komunikaty i biezgce informacje dotyczace
WEIP i studiowania, informacje o konkursach studenckich i stazach, czy materiaty promocyjne. Media
spotecznosciowe pozwalajg na staty kontakt WRSS ze studentami, a biezgce problemy przekazywane
sg Wtadzom Dziekanskim. Jednym z zadan WRSS jest rowniez pozyskiwanie partneréow zewnetrznych
i nawigzywanie wspotpracy.
WRSS realizuje liczne projekty, ktére majg status bardzo waznych wydarzen dla Wydziatu. WRSS jest
organizatorem duzych imprez wydziatowych takich jak, np.:

e Bal Energetyka,

e Miecz Dziekana,

e Puchar Dziekana WEIP (11 edyc;ji).
Waznym elementem promocyjnym Wydziatu i jego wewnetrznej integralnosci, jest wspélna realizacja
przez WRSS i Wydziat takich wydarzen jak np.:

e Dzien Otwarty AGH,
Wydziatowa Inauguracja Roku Akademickiego,
Dni Hoborskiego,
Wreczenie dyploméw,
Noc Naukowcéw.

8.10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziat
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw
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Wazng role w monitorowaniu, kontroli i doskonaleniu systemu wsparcia jak rowniez oceny kadry
wspierajgcej proces ksztatcenia posiadajg studenci. Studenci aktywnie uczestniczg w obradach
wszelkich gremiéw uczelnianych i wydziatowych, posiadajgc swobode wypowiedzi i prawo gtosu.
Studenci uczestniczg w przygotowaniu i zatwierdzaniu wszelkich zmian regulamindw, w tym
regulaminu studidw i regulaminu $wiadczen dla studentéw. Przedstawiciel studentéw jest takze
cztonkiem Senackiej Komisji ds. Statutowo-Regulaminowych. Dziat spraw Studenckich wraz
z Prorektorem ds. Studenckich pozostajg w statej wspdtpracy z Uczelniang Radg Samorzadu
Studentéw. Uwagi zgtaszane sg zardwno na poziomie uczelnianym przez Uczelniang Rade Samorzadu
Studentdw jak rowniez na poziomie Wydziatu przez Wydziatowag Rade Samorzadu Studentéw. Uwagi
przyjmowane sg takze bezposrednio od studentéw przez Prorektora i Prodziekana oraz Dziat Spraw
Studentdéw. Organizacja systemu wsparcia jest rowniez przedmiotem cyklicznych spotkan Prorektora
ds. Studenckich i Dziatu Spraw Studenckich z prodziekanami i pracownikami dziekanatéw
odpowiedzialnych za sprawy socjalne. W spotkaniach uczestniczg takze studenci. Nalezy zaznaczyg,
ze wszelkie propozycje zmian sg kazdorazowo konsultowane ze studentami, a ich wprowadzenie
wymaga ich pozytywnej opinii. Dodatkowo wprowadzane zmiany konsultowane sg z zespotem
radcédw prawnych, co do zgodnosci z aktualnie obowigzujgcymi przepisami. Studenci majg réwniez
gtos przy okreslaniu wysokosci budzetu Funduszu Naukowo-Kulturalno-Sportowego Studentéw
i Doktorantow, z ktérego finansowane sg przedsiewziecia i organizacje studenckie.

Ocena kadry wspierajgcej proces ksztatcenia prowadzona jest bezposrednio przez studentow.
Podstawowg formy oceny jest zatwierdzanie przez studentéw kandydatury na Prorektoréow
i Prodziekandw ds. Ksztafcenia i ds. Studenckich oraz m.in. Kierownika Dziatu Spraw Studenckich.
Zgtaszane kandydatury sg kazdorazowo konsultowane z wtasciwg radg samorzadu studentéw.
Waznym elementem pozwalajgcym na monitorowanie i poprawe systemu wspierania oraz
motywowania studentdw sg ankiety. Przybierajg one szereg form. Studenci wypetniajg ankiete
dotyczacg nie tylko prowadzacego czy przedmiotu lub programu, ale réwniez wyposazenia sal
dydaktycznych. Wyniki ankiet sg prezentowane i dyskutowane na Radzie Wydziatu (obecnie kolegium
Wydziatowym). Organizowany jest tez przez studentéw konkurs na najlepszego dydaktyka
(https://laur.samorzad.agh.edu.pl/).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

AGH w sposéb szczegdlny wspiera wszelkg dziatalno$¢ organizacji studenckich. Dziatalno$¢ ta
finansowana jest z Funduszu Naukowo-Kulturalno-Sportowego Studentéw i Doktorantéw. Budzet
funduszu w roku 2020 r. wynidst 5,2 min zf, a jego wartos$¢ systematycznie wzrasta. Przy Uczelni
dziata wiele organizacji, gdzie studenci mogg rozwija¢ swoje pasje i zainteresowania:

e AGH Cycling Team

e Akademicki Klub Grototazéw

e Akademicki Klub Zeglarski

e Akademicki Zwigzek Sportowy AGH Krakdéw

e Akademickie Koto PCK

e BEST AGH Krakéw

e Centrum Mediéw AGH

e Chori Orkiestra Smyczkowa ,,Con Fuoco”

e EESTEC AGH Krakéw

e Erasmus Student Network AGH

e |AESTE AGH

e Just Bridge

e Kajakowe Koto Sportowe

e Klub Organizatordw i Sympatykow Turystyki ,,Hawiarska Koliba”

e Koto Sportowe , Krabik”

88


https://laur.samorzad.agh.edu.pl/

Niezalezne Zrzeszenie Studentéw
Orkiestra Reprezentacyjna AGH

Sekcja Akademicka Klubu Wysokogdrskiego SAKWa
Sekcja Karate Kyokushin UOS ,,Sokét”
Society of Petroleum Engineers AGH
Studencki Klub Narciarski FIRN AGH
Studencki Klub Taneczny AGH

Studenckie Kota Naukowe

Uczelniana Rada Samorzadu Studentow
Uczelniana Rada Samorzadu Doktorantéw
Zrzeszenie Studentéw Niepetnosprawnych
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw,
w tym przysztych i obecnych studentéw, udostepnianie publicznie informacji o warunkach przyje¢ na
studia, programie studiéw, jego realizacji i osigganych wynikach

Program studiéw realizowany na kierunku Energetyka, publikowany jest corocznie na stronach
internetowych z wykorzystaniem systemu ,SYLLABUS — program zaje¢ dydaktycznych” o adresie
https://syllabus.agh.edu.pl.

Osoby odpowiedzialne za realizacje strony na biezgco monitorujg i analizujg statystyki dotyczace
liczby odwiedzin strony Wydziatowej, jak rowniez medidow spotecznosciowych. Dane te sg podstawg
do wprowadzania zmian, korygowania i rozbudowy mapy strony. Za monitorowanie, aktualnosc¢
tresci, rzetelnosci oraz zrozumiatosci i kompleksowosci prezentowanych tresci, jak i szate graficzng
strony internetowej Wydziatu oraz mediéw spotecznosciowych z ramienia Dziekana Wydziatu
obecnie odpowiada Petnomocnik Dziekana ds. Promocji. Szczegdlna uwaga kierowana jest na sukcesy
studentdw.

Za polityke informacyjng na Wydziale w zakresie ksztatcenia odpowiedzialny jest Prodziekan ds.
Ksztatcenia. Sprawy dotyczgce skutecznosci i oceny analizowane sg na Kolegiach Dziekanskich oraz
z przedstawicielami Wydziatowej Rady Samorzgdu Studentow.

9.2. Sposoby, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentdw, a takze skutecznos$¢ dziatarn doskonalgcych w tym zakresie

Wtadze Uczelni, jak réwniez Wtadze Wydziatu przywigzujg olbrzymig wage do wtasciwe] polityki
informacyjnej i promocyjnej. Na Uczelni oraz Wydziale funkcjonuje nowoczesny wieloplatformowy
system przekazywania informacji. Informacje przeznaczone dla kandydatow na studia s3
ujednolicone i na biezgco zamieszczane oraz aktualizowane na stronie internetowej Akademii
Gorniczo-Hutniczej w zaktadce REKRUTACJA przeznaczonej dla kandydatow wszystkich kierunkéw.
Zcentralizowany system przekazywania informacji umozliwia nie tylko stosowanie identycznej formy
graficznej, ale pozwala réwniez na niezwtoczne aktualizowanie i weryfikowanie tresci dla wszystkich
kandydatow. Zarzadzanie informatyczne platformg jest prostsze a zespdt informatykéw moze
na biezgco korygowad btedy tak, aby wszystkie tresci byly prawidtowo wyswietlane na rdznych
przegladarkach i na rdéinych platformach w tym mobilnych. Centralny sposéb monitorowania,
informatycznego zarzadzania, ochrony oraz prezentowania tresci sprawia, ze jest ona w prosty
sposéb dostepna publicznie i bezpieczna. Ponadto ujednolicenie i standaryzacja gwarantuje tatwos¢
zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, niezaleznie od uzywanego przez
odbiorcow sprzetu i oprogramowania. Strona internetowa jest réwniez dostosowana do korzystania
przez osoby z niepetnosprawnoscia.

Na stronie gtéwnej Uczelni w zaktadce REKRUTACIJA znajduja sie informacje dotyczace m.in. oferty
edukacyjnej na wszystkich stopniach, warunkéw przyje¢ na studia, kalendarza rekrutacji, kompetencji
kandydatéw, kryteriéw kwalifikacji kandydatéw sposobu rejestracji i logowania, obstugi systemu e-
rekrutacja, olimpijczykdw, opfat, dokumentacji, progéw punktowych, pomocy socjalnej, celu
ksztatcenia, program studidw, efektéw uczenia sie i opis procesu nauczania.

Na stronie zostaty rowniez zebrane w jednym miejscu niezwykle cenne odpowiedzi na najczesciej
zadawane pytania przez kandydatdow starajgcych sie o przyjecia na AGH oraz sposéb organizacji roku
akademickiego i zajec.

Do kwietnia 2019 r. zapewnienie dostepu do aktualnosci dotyczacych wszystkich grup, zaréwno
studentéw, jak i kandydatow oraz nauczycieli akademickich, byto realizowane poprzez biezgce
umieszczanie komunikatéw, zarzadzen i informacji na stronie internetowej Wydziatu. Mapa strony
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obejmowata zaktadki: Kandydaci, Studenci, Pracownicy, Absolwenci. W ,Strefie kandydata”

znajdowaty sie: Aktualnosci i ogtoszenia — komunikaty dla kandydatéw na studia na, Informacje

ogdlne — WEIP ogdlne informacje dotyczgce rekrutacji na WEiP, Terminarz rekrutacji oraz informacje

o Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. W panelu bocznym opisano: Studia | stopnia, Studia Il stopnia,

Studia Il stopnia, Studia podyplomowe, Studia za granicg, Studies in English, Studia przez Internet,

Dokumenty rekrutacyjne, Przydatne informacje, Rekrutacja na AGH.

Z kolei w zaktadce Studenci wyodrebniono zaktadki AKTUALNOSCI, ROZKLADY ZAJEC, FORMULARZE

oraz DYPLOMANCI, a w panelu bocznym: Informacje o studiach, dziekanat, Regulamin Studiéw AGH,

organizacja roku akademickiego, Studia za granica, praktyki studenckie, wzory wpisdw do indeksu,

obcigzenie sal, sprawy bytowe, Samorzad studencki i kota naukowe.

Wszystkie publiczne informacje o warunkach przyje¢ na studia oraz programach studiow byty

zamieszczane w serwisie gtéwnym AGH, jak rdwniez w serwisie internetowym WEIiP

(z przekierowaniem na odpowiednie podstrony www.agh.edu.pl) w okreslonych prawem terminach.

Dodatkowo stworzono fanpage WEIiP, gdzie umieszczano informacje, gtéwnie o osiggnieciach

i wydarzeniach promujgcych nauke i kierunki studidw prowadzone na Wydziale.

Prowadzonych byto wiele akcji promujgcych: Dzien otwarty, Noc Naukowcéw, AGH Junior, a takze

wydarzenia organizowane przez kota naukowe Wydziatu, jak np. Dzien Energii.

Na Wydziale powotany byt Petnomocnik ds. Promocji Wydziatu, wspétpracujacy z Prodziekanem ds.

Ogodlnych i Zespotem ds. promocji, w sktad ktérego wchodzili rowniez prodziekani ds. ksztatcenia

dla wszystkich kierunkéw oraz przedstawiciele katedr. Na zebraniach omawiano strategie promaocji

i informacji o wydziale, w tym rekrutacji na studia oraz organizacji wydarzen promocyjnych.

W maju 2019 roku strone wydziatowg zmodernizowano. W panelach Kandydaci i Studenci na biezaco

uzupetnianie sg aktualne informacje dotyczace rekrutacji i programoéw ksztatcenia na wszystkie

kierunki stopnie studiéw. Dla przyktadu dla kierunku ENERGETYKA w zaktadce Kandydaci

umieszczony jest opis kierunku, opis Sciezek dyplomowania, przekierowania do programéw studiow

(sylabusow). Dodatkowo zamieszczone sg przygotowane informatory:

¢ Informator dla kandydatéw 2020,

e Rekrutacja na AGH WEIiP 2020/21 najwazniejsze informacije,

¢ Informacje o programie dla zakwalifikowanych studentéw 1 roku studidw | stopnia — Kandydaci
»Prymusi AGH”.

Wydarzenia organizowane na Wydziale sg archiwizowane na zdjeciach oraz notatkach. Wydziat

przygotowuje filmy promocyjne na dni otwarte. Materiaty te sg upublicznione na stronie

internetowej Wydziatu (www.weip.agh.edu.pl) w mediach spotecznosciowych Wydziatu (Facebook,

Instagram). Administratorem medidw jest Petnomocnik Dziekana ds. Promocji Wydziatu.

W osobnych cyklach prowadzona jest promocja w mediach spotecznosciowych dla studiéw | oraz

Il stopnia. Kazdy z cykli jest skierowany do innej grupy spotecznej, przy jednoczesnym rozpoznaniu

obszarow, z ktdrych pochodzg studenci WEIP i skierowaniu nacisku na nie oraz pozyskiwaniu przez

media spotecznosciowe nowych obszarow.

Przygotowano informatory drukowane, rozpowszechniane zaréwno w akcjach promocyjnych

ogodlnouczelnianych, jak i na Wydziale.

Strona wydziatowa zostata dostosowana dla oséb niepetnosprawnych (zgodnie z deklaracig

dostepnosci), w szczegdlnosci dla oséb niedowidzacych.

Strona zostata dostosowana do potrzeb urzadzen mobilnych. Informacje zawarte na stronie

internetowej zawieraja:

e cele ksztatcenia,

e wymagania stawiane kandydatom,

e warunki przyje¢ na studia z terminarzem i kryteriami kwalifikacji kandydatéw,

e programy studiéw (z efektami uczenia, opisem procesu nauczania i uczenia sie),

o efekty uczenia sie

e zasady dyplomowania,

e przyznane kwalifikacje,
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e tytuty zawododw,

e charakterystyke warunkéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia (Program ADAPTER).
Zaktadka ,Zaczynam studia”, dostepna w podstronie STUDIA, aktywna od wrzesnia do konca
pazdziernika, zawiera najwazniejsze informacje i wskazéwki dla oséb, ktorzy podejmujg studia na
WEIP.

Na stronie Centrum Karier AGH prezentowane sg informacje dotyczgce poczgtkowych losow
zawodowych Absolwentdw. Znajdujg sie tam rowniez informacje na temat szkolen, targéw pracy
wraz z bazg ofert, poradnictwa zawodowego.

Uczelnia, podobnie jak Wydziat, prowadzi akcje promocyjne w szkotach, prowadzone sg spotkania,
konkursy olimpiady, eventy jak Dni Nauki czy Noc Naukowcéw, informacje przekazywane sg rowniez
za posrednictwem profili na serwerach Facebook, Twitter, Instagram, Snapchata oraz w serwisie
LinkedIn, Youtube.

Programy wszystkich kierunkéw realizowanych w AGH, w tym réwniez program kierunku Energetyka,
publikowany jest corocznie w systemu ,,SYLABUS AGH”. System ten jest centralnie zarzadzany przez
Centrum Obstugi Ksztatcenia (COK).

Rozktady zajeé na kierunku Energetyka publikowane sg w systemie UNITIME, dostepnym na stronie
internetowej Wydziatu w zaktadce UNITIME, zgodnie z Regulaminem Studiéw AGH.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1. Sposdb sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiéw, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek,
w tym kompetencji izakresu odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na kierunku

W ocenianym okresie System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Energetyki i Paliw
obejmowat zaréwno aspekt decyzyjny (Dziekan, Rada Wydziatu, Prodziekani), jak i monitorowanie
systemu realizowane przez Prodziekana ds. Ksztatcenia na kierunku Energetyka, Petnomocnika
Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (miedzy innymi: nadzér dydaktyki, ankietyzacja i hospitacje) oraz
Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia i Zespdt Audytu Dydaktycznego.

W zwigzku z wprowadzeniem nowych przepiséw Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce
(Dz.U. Poz. 1668 z 2018 r.) oraz wprowadzeniem nowego Statutu AGH, od roku akademickiego
2020/2021 Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia bedzie oparty na Zarzadzeniu
Nr 91/2020 Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie z dnia
23 listopada 2020 r. w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii
Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie. Uczelniany Zespdt Audytu Dydaktycznego
funkcjonuje w oparciu o Zarzadzenie Nr 101/2020 Rektora Akademii Gorniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie z dnia 11 grudnia 2020 r. w sprawie zasad i trybu funkcjonowania
Uczelnianego Zespotu Audytu Dydaktycznego.

W zakresie nadzoru merytorycznego i administracyjnego nad kierunkiem Energetyka, podstawe
prawng do utworzenia struktury Systemu Zapewnienia JakosSci Ksztatcenia stanowig nastepujgce
przepisy:

e Statut AGH,

e Regulamin Studiéw AGH,

e Uchwata Nr 253/2012 Senatu AGH z dnia 28 listopada 2012 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica
w Krakowie,

e Zarzadzenie Rektora Nr 35/2012 z dnia 29 pazdziernika 2012 r. w sprawie zmiany Zarzadzenia
nr33/2010 Rektora AGH z dnia 25 sierpnia 2010 r. w sprawie ksztafcenia pedagogicznego
pracownikéw i doktorantéw AGH,

e Zarzadzenie Rektora Nr 2/2013 z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia i doskonalenia
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Gdérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie,

e Zarzadzenie Rektora Nr 3/2016 z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania badan ankietowych oraz hospitacji w Akademii Godrniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie,

e Zarzadzenie Rektora Nr 45/2016 z dnia 14 grudnia 2016 r. w sprawie zasad i trybu funkcjonowania
Uczelnianego Zespotu Audytu Dydaktycznego.

Na podstawie ww. zapiséw Systemu wynika, iz decyzje zwigzane z JakoScig Ksztatcenia na poziomie

Uczelni, podejmowane s3 przez nastepujgce ciata i/lub osoby:

e Senat AGH - ciato kolegialne, ktére wnioskuje do MNiSW (obecnie MEiN) o zgode na utworzenie
i prowadzenie kierunku, a takze zatwierdza kierunkowe efekty uczenia sie i programy studiéw,

e Prorektor ds. Ksztatcenia,
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Senacka Komisja ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich - odpowiedzialna za opiniowane wnioskdw

Wydziatdw wymagajgcych decyzji Senatu lub Rektora, w tym tworzenie i modyfikacje kierunkéw
studiéw),
Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia,

Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia - nadzorujgcy prace wydziatowych komisji ds. jakosci

ksztatcenia,
Uczelniany zespot ds. Audytu dydaktycznego - nadzorujacy prace wydziatowych komisji ds. jakosci

ksztatcenia,
Rzecznik Praw Studenta - odpowiadajgcy za pomoc w wyjasnianiu watpliwosci i niejasnosci oraz

interweniujagcy w sytuacjach z zakresu praw i obowigzkdéw studenta, systemu sprawdzania
i oceniania, stypendiéw oraz wszelkich postanowien Regulaminu Studiéw,

Centrum Karier AGH — odpowiadajgce m.in. za analize rynku pracy, w tym monitoring loséw
zawodowych absolwentow AGH.

Dla wszystkich wydziatéw Uczelni ww. ogdlnouczelniane przepisy zwigzane ze strukturg Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sg spdjne dla wszystkich wydziatdw, przy czym wymagaja powotania
struktur wydziatowych odpowiedzialnych za jakosSciowo prawidtowa polityke procesu ksztatcenia.
W zwigzku z powyzszym, na Wydziale Energetyki i Paliw (WEiP) AGH powotano:

Uchwatg Rady WEIP Nr D28/2012 z dnia 20 wrzesnia 2012 r. Komisje ds. Ksztatcenia wraz
z Zespotami Programowymi dla kierunkdw Energetyka oraz Technologia Chemiczna,

Decyzjg Dziekana z dnia 31 stycznia 2013 r. Wydziatowy Zespdt ds. JakosSci Ksztatcenia (WZdsJK),
po pozytywnej opinii Rady WEiIP,

Decyzjg Dziekana z dnia 31 stycznia 2013 r. Wydziatowy Zespdét Audytu Dydaktycznego (WZAD), po
pozytywnej opinii Rady WEiP.

Decyzje zwigzane z Jakoscig Ksztatcenia, w tym na kier. Energetyka, podejmowane sg na poziomie
Woydziatu przez nastepujgce ciata i/lub osoby:

Rada Wydziatu, obecnie Kolegium Dziekanskie — odpowiedzialna za opiniowanie, m.in., spraw
zwigzanych z nadzorem nad kierunkami studidw,

Dziekan Wydziatu,

Prodziekani ds. ksztatcenia,

Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK),

Wydziatowy Zespodt ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK),

Wydziatowy Zespot Audytu Dydaktycznego (WZAD).

Kompetencje i zakres odpowiedzialnosci dla ww. ciat i osdb zostaty okreslone w Zarzadzeniu Rektora
Nr 2/2013 z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie wprowadzenia i doskonalenia Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie.
Inna ciata i osoby powigzane z nadzorem i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku, to:

Opiekun Praktyk Studenckich,

Wydziatowa Komisja Biblioteczna,

Komisja Kwalifikacyjna na najlepsze prace dyplomowe,

Samorzad Studentéw, Samorzad Doktorantéw, Studenckie Kota Naukowe.

WZdsJK dziata na podstawie wtasnego Regulaminu. Na rysunku 10.1 przedstawiono strukture
organizacyjng jakosci ksztatcenia oraz w szczegdlnosci miejsce w tej strukturze Wydziatowego
Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK).

Struktura WZdsJK sktada sie z nastepujgcych ciat:

Sekcja ds. Ankietyzacji i Hospitacji (SdsAH) odpowiedzialna za przeprowadzanie badan
ankietowych i hospitacji zaje¢ dydaktycznych,

94


https://skos.agh.edu.pl/cialo_kolegialne/senacka-komisja-ds-ksztalcenia-i-spraw-studenckich-64.html
https://skos.agh.edu.pl/osoba/pawel-hanus-6294.html
https://www.agh.edu.pl/ksztalcenie/jakosc-ksztalcenia/zespol-ds-jakosci-ksztalcenia/
https://www.agh.edu.pl/ksztalcenie/jakosc-ksztalcenia/ksiega-jakosci-agh/uczelniany-zespol-audytu-dydaktycznego-uzad/
http://rps.agh.edu.pl/
http://www.ck.agh.edu.pl/
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/rada-wydzialu.html
https://weip.agh.edu.pl/kolegium-wydzialu/
https://weip.agh.edu.pl/wladze-wydzialu/
https://weip.agh.edu.pl/wladze-wydzialu/
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zarzadzenie_nr_2_13.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/dokumenty/Regulamin_WZdsJK.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/dokumenty/sklady_osobowe_sekcji.pdf

Sekcja ds. Dyplomowania
dyplomowania,

(SdsD)

odpowiedzialna

programu studiéw i monitorowanie procesu ksztatcenia,

za nadzor

Sekcja ds. Ksztatcenia na poziomach od PRK 6 do 8 (SdsK) odpowiedzialna za modyfikacje

Sekcja ds. Praktyk i Wspdtpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi (SdsPiWzlZ) odpowiedzialna za

organizacje praktyk, kontakty z Centrum Karier AGH i Spoteczng Radg WEIP.

STRUKTURA SYSTEMU JAKOSCI KSZTALCENIA

Se

Prorektor

(PrdsK)

ds. Ksztalcenia

JM Rektor
(Re)

Rzecznik Praw S
(RPS)

tudenta

Peinomocnik Rektora
ds. Jakosci Ksztatcenia
(PRdsJK)

ds. Ksztatceni
i Spraw Studenc
(SKdsKiSss)

Senacka Komisja

Uczelniany Zespot
ds. Jakosci Ksztatcenia
(UZdsJK)

a
kich

Uczelniany Zespdt
Audytu Dydaktycznego
(UZAD)

Centrum Karier AGH
(CKAGH)

Rada Wydziatu
{RY\-’)

Wydzialowy System Jakosci Ksztalcenia

Prodziekani Wydziatu
ds. Ksztalcenia
(PDz)

Dziekan Wydziatu (D2)
Kolegium Dziekanskie

nad przebiegiem procesu

Kierownik
Studidéw Doktoranckich
(KSD)

Komisja Rekrutacyjna

Petnomocnicy ds.
Programu Erasmus+

(KR (PASPE+)
Wydziatowa Komisja Opiekun Technologicznych
Biblioteczna Praktyk Studenckich
(WKB) (OTPS)
Komisja Kwalifikacyjna na
najlepsze Prace Dyplomowe
Diamenty AGH"
(KKPD)
Samorzad Studentow {SSt}H-
Samorzad Doktorantow (SD)I——
Studenckie Kota Naukowe (SKN) |
]
Petnomocnik Dziekana Wydziatowy Zespot
ds. Jakosci Ksztatcenia —— Audytu Dydaktycznego
(PDdsJK) (WZAD)

1. Sekcja ds
2. Sekcja ds
3. Sekcja ds
4 Sekcje ds
5. Sekcja ds

. Dyplomowania (

SdsD)

Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztalcenia (WZdsJK):
. Ankietyzacji i Hospitacji (SdsAiH)

. Infrastruktury Dydaktycznej i Zasobdow Bibliotecznych (SdsIDiZB)
_ Ksztalcenia na poziomach od 6 do 8 (SdsK)
. Praktyk i Wspotpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi ( SdsPiWzlZ)

Rys. 10.1. Struktura Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (SZJK)
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W rozwinieciu, System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia bazuje na uszczegétowionych przepisach,
ktére umownie podzielono na grupy nastepujace obszary:

1.

Sposdb i wytyczne do opracowania i modyfikacji programu ksztatcenia

Statut AGH,

Regulamin Studidw AGH,

Uchwata nr 14/2019 Senatu AGH z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
projektowania i ustalania programoéw studidw wyzszych w Akademii Gérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie,

Uchwata nr 57/2019 Senatu AGH z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad nauki jezykdw obcych
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

Uchwata nr 140/2019 Senatu AGH z dnia 25 wrze$nia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow
uczenia sie w Akademii GArniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

Zarzadzenie nr 7/2019 Rektora AGH z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie bazy Syllabus AGH
Zarzadzenie nr 15/2019 Rektora AGH z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie szczeg6towych zasad
tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji studidéw wyzszych w Akademii Gorniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie,

Zarzadzenie nr 42/2019 Rektora AGH z dnia 26 wrzesnia 2019 r. w sprawie przyporzgdkowania do
dyscyplin naukowych kierunkow studidw wyzszych prowadzonych w Akademii Gérniczo-Hutniczej
im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

Zalecenie nr 1/2013 z dnia 20 maja 2013 r. Uczelnianego Zespotu Jakosci Ksztatcenia (UZJK)
dotyczace umieszczenia w systemie Syllabus AGH modutéw przeznaczonych dla wiecej niz
jednego wydziatu.

2. Sposdb i wytyczne zwigzane z procesem rekrutacji

Statut AGH,

Regulamin Studidw AGH,

Strona Centrum Rekrutacji AGH,

Uchwata Nr 97/2019 Senatu AGH z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie warunkdéw, trybu oraz
terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na pierwszy rok studidw pierwszego i drugiego
stopnia w roku akademickim 2020/2021,

Zbiér wewnetrznych przepisdw prawa zwigzanych z przyjeciem na pierwszy rok studiéow

Strona AGH zwigzana z rekrutacjg na kierunek Energetyka,

Zawartos¢ bazy Syllabus dla kierunku Energetyka 6 poziom PRK od roku 2020,

Zawartos¢ bazy Syllabus dla kierunku Energetyka 7 poziom PRK od roku 2020.

3. Sposdb i wytyczne zwigzane z realizacjg programu studiow

Statut AGH,

Regulamin Studidw AGH,

Uchwata nr 14/2019 Senatu AGH z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
projektowania i ustalania programéw studiow wyzszych w Akademii Gérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie,

Zarzadzenie nr 7/2019 Rektora AGH z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie bazy Syllabus AGH (wraz
z zatgcznikiem 1),

Zarzadzenie nr 10/2019 Rektora AGH z dnia 18 marca 2019 r. w sprawie szczegétowych zasad
organizacji zaje¢ z wychowania fizycznego w Akademii GArniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica
w Krakowie

Zarzadzenie nr 15/2019 Rektora AGH z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie szczeg6towych zasad
tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji studidéw wyzszych w Akademii Gorniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie (wraz z zatgcznikami 1,2),
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Zarzadzenie nr 17/2019 Rektora AGH z dnia 15 maja 2019 r. w sprawie szczegdtowych zasad
prowadzenia zaje¢ w Akademii Goérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z wykorzystaniem e-learningu,

Zalecenie nr 1/2013 z dnia 20 maja 2013 r. Uczelnianego Zespotu JakosSci Ksztatcenia (UZIK)
dotyczgce umieszczenia w systemie Syllabus AGH modutdw przeznaczonych dla wiecej niz
jednego wydziatu,

Zalecenie nr 2/2013 z dnia 5 czerwca 2013 r. UZJK dotyczgce sposobu obliczania godzin
kontaktowych w przypadku studiéw stacjonarnych,

Zalecenie nr 3/2016 z dnia 30 listopada 2016 r. UZJK dotyczace propozycji aktywnosci, ktore
mogtyby by¢é nagradzane nagrodami Rektora za osiggniecia dydaktyczne,

Zalecenie nr 1/2017 z dnia 20 lutego 2017 r. UZJK dotyczgce dokumentacji kierunkéw
i specjalnosci prowadzonych w jezyku angielskim, dostepnej w systemie Syllabus AGH,

Zawartos¢ bazy Syllabus dla kierunku Energetyka 6 poziom PRK w latach 2012-2019,

Zawartos¢ bazy Syllabus dla kierunku Energetyka 6 poziom PRK od roku 2020,

Zawartos¢ bazy Syllabus dla kierunku Energetyka 7 poziom PRK w latach 2012-2019,

Zawartos¢ bazy Syllabus dla kierunku Energetyka 7 poziom PRK od roku 2020,

Zawartos$¢ Uczelnianej Bazy Przedmiotow Obieralnych,

Centrum Organizacji Ksztatcenia,

Centrum E-learningu.

4. Sposéb i wytyczne dotyczace dyplomowania

e N

6

Statut AGH,

Regulamin Studiéw AGH,

Procedura dyplomowania na WEIP,

Zarzadzenie nr 41/2017 Rektora AGH w sprawie wprowadzenia nowych wzoréw dyplomow
ukonczenia studidéw wyzszych i suplementu do dyplomu oraz zasad ich sporzadzania (wraz
z zatgcznikami),

Zarzadzenie Nr 14/2019 Rektora Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z dnia 10 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad obstugi prac dyplomowych w Akademii Gdrniczo-
Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego (JSA) (wraz z zatgcznikami),

Zarzadzenie Nr 43/2019 Rektora Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie
z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie szczegétowych zasad sporzadzania i wydawania dyploméw
ukonczenia studiéw wyzszych oraz suplementu do dyplomu, w tym odpiséw w ttumaczeniu na
jezyk obcy wedtug wzorédw obowigzujacych od 1 pazdziernika 2019 r. (wraz z zatgcznikami 1, 2).

. Sposdb i wytyczne dotyczace badan ankietowych

Zarzadzenie Rektora Nr 50/2013 z dnia 14 listopada 2013 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania badan ankietowych wsréd doktorantdw oraz w sprawie oceny doktorantéw
prowadzacych zajecia dydaktyczne lub uczestniczacych w ich prowadzeniu w ramach praktyki
zawodowej w Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

Zarzadzenie Rektora Nr 3/2016 z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania badan ankietowych oraz hospitacji w Akademii Godrniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie (wraz z zatgcznikami: 1-7),

Zalecenie nr 1/2016 z dnia 18 kwietnia 2016 r. Uczelnianego Zespotu Jakosci Ksztatcenia (UZJK)
dotyczace ankietyzacji stuchaczy studiow podyplomowych.

. Sposdb i wytyczne zwigzane z komunikacjg i raportowaniem

Zalecenie nr 3/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. Uczelnianego Zespotu Jakosci Ksztatcenia (UZJK)
dotyczace przygotowania rocznego raportu samooceny z realizacji Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia na wydziale,
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https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zarzadznie_elearning_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_1_2013_UZJK.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2_2013_UZJK.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2016_3.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2017_1.pdf
https://syllabuskrk.agh.edu.pl/2019-2020/pl/magnesite/study_plans/stacjonarne-energetyka
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/4/18/44
https://syllabuskrk.agh.edu.pl/2019-2020/pl/magnesite/study_plans/stacjonarne-energetyka--6
https://sylabusy.agh.edu.pl/pl/1/1/16/1/5/18/44
https://www.cok.agh.edu.pl/ubpo/
https://www.cok.agh.edu.pl/dzial-nauczania/
https://www.cel.agh.edu.pl/
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_29_03_2017_.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://weip.agh.edu.pl/dyplomanci/
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/Dzial_Nauczania/Studia_wyzsze/Akty_prawne/Dyplomy/zarzadzenie_nowe_wzory_dyplomow_2017.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/restricted/dn_restricted/JSA/Zarzadzenie_JSA.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/Zarzadzenie_43_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zarzadzenie_50_2013.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/7172.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2016_1.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_3_2013.pdf

e Zalecenie nr 2/2014 z dnia 10 marca 2014 r. UZJK dotyczace funkcjonowania Wydziatowych
Zespotow Audytu Dydaktycznego,

e Zalecenie nr 3/2014 z dnia 20 marca 2014 r. UZJK dotyczace przygotowania rocznego raportu
samooceny z realizacji Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziale,

e Zalecenie nr 4/2014 z dnia 28 kwietnia 2014 r. UZJK dotyczace publikacji na stronach
internetowych wydziatéw informacji na temat jakosci ksztatcenia,

e Zalecenie nr 1/2015 z dnia 23 marca 2015 r. UZJK dotyczace przygotowania rocznego raportu
samooceny z realizacji Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziale,

e Zalecenie nr 2/2016 z dnia 13 maja 2016 t. UZJK dotyczace przygotowania rocznego raportu
samooceny z realizacji Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziale,

e Zalecenie nr 2/2017 z dnia 12 maja 2017 r. UZJK dotyczace przygotowania rocznego raportu
samooceny z realizacji Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziale,

e Zalecenie nr 1/2018 z dnia 9 maja 2018 r. UZJK dotyczace przygotowania rocznego raportu
samooceny z realizacji Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na wydziale.

Wiadze Wydziatu duzg wage przywigzujg do procesu dyplomowania i zapewnieniu wysokich

standardéw prac dyplomowych zaréwno na | jak i Il stopniu studiéw, ze szczegdlnym uwzglednieniem

ich zgodnosci z efektami ksztatcenia na kierunku Energetyka. Na Wydziale obowigzuje zasada, ze co

najmniej jedna z osdéb oceniajgcych prace (promotor lub recenzent) lub przewodniczacy Komisji

egzaminacyjnej ma stopien doktora habilitowanego.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw

Priorytetem w procesie projektowania i modyfikowania programéw studidw na kierunku Energetyka

jest merytoryczny i odpowiedni dobdr tresci ksztatcenia, form dydaktycznych i metod ksztatcenia

pozwalajgcy na uzyskanie zaktadanych na kierunku efektow uczenia sie. Szczegdlna uwaga skierowan
jest na indywidualizacje procesu ksztatcenia, prawidtowg sekwencje przedmiotow w planie studidw,
spojnos¢ programu i odpowiedni wymiar praktyk zawodowych.

Podstawowe zasady zwigzane z projektowaniem i zatwierdzaniem programu studidw zostaty ujete

w nastepujacych przepisach:

e Uchwata nr 14/2019 Senatu AGH z dnia 27 lutego 2019 r. w sprawie wytycznych dotyczgcych
projektowania i ustalania programoéw studidw wyzszych w Akademii Gérniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie,

e Uchwata nr 57/2019 Senatu AGH z dnia 24 kwietnia 2019 r. w sprawie zasad nauki jezykéw obcych
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

e Uchwata nr 140/2019 Senatu AGH z dnia 25 wrze$nia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow
uczenia sie w Akademii GArniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

e Zarzadzenie nr 7/2019 Rektora AGH z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie bazy Syllabus AGH

e Zarzadzenie nr 15/2019 Rektora AGH z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie szczegétowych zasad
tworzenia, przeksztatcania oraz likwidacji studiéw wyzszych w Akademii Gorniczo-Hutniczej im.
Stanistawa Staszica w Krakowie.

Ww. przepisy sg powigzane ze Statutem AGH i Regulaminem Studiéw AGH. Projektowanie

i dokonywanie zmian w programie studiéw odbywa sie na wniosek:

e Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w celu dostosowania programu studiow do
zmieniajgcych sie wymogdw prawnych, uwzglednienia dobrych praktyk,

e Wiadz Dziekaniskich, w celu dostosowania programéw do wymagan Krajowych Ram Kwalifikacji,
powstania nowej infrastruktury, nowej Sciezki ksztatcenia,

e Sekcji ds. Ksztatcenia na poziomach od 6 do 8 (SdsK), Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia (WZdsJK) w celu opiniowania, propozycji zmiany koncepcji programu,

e nauczycieli akademickich (zgtaszanie nowych przedmiotéw, zmiany dotyczace sekwencji
przedmiotéw, form ich realizacji np. zwiekszenie godzin przeznaczonych na projekt itp.),
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https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2014_2.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_3_2014.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_4_2014.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_1_2015.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2_2016.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2_2017.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/Zalecenie_nr_2018_1.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/DJK/WYTYCZNE_2019_TEKST_UJEDNOLICONY.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/uchwala_jezyki_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/potwierdzanie_EUS_-_uchwala_140_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zarzadzenie_syllabus_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/dydaktyka/jakosc_ksztalcenia/zarzadzenie_15_2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/misja_statut_strategia/Statut_AGH_29_03_2017_.pdf
https://www.cok.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/Akty_prawne/REGULAMIN_STUDIOW_2020_tekst_ujednolicony.pdf
https://www.agh.edu.pl/ksztalcenie/jakosc-ksztalcenia/zespol-ds-jakosci-ksztalcenia/
https://weip.agh.edu.pl/wladze-wydzialu/
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/dokumenty/sklady_osobowe_sekcji.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html

Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego i studentéw, zgtoszenie potrzeby doskonalenia
nowych umiejetnosci, przyktadowo zwiekszanie liczby godzin dla zajeé praktycznych,

Rady Spotecznej WEIP w celu unowoczesnienia bazy dydaktycznej, wprowadzania nowych tresci
ksztatcenia, zmian w Kierunkowych Efektach Uczenia sie, zmian w biezgcych tresciach
programowych.

Na podstawie §24 Uchwaty nr 14/2019 Senatu AGH z dnia 27 lutego 2019 r., zatwierdzanie zmian
w programie studiow odbywa sie nastepujgco:

Opinia Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego nt. wprowadzonych zmian,

Opinia Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK) i w zaleznosci od wagi sprawy
wzmocniona o opinie Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK),

Uchwata Rady WEIP, a obecnie opinia Kolegium Dziekanskiego WEIP,

Whiosek Dziekana WEIP skierowany do Senatu AGH,

Opinia Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia oraz cztonka Uczelnianego Zespotu ds.
JakosSci Ksztatcenia odpowiedzialnego za ksztatcenie w dyscyplinie naukowej, do ktérej
przyporzadkowany jest kierunek studiow,

Opinia Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia i Spraw Studenckich,

Zatwierdzenie zmian przez Senatu AGH.

Efektem ww. sposobu postepowania byto, w latach 2014-2019, podjecie nastepujgcych Uchwat Rady
WEIP zwigzanych z modyfikacjg programu ksztatcenia na kierunku Energetyka 6 i 7 poziom PRK:

Uchwaty Rady WEIP Nr 14/2014 i Nr 15/2014 z dnia 10 lipca 2014 r. w sprawie zmian

w programie studidw pierwszego stopnia na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D19/2016 z dnia 27 pazdziernika 2016 r. w sprawie zmian w programie
studiéw Il stopnia kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D22/2016 z dnia 15 grudnia 2016 r. w sprawie zmian w programie
studiéw |l stopnia kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D6/2017 z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie efektow kierunkowych dla
pierwszego stopnia studidw na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D7/2017 z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie efektow kierunkowych dla
drugiego stopnia studiow na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D10/2017 z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie powotania nowej
specjalnosci na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D13/2017 z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie zmian w planie studiéw
pierwszego stopnia studidw na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D14/2017 z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie zmiany planu studiéw dla
drugiego stopnia studiow na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D23/2017 z dnia 26 pazdziernika 2017 r. w sprawie modyfikacji planu
studiéw dla kierunku Energetyka na specjalnosci Systemy magazynowania i konwersji energii dla
e-mobility,

Uchwata Rady WEiP Nr D5/2018 z dnia 5 lipca 2018 r. w sprawie zmiany w programie studiéw
pierwszego stopnia na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D6/2018 z dnia 5 lipca 2018 r. w sprawie zmiany w programie studidéw
pierwszego stopnia na kierunku Energetyka,

Uchwata Rady WEiP Nr D6/2019 z dnia 28 marca 2019 r. w sprawie opinia programu studidw na
kierunku Energetyka.

Uchwaty Senatu AGH zwigzane z zatwierdzeniem KEU:

Uchwata Nr_88/2017 Senatu AGH z dnia 28 czerwca 2017 r. w sprawie okreslenia efektow
ksztatcenia dla kierunkéw studidw: Technologia Chemiczna i Energetyka prowadzonych przez
Wydziat Energetyki i Paliw,
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http://wrss.weip.agh.edu.pl/
https://weip.agh.edu.pl/rada-spoleczna-weip/
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/_migrated/DJK/WYTYCZNE_2019_TEKST_UJEDNOLICONY.pdf
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http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/wydzial/wzjk.html
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https://weip.agh.edu.pl/kolegium-wydzialu/
https://www.agh.edu.pl/uczelnia/wladze/senat/
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http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2014_lipiec_10.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2016_10_27.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2016_12_15.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2017_04_20.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2017_04_20.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2017_04_20.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2017_05_25_2.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/2017_05_25_2.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/26_10_2017.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/5_07_2018.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/5_07_2018.pdf
http://galaxy.agh.edu.pl/%7Eweip/pracownik/dokumenty/uchwaly_rw/Uchwa%C5%82y%2028.03.2019.pdf
https://www.agh.edu.pl/fileadmin/default/templates/images/dokumenty/uchwaly_senatu/2017/0627/2017_06_27_88.pdf

Uchwata Senatu AGH Nr 132/2017 z dnia 25 pazdziernika2017 r. w sprawie zmiany kierunkowych
efektow ksztatcenia na kierunkach: Energetyka oraz Technologia Chemiczna na studiach drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim prowadzonych przez Wydziat Energetyki i Paliw,

Uchwata Senatu AGH Nr 78/2019 z dnia 29 maja 2019 r. w sprawie ustalenia i dostosowania
programow studiow na kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale Energetyki i Paliw.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Zgodnie z przepisami wymienionymi w pkt. 10.1 monitorowanie i okresowy przeglad programu
studiéw jest dwupoziomowy:

1.

Na poziomie Uczelni monitorowaniem i okresowym przeglagdem programu studiéw zajmuijg sie:
Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK) — opracowuje wytyczne do rocznych raportéw
samooceny, opiniuje zmiany w programach ksztatcenia, wydaje zalecenia, prowadzi katalog
dobrych praktyk, opracowuje raporty w skali Uczelni,

Uczelniany Zespét Audytu Dydaktycznego (UZAD) — ankietyzuje kierunek studiéw, opracowuje
raporty dla kierunku,

Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia (PRdsJK) — opiniuje zmiany w programach ksztatcenia,
opiniuje nowe programy ksztatcenia, nadzoruje opracowanie raportéw, prowadzi szkolenia dla
kadry dydaktycznej,

Centrum Karier AGH - monitoruje losy zawodowe absolwentéw, prowadzi ankietyzacje
dyplomantéw tuz po zakonczeniu studidw, opracowuje raporty dedykowane dla kierunku
ksztatcenia, w tym dla kierunku Energetyka.

Na poziomie Wydziatu monitorowaniem i okresowym przeglagdem programu studiéw zajmuija sie:
Wtadze dziekanskie w osobach Dziekana Wydziatu i Prodziekana ds. Ksztatcenia, Prodziekana ds.
Studenckich — nadzorujg i oceniajg proces zarzgdzania kierunkiem, przydzielajg prowadzenie
zaje¢, wnioskujg do witadz i ciat Uczelni o wprowadzenie zmian w kierunkach studiéw, w tym dla
kierunku Energetyka,

Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK), w szczegdlnosci Sekcja ds. Ksztatcenia na
poziomach od 6 do 8 (SdsK) - wspdtuczestniczy w opiniowaniu zmian w programie studiéw,
efektach ksztatcenia, wspétuczestniczy w opracowaniu rocznych raportéw samooceny, monitoruje
proces ksztatcenia, Sekcja ds. Ankietyzacji i Hospitacji (SdsAH) - prowadzi ankietyzacje nauczycieli
akademickich zgodnie z wewnetrznymi przepisami Uczelni, wspdtpracuje z Wydziatowg Radg
Samorzadu Studenckiego (WRSS),

Wydziatowy Zespdt Audytu Dydaktycznego (WZAD) - prowadzi okresowe przeglady programu
studiéw, w szczegdblnosci przeglady bazy przewodnikéw po przedmiotach,

Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK) — opiniuje zmiany w procesie ksztatcenia i
w programie studiéw, opiniuje nowy kierunek studiow, wydaje zalecenia, ustala harmonogram
badan ankietowych, przewodniczy Wydziatowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK),
wspotpracuje z Wydziatowg Radg Samorzgdu Studenckiego (WRSS),

Wydziatowa Rada Samorzgdu Studenckiego (WRSS) — opiniuje zmiany w programie ksztatcenia,
opiniuje tworzenie nowego kierunku studiéw lub tworzenie nowej Sciezki ksztatcenia,

Rada Spoteczna WEIP — doradza w zakresie unowoczesnienia bazy dydaktycznej, wprowadzania
nowych tresci ksztatcenia, zmian w Kierunkowych Efektach Uczenia sie, zmian w biezgcych
tresciach programowych.

Dobrg praktyka stosowang w monitorowaniu procesu ksztatcenia, sg cykliczne spotkania PDdsJK
z WRSS, zazwyczaj 1 lub 2 razy do roku oraz dodatkowo w zaleznosci od potrzeby.
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Wynikiem dziatan ww. ciat, gremiéw i oséb funkcyjnych jest ciggte doskonalenie programu
ksztatcenia na kierunku Energetyka. W pkt. 10.2 wymieniono najwazniejsze efekty tych dziatan
w postaci 12 Uchwat Rady WEIP w latach 2014-2019, w tym dwdch fundamentalnych zmian
dotyczacych opracowania Kierunkowych Efektéw Uczenia sie dla 6 i 7 poziomu PRK.

Nalezy podkresli¢ iz, w ramach dziatann zwigzanych z monitorowaniem i poprawg jakosci ksztatcenia

na Wydziale, jest cykliczne opracowywanie Rocznych Raportéw Samooceny (zat. 1.23-1.27). Raporty

te, zgodnie z zaleceniem UZdsJK, zawierajg szczegétowe informacje nt.:

e zmian wprowadzonych w danym roku akademickim w programie ksztatcenia,

e oceny wptywu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na modyfikacje programu ksztatcenia,

e oceny procesu ksztatcenia,

o modyfikacji dotyczacych systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,

e oceny aktywnosci studentéw w dziatalnosci kot naukowych i w programach badawczych,

e oceny udziatu studentéw w krajowych i miedzynarodowych programach wymiany,

e stypendiow naukowych, nagréd i inne wyrdznien zwigzanych z procesem ksztatcenia, uzyskanych
przez studentow.

Ww. raporty sg umieszczone na stronie WEIiP. Z uwagi na zaistniate zmiany w przepisach prawa od

roku 2019, nie byto obowigzku opracowania ww. raportdw na potrzeby Uczelni, ale powstaty one

celem kontynuacji monitorowania kierunkéw prowadzonych na Wydziale.

Tabela 10.1. Zrédfa informacji wykorzystywane do monitorowania i okresowego przegladu programu
studiéw na kierunku Energetyka

Aktywnos¢ 2014 | 2015 2016 2017 2018 | 2019

Zalecenia Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia 4 1 3 ) 1 i
(UZdsJK) - - - - -
Raporty Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK) 1 1 5 3 i i
i Zespotu Audytu Dydaktycznego (UZAD)
Raporty Centrum Karier AGH z badania loséw zawodowych

0 1 1 1 2 2 3
absolwentow kierunku Energetyka
Roczny raport samooceny WEIP opracowany przez 1 1 1 1 1 )
Wydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) = = = = =
Opinie Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) 2 2 3 1 5 4
Raporty Wydziatowego Zespotu Audytu Dydaktycznego i i 1 1 1 i
(WZAD)
Opinie Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK) - - - 1 2 2
Zalecenia Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia i i i 5 5 i
(PDdsJK) =

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdlnych etapéw ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci efektow
uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny
w doskonaleniu programu studiéw

Podstawowe zasady zwigzane z osiggnieciem Kierunkowych Efektéw Uczenia sie (KEU) zostaty ujete

w nastepujacych przepisach:

e Regulamin Studiéw,

e Uchwata nr 140/2019 Senatu AGH z dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektow
uczenia sie w Akademii Gdrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie,

e Opis kierunku Energetyka i baza Syllabus dla 6 poziomu PRK w latach 2012-2019,

e Opis kierunku Energetyka i baza Syllabus dla 6 poziomu PRK od roku 2020,

e Opis kierunku Energetyka i baza Syllabus dla 7 poziomu PRK w latach 2012-2019,
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e Opis kierunku Energetyka i baza Syllabus dla 7 poziomu PRK od roku 2020.

Ocena osiggniecia zaktadanych KEU na kierunku Energetyka odbywa sie w ramach poszczegdlnych

etapow ksztatcenia:

e przez ocene Modutowych Efektéw Uczenia sie (MEU), czyli ocene prac zaliczeniowych,
projektowych, egzaminacyjnych i sprawozdan,

o przez weryfikacje KEU uzyskanych w wyniku odbycia praktyk,

e w procesie dyplomowania,

e przez ciggty monitoring loséw zawodowych absolwentéw Energetyki.

Podstawg do oceny osiggniecia Kierunkowych Efektow Uczenia sie (KEU) na kierunku Energetyka s3

nastepujgce formy rozliczenia zaje¢: egzamin, esej, kolokwium, odpowiedZ ustna, prezentacja,

projekt, referat, sprawozdanie, studium przypadku, wykonanie ¢wiczenn, wykonanie ¢wiczen
laboratoryjnych, wykonanie projektu, wynik testu zaliczeniowego, wypracowania pisane na zajeciach,
zaliczenie laboratorium.

Pomocniczg formg oceny osiggniecia KEU na kierunku Energetyka sg nastepujace formy rozliczenia

zajec: aktywnos¢ na zajeciach, udziat w dyskusji, zaangazowanie w prace zespotu.

Obie formy oceny sg zestawione w matrycy KEU w odniesieniu do rodzaju zajec¢ i sposobu zaliczenia,

ktére pozwalajg na ich uzyskanie, w opisie programu studiéw na kierunku Energetyka 6 poziom

i 7 poziom PRK.

W wyniku odbycia praktyk student otrzymuje potwierdzenie zatozonych KEU w nastepujacych

formach: potwierdzenie realizacji programu praktyki, sprawozdanie z odbycia praktyki.

W procesie dyplomowania na kierunku Energetyka przeprowadza sie catosciowag weryfikacje KEU

w formie egzaminu kierunkowego:

e Na 6 poziomie PRK pierwsza czes¢ egzaminu kierunkowego jest testem wielokrotnego wyboru,
realizowanego przy pomocy elektronicznej platformy elearningowej. Studentom udostepnia sie
przyktadowy zapis testu.

Druga czes¢ egzaminu kierunkowego prowadzona jest w formie ustnej odpowiedzi na pytania
cztonkéw komisji egzaminacyjnej i potgczona jest z egzaminem dyplomowym, tj. obrong pracy
dyplomowej inzynierskiej.

e Na 7 poziomie PRK egzamin kierunkowy posiada forme odpowiedzi ustnej na pytania cztonkdéw
komisji egzaminacyjnej. Pytania sg sprawdzianem wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, i sg powigzane z KEU. Egzamin kierunkowy odbywa sie facznie z egzaminem
dyplomowym.

W przypadku studentow starajgcych sie o przeniesienie/przyjecie na kierunek Energetyka z innego
kierunku prowadzonego na AGH lub z innego kierunku prowadzonego poza AGH — bez wzgledu na
obywatelstwo, kraj uzyskania wyksztatcenia i nabytego doswiadczenia, stosuje sie przepisy Uchwaty
nr 140/2019 Senatu AGH z dnia 25 wrzesnia 2019 r. w sprawie potwierdzania efektdw uczenia sie
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie. Przyjecie na studia w drodze
potwierdzania KEU nastepuje po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego. Postepowania
kwalifikacyjne przeprowadza komisja powotana w tym celu przez Dziekana WEiP.

Monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw kierunku Energetyka wptywa znaczaco na ocene
osiggniecia zaktadanych KEU. Od 2008 roku Centrum Karier AGH jest jednostkg Uczelni, ktéra zajmuje
sie analizg i opracowaniem danych pozyskanych z ankiet (m.in. kwestionariusz ankiety, ankieta
internetowa, wywiad telefoniczny) od absolwentéw Energetyki. Badania ankietowe prowadzone s3
na podstawie Zarzgdzenia Rektora Nr 3/2016 z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie zasad i trybu
przeprowadzania badan ankietowych oraz hospitacji w Akademii Gorniczo-Hutniczej im. Stanistawa
Staszica w Krakowie (wraz z zatacznikami: 1-7) i obejmuja okoto 80% absolwentéw Energetyki.
W badaniach loséw absolwentéw w latach 2014-2018 zauwazono, iz dla 7 poziomu PRK (studia
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magisterskie) na kierunku Energetyka sSrednio 91,7% absolwentow jest zatrudnionych na state,
a pozostate 2,5% prowadzi wtasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Udoskonalajgc ciggle proces ksztatcenia, uwzgledniajgc zmieniajace sie przepisy prawa,

uwarunkowania zwigzane z prowadzonym kierunkiem, komentarze Rady Spotecznej WEIP oraz

wynikéw losdw zawodowych absolwentow kierunku Energetyka, Wtadze Dziekariskie w roku 2017

zdecydowaty sie na opracowanie nowego zbioru KEU zaréwno dla studiow 6 jak i 7 poziomu PRK.

Prace legislacyjne zostaty ukonczone podjeciem nastepujgcych uchwat:

e Uchwata Rady WEiP Nr D6/2017 z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie efektéw kierunkowych dla
pierwszego stopnia studidw na kierunku Energetyka,

e Uchwata Rady WEiP Nr D7/2017 z dnia 20 kwietnia 2017 r. w sprawie efektow kierunkowych dla
drugiego stopnia studidow na kierunku Energetyka,

e Uchwata Nr 88/2017 Senatu AGH z dnia 28 czerwca 2017r.w sprawie okresSlenia efektéw
ksztatcenia dla kierunkéw studidw: Technologia Chemiczna i Energetyka prowadzonych przez
Wydziat Energetyki i Paliw,

e Uchwata Senatu AGH Nr 132/2017 z dnia 25 pazdziernika2017r. w sprawie zmiany kierunkowych
efektow ksztatcenia na kierunkach: Energetyka oraz Technologia Chemiczna na studiach drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim prowadzonych przez Wydziat Energetyki i Paliw.

10.5. Zakres, forma udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdéw, i interesariuszy
zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

Zgodnie z przepisami wymienionymi w pkt. 10.1 mozna wyrdzni¢ nastepujgce grupy interesariuszy
majacych wptyw na doskonalenie programu studiéw na kierunku Energetyka:
1. Interesariusze wewnetrzni to:

a) na poziomie Uczelni: Uczelniany Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK), Uczelniany Zespot
Audytu Dydaktycznego (UZAD), Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia (PRdsJK),

b) na poziomie Wydziatu: studenci, pracownicy dydaktyczni i naukowo-dydaktyczni, Wtadze
dziekanskie, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) — szczegdlnie Sekcja ds.
Ankietyzacji iHospitacji (SdsAH), Wydziatowy Zespdt Audytu Dydaktycznego (WZAD),
Petnomocnik Dziekana ds. Jakos$ci Ksztatcenia (PDdsJK), Wydziatowa Rada Samorzadu
Studenckiego (WRSS),.

2. Interesariusze zewnetrzni to:

a) Absolwenci reprezentowani m.in. przez Centrum Karier AGH,

b) Firmy z branzy energetycznej i inne jednostki z otoczenia spoteczno-gospodarczego
reprezentowani m.in. przez Rade Spoteczng WEIP.

W wewnetrznych przepisach Uczelni podanych w pkt. 10.1 oraz 10.3 przedstawiono szczegétowy

zakres dziatan i kompetencje ww. grup. Udziat ww. interesariuszy ksztattowaniu programu studiéw

na kierunku Energetyka przybiera dwie formy komunikacji:

e sformalizowang, tj.: ankietyzacje prowadzong zgodnie z Zarzadzeniem Rektora Nr 3/2016 z dnia
28 stycznia 2016 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzania badan ankietowych oraz hospitacji
w Akademii Gérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica w Krakowie (wraz z zatgcznikami: 1-7)
i szkolenia dydaktyczne,

e inng, tj.: cykliczng ankietyzacje i badanie loséw absolwentéw przez Centrum Karier AGH, cykliczne
spotkania Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK) z Wydziatowg Radg Samorzadu
Studenckiego (WRSS) oraz cykliczne zebrania Wtadz Dziekanskich ze Radg Spoteczng WEIP.

Ankietyzacja nauczycieli akademickich prowadzona jest cyklicznie, tj. 2 razy w ciggu roku
akademickiego pod koniec semestru zimowego i semestru letniego. Hospitacje zaje¢ prowadzone s3
w tym samym cyklu co ankietyzacja nauczycieli akademickich, tj. 2 razy w ciggu roku, w tracie
semestru zimowego i letniego. Wewnetrzna ankietyzacja kierunku Energetyka byta przeprowadzona
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przez Uczelniany Zespdt Audytu Dydaktycznego (UZAD) dwukrotnie, tj. w 2014 i 2017 roku. W latach
2014-2019 wypetniono lub wykonano:

e okoto 13000 ankiet studenckich,

e okoto 180 hospitacji,

e okoto 1200 ankiet absolwentdéw.

Wyniki ankiet, hospitacji zaje¢, analiz Centrum Karier AGH, zmiany w Wydziatowym Systemie Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK) oraz podjetych przez Wtadzie dziekanskie dziatarn w tym zakresie sg publikowane
w corocznych raportach samooceny na stronie WEiP.

Na WEIP stosuje sie nastepujace dobre praktyki:

e cykliczne, tj. 2 razy do roku, spotkania Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK)
z Wydziatowa Radg Samorzadu Studenckiego (WRSS),

e indywidualne, niesformalizowane rozmowy Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia
(PDdsJK) ze studentami,

e cykliczne, co najmniej 1 raz w roku, spotkania Witadz Dziekarnskich ze Radg Spoteczng WEIP.

Jeden z przyktadéw dobrej praktyki zostat w roku 2016 upubliczniony na stronie Uczelni, Dobra
praktyka w zakresie wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi — Doradcza Komisja Nieakademicka
ds. programu specjalnosci.

Wynikiem wspotpracy interesariuszy byto ciggle doskonalenie programu ksztatcenia na kierunku
Energetyka. W pkt. 10.2 wymieniono najwazniejsze efekty tych dziatan w postaci 12 Uchwat Rady
WEIiP w latach 2014-2019, w tym dwie fundamentalne zmiany dotyczgce opracowania Kierunkowych
Efektéw Uczenia sie dla 6 i 7 poziomu PRK.

Tabela 10.2. Aktywnosci udziatu i wptywu interesariuszy na doskonalenie programu studiéw na
kierunku Energetyka

Aktywnos¢ 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Ankietyzacja nauczycieli dydaktycznych prowadzacych zajecia na

. . 2 2 2 2 2 2
kierunku — cykl ankiet
Ankietyzacja (audyt wewnetrzny) kierunku Energetyka 1 - - 1 - -
Ankietyzacja — badanie loséw zawodowych absolwentéw 1 1 1 ) ) 3
kierunku Energetyka — raporty Centrum Karier AGH
Hospitacje zaje¢ dydaktycznych — cykl hospitacji 2 2 2 2 2 1
Szkolenia dydaktyczne - - 1 - 1 -
Zebrania Wydziatowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK) - 2 4 2 7 4
Zebrania Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia (PDdsJK)

. . 1 2 2 2 2 2

z Wydziatowg Radg Samorzgdu Studenckiego (WRSS)
Zebrania Wtadz Dziekanskich ze Rada Spoteczng WEiP 1 1 1 1 1 1

10.6. Sposoby wykorzystania wynikdw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia isformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

W potowie roku 2014 WEIiP podlegat zewnetrznej instytucjonalnej ocenie jakosci ksztatcenia. Ocena
zostata przeprowadzona przez ekspertéw Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA). Wydziat uzyskat
pozytywng instytucjonalng ocene. W ocenie tej zostata zawarta rowniez ocena programowa.
Eksperci, w pismie nr BPKA-ZT/40/2/14 z dnia 14 lipca 2014 r. (zat. 10.1) sformutowali zalecenia
i uwagi dotyczace doskonalenia programu ksztatcenia na kierunku Energetyka. Ocena ta zostafa
wykorzystana do udoskonalenia programu ksztatcenia, co przetozyto sie na poprawe jakosci
ksztatcenia.
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W zakresie oceny jakosci oferty programowej: Obecny program ksztatcenia na kierunku Energetyka
realizowany na WEIP jest unikatowym programem, ktéry zawiera w sobie ksztatcenie z zakresu zrodet
pochodzenia energii — czyli paliw, jak rowniez ksztalcenie w zakresie przetwarzania energii,
poczawszy od energetyki klasycznej, energetyki odnawialnej, magazynowanie energii i energetyke
jadrowa. Cel ksztatcenia stawia sobie wyzwanie wyksztatcenia kadry inzynierskiej o szerokim
spektrum wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ujetych w Kierunkowych Efektach Uczenia
sie. Program ksztatcenia zostat poszerzony o elementy przygotowujgce studenta do wykonywania
badan na 6 poziomie PRK, jak réwniez elementy zapewniajgce uczestnictwo studenta w badaniach na
7 poziomie PRK. Liczba punktéw ECTS na 6 poziomie PRK wynosi obecnie 212 ECTS. Na 7 poziomie
PRK liczba punktéw ECTS wynosi obecnie 92 ECTS. Zwiekszenie o 2 pkt. ECTS wynika z faktu wigczenia
przedmiotu Koto naukowe do struktury programu ksztatcenia na obu poziomach ksztatcenia. Dane
porownawcze zestawiono w ponizszej tabeli 10.3.

Tabela 10.3. Zestawienie liczby godzin kontaktowych dla kierunku Energetyka

Liczba godzin kontaktowych w Liczba godzin kontaktowych w
roku akademickim 2014/2015 roku akademickim 2019/2020

6 poziom PRK (studia inzynierskie) 2475" 2420 (bez praktyk)

7 poziom PRK (studia magisterskie) 1055 1074

* W roku akademickim 2014-2015 w programie studiéw nie byto wymogu wprowadzania praktyk.

W zakresie oceny jakosci prac dyplomowych i procesu dyplomowania jako koricowego etapu
weryfikacji efektow ksztatcenia: Po modyfikacjach, w sposdb jednoznaczny opisano sposdb
dyplomowania, ktéry jest dostepny dla studentéw jak i opiekunéw prac dyplomowych na stronie
WEIiP. Sposdb ten od roku 2015 jest systematycznie udoskonalany i rozbudowywany. W sposobie
dyplomowania zawarto formularze opracowania opinii o pracy dyplomowej dla opiekuna
i recenzenta. Wystawiona ocena z pracy dyplomowej musi zawiera¢ merytoryczne uzasadnienie,
w ktdrym opiniodawca wykazuje zasadnos$¢ oceny z elementami pracy dyplomowe;j.

W zakresie oceny wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia: System Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia (SZJK), poczawszy od ostatniej oceny, ulegt znaczgcej modyfikacji, jest ciggle
doskonalony oraz dostosowywany do aktualnych przepiséw prawa. W pkt. 10.1 opisano zbidr
wewnetrznych regulacji prawnych dotyczacych jakosci ksztatcenia. W wyniku wewnetrznej dyskusji
oraz uwzgledniajgc autonomie Uczelni, na AGH przyjeto nazwe witasng ,,System Zapewnienia Jakosci
Ksztafcenia”. Wydziat wprowadzit pojecie ,Wydziatowy System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia”. Na
schemacie (rys. 10.1) przedstawiono zespoty, uczestnikow oraz sposéb komunikacji, ktére sktadajg
sie zaréwno na SZJK, jak i na WSZIJK.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 10:

e Strona Centrum Organizacji Ksztatcenia AGH

e Strona AGH poswiecona jakosci ksztatcenia

e Strona AGH zwigzana z rekrutacjg na studia

e Strona WEIP poswiecona jakosci ksztatcenia w latach 2016-2019/2020

e Strona WEIiP poswiecona jakosci ksztatcenia od roku akademickiego 2020/2021
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studidow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegofowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

Mocne strony

1. Kategoria naukowa A (z potencjatem na A+)
oraz petne prawa akademickie w ramach
dyscypliny Inzynieria Srodowiska, Gérnictwo
i Energetyka.

2. AGH Uczelnia Badawcza, realizacja zadan
w ramach Priorytetowych Obszarow
Badawczych (POB), POB Nr 1 = ,,Zréwnowazone
technologie energetyczne, odnawialne Zrddta
energii i magazyny energii oraz zarzadzanie
zasobami. Projektowanie, wytwarzanie,
aplikacja, synergia i integracja proceséw”.

3. Rozwoj umiedzynarodowienia, wymiany
studenckie w ramach bilateralnych umow,
uczestnictwo  studentéw w  badaniach
naukowych, programy podwdjnego
dyplomowania doktorantéw (AGH-SIT), polsko-
japonskie zimowe i letnie szkoty energetyki,
ERASMUS+, KIC, systematyczna wymiana
doktorantéw Polska-Chiny.

4. Nowoczesna i ciaggle doskonalona
infrastruktura dydaktyczna (Centrum
Energetyki AGH) oraz nowoczesne formy
ksztatcenia, w tym ksztatcenie

z wykorzystaniem e-learningu  najnowszych
technologii.

5. Kadra naukowa o bardzo  wysokich

kwalifikacjach, rozpoznawana na arenie
krajowej i miedzynarodowej (cztonkowie
Komisji PAN, cztonkowie Komisji PAU,
cztonkowie krajowych i miedzynarodowych
stowarzyszen naukowych) oraz bedacych
w Swiatowym top 2% w zakresie cytowani.

Stabe strony

1. Przewymiarowany program studiéw
i relatywnie  duze obcigzenie  studenta
godzinami kontaktowymi.

2. Duza bezwtadnos¢ czasowa we wprowadzaniu
zmian w programie studiéw, nierzadko
wynikajagca ze ztozonego i przewlektego
w czasie procesu legislacji.

3. Ograniczone mozliwosci dalszego pozyskiwania
srodkow finansowych na tworzenie,
doskonalenie  irozbudowe infrastruktury
dydaktycznej.

4. Niskie  wynagrodzenia zdolnej mtodej
i wyksztatconej (ze stopniem doktora) kadry
naukowej, ktére powoduje rezygnacje z pracy
w AGH na rzecz uczelni zagranicznych lub
koncernéw miedzynarodowych.

5. Brak realizowanego petnego programu
ksztatcenia na stopniu Il w jezyku ang.
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Szanse Zagrozenia

1. Transformacja  energetyczna w  ramach | 1. Niz demograficzny oraz zmiany spoteczne.
inicjatyw i dyrektyw Unii Europejskiej oraz
prawa krajowego, gospodarka energetyczna
obiegu zamknietego.

2. Powolny rozwédj krajowego  przemystu
energetycznego i przedsiebiorstw zajmujacych
sie technologiami energetycznymi oraz wiele

2. Wyzwania energetyczne zwigzane rozproszonych regulacji prawnych.
zforczjir;gisfem 4.0 i autonomicznymi systemami 3. Stosunkowo niski poziom wiedzy
P - i umiejetnosci absolwentdw 6 poziomu PRK
3. Magazynowanie energii, rozproszone systemy z obszaru nauk Scistych i technicznych.

i wyspy energetyczne, klastry energii,
e-mobility, inteligentne sieci energetyczne,
odnawialne Zrédta energii, ogniwa paliwowe
w energetyce i transporcie. 5. Przedtuzajaca sie sytuacja zwigzana
z pandemig COVID-19 oraz mozliwy kryzys
ekonomiczny.

4. Rosngca konkurencja krajowa i rozproszenie
kierunkéw powigzanych z energetyka.

4. Znaczacy wzrost efektywnosci energetycznej
systemdw, instalacji i proceséw wytwodrczych.
Nowatorskie technologie energetyczne, w tym
poszukiwania  Zrédet energii odpadowej
i przemiany w energie uzyteczna.

Czynniki zewnetrzne

5. Wysoka pozycja kierunku w rankingach
krajowych i liczaca sie pozycja na arenie
miedzynarodowe;.

6. Rozwdj w zakresie umiedzynaradawiania
studiow (KATAMARAN, nowe programy polsko-
chinskie).

(Piecze¢ uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Krakéw, dnia 5 stycznia 2021

(miejscowosc)
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Czesc lIl. Zataczniki

Zalacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiow

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku® - kierunek Energetyka, studia stacjonarne,
pierwszego stopnia

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Biezacy rok
. ‘. Rok Dane sprzed -
Poziom studiéw studiow 3t akademicki | pane sprzed | Biezacy rok
a P 3 lat akademicki
(2017/2018) Na dzien
15.11.2020r.

| 207 134 - -

] 147 55 - -
| stopnia

m 167 80 - -

v 168 131 - -

| 153 113 - -

Il stopnia

] - -

| - - - -

I - - - -
jednolite studia n ) ) ) )
magisterskie v R R R _

Vv - - - -

VI - - - -
Razem: 842 513 -

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomdéw i form studiéw, ktére s3 prowadzone na ocenianym
kierunku).
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Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentow,
ktérzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentéow
w danym roku

Liczba
studentow,
ktérzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie

Liczba
absolwentow
w danym roku

w danym
roku

2017/2018 207 167 - -
| stopnia 2018/2019 201 149 - -

2019/2020 190 142 - -

2017/2018 181 144 - -
Il stopnia 2018/2019 132 143 - -

2019/2020 127 91 - -

Nie dotyczy - - - -
jedn_olite _ studia Nie dotyczy - - - :
magisterskie

Nie dotyczy - - - -
Razem: 1038 836 - -
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.)*

Wydziat: Energetyki i Paliw

Kierunek: Energetyka

Poziom studiow: Studia pierwszego stopnia (6 poziom)

Forma: stacjonarne

Profil: Ogélnoakademicki (A)

Czas trwania studiéw (liczba semestrow): 7

Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych.

Dyscyplina/-y naukowa/-e, do ktorej/-ych przyporzadkowany jest kierunek studidw: Inzynieria
srodowiska, gornictwo i energetyka

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studidw na

. . L 7 sem., 212 ects
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec 2540

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 208
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 160
dyscyplinach, do ktdérych przyporzadkowany jest kierunek studiow

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin >
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 63
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana praktykom zawodowym a
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)
Wymiar praktyk zawodowych (jeieli program ksztatcenia na tych

. . . 120
studiach przewiduje praktyki)
W przypadku stacjonarnych studidw pierwszego stopnia i jednolitych 60

studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc:

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidow i kazdej z form studidéw
podlegajgcych ocenie.
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1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 1.0
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okre$lona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach 20

niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Wydziat: Energetyki i Paliw

Kierunek: Energetyka

Poziom studiéw: Studia drugiego stopnia (7 poziom)

Forma: stacjonarne

Profil: Ogélnoakademicki (A)

Czas trwania studidéw (liczba semestrow): 3

Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych.

Dyscyplina/-y naukowa/-e, do ktérej/-ych przyporzadkowany jest kierunek studidw: Inzynieria
srodowiska, gornictwo i energetyka

Liczba punktow

Nazwa wskaznika ECTS/Liczba godzin

Liczba semestrow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studiéw na

. . - 3 sem., 90 ects
ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec 1074

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 920
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub 83
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w przypadku

kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin >
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 20
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 0
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli program ksztatcenia na tych 0
studiach przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 0

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
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1. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé.

2. taczna liczba godzin zaje¢ okre$lona w programie studiow na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin zaje¢ na studiach
niestacjonarnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

1.0

2.0
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach: Inzynieria sSrodowiska, gornictwo i energetyka, do ktdérych
przyporzadkowany jest kierunek studiéw Energetyka®

Studia stacjonarne, | stopnia, kierunek Energetyka

taczna liczna godzin zajec Liczba punktéw
Nazwa zajec/grupy zaje¢ | Forma/formy zajec

stacjonarne/niestacjonarne ECTS
Fizyka | w/C 45 4
Chemia | w/¢ 45 4
Podstawy energetyki w/C/zS 57 5
vhc;tcr:y?r::foléé materiatéow w/c 60 4
2:|ric\>Nv;ce energetyczne i W/E/L 60 4
Fizyka Il w/C 60 4
Chemia ll W/L 45 5
Elementy Fizyki Il K 30 2
Mechanika ptynéw w/C/L 60 5
Termodynamika wW/C/L 60 5
Fizyka I W/L 60 6
Pakiety programu Matlab W/L 30 3
Programowanie | W/L 45 4

Wybrane zagadnienia
polityki energetycznej, W /K 30 3
prawa i normalizacji

Konwersja energii w/C/L 60 4
Inzynieria materialowa w W/E/L 25 s
energetyce

Transport ciepta i masy | w/C/L 60 4
LabVIEW W/P 28 2
Programowanie Il W/L/P 60 5
Maszyny i urzadzenia W/E/L 90 8

energetyczne

*Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw
podlegajgcych ocenie.
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ANSYS W/P 30 2
Chemia fizyczna w/C 45 4
Metody numeryczne W/L 60 5
Technologie W/E/p 75 6
energetyczne

Analiza energetyczna W/L 60 5
Magazynowanie energii W/L 45 4
IlRadloch.emla skazen W/L 45 4
sSrodowiska

Certyﬂl;aqa energetyczna W/ ¢ 30 3
obiektow

Koto naukowe | I 30 2
jl'echnologile W/L 30 3
informacyjne

Praca inzynierska P 15
Podstawy‘ekonomu i W/P/K 45 3
zarzadzania w energetyce

Cieptownictwo,

ogrzewnictwo i W 15 2
klimatyzacja

Energetyka jadrowa w 15 2
Energetyka wodorowa w 15 2
Modelowanie

komputerowe w w 15 2
energetyce

Razem: 1615 153
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Studia stacjonarne, Il stopnia, kierunek Energetyka

y " taczna liczna godzin zajec Liczba

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy zajec .
stacjonarne/niestacjonarne | Punktow ECTS

Akumulatory Li-ion i

zarzadzanie energig w W/L 60 4

zastosowaniach automoto

Aspekty energetyczne,

funkcjonalne i

Srodowiskowe w W/P 45 3

nowoczesnym

budownictwie

Auto‘ma,tyzaqa i If(.)ntrola L 30 )

pomiardow dla e-mobility

Clean fossil and alternative W/ ¢ 45 3

fuels energy

Dyfuzja i pr(?cesy korozji W/ 75 30 )

tworzyw metalicznych

Efektywnos¢ proceséw W/ ¢ 45 )

energetycznych

Ekonomlka‘ gospodarki W /7S 30 3

wodorowej

Elektrochemiczne podstawy

magazynowania i konwersji w/C/L 60 5

energii

Energetyka cieplna w/C 45 3

Fizykochemia ciata statego w/C/L 60 5

Fizyko-chemia ' fazy W/ ¢ 60 6

skondensowanej

Fuels cell technology K 30 3

Heat pump catc,e s‘,tudles in W/ ¢ 45 3

household applications

Katalizatory dla motoryzacji W/ ZS 30 2

K.ogeneréqfa i techniki W/E/L 60 3

niskoemisyjne

Koto naukowe Il ZS 30 2

Kotty i wymienniki ciepta w/cC 60 3

Mechanika ptynéw I w/C 60 6
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Metody badan materiatéw W/L 60 4
Metody, numeryczne fizyki W/L/P 75 6
reaktoréw
Metody numeryczne Il W/L 60 5
Metody. ) obliczeniowe W/L 45 4
optymalizacji
Metody wytwarzania
zaawansowanych A 30 2
materiatow
Modelowanie W/ ¢ 60 4
matematyczne
Modelowanle. materiatéw W/ 75 30 )
dla energetyki
Modelowanle proceséw W/L/P 75 4
cieplnych
Modelowanie w energetyce wW/L 45 3
Nowe technologie W/L/P 60 4
energetyczne
Ochrona . radiologiczna i W/€E/P 45 4
dozymetria
Ogrzewnictwo w/C/L 60 4
Pomiary cieplne wW/L 45 3
Pompy ciepta i chfodnictwo w/C/L 45 3
Pompy, sprezarki i

W/L/P 45 3
wentylatory
Praca dyplomowa I 160 20
Procesy energetyczne wW/C/P 60 4
.Programowanle strukturalne W/L 60 5
i obiektowe
P‘rOJektowame sitowni W /P 45 3
cieplnych
Radiochemia W/L 45 3
Seminarium dyplomowe ZS 30 2
Silniki spalinowe W/L 45 4
Symulacje komputerowe
systemdw magazynowania i W/P 30 2

konwersji energii
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Symulatory reaktorow | wW/L 30 2
Symulatory reaktorow Il wW/L 30 2
Systemy W /P 60 4
elektroenergetyczne

Technollogla i eksploatacja W /K 30 )
reaktorow Il

Tec.hnologla ogniw W /75 30 )
paliwowych

Technologl't‘e wodorowe w W/L/ZS 60 4
motoryzacji

Technology and operation of W /K 30 3
nuclear reactors |

Teoria maszyn cieplnych w/C/P 60 5
T‘ermodynamlka chemiczna i W/ ¢ 60 4
kinetyka

jl'ermo-hydrauhka reaktoréow W/E/L 60 4
jadrowych

Transport ciepta i masy Il w/C/L 60 4
Turbiny parowe i gazowe W/P 30 3
Turbulencja K 15 2
Ventilation  systems in £

sustainable buildings w/c 45 3
Wentylacja i klimatyzacja W/L/P 60 4
Wentylacja przemystowa W/P 30 2
Wysokote_mperaturowe W/ ¢ 30 )
technologie przemystowe

WyZ\'N.ama i problemy e- W /75 30 )
mobility

Zaawansoyvane Systemy W/L/P 45 3
Fotowoltaiczne

Zar_zac?zanle ) w sektorach W /P 30 4
paliw i energii

Razem: 2905* 219*

*podane sumy sg dla przedmiotdw ze wszystkich $ciezek dyplomowania

Symbole:
W — wykfady; € — ¢wiczenia audytoryjne; L — ¢wiczenia laboratoryjne; P — ¢wiczenia projektowe;
ZS — zajecia seminaryjne; ZP — zajecia praktyczne; ZT — zajecia terenowe; | — inne.
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzgce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®

Studia stacjonarne, | stopnia, kierunek Energetyka

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zajec

taczna liczna
godzin zajec

stacjonarne/niesta
cjonarne

Liczba punktéw ECTS

Rok 1, semestr 1

Podstawy informatyki W/L 45 3
Geometria i grafika inzynierska wW/P 45 4
Blok obieralny

Podstawy energetyki w/C/zZS 57 5
Komputferowe systemy W/L 30 3
operacyjne

Rok 1, semestr 2

Mech:—jmllfa i wytrzymatos$é W/ ¢ 60 4
materiatow

Surowce energetyczne i paliwa w/C/L 60 4
Miernictwo i  planowanie W/E/L 45 3
eksperymentu

Blok obieralny

Rachunek

prawdopodobieristwa i w/C 30 2
statystyka

Mathcad P 30 2

Rok 2, semestr 3

6 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidéw
podlegajgcych ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy
inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku studidow uwzgledniajgcych przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela.
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Konstrukcja i eksploatacja

maszyn i urzadzen w/c/p 7>
Mechanika ptynéw w/C/L 60
Termodynamika W/C/L 60
CAD W/L 45
Blok obieralny

Pakiety programu Matlab W/L 30
Programowanie | W/L 45
Wybrane zagadnienia polityki

energetycznej, prawa i W /K 30
normalizacji

Rok 2, semestr 4

Elektrotechnika w/C 60
Konwersja energii W/C/L 60
Elektronika W/L 45
Transport ciepta i masy | w/C/L 60
Blok obieralny

LabVIEW W/P 28
Dozymetria i ochrona

radiologiczna z detekcja W /K 30
promieniowania

Programowanie Il W/L/P 60
Rok 3, semestr 5

Automatyka w energetyce w/C/L 60
(I;/rl‘aesrzgyerl\\//czne i urzadzenia W/E/L 9
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Energia jagdrowa w/cC 45
Podstawy projektowania wW/C/P 45
Blok obieralny

ANSYS W/P 30
Maszyny elektryczne w/C/L 60
Eﬁjgvv:{;ictwo i fizyka cieplna W/¢/p 60
Chemia fizyczna w/C/P 45
Metody numeryczne W/L 60
Rok 3, semestr 6

e e e[ wren :
Praktyka zawodowa ZP 120
Blok obieralny

Procesy spalania wW/C/L 60
Technologie energetyczne w/C/P 75
Analiza energetyczna W/L 60
Magazynowanie energii W/L 45
éRraOdc:(;;:;gia skazen W/L 45
gglizﬁig:vcja energetyczna W/ ¢ 30
Kotfo naukowe | P 30
Technologie informacyjne W/L 30
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Bezpieczna eksploatacja

urzadzen i instalacji W /zpP 30 3
energetycznych
Podstawy - . poI!tykl W/P 45 4
energetycznej i ekologicznej
Bazy danych W/L 45 4
Rok 4, semestr 7
Praca inzynierska I 0 15
Blok obieralny
Cl‘epfownlc‘two, ogrzewnictwo i W 15 5
klimatyzacja
Energetyka jadrowa w 15 2
Energetyka wodorowa w 15 2
Modelowanie komputerowe w W 15 5
energetyce
Systemy, maszyny i urzadzenia W 15 )
energetyczne
Urzadzenia, sieci i systemy W 15 )
elektroenergetyczne
Zréwnowazony rozwoj W 15 5
energetyczny

Razem: 2425 209
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Kierunek studiéw: ENERGETYKA, studia Il stopnia

Nazwa zajeé/grupy zajeé

Forma/formy zaje¢

taczna liczna
godzin zajec

stacjonarne/niesta
cjonarne

Liczba punktéow ECTS

Specjalnosc: Cieptownictwo i ogrzewnictwo

Semestr 1
Blok obieralny COIK
Heat pump c‘ase‘ studies in W/ ¢ 45 3
household applications
Materiaty i urzadzenia W/ ¢ 45 3
termoelektryczne
Zaawansoyvane Systemy W/L/P 45 3
Fotowoltaiczne
Blok COIK 1
Modelowanie w energetyce W/L 45 3
Systemy i ukfady sterowania w W/L 45 4
energetyce
Cieptownictwo W/C/P 60 4
ngnereqa i techniki W/E/L 60 3
niskoemisyjne
Kotty i wymienniki ciepta w/cC 45 3
Efektywnos¢ proceséw W/ ¢ 45 )
energetycznych
Ogrzewnictwo w/C/L 60 4
Procesy energetyczne wW/C/P 60 4
Semestr 2

Blok COIK 2
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Transport ciepta i masy Il w/C/L 60 4
Audyt i certyfikacja W /P 45 3
energetyczna
Pompy ciepta i chtodnictwo w/C/L 45 3
Aspekty energetyczne,
funkcjonalne i Srodowiskowe w W /P 45 3
nowoczesnym budownictwie
Wentylacja i klimatyzacja wW/L/P 60 4
Blok obieralny COiK
Ventilation systems in .
sustainable buildings w/c 45 3
Turbiny parowe i gazowe W/P 30 3
Energetyka cieplna w/C 45 3
P‘rOJektowame sitowni W /P 45 3
cieplnych
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen i instalacji W/ zP 30 3
energetycznych

Semestr 3
Blok COiK 3
Seminarium dyplomowe ZS 30 2
Wyko‘r‘zystame lokalnych Zrédet W /P 45 4
energii
Zarzqq‘zanle w sektorach paliw i W /P 30 4
energii
Praca dyplomowa I 20
Blok obieralny EN dodatkowy
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci w 15 2
elektroenergetycznych
Koto naukowe Il ZP 30 2
Systemy fotowoltaiczne w W/ zT 30 )

energetyce prosumenckiej
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Razem 1080 96
Specjalnosc: Energetyka jadrowa

Semestr 1
Blok EJ semestr 1
Symulatory reaktorow | W/L 30 2
Fizyka wspdtczesna w/cC 30 3
Jadrowe metody pomiarowe W/L 60 4
;Zz:;i\(’ev(;zcehﬁstwo reaktoréw W 15 1
Energia jadrowa Il w/cC 60 5
Podstawy syntezy jgdrowe;j w 15 1
Modelowanie matematyczne w/C 60 4
Procesy energetyczne wW/C/P 60 4
Radiochemia W/L 45 3
Blok obieralny EJ
Technology and operation of W /K 30 3
nuclear reactors

Semestr 2
Blok EJ 2
dOs?Jrc:]rzria radiologiczna i W/E/p 45 4
Komputeryzacja pomiaréw W/L 45 3
Materiaty reaktorowe W/L 45 3
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Metody numeryczne fizyki

reaktoréw W/L/P s 6
Transport ciepta i masy Il w/C/L 60 4
jl'ermo-hydrauhka reaktoréow W/E/L 60 4
jadrowych
Aspekty energetyczne,
funkcjonalne i sSrodowiskowe w W/P 45 3
nowoczesnym budownictwie

Semestr 3
Blok EJ 3
Symulatory reaktorow Il wW/L 30 2
Zarzqq‘zanle w sektorach paliw i W /P 30 4
energii
Seminarium dyplomowe ZS 30 2
Praca dyplomowa I 20
Blok obieralny EN dodatkowy
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci w 15 2
elektroenergetycznych
Koto naukowe Il ZP 30 2
Systemy fotowoltalcz‘m? w W/ zT 30 )
energetyce prosumenckiej
Razem 780 78

Specjalnos¢: Modelowanie komputerowe w energetyce

Semestr 1

Blok MKWE 1
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Fizyka wspodtczesna w/cC 30

Turbulencja K 15

Modelowanie matematyczne w/ ¢ 60

Fizyko-chemia . fazy W/ ¢ 60

skondensowanej

Metody numeryczne Il W/L 60

Procesy energetyczne wW/C/P 60

Mechanika ptynéw I w/cC 60
Semestr 2

Blok obieralny MKwWE

Fuels cell technology 30

Blok MKwWE 2

T.ermodynamlka chemiczna i W/ ¢ 60

kinetyka

Metody. ) obliczeniowe W/L 45

optymalizacji

Transport ciepta i masy Il w/C/L 60

Aspekty energetyczne,

funkcjonalne i Srodowiskowe w W /P 45

nowoczesnym budownictwie

Prc.>gramowan|e strukturalne i W/L 60

obiektowe

Analiza energetyczna W/L 60
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Semestr 3

Blok MKWE 3

Zarzadzanie w sektorach paliw i

.. W/P 30 4
energii
Seminarium dyplomowe P 30 2
Modelowanle procesow W/L/P 75 4
cieplnych
Praca dyplomowa I 0 20
Blok obieralny EN dodatkowy
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci w 15 2
elektroenergetycznych
Koto naukowe Il ZP 30 2
Systemy fotowoltalcz.m? w W/ T 30 )
energetyce prosumenckiej
Razem

810 85
Specjalnosc¢: Systemy magazynowania i konwersji energii dla e-mobility
Semestr 1

Blok SMIKE 1
WyZ\_N.anla i problemy e- W/ 75 30 )
mobility
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Modelowanie matematyczne w/ ¢ 60
Fizykochemia ciata statego w/C/L 60
Elektrochemiczne podstawy
magazynowania i konwersji w/C/L 60
energii
Metody badan materiatéw W/L 60
Metody wytw.arz’ama W /75 30
zaawansowanych materiatéw
Procesy energetyczne wW/C/P 60
Automatyzacja i kontrola

o - L 30
pomiardow dla e-mobility
Technologia ogniw paliwowych W/ ZS 30

Semestr 2

Blok obieralny SMIKE 2
Dyfuzja i procesy korozji W /75 30
tworzyw metalicznych
Symulacje komputerowe
systemdw magazynowania i W/P 30
konwersji energii
Katalizatory dla motoryzacji W/ ZS 30
Modelowa?me materiatow dla W /75 30
energetyki
Blok SMIKE 2
Transport ciepta i masy Il w/C/L 60
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Akumulatory Li-ion i

zarzadzanie energia w W/L 60 4
zastosowaniach automoto
Technologlfe wodorowe w W/L/ZS 60 5
motoryzacji
Aspekty energetyczne,
funkcjonalne i Srodowiskowe w W /P 45 3
nowoczesnym budownictwie
Ekonomlka. gospodarki W/ 75 30 3
wodorowej
Semestr 3

Blok obieralny EN dodatkowy
Koto naukowe Il ZP 30 2
Systemy fotowoltalcz.m? w W/ T 30 )
energetyce prosumenckiej
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci w 15 2
elektroenergetycznych
Blok SMIKE 3
Zarza(?l.zanle w sektorach paliw i W /P 30 4
energii
Nowe trendy w motoryzacji W 30 2
Seminarium dyplomowe ZS 30 2
Praca dyplomowa ZP 0 20

Razem 855 83
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Specjalnosc¢: Systemy, maszyny i urzadzenia energetyczne

Semestr 1
Blok SMIUE 1
Modelowanie w energetyce W/L 45
Teoria maszyn cieplnych wW/C/P 60
Pompy, sprezarki i wentylatory wW/L/P 45
Wysokote.mperaturowe W/ ¢ 30
technologie przemystowe
Systemy i uktady sterowania w W/L 45
energetyce
K‘ogener‘aq‘a i techniki W/E/L 60
niskoemisyjne
Kotty i wymienniki ciepta w/C 60
Procesy energetyczne wW/C/P 60
Blok obieralny SMIUE 1
Zaawansoyvane Systemy W/L/P 45
Fotowoltaiczne
Materiaty i urzadzenia W/ ¢ 45
termoelektryczne
Clean fossil and alternative W/ ¢ 45
fuels energy

Semestr 2

Blok SMIUE 2
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Projektowanie sitowni

cieplnych W /P 45
Audyt i certyfikacja W /P 45
energetyczna
Energetyka cieplna w/cC 45
Transport ciepta i masy Il w/C/L 60
Turbiny parowe i gazowe W/P 30
Pompy ciepta i chtodnictwo w/C/L 45
Wentylacja przemystowa W/P 30
Aspekty energetyczne,
funkcjonalne i sSrodowiskowe w W/P 45
nowoczesnym budownictwie
Blok obieralny SMiUE
Cl.ep’fownlc‘two, wentylacja, W /P 45
klimatyzacja
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen i instalacji W/ zP 30
energetycznych

Semestr 3
Blok SMIUE semestr 3
Seminarium dyplomowe ZS 30
Zarzqq‘zanle w sektorach paliw i W /P 30
energii
Silniki spalinowe W/L 45
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Praca dyplomowa I 0 20
Blok obieralny EN dodatkowy
Energet,yc.zne aspekty W 30 5
wszechswiata
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci w 15 2
elektroenergetycznych
Koto naukowe Il ZP 30 2
Systemy fotowoltalcz‘m? w W/ zT 30 )
energetyce prosumenckiej
Razem 1035 94
Specjalnosc¢: Urzadzenia Stacje i Systemy Energetyczne

Semestr 1
Blok USISE 1
Modelowanie w energetyce wW/L 45 3
Pomiary wielkosci
elektrycznych i W/L 60 5
nieelektrycznych
Energoelektronika W/L 60 4
Jakos¢ f:iostawy energii W/ ¢ 30 )
elektrycznej
Systemy i uktady sterowania w W/L 45 4
energetyce
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Urzadzenia i stacje

elektroenergetyczne W/L/P 60
Procesy energetyczne wW/C/P 60
Blok obieralny USISE 1
Zaawansoyvane Systemy W/L/P 45
Fotowoltaiczne
Heat pump c'ase. studies in W/ ¢ 45
household applications
Materiaty i urzadzenia W/ ¢ 45
termoelektryczne

Semestr 2
Blok USISE 2
Systemy elektroenergetyczne W/P 60
Tgchmka cyfrowa i W/L 60
mikroprocesorowa
Transport ciepta i masy Il w/C/L 60
Sieci elektroenergetyczne W/P 60
Wysokonapieciowe uktady W/E/L 60
przesytowe
Aspekty energetyczne,
funkcjonalne i sSrodowiskowe w W/P 45
nowoczesnym budownictwie
Blok obieralny USIiSE
Nowe technologie W/L/P 60
energetyczne
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Audyt i certyfikacja W /P 45 3
energetyczna
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen i instalacji W/ zpP 30 3
energetycznych

Semestr 3
Blok obieralny EN dodatkowy
Bezpieczna eksploatacja
urzadzen, instalacji i sieci w 15 2
elektroenergetycznych
Koto naukowe Il ZP 30 2
Systemy fotowoltalcz.m? w W/ zT 30 )
energetyce prosumenckiej
Blok USISE 3
Praca dyplomowa I 0 20
Zarzatfl‘zanle w sektorach paliw i W /P 30 4
energii
Gospodarka W/L 45 4
elektroenergetyczna
Seminarium dyplomowe ZS 30 2
Razem 1050 98
Symbole:
W — wyktady; € — éwiczenia audytoryjne; L — ¢wiczenia laboratoryjne; P — ¢wiczenia projektowe;
ZS — zajecia seminaryjne; ZP — zajecia praktyczne; ZT — zajecia terenowe; | — inne.
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Tabela 6. Informacja o programach studiow/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych’

Energetyka, studia stacjonarne | stopnia

Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy . Semestr iy W tym
zajet realizacji studiow wyktadowy | hiebedacych
obywatelami
polskimi)
Renewable energy wW/L 4 stacjonarne | angielski 73
Nuc_lear . power W /ZS 4 stacjonarne | angielski 5
engineering
Wastewater
technologies: basics W/P 4 stacjonarne | angielski 1
and modelling
Energetyka, studia stacjonarne Il stopnia
Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy N Semestr ., w tym
zajeé realizacji studiow wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Clean . fossil and w /¢ 1 (SMIUE) | stacjonarne | angielski 19
alternative fuels energy
Technology and
operation of nuclear W /K 1 (EJ)) stacjonarne | angielski 0
reactors |
!—|eat pump case studies ] 1 (COIK, ' o
in household wW/C stacjonarne | angielski 29
. USISE)
applications
Ventilation systems in . . S
sustainable buildings W/C 1 (COIK) | stacjonarne | angielski 16
Fuels cells technology K 2 (MKWE) | stacjonarne | angielski 13

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomoéw studidw i kazdej z form studidéw

podlegajgcych ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone s3 w jezyku obcym nalezy w tabeli
zamiescic¢ jedynie taka informacje.
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Energetyka Il st.

Wybrane przedmioty z bazy UBPO (petna lista w zat. 7.3)

Nuc.lear . power W /ZS letni stacjonarne | angielski 3
engineering

Wastewater

technologies: basics W/P letni stacjonarne | angielski 1
and modelling

Basics of design in

SolidWorks 3D CAD L zimowy | stacjonarne | angielski 1
software

CFD  modeling  with W/L zZimowy | stacjonarne | angielski 3
ANSYS Fluent

Ene‘rgy and W/L zimowy | stacjonarne | angielski 2
environment

Selected p.roble.ms n w zimowy | stacjonarne | angielski 9
surface engineering

Mlcro-mar\ufacturmg W/L zimowy | stacjonarne | angielski 1
technologies

Prototyping using W/L zimow stacjonarne | angielski 1
additive methods y ] &

Hydrides and hydrogen wW/P zimowy | stacjonarne | angielski 2
storage

Symbole:

W — wyktady; € — éwiczenia audytoryjne; L — ¢wiczenia laboratoryjne; P — ¢wiczenia projektowe;
ZS — zajecia seminaryjne; ZP — zajecia praktyczne; ZT — zajecia terenowe; | — inne.
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