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       Akademia Górniczo-Hutnicza im. St. Staszica w Krakowie

       Wydział Energetyki i Paliw

Tytuł pracy dyplomowej:
Autor:
<imiona i nazwisko dyplomanta>
Opiekun pracy:
<stopień lub tytuł naukowy imiona i nazwisko>

Merytoryczna ocena pracy dyplomowej inżynierskiej przez opiekuna:

1. Ocena pracy w zakresie poniższych  kryteriów

	L.p.
	Kryteria oceny
	Ocena

	1
	Zgodność z tematem pracy (cel i zakres)
	

	2
	Analiza literatury przedmiotu
	

	3
	Metody badawcze, założenia projektowe, poprawność realizacji
	

	4
	Analiza wyników, konkluzje, wnioski końcowe
	

	5
	Strona formalna i edytorska pracy
	

	
	Średnia
	


2. Istotne aspekty mające wpływ na ocenę końcową

....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
3. Uwagi

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................
Ocena pracy dyplomowej inżynierskiej:
............................................................

Data .................................


Podpis opiekuna .............................................
Skala ocen:

5.0 – bardzo dobry

4.5 – plus dobry

4.0 – dobry

3.5 – plus dostateczny

3.0 – dostateczny

2.0 - niedostateczny

